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<> APRESENTACAO

O Diario Oficial € o mecanismo utilizado pela Administragdo Publica para a divulgagéo dos atos oficiais em todas as
esferas governamentais, com o objetivo de cumprir com o principio da Publicidade e a lei da Transparéncia, garantindo
a populacao e demais colaboradores as informacdes completas sobre as agdes dos Poderes Municipais.

<> PERIODICIDADE

De segunda a sexta-feira, com excegao de sabados, domingos e feriados (em casos de publicagdes excepcionais, os
sabados, domingos e feriados s&o considerados para publicagdes)

o ACERVO
As publicagdes estao disponibilizadas no link:
https://www.administracaopublica.com.br/diario-oficial ?token=9664abfc624b73571a05e874f98fd6d114834924

X ENDERECO COMPLETO

Praga Carlos Alberto S. Amorim, n® 100, Centro - Turilandia/MA

CEP: 65.276-000

Telefone: (98) 3382-2125

Email: prefeitura@turilandia.ma.gov.br

Site: https://www.turilandia.ma.gov.br/

Horario de funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 13h00

<> RESPONSAVEL

Prefeitura Municipal de Turilandia — MA
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AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO
DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2025

ART. 75, INCISO Il, DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021.

O MUNICIPIO DE TURILANDIA, ESTADO DO MARANHAO, através da Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, nos termos do art. 75,
inciso I, da Lei Federal n°® 14.133, de 01 de abril de 2021, torna publico que tem interesse em realizar a contratagao de empresa para prestacao
de servigos de consultoria e assessoria ambiental para atender a necessidade do Municipio de Turilandia/MA, na forma descritiva e requisitos
constantes no Aviso/Edital e anexos. Considerando o exposto e a intengéo de realizagdo de dispensa de licitagdo para a contratacéo direta do objeto
acima especificado, a Prefeitura TORNA PUBLICO o interesse da Administragdo em obter propostas adicionais de eventuais interessados, pelo
prazo minimo de 03 (trés) dias Uteis a contar dessa publicagdo. A proposta de Pregos e habilitagdo deverdo ser entregues até as 17:00hs (dezessete
horas) do dia 14/10/2025, no Setor de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Turilandia, sito a Praga Carlos Alberto Siqueira Amorim, n° 100, Centro,
CEP 65.276-000, Turilandia — MA, em dias uteis ou pelo E-mail: cplturilandia@gmail.com. O edital e anexos da Dispensa de Licitagdo estéo a
disposigcéo dos interessados no endereco supra, de 22 a 62 feira, no horario das 08:00hs (oito horas) as 17:00hs (dezessete horas) e no sitio oficial
deste poder executivo (www.turilandia.ma.gov.br), bem como no Portal Nacional de Compras publicas (PNCP) onde poderdo ser consultados ou
obtidos gratuitamente. Esclarecimentos adicionais, no mesmo enderego e/ou pelo e-mail informado. Turilandia - MA, 08 de outubro de 2025. Isaque
Ribeiro Aniba - Secretario Municipal de Administragao e Financgas.

EDITAL N° 01/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TURILANDIA, Estado do Maranhao, torna publica a realizagdo de concurso publico para provimento de cargos
efetivos de Guarda Municipal e Agente de Transito, integrantes do quadro permanente de pessoal, nos termos do art. 37, Il, da Constituicdo Federal;
da Lei Organica do Municipio; da Leis Municipais n® 219/2015 e 378/2025; e mediante as condi¢des estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico regido por este edital, pelos diplomas legais e regulamentares, seus anexos e posteriores retificagdes, caso existam,
visa ao preenchimento de vagas no quadro de pessoal do municipio de Turilandia — MA, e sera executado sob a responsabilidade do Instituto
Legatus, contratado nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

1.1.1 A Comissao Organizadora do Concurso incumbira acompanhar todos os atos do certame, fiscalizando o cumprimento deste edital.

1.2 Os candidatos aprovados e nomeados estardo subordinados ao regime estatutario, conforme a legislagdo do municipio de Turilandia —
MA.

1.3 Nao havendo candidatos aprovados para o preenchimento de todas as vagas oferecidas, a Prefeitura Municipal de Turilandia — MA podera
reabrir novo edital para o provimento das vagas remanescentes.

14 Os membros da Comissao Organizadora do Concurso e funcionarios do Instituto Legatus, bem como seus parentes até o 3° grau, ndo
poderao participar do certame, sob pena de exclusao a qualquer tempo, sem devolugéo da taxa de inscri¢ao.

15 Sera admitida a impugnacgdo deste edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da sua

publicacéo, a qual devera ser protocolada junto a Prefeitura Municipal de Turilandia — MA, situada na Praga Carlos Alberto Siqueira Amorim, n° 100,
Centro, CEP: 65276-000.

1.6 Quaisquer esclarecimentos sobre o edital deverao preferencialmente ser obtidos por meio de “Formulario de Ajuda” disponivel no enderego
eletrénico www.legatus.org.br, por meio do e-mail atendimento@legatus.org.br, ou pelo telefone (86) 3305-5779.

2. DO PROCESSO DE SELEGAO

21 O concurso sera constituido das seguintes etapas:

a) Prova escrita objetiva, de carater classificatério e eliminatério, de responsabilidade do Instituto Legatus;

b) Teste de Aptidao Fisica, de carater eliminatério, de responsabilidade do Instituto Legatus;

c) Avaliagéo Psicoldgica, de carater eliminatorio, de responsabilidade do Instituto Legatus;

d) Investigagdo Social e da vida pregressa, de carater eliminatério, de responsabilidade do Instituto Legatus e da Prefeitura Municipal de
Turilandia — MA;

e) Avaliagdo Médica, de carater eliminatdrio, a ser realizado por meio da apresentacdo de exames médicos e toxicoldgico, de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Turilandia — MA;

f) Curso de Formagao, de carater eliminatério e habilitatério, de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Turilandia — MA.

2.2 Todas as etapas serao realizadas no municipio de Turilandia — MA.

221 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes para aplicagado das provas objetivas na cidade relacionada

no subitem 2.2, o Instituto Legatus se reserva o direito de aloca-los em cidades préximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao deslocamento e a hospedagem desses candidatos.

2.3 Todos os horarios definidos neste edital, seus anexos e comunicados oficiais ttm como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.
3. DO CARGO
3.1 A denominagao do cargo, a quantidade de vagas por sexo, de ampla concorréncia, reservadas a pessoa com deficiéncia (PcD) e a

candidatas do sexo feminino, o requisito de escolaridade, bem como o vencimento basico inicial com as vantagens pecuniarias previstas em lei
estdo estabelecidos na tabela a seguir:

TABELA
VAGAS
MASCULINO FEMININO
Q REQUISITO DE - VENCIMENTO BASICO
LLRE 3 ESCOLARIDADE < < < INICIAL

= a = (=] o)

o [3) o [3) -

= o = o

< <
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R$ 1.518,00 + 30% de
Guarda Municipal 01 Ensino médio completo 09 01 04 01 15 adicional de
periculosidade

R$ 1.518,00 + 30% de
Agente de Transito 02 Ensino médio completo 07 01 02 00 10 adicional de
periculosidade

3.2 A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais, conforme dispde o art. 3° da Lei Municipal n° 378/2025, admitida a adogéao
de escalas de servigo e regimes de plantéo, a serem definidos pela Administragéo, de acordo com a necessidade do servigo.

3.3 As atribui¢cdes dos cargos estao previstas no Anexo Il deste Edital.

4. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

4.1 O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso publico na forma estabelecida neste edital, seus anexos e eventuais retificagdes, e ter sido
aprovado no curso de formagao;

b) ter nacionalidade brasileira, e no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e

portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §1° do Art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e
na forma do disposto no Art. 13 do Decreto Federal n. 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) ter idade minima de 18 anos completos;

d) estar em gozo dos direitos politicos e civis;

e) estar quite com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as militares;

f) firmar declaragdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungao publica, penalidade por pratica de improbidade
administrativa aplicada por qualquer 6rgéo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) néo estar em exercicio remunerado de qualquer cargo, fungdo ou emprego publico em quaisquer dos 6rgdos da Administragdo Publica

direta ou indiretamente, bem como nao receber proventos de aposentadoria que ndo sejam acumulaveis quando em atividade, ressalvadas as
hipéteses legais de acumulagéao;

h) apresentar declaragéo de bens e valores que constituam patriménio, e, se casado(a), a do cénjuge;

i) firmar declaragao de nao estar cumprindo sangéo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico ou entidade da esfera federal,
estadual ou municipal;

j) apresentar certificado de conclusdo de ensino médio devidamente registrado, acompanhado de histérico escolar;

k) nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra condenagao incompativel com a fungéo
publica;

1) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, fato que pode ser apurado por equipe de avaliagdo multiprofissional a ser
designada pela Prefeitura Municipal, inclusive mediante a apresentagdo de exames de saude.

4.2 Antes de efetuar a inscrigéo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.3 Antes da nomeagao, todos os requisitos especificados no subitem 4.1 deverado ser comprovados mediante a apresentagao de documento

original acompanhado de cépia simples, ou cépia autenticada.
5. DAS INSCRIGOES

5.1 As inscri¢cdes para o concurso publico encontrar-se-do abertas no periodo de 13 DE OUTUBRO A 13 DE NOVEMBRO DE 2025 e terao
o valor de R$ 130,00 (cento e trinta reais).
5.1.1. O periodo de inscricdes podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional a critério da Prefeitura Municipal de

Turilandia — MA e/ou do Instituto Legatus.
5.1.2 A prorrogagéao das inscri¢cdes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a
comunicagao de prorrogacao feita no site www.legatus.org.br.

5.2 O candidato podera consultar, a qualquer momento, na “Area do Candidato”, a situagéo de sua inscrigao.

5.3 Para efetuar sua inscri¢éo, o interessado devera acessar, via Internet, o endereco eletronico www.legatus.org.br, observando o seguinte:
a) efetuar o cadastro ou acessar com seu login e senha a “Area do Candidato”, a partir das 08h00min do primeiro dia até as 23h59min do
ultimo dia do prazo indicado no subitem 5.1;

b) clicar no icone “Inscrigdes” e selecionar o concurso publico e o respectivo cargo em que deseja se inscrever;

c) preencher integral e corretamente a ficha de inscricdo com os seus dados pessoais e clicar no icone “Finalizar Inscrigdo”.

5.3.1. O envio do requerimento de inscricdo gerara, automaticamente, o boleto bancario relativo a taxa de inscrigdo, ou QR CODE para
pagamento via PIX.

5.3.2. Somente sera admitido o pagamento via PIX por meio do QR CODE gerado na Area do Candidato, ndo sendo considerado o PIX efetuado

para o Municipio de Turilandia — MA ou Instituto Legatus.

5.3.3. O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser feito até o primeiro dia util apés o encerramento do prazo de inscrigao.

5.4 Antes de confirmar sua inscri¢cdo, o candidato devera conferir seus dados. Caso verifique, posteriormente, qualquer incorre¢do em
seus dados, ele devera efetuar a corregio por meio do link “Alterar Cadastro”, na “Area do Candidato”, disponivel no enderego eletronico
www.legatus.org.br.

5.4.1 Caso o(a) candidato(a) tenha registrado seu “Nome”, “CPF” ou “Data de Nascimento” incorretamente, devera enviar cépia digitalizada de
um documento de identificacdo (carteira de identidade, CNH, etc), para o e-mail atendimento@legatus.org.br, ou por meio do “Formulario de Ajuda”
disponivel no site, informando o dado a ser alterado.

5.5 A Prefeitura Municipal de Turilandia — MA e o Instituto Legatus n&do se responsabilizam por requerimentos de Inscricdo que ndo tenham
sido recebidos por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicagao ou congestionamento das linhas de transmisséo de dados.
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5.6 Todos os candidatos inscritos no periodo indicado no subitem 5.1 poderao reimprimir, caso necessario, o boleto bancario, no maximo até
as 23h59min do primeiro dia util posterior ao encerramento das inscrigdes, quando esse recurso sera retirado do site do Instituto Legatus.
5.6.1 O pagamento da taxa de inscricdo apds as 23h59min do primeiro dia Util apds o prazo de encerramento das inscricdes, a realizacdo de

qualquer modalidade de pagamento que ndo seja por meio de PIX ou pela quitacdo do boleto bancario, e/ou o pagamento de valor distinto do
estipulado neste edital implicam o cancelamento da inscrigao.

5.6.2 Nao sera aceito, como comprovagéo do pagamento da taxa de inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

5.7 Em até 72h apés o pagamento da taxa, a confirmagdo da inscricdo pelo candidato estara disponivel no enderego eletrénico
www.legatus.org.br, na “Area do Candidato”.

5.8 Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal, via fax e/ou correio eletronico.

59 E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscrigdo ou para outro concurso publico.

5.10 Para efetuar a inscrigéo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

5.11 A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selegédo, poder-se-a anular a inscrigdo, as provas e a nomeagao do

candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracédo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas, ou ainda o
descumprimento de normas deste edital.

5.12 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo néo sera devolvido em caso de desisténcia do candidato em participar do certame,
somente ocorrendo em caso de cancelamento definitivo do concurso.

5.13 O comprovante de inscrigdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato até o encerramento do
concurso publico.

5.14 A inscrigao implica o conhecimento e tacita aceitagao, por parte do candidato, das normas e condigdes estabelecidas neste edital, em
relagéo as quais nao podera alegar desconhecimento, bem como quanto a realizagdo das provas nos prazos estipulados.

5.15 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de seus dados em listagens e

resultados no decorrer do certame, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes
ao concurso.
6. DA ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

6.1 Havera isengdo do pagamento da taxa de inscricdo para o candidato amparado pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008; pelo
Decreto Federal n°® 11.016, de 29 de margo de 2022; e que pertenca a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais- CadUnico do
Governo Federal, desde que possua renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo, devendo este inicialmente efetuar o procedimento
descrito no subitem 5.3 e, em seguida, acessar o endereco eletronico https://isencoes.legatus.org.br/, até o quarto dia apds o inicio das inscri¢oes,
em que devera adotar os seguintes procedimentos:

a) Informar seu nimero de CPF e selecionar a inscrigdo para a qual deseja solicitar isengéo;

b) Preencher o formulario disponivel, informando corretamente seu nome completo, Numero de Identificagdo Social - NIS atribuido pelo
CadUnico, data de nascimento, nimero do RG, data de expedigdo do RG, 6rgdo expedidor do RG e nome da mée;

c) Enviar, via upload, copia digitalizada e legivel da Carteira de Trabalho (cépia da primeira pagina com os dados de identificagao e copia da
pagina com a data de saida do emprego e da pagina subsequente em branco) ou declaragdo com fé publica, por escrito, atestando estar
desempregado;

d) Enviar, via upload, cépia digitalizada e legivel do documento de identificacédo, dentre os elencados no subitem 10.2 do presente edital;

e) Enviar, via upload, Certidao de comprovagao dos dados contidos no Cadastro Nacional de Informagéo Social — CNIS, expedida pelo
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

6.1.1 Somente serdo aceitos documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho n&do exceda 2 MB.

6.2 Nao sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas; deixar de

enviar, fraudar e/ou falsificar documentacgao; preencher o formulario com dados incorretos; ou ndo observar a forma e os prazos estabelecidos nos
subitens 6.1 e 6.2.

6.3 A resposta acerca do pedido de isengdo sera disponibilizada na pagina do concurso disponivel no enderego eletrénico www.legatus.org.br,
no prazo indicado no Cronograma do Concurso, cabendo recurso em caso de indeferimento.

6.4 O candidato que nao obtiver deferimento do respectivo pedido de isengéo da taxa de inscrigdo, devera consolidar sua inscrigdo, efetuando
0 pagamento até o prazo indicado no subitem 5.3.2.

6.5 Nao serdo estornados valores de taxas de inscricdo daqueles candidatos contemplados com isengdo e que ja tenham efetivado o
pagamento da taxa de inscricdo no concurso a que se refere este Edital.

7. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

71 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o
qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as
demais pessoas.

711 Terao direito a concorrer como pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei n® 13.146/2015; nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n° 5.296/2004; no § 1° do art. 1° da Lei n°® 12.764,
de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei n°® 14.126, de 21 de margo de 2021, observados os dispositivos da Convengao
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo.

71.2 O candidato concorrente a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera se submeter a todas as etapas do presente concurso publico
e possuir plenas condigdes fisicas, mentais, psicolégicas e intelectuais necessarias ao exercicio do cargo, visto que, as atribuicdes do cargo nao
serdo modificadas para se adaptar as condigdes do candidato com deficiéncia, conforme Decreto Federal n° 9.546, de 30/10/2018.

713 A deficiéncia do candidato, admitida a corregdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais, deve permitir o pleno
desempenho das atribuigdes do cargo.

7.2 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes s&o facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo
Federal e no artigo 1° do Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, é assegurado o direito de inscrigdo no concurso publico. O candidato
com deficiéncia concorrera as vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do concurso publico.

7.21 Do total de vagas para cada cargo, e das nomeacgdes a serem feitas durante o prazo de validade do concurso publico, inclusive de
eventuais vagas a serem criadas, além daquelas indicadas na Tabela |, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem
pessoa com deficiéncia.

7.3 O candidato que desejar concorrer como pessoa com deficiéncia devera marcar a opgéo no formulario de inscricdo e enviar, via upload,
na “Area do Candidato”, no site do Instituto Legatus, imagem legivel do laudo médico (em formato .pdf ou .jpg e tamanho de até 2MB), até o ltimo
dia do prazo de inscrigdo, impreterivelmente, por meio do link “Enviar Documento(s)”, na “Area do Candidato”.

7.3.1 O laudo médico devera atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, além da assinatura do médico, com indicagdo de sua
inscricdo no Conselho Regional de Medicina-CRM.

7.3.2 O laudo original sera exigido pela Prefeitura Municipal de Turilandia — MA por ocasido da nomeagao da pessoa com deficiéncia aprovada
Nno concurso.
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7.4 N&o sera admitido o envio do laudo por outro meio que néo seja o indicado no subitem 7.3. O envio da imagem legivel do laudo médico &
de responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Legatus ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega o recebimento do
documento, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagéo, bem como por outros fatores que impossibilitem
o envio.
7.41 O candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a copia autenticada em cartério do documento constante do subitem 7.3 deste
edital. Caso seja solicitado pelo Instituto Legatus, o candidato devera enviar o referido documento por meio de carta registrada, para a confirmagao
da veracidade das informagdes.
7.5 O candidato que n&o se declarar com deficiéncia no formulario de inscrigdo ndo tera direito de concorrer as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia. Apenas o envio do laudo médico nao é suficiente para deferimento da solicitagdo do candidato.
7.6 A relagéo dos candidatos que tiverem a inscrigao deferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia sera divulgada na pagina
do concurso, no enderego eletrénico www.legatus.org.br.
7.7 O candidato cujo pedido de inscrigcdo na condi¢do de pessoa com deficiéncia for indeferido podera interpor recurso no dia subsequente
ao da divulgacédo do resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido ao Instituto Legatus, por meio de formulario eletrénico
(“Recursos”) disponivel na “Area do Candidato”, no endereco eletrénico www.legatus.org.br.
7.8 O candidato inscrito na condigéo de pessoa com deficiéncia podera também requerer atendimento especial, conforme estipulado no item
8 deste edital, indicando as condigdes de que necessita para a realizagdo das provas, conforme previsto na Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de
2015; e no Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, e suas alteragdes.
7.9 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no concurso publico, figurara na listagem de
classificagdo de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista especifica de candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia.
7.10 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderéo ser ocupadas por candidatos sem deficiéncia na hipotese de néo haver inscricéao
ou aprovagao suficiente de candidatos com deficiéncia no concurso.
711 O candidato com a inscrigdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia, se convocado para investidura, sera
submetido a avaliagao biopsicossocial promovida por equipe multiprofissional e interdisciplinar de responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Turilandia — MA, formada por trés profissionais, dentre os quais um devera ser médico, que analisara a qualificagdo do candidato como pessoa com
deficiéncia, nos termos do § 1° do art. 2° da Lei n° 13.146/2015, e suas alteragdes; do art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, alterado pelo Decreto n°®
5.1.296/2004; do § 1° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012; da Lei n® 14.126/2021; do Decreto n°® 9.508/2018; e observados os dispositivos da Convengéo
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu protocolo facultativo.
7.11.1 A avaliacao biopsicossocial sera realizada no municipio de Turilandia — MA.
712 A equipe multiprofissional e interdisciplinar emitira parecer, que observara:

a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato de inscricdo no concurso publico;

b) anatureza das atribui¢cdes e das tarefas essenciais ao cargo, do emprego ou da fungéo a desempenhar;

c) aviabilidade das condigbes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execugao das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios que utilize de forma habitual;

e) o resultado da avaliagdo com base no disposto no § 1° do art. 2° da Lei Federal n® 13.146/2015, sem prejuizo da adogéo de critérios

adicionais.
7.12.1. A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia do candidato podera ser avaliada durante o estagio probatério.
713 O candidato convocado para ser submetido a avaliagdo biopsicossocial devera comparecer munido de documento de identidade original

e de laudo médico em sua via original ou em cépia autenticada em cartério, emitido nos ultimos doze meses que antecedem a pericia médica, que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas —
CID, bem como com a provavel causa da deficiéncia. O candidato ainda devera apresentar todos os exames complementares que sejam julgados
necessarios para a comprovagao de sua condigdo de pessoa com deficiéncia.
7.13.1  Por ocasido da avaliagédo biopsicossocial, o candidato, cuja deficiéncia se enquadra no § 1° do art. 1° da Lei n°® 12.764/2012 (Transtorno
do Espectro Autista), devera apresentar, ainda, relatério especializado, emitido por médico psiquiatra, neurologista ou neuropediatra (com Registro
em Quadro de Especialistas do Conselho Regional de Medicina) ou por psicélogo especializado na area de Neuropsicologia (com comprovagao de
registro no Conselho Federal de Psicologia), explicitando as seguintes caracteristicas, associando-as a dados temporais (com inicio e duragéo de
alteragdes e(ou) prejuizos):

a) capacidade de comunicagao e interagao social;

b) reciprocidade social;

c) qualidade das relagées interpessoais; e

d) presenga ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou interesses especificos,

restritos e fixos.

7.13.2  Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico, exame audiométrico — audiometria (original
ou cOpia autenticada em cartodrio) realizado no maximo 12 meses antes da data da avaliagédo biopsicossocial.
7.13.3  Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informagdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem
corregao e sobre a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos.

714 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por ocasido da avaliagao biopsicossocial:
a) néo apresentar o laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério);
b) apresentar o laudo médico em periodo superior a 12 meses anteriores a data de realizagdo da avaliagdo biopsicossocial, exceto no caso
dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no § 1° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista);
c) deixar de apresentar o relatério de que trata o subitem 7.13.1 deste edital, se for o caso;
d) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 7.13.2 e 7.13.3 deste edital, se for o caso;
e) nao for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagéo biopsicossocial;
f) nao comparecer a avaliagao biopsicossocial;
nao apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 11.2 deste edital.
7.15 O candidato que nao for considerado com deficiéncia na avaliagédo biopsicossocial figurara na lista de classificagao geral.
7.16 O grau de deficiéncia de que for portador o candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.
8. DO ATENDIMENTO ESPECIAL
8.1 O candidato que necessitar de condi¢cao especial para a realizagdo da prova objetiva podera solicitar esta condigdo conforme previsto no
Decreto n° 9.508/2018.
8.2 Para solicitar o atendimento especial, o candidato devera indicar, no ato da inscrigdo, a condi¢cdo de atendimento especial e enviar, via

upload, na “Area do Candidato”, disponivel no site do Instituto Legatus, imagem legivel do laudo médico em formato .pdf ou .jpg, no
tamanho de até 2MB, até o ultimo dia do prazo de inscrigao, impreterivelmente.

8.2.1 O laudo médico deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenga ou limitagao fisica, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da CID-10, que justifique o atendimento especial solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico com o numero
de sua inscrigao no CRM.
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8.2.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento especial e ndo enviar o laudo médico, envia-lo fora do prazo, ou ndao
cumprir os procedimentos estabelecidos no subitem 8.2, ficara impossibilitado de realizar as provas em condi¢coes especiais.

8.2.3 O candidato devera manter sob seus cuidados a documentacéo a que se refere o subitem 8.2.1 deste edital. O Instituto Legatus podera
solicitar ao candidato o envio da referida documentagao, pelos Correios, para a confirmacao da veracidade das informagdes.

8.3 O candidato com deficiéncia comprovada por meio do laudo médico, conforme item 8.2 e seus subitens, podera solicitar:

8.3.1 No caso de deficiéncia visual: prova ampliada (fonte Arial, tamanho 16), ou prova digital com software de leitura em computador; ou
ledor/transcritor.

8.3.2 No caso de deficiéncia auditiva: intérprete de libras.

8.3.2.1 Os candidatos solicitantes de intérprete de Libras serdo atendidos de acordo com a Lei n° 10.436, de 24/04/2002, Artigo 4°, paragrafo
unico, que dispde: "a Lingua Brasileira de Sinais - Libras ndo podera substituir a modalidade escrita da Lingua Portuguesa". Portanto, o intérprete
tera como funcéo transmitir em Libras as orientagdes, comandos e informagdes a que os demais candidatos ouvintes tém acesso.

8.3.3 No caso de deficiéncia fisica que impossibilite o preenchimento do cartdo-resposta: transcritor.

8.3.4 No caso de dificuldade acentuada de locomogéo: espago e mobiliario adequados.

8.3.5 Caso o candidato necessite de algum atendimento dentre os n&o listados anteriormente, devera assinalar o campo “Outro” no formulario
de inscri¢ao e indicar o tipo de atendimento especial de que necessita.

8.4 Os recursos especiais solicitados pelo candidato para a realizagéo das provas deverao ser justificados pelo laudo por ele apresentado, ou
seja:

a) recursos especiais solicitados que nao sejam respaldados pelo laudo seréo indeferidos;

b) eventuais recursos que sejam citados no laudo do candidato, mas que n&o sejam por ele solicitados no formulario eletrénico de inscrigéo,
nao serdo considerados na andlise da solicitagdo de atendimento especial do candidato.

8.5 O candidato que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova devera enviar, via upload, em formato pdf ou jpg e até 2MB de

tamanho, justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos apresentados
por cada candidato, no prazo estabelecido no subitem 8.2.

8.5.1 O candidato com atendimento especializado de tempo adicional deferido para a realizagdo de suas provas, que ndo seja considerado
deficiente na avaliagao biopsicossocial, sera eliminado do concurso, por descumprir o subitem 16.3 deste edital.

8.6 O candidato que for amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003, e suas alteragdes, e necessitar realizar as provas armado dever3,
conforme o prazo descrito no subitem 8.2 deste edital:

a) indicar a necessidade de atendimento especial e assinalar, no sistema eletrénico de inscricao, a opgao correspondente a necessidade de
portar arma durante realizagao das provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizagao de Porte, conforme definidos na referida
lei.

8.6.1 O candidato amparado pela Lei Federal n°® 10.826/2003, e suas alteragdes, que nao solicitar o atendimento especializado conforme

descrito no subitem 8.6 deste edital ndo podera portar armas no ambiente de provas, e, caso descumpra o estabelecido neste edital, estara
automaticamente eliminado do concurso.

8.6.2 Os candidatos que nao forem amparados pela Lei Federal n°® 10.826/2003, e suas alteragdes, ndo poderado portar armas no ambiente de
provas.

8.7 O candidato que, por motivo de doenga ou por limitagao fisica, necessitar utilizar, durante a realizagdo das provas e das demais fases do
concurso, objetos, dispositivos ou préteses (aparelho auditivo, bomba de insulina, marca-passo etc.) cujo uso nido esteja expressamente
previsto/permitido neste edital nem relacionado nas opgdes de recursos especiais necessarios elencadas no sistema eletrénico de inscrigdo, devera,
conforme o prazo descrito no subitem 8.2 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscrigao, a opgao correspondente ao campo “Outro” na area de “Atendimento Especial” e, em seguida,
descrever, no espacgo destinado para esse fim, os recursos especiais necessarios para a realizagdo da prova; e

b) enviar, via upload, no link “Enviar Documento(s)”, disponivel na “Area do Candidato”, a imagem legivel do respectivo laudo médico ou
laudo caracterizador de deficiéncia que justifique o atendimento solicitado.

8.8 Candidatos acometidos de doencas ou acidentes pessoais que limitem sua capacidade integral para realizagdo das provas e que ndo as
tiverem comunicado ao Instituto Legatus, por inexistirem os fatos durante o periodo de inscrigdo, deverdo fazé-lo por mensagem ao e-mail
atendimento@legatus.org.br. A mensagem, sob o titulo “Concurso Turilandia — Atendimento Especial’, deve ser enviada em até 5 dias Uteis antes
da realizagdo da prova. O candidato devera anexar laudo médico ou parecer nos termos dos subitens 8.2.1 e 8.5 deste edital.

8.9 A CANDIDATA AMPARADA PELA LEI N° 13.872, DE 17 DE SETEMBRO DE 2019, E TIVER NECESSIDADE DE AMAMENTAR
DURANTE A REALIZAGAO DAS PROVAS DEVERA:

a) assinalar, no formulario eletrénico de inscricdo, a opgdo correspondente a necessidade de atendimento especial durante a realizagdo da(s)
prova(s);

b) enviar, via upload, em formato pdf ou jpg e tamanho de até 2MB, no link “Enviar Documento(s)’, na “Area do Candidato”, a imagem da certidao
de nascimento da crianga, até o prazo indicado no subitem 8.2. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido, a candidata devera encaminhar um
documento emitido pelo médico, com assinatura e carimbo com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento.

8.9.1 A candidata devera levar, no dia de realizagdo das provas, um acompanhante adulto (maior de 18 anos), que devera apresentar documento
de identificagdo e ficard em sala reservada e responsavel pela guarda da crianga. Sera permitido apenas um acompanhante por crianga e este
acompanhante ndo permanecera no mesmo recinto que a candidata.

8.9.2 O acompanhante da candidata lactante devera adentrar ao local das provas no mesmo horario que os candidatos e devera permanecer
incomunicavel em uma sala especial durante toda a aplicagdo das provas, submetendo-se as mesmas regras e procedimentos de seguranga
dispostos neste edital, sob pena de eliminagdo da candidata lactante a qual estiver acompanhando.

8.9.3 A candidata lactante que ndo observar ao disposto no subitem 8.9, alinea “b”, ou ndo levar acompanhante adulto, ndo realizara a prova.
O Instituto Legatus nao disponibiliza acompanhante para a guarda de criancga.

8.9.4 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer objetos e equipamentos descritos no subitem 10.13 deste edital, durante a
realizagédo da prova do certame.

8.9.5 Caso tenha o pedido de atendimento especial deferido, nos termos deste edital, a candidata tera o direito de proceder a amamentacao a
cada intervalo de duas horas, por até 30 minutos. O tempo despendido pela amamentagéo sera compensado durante a realizagdo da prova em
igual periodo, nos termos do paragrafo 2° do art. 4° da Lei n® 13.872/2019.

8.9.5.1 Caso a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, sera concedida, no maximo, uma hora de compensacéo.

8.10 As condigbes solicitadas de atendimento especial na inscri¢éo ficaro sujeitas a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
8.11 Em nenhuma hipétese o Instituto Legatus atendera solicitagcdo de atendimento especial em residéncia ou em ambiente hospitalar.
8.12 Candidatos portadores de doenga infectocontagiosa que ndo tiverem comunicado o fato ao Instituto Legatus, por inexistir a doenga na

data de inscrigéo, deverao fazé-lo por meio do correio eletrénico atendimento@legatus.org.br tdo logo a condigédo seja diagnosticada.
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8.13 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais durante as provas, aqueles que, por razdes de
saude, facam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo comunicar previamente ao Instituto Legatus acerca
da situagéo, nos moldes do subitem 8.2 deste edital.

8.14 O candidato travesti ou transexual (pessoa que se identifica ou quer ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de
género) que desejar o atendimento pelo nome social, durante a realizagéo das provas, devera especificar a solicitacdo no pedido de atendimento
especial quando do preenchimento do formulario de inscrigéo, informando o nome e sobrenome pelo qual deseja ser tratada.

8.14.1  As publicagdes referentes aos candidatos transexuais ou travestis serédo realizadas de acordo com o nome constante no registro civil.
8.15 O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de atendimento especial foi deferida na data provavel estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital, no endereco eletrénico www.legatus.org.br.

8.15.1 O candidato com a solicitagdo de atendimento especial indeferida podera, no periodo provavel estabelecido no cronograma constante do
Anexo | deste edital, no endereco eletrénico www.legatus.org.br, verificar os motivos do indeferimento e interpor recurso contra o indeferimento por
meio do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, disponivel na “Area do Candidato”. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
reviséo.

8.15.2 No periodo de interposi¢éo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagédo pendente ou complementagao
desta.
9. DA PROVA OBJETIVA
9.1 A prova escrita objetiva sera realizada na data prevista de 07 DE DEZEMBRO DE 2025, e tera duragao de 04 (quatro) horas.
9.2 Os locais e horarios para realizacdo da Prova Escrita Objetiva estardo disponiveis para consulta na “Area do Candidato”, no enderego
eletrénico www.legatus.org.br, na data estipulada no Anexo | (Cronograma) deste edital.
9.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagao correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario
determinado.
9.4 A Prova Escrita Objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com até 05 (cinco)
alternativas e apenas uma resposta correta.
9.5 As questdes da prova escrita objetiva serdo elaboradas com base nos conteudos programaticos constantes do Anexo Il deste edital.
9.6 O quadro a seguir apresenta as disciplinas, o numero de questdes, o peso atribuido a cada disciplina e a exigéncia de acerto minimo na
prova escrita objetiva:
TABELAIII
NUMERO DE TOTAL DE PONTl}A(}f\O PONDERADA
DISCIPLINA QUESTOES PESO PONTOS POR PONTUACAO PONTUACAO
DISCIPLINA MINIMA EXIGIDA MINIMA EXIGIDA

Lingua Portuguesa 10 02 20 Sem exigéncia

Raciocinio Légico-Matematico 05 02 10 Sem exigéncia 60 pontos

Nogdes de Informatica 05 02 10 Sem exigéncia

Conhecimentos Especificos e Locais 20 03 60 36 pontos
9.7 Os candidatos para serem considerados classificados deveréo atingir o nimero minimo de acertos estabelecidos na Tabela Il, acima.
9.8 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital ou em comunicado oficial.

10. PROCEDIMENTOS ADOTADOS PARA A APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

10.1 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagao das provas com antecedéncia minima de quarenta e cinco minutos
do horério fixado para o seu inicio, observando o horario oficial de Brasilia-DF, munido de caneta esferografica de tinta preta, em material
transparente, e do documento de identidade original.

10.2 Para acesso as salas de aplicagdo das provas, serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificacédo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo
com foto), documentos digitais com foto e assinatura (CNH digital e RG digital ou qualquer outro documento digital, com foto e assinatura, valido
nos termos da legislagdo vigente) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais, e obrigatoriamente acompanhado de cépia impressa em
que conste o QR Code.

10.2.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem
foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis, digitais e/ou danificados.
10.2.2  Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento, nem boletim de ocorréncia de
perda de documento.

10.2.3  Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que n&o apresentar documento de identidade original ou copia impressa de documento
digital em que conste o QR Code, na forma definida no subitem 11.2 deste Edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do
concurso publico.

10.3 Caso o documento apresentado pelo candidato suscite duvidas relativas a sua fisionomia ou a assinatura do portador, sera igualmente
identificagéo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas, impressao digital em formulario préprio, além de registro fotografico.

10.4 Por motivo de seguranga e visando garantir a lisura e a idoneidade do concurso publico, serdo adotados os procedimentos a seguir
especificados:

a) apos ser identificado, nenhum candidato podera se retirar da sala sem autorizagdo e acompanhamento da fiscalizagao;

b) em caso de emergéncia médica, o candidato devera comunicar o fato ao Fiscal, que podera, excepcionalmente, autorizar a saida de sala
do candidato, devidamente acompanhado;

c) somente apos decorrida uma hora do inicio da prova o candidato podera entregar seu Caderno de Questdes da Prova Escrita Objetiva e

sua Folha de Respostas ao fiscal de sala, e retirar-se da sala de prova, sem levar o caderno de questdes ou qualquer anotacéo, inclusive no que
concerne as suas respostas as questdes, observado o disposto no subitem 13.9;

d) o candidato que insistir em sair da sala de prova antes do horario permitido, descumprindo o aqui disposto, sera eliminado do concurso
publico, devendo o fiscal de sala proceder ao devido registro na Ata de Aplicagéo da Prova;

e) nao sera permitido, sob hipétese alguma, durante a aplicagcdo de prova, o retorno do candidato a sala de prova apos ter se retirado da
mesma sem autorizagao;

f) o candidato somente podera levar o Caderno de Questdes trinta minutos antes do horario previsto para o término da prova.
10.5 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagcéo do tempo previsto para a aplicagéo das provas em razdo do afastamento de candidato da

sala de aplicagao de prova.
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10.5.1  Se, por qualquer razao fortuita, o concurso publico sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de interrupcéo, sera concedido aos candidatos
do local afetado prazo adicional, de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a isonomia do
certame.
10.5.2 Os candidatos afetados deverdo permanecer no local de aplicagdo da prova. Durante o periodo em que os candidatos estiverem
aguardando, sera interrompido o tempo para realizagdo da prova.
10.5.3  No caso de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, o Instituto Legatus tem a prerrogativa de entregar ao
candidato prova/material substitutivo.
10.6 Nao havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento, a saida da sala de aplicagédo antes do horario
permitido ou sem autorizagao do Fiscal implicara a eliminagdo automatica do candidato.
10.7 O Instituto Legatus podera proceder, como forma de identificagéo, a coleta da impresséo digital de todos os candidatos no dia de realizacdo
das provas.
10.71 A identificacdo datiloscopica compreendera a coleta da impresséo digital do polegar direito dos candidatos, mediante a utilizagéo de
material especifico para esse fim, afixado em campo especifico de sua Folha de Respostas.
10.7.2  Caso o candidato esteja impedido fisicamente de permitir a coleta da impresséo digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do
polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato na ata de aplicagéo da prova da respectiva sala.
10.8 O candidato é responsavel, ao receber a sua Folha de Respostas, pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome,
numero de inscrigéo, cargo a que concorre e o numero de seu documento de identidade. O candidato é responsavel, ainda, pela conferéncia de seu
caderno de questdes, devendo solicitar sua substituicdo ao fiscal em caso de qualquer incorregao.
10.8.1 Em caso de incorregdo em qualquer um de seus dados, o candidato devera informar ao Fiscal de Sala, que procedera ao registro da
incorregédo em formulario especifico.
10.9 O candidato devera assinalar a resposta da questao objetiva, usando caneta esferografica de tinta preta, na Folha de Respostas, que sera
0 Unico documento valido para a corre¢do das provas.
10.10 Sera atribuida nota zero a questao que nao apresentar nenhuma resposta assinalada, apresentar emenda ou rasura ou contiver mais de
uma resposta assinalada.
10.11 Os prejuizos advindos da identificagéo incorreta ou do preenchimento indevido da Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade
do candidato. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com as instru¢gdes da Folha de
Respostas, como marcagéo rasurada, emendada ou com o campo de marcagado nao preenchido integralmente. Em hip6tese alguma havera
substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.
10.12 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena
de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagédo da leitura 6ptica.
10.13 Nao sera permitida, durante a realizagéo das provas, a comunicagao entre os candidatos ou a utilizagdo de telefone celular, tablet, fones
de ouvido, relogio de qualquer tipo, maquinas calculadoras, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta ou de transmissao,
inclusive cadigos e/ou legislacéo.
10.14 Sera eliminado do concurso publico o candidato que, durante a realizagdo da prova, for surpreendido portando quaisquer dos itens
mencionados no subitem anterior.
10.14.1 Quando do ingresso na sala de aplicagéo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os equipamentos eletrénicos e/ou materiais
ndo permitidos em envelopes de segurancga ndo-reutilizaveis, fornecidos pelo fiscal de aplicagédo, que deverdo permanecer lacrados durante toda a
realizagado das provas e somente poderao ser abertos apds o candidato deixar o ambiente de aplicagao de provas.
10.14.2 Caso o candidato guarde no envelope qualquer aparelho eletronico, este devera ser mantido desligado, sob pena de eliminagdo do
candidato em caso de emissao de qualquer sinal sonoro ou mesmo vibragao.
10.14.3 Sera igualmente eliminado do concurso publico o candidato que:

a) nao comparecer ou chegar atrasado, independentemente do motivo alegado, nos locais de aplicagdo da prova objetiva;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

c) faltar com o devido respeito a qualquer membro da equipe de aplicagao das provas, as autoridades presentes ou aos demais candidatos;

d) perturbar, de qualquer forma, a aplicagdo das provas objetivas;

e) nao entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacéo;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal,

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

h) ausentar-se do local da prova antes de decorridas uma hora do seu inicio;

i) descumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes ou na Folha de Respostas;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico;

k) nao permitir a coleta de sua assinatura na lista de frequéncia;

1) ndo permitir ser submetido ao detector de metal, exceto de acordo com o disposto no subitem 8.13;

m) n&o permitir a coleta de sua impressao digital na folha de respostas;

n) deixar de assinar a lista de frequéncia ou a folha de respostas;

o) for surpreendido portando qualquer anotagao com as respostas as questdes da prova em papel que ndo seja o préprio Caderno de Questdes

ou a Folha de Respostas;

p) deixar de devolver ao fiscal de sala sua Folha de Respostas.
10.15 Para a seguranga de todos os envolvidos no concurso publico, € recomendavel que os candidatos ndo portem arma de fogo no dia de
realizagéo das provas.
10.16 Os candidatos poderao ser submetidos ao sistema de detecgdo de metais quando do ingresso e saida de sanitarios durante a realizagéo
da prova.
10.17 No dia de realizagdo das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagédo, informagdes referentes ao seu
conteudo e/ou aos critérios de avaliagao e de classificagao.
10.18 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverao, obrigatoriamente, sob pena de eliminagdo, entregar ao fiscal a sua Folha de
Respostas, bem como o Caderno de Questdes, este ultimo ressalvado o disposto no subitem 11.4, alinea “f".
10.19 Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo permanecer na sala de aplicagdo da prova, sendo somente liberados apos os
trés terem entregado o material utilizado, sendo registradas na Ata de Aplicagao suas respectivas assinaturas.
10.19.1  Aregra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais, nos quais haja numero reduzido de candidatos
acomodados em uma determinada sala de aplicagdo, como, por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem de
sala em separado para a realizagdo do concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranca sera testemunhado pelos membros da
equipe de aplicagado, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na sala de aplicagao.
10.20 O candidato devera solicitar o registro na Ata de Aplicagdo quaisquer eventuais intercorréncias constatadas por ocasido da aplicagao das
provas, para posterior avaliagdo de banca examinadora.
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10.21 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, probabilistico, visual, grafolégico ou por investigagéo policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso publico, sem prejuizo da
adogdo das medidas criminais cabiveis.

11. DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

111 O Teste de Aptidao Fisica-TAF, de carater unicamente eliminatério, sera realizado por candidatos habilitados por atestado médico
especifico, e visa avaliar a capacidade do candidato para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias da pratica de atividades fisicas para
desempenhar as tarefas tipicas da categoria funcional.

11.2 Seréo convocados para o TAF os candidatos que atingirem as pontuagdes minimas estabelecidas na Tabela Il, classificados nas provas
e que tenham obtido até as seguintes colocagdes, conforme o cargo:
TABELA Il
MASCULINO FEMININO MASCULINO FEMININO
Ampla PcD Ampla Pcd Ampla PcD Ampla Pcd
Guarda Municipal 09 01 04 01 18 02 08 02
Agente de Transito 07 01 02 00 13 01 04 01

11.2.1 A quantidade de candidatas do sexo feminino indicada na tabela corresponde ao numero minimo previsto, podendo ser convocado um
ndmero maior, conforme a classificagéo obtida apds a prova objetiva.

11.2.2. Por ocasido da convocagio para a avaliagdo de titulos serdo considerados os critérios de desempate estabelecidos no item 15 deste
edital.

11.2.3  Em caso de néo haver candidato inscrito como PcD classificado para convocagéo, a vaga a ele destinada sera revertida aos candidatos
de ampla concorréncia.

11.3 Os candidatos ndo convocados para o TAF, na forma do subitem 11.2 deste edital, serdo considerados “n&o classificados” no concurso.
114 O candidato sera considerado, ao final do teste de aptidao fisica, apto ou inapto.

11.5 O teste de aptidao fisica consistira em submeter os candidatos aos testes de:

a) teste dindmico em barra fixa (masculino) e estatico em barra fixa (feminino);

b) teste de flexdo abdominal;

c) teste de flexdo de cotovelos no solo de quatro apoios, para homens, e de seis apoios, para mulheres; e

d) teste de corrida de 12 minutos.

11.6 DOS TESTES FiSICOS

11.6.1 O teste de aptidao fisica consistira dos testes apontados no subitem 11.5 deste edital.

11.6.1.1 Os testes serdo aplicados de forma sequencial, observando-se a ordem estabelecida no subitem 11.5 deste edital, com intervalo minimo
de cinco minutos entre cada teste.

11.6.1.2 Sera considerado apto no exame de capacidade fisica o candidato que atingir a performance minima nos quatro testes realizados.
11.6.2 O candidato devera comparecer em data, local e horario a serem oportunamente divulgados em edital especifico, com roupa apropriada para
pratica de atividade fisica, tais como: camiseta, calgdo ou bermuda, ténis e meias, munido de documento de identidade original e de atestado médico
original, especifico para tal fim, emitido ha, no maximo, 30 dias anteriores ao teste de aptidao fisica.

11.6.2.1 No atestado médico, devera constar, expressamente, que o candidato esta apto para realizar o teste de aptidao fisica especifico deste
concurso. No atestado médico devera constar, explicitamente e de forma legivel, o nome e o nimero de registro no CRM do médico emitente.
11.6.2.2 O atestado médico emitido digitalmente devera ser levado impresso no dia do teste de aptidao fisica. Deverd, ainda, conter a assinatura
do profissional por certificagéo digital e o cddigo de autenticagdo documental.

11.6.3 Sera considerado inapto no teste de aptidao fisica e, consequentemente, eliminado do concurso publico, o candidato que:

a) ndo apresentar o atestado médico especifico, conforme o modelo constante do Anexo Ill deste edital;
b) deixar de realizar algum dos testes; ou
c) nao obtiver o desempenho estabelecido no subitem 11.6.1.2 deste edital.

11.6.3.1 O candidato que se recusar a realizar algum dos testes devera assinar declaragédo de desisténcia do(s) teste(s) ainda néo realizado(s) e,
consequentemente, do teste de aptidao fisica, sendo, portanto, eliminado do concurso.

11.7 DA DESCRIGAO DOS TESTES

11.7.1 DO TESTE DINAMICO EM BARRA FIXA (PARA CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO)

11.7.1.1 A metodologia de preparagéo e execugao do teste dindmico de barra fixa obedecera aos seguintes critérios:

a) posicgao inicial: ao comando “em posi¢ao”, o candidato devera ficar suspenso na barra horizontal, a largura da empunhadura deve ser
aproximadamente a dos ombros ou maior; a empunhadura das maos deverd ser em pronagdo (dorsos das méaos voltados para o corpo do
executante) os cotovelos e quadril em extensao; ndo podera haver nenhum contato dos pés com o solo e(ou) com a as barras de sustentagao, todo
0 corpo na posigao vertical, exceto joelhos que poderao estar flexionados;

b) execugado: ao comando “iniciar”, o candidato devera flexionar os cotovelos, elevando o seu corpo até que o queixo ultrapasse o nivel da
barra, sem tocar a barra com o queixo. Em seguida, devera estender novamente os cotovelos, baixando o seu corpo até a posigao inicial. Esse
movimento completo, finalizado com o retorno a posigao inicial, correspondera a uma unidade de execugao.

11.7.1.2 A contagem das execugdes corretas levara em consideragéo as seguintes observagdes:

a) o teste somente sera iniciado com o candidato na posigao inicial e apés o comando dado pelo auxiliar da banca examinadora;

b) cada execugao comega e termina com os cotovelos totalmente estendidos — somente ap6s cumprir todas as etapas sera contada como

uma execucgao completa;

c) a nao extensao total dos cotovelos sera considerado um movimento incorreto, o qual ndo sera computado no desempenho do candidato;

d) o movimento a ser realizado deve ser unicamente de flexao e extenséo de cotovelos;

e) o0 movimento deve ser dindmico;

f) o auxiliar da banca examinadora contara em voz alta o nimero de repetigdes realizadas;

g) quando o exercicio ndo atender ao previsto no edital, o auxiliar da banca examinadora repetira o nimero da ultima execugao realizada de

maneira correta;

h) a contagem que sera considerada oficialmente sera somente a realizada pelo auxiliar da banca examinadora.

11.7.1.3 Nao sera permitido ao candidato:

a) tocar com o(s) pé(s) o solo ou qualquer parte de sustentagdo da barra apos o inicio das execugdes;

b) apos o inicio do teste, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

c) utilizar luva(s) ou qualquer outro material para a protegdo das méos;

d) apoiar o queixo na barra;

e) movimentos de pernas e quadris (0os joelhos poderao ser flexionados, desde que néo ultrapassem o angulo de 90°).

f) utilizar impulso de bragos e tronco para frente e para cima, levando o peito para cima;
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9) realizar a “pedalada”;
h) realizar o “chute”;
i) realizar o “butterfly”;
j) n&o manter o cabega, o tronco e o quadril completamente na posigéo vertical;
k) estender o pescogo, em vez de ultrapassar o queixo em relagéo a barra com movimento exclusivo de membros superiores.
11.7.1.4 O teste sera encerrado quando:
a) o candidato perder o contato das m&os com a barra;
b) o candidato apoiar o queixo na barra;
c) o candidato incorrer em quaisquer das proibigdes do subitem 11.7.1.3 deste edital. O desempenho do candidato até o momento da

interrupcao sera considerado como indice da tentativa.

11.7.1.5 Sera considerado apto o candidato que efetuar, no minimo, trés repetigdes.

11.7.1.51 Sera concedida uma segunda tentativa ao candidato do sexo masculino que néo obtiver o desempenho minimo na primeira,
apdés um tempo ndo menor do que cinco minutos da realizagdo da tentativa inicial.

11.7.2 DO TESTE ESTATICO EM BARRA FIXA (PARA CANDIDATAS DO SEXO FEMININO)

11.7.2.1 A metodologia de preparagéo e execugéo do teste estatico em barra fixa obedecera aos seguintes critérios:

a) posigao inicial: a candidata devera posicionar-se sob a barra, pisando sobre um ponto de apoio. Ao comando de “em posi¢do”, a candidata
empunhara a barra em pronagéao (dorsos das méaos voltados para o corpo do executante), a largura da empunhadura deve ser aproximadamente a
dos ombros ou menor e queixo acima da parte superior da barra, mas sem tocar na barra com o queixo, mantendo os bragos completamente
flexionados, com o corpo na posicéo vertical e pés em contato com o ponto de apoio;

b) execugao: ao comando de “iniciar”, o ponto de apoio é retirado e sera iniciada a cronometragem do tempo de permanéncia da candidata
na posigao, podendo flexionar quadris e joelhos apds a retirada do ponto de apoio, devendo a candidata permanecer sustentada apenas com o
esforgo de seus membros superiores, com os dois bragos completamente flexionados e queixo acima da parte superior da barra, mas sem toca-la
com o queixo.

11.7.2.2 A cronometragem sera encerrada quando:

a) a candidata ceder a sustentagao, deixando o queixo ficar abaixo da parte superior da barra, ou tocar a barra com o queixo;

b) a candidata descumprir qualquer exigéncia para a realizagao deste teste.

11.7.2.2.1 A contagem do tempo de realizagdo do exercicio de forma correta levara em consideragéo as seguintes observacdes:

a) o teste somente sera iniciado com a candidata na posigao inicial correta e apds o comando dado pelo auxiliar de banca;

b) a largura da empunhadura deve ser aproximadamente a dos ombros;

c) somente sera contado o tempo em que a candidata estiver na posi¢ao correta prevista no edital.

d) quando o exercicio nao atender ao previsto no edital, o auxiliar de banca travara de imediato o seu cronémetro e registrara o tempo obtido
até o momento em que o exercicio estava sendo realizado de maneira prevista no edital;

e) o tempo de realizagdo do exercicio que sera considerado oficialmente somente o computado pelo auxiliar de banca examinadora.
11.7.2.3 Nao sera permitido a candidata, quando da realizagao do teste estatico de barra fixa:

a) tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentagédo da barra apds o inicio da execugéo;

b) apds a tomada da posicao inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

c) utilizar luvas ou qualquer outro artificio para protegdo das maos;

d) apoiar o queixo na barra;

e) realizar a “pedalada”;

f) realizar o “chute”;

9) realizar o “butterfly”;

h) estender o pescogo, em vez de ultrapassar o queixo em relagéo a barra com movimento exclusivo de membros superiores.

11.7.2.31 O teste sera interrompido caso ocorra quaisquer das proibigdes do subitem 11.7.2.3 deste edital. O desempenho da candidata

até o momento da interrupgéo sera considerado o desempenho alcangado.

11.7.2.4 Sera considerada apta a candidata que realizar como desempenho minimo, na execugao do teste em barra fixa, a permanéncia minima de
10 segundos em suspenséo.

11.7.2.41 Sera concedida uma segunda tentativa a candidata do sexo feminino que nao obtiver o desempenho minimo na primeira, ap6s
um tempo ndo menor do que cinco minutos da realizagéo da tentativa inicial.

11.7.3 DO TESTE DE FLEXAO ABDOMINAL

11.7.3.1 O teste de flexdo abdominal devera ser realizado em local com condigées adequadas, protegido da chuva, em piso regular e uniforme, com
utilizagéo de colchonete ou material (Etil, Vinil e Acetato — EVA) para prote¢éo da coluna.

11.7.3.2 O teste tera a duragdo de um minuto e sera iniciado e terminado com um silvo de apito.

11.7.3.3 A metodologia para preparagéo e execugao do teste de flexdo abdominal para os candidatos do sexo masculino e para as candidatas do
sexo feminino obedecera aos seguintes critérios:

a) ao comando “em posi¢ado”, o candidato devera colocar-se na posic¢ao inicial que sera tomada com o candidato deitado de costas, bragos
estendidos atras no prolongamento do corpo, pernas flexionadas, tendo um auxiliar em pé sobre os pés do candidato, para apoia-lo, ndo sendo
permitido ao fiscal apoiar os joelhos do candidato para auxilid-lo na execugéo do exercicio;

b) apos o silvo de apito, o candidato comegara o exercicio com a flexdo do tronco e, apés a ponta dos cotovelos alcangar a linha medial dos
joelhos flexionados, retornara a posigao inicial. Esse movimento completo, finalizado com o retorno a posigao inicial, correspondera a uma unidade
de execugao.

11.7.3.4 A contagem das execugdes corretas levara em consideragao as seguintes observagdes:

a) o auxiliar da banca examinadora ira contar em voz alta o nimero de repeti¢cdes realizadas. Quando o exercicio ndo atender ao previsto
neste edital, o auxiliar de banca repetira o nimero do ultimo realizado de maneira correta e quando se tratar movimento inicial, o auxiliar de banca
dira “zero”;

b) no final de cada repetigéo, o dorso das maos, costas e nadegas também devem tocar o solo;

c) cada execugdo comega e termina sempre na posi¢ao inicial; somente assim sera contada uma execugao completa;

d) somente sera contado o exercicio realizado completamente, ou seja, se ao soar o apito para o término da prova, o candidato estiver no
meio da execugao, esta ndo sera computada.

e) A contagem considerada oficialmente sera somente a realizada pela banca examinadora.

11.7.3.5 Sera considerado(a) apto(a) o(a) candidato(a) que obtiver o resultado conforme abaixo, no tempo estabelecido:

a) Masculino: 30 repeticdes;

b) Feminino: 25 repeticdes.

11.7.3.5.1 Quando da realizacao do teste de flexdo abdominal, caso ndo consiga atingir o desempenho minimo exigido, sera concedido ao

candidato o direito a uma segunda tentativa, no minimo cinco minutos apds a primeira tentativa.
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11.7.4 DO TESTE DE FLEXAO DE COTOVELOS NO SOLO DE QUATRO APOIOS (PARA CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO)

11.7.4.1 O teste de flexdo de cotovelos no solo de quatro apoios (para candidatos do sexo masculino) devera ser realizado em local com condigdes
adequadas, piso regular e uniforme.

11.7.4.2 O teste tera a duragao de um minuto.

11.7.4.3 A metodologia para a preparacéo e a execugao do exercicio sera assim constituida:

a) posicéo inicial: ao comando “em posi¢ao”, o candidato deve se posicionar em solo plano, com as maos apoiadas no solo, com uma
distancia de 10 a 20 cm a partir da linha dos ombros, com os dedos voltados para frente, com os bragos totalmente estendidos, pontas dos pés em
contato com o solo e pernas estendidas. O posicionamento das maos sobre o solo ndo deve ser acima da linha dos ombros e, na posigao inicial do
movimento, o rosto deve permitir um alinhamento adequado entre o tronco e as pernas. O quadril ndo podera apresentar flexao na posigao inicial e
durante a execugao do movimento.

b) execugao: ao comando "iniciar”, o candidato flexionara simultaneamente os cotovelos até que atinjam um angulo de 90° ou ultrapassem
o plano das costas. Em seguida, voltara a posigao inicial com a extensdo completa dos cotovelos. Durante a execugdo do teste, o candidato néo
podera tocar o solo com qualquer parte do corpo, exceto méos e pontas dos pés e devera manter tronco, quadris e membros inferiores
completamente alinhados na horizontal. Ao movimento completo e correto do exercicio sera conferida uma repeticao;

11.7.4.4 A contagem das execugdes corretas levara em consideragéo o seguinte:

a) 0 movimento a ser realizado deve ser unicamente de flexdo e extenséo de cotovelos;

b) anao extensao total dos cotovelos antes do inicio de uma nova execugéao sera considerada um movimento incorreto, ndo sendo computado
como uma repeticao;

c) o auxiliar da banca examinadora contard em voz alta o nimero de repetigdes realizadas.

11.7.4.5 Nao sera permitido ao candidato, quando da realizagao do teste de flexdo de brago:

a) tocar parte do corpo, exceto pontas dos pés e maos, no solo apos o inicio das execugdes;

b) néao flexionar ou n&o estender totalmente os membros superiores;

c) mudar a posigao das maos (afastar ou aproximar) durante a execugéo do teste;

d) flexionar o quadril, o joelho ou ambos em qualquer momento do teste;

e) apos a tomada da posigao inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica.

11.7.4.6 O teste sera interrompido caso ocorram quaisquer das proibigdes do subitem 11.7.4.5 deste edital. O desempenho do candidato até o
momento da interrupgéo sera considerado como indice da tentativa.

11.7.4.7 O candidato devera executar o maior numero de repeticbes corretas no periodo de um minuto, sendo permitido o repouso entre os
movimentos desde que o candidato permanega na posi¢ao inicial.

11.7.4.8 Quando o exercicio ndo atender ao previsto no edital, o auxiliar de banca repetira o nimero da ultima execugéo realizada corretamente.

11.7.4.8.1 A contagem das repeti¢des sera considerada oficialmente somente o computado pelo auxiliar de banca examinadora.
11.7.4.9 Sera considerado apto o candidato que realizar, no minimo, 25 repetigcdes, no tempo estabelecido.
11.7.4.9.1 Sera concedida uma segunda tentativa ao candidato do sexo masculino que ndo obtiver o desempenho minimo na primeira,

ap6s um tempo ndo menor do que cinco minutos da realizagao da tentativa inicial.

11.7.5 DO TESTE DE FLEXAO DE COTOVELOS NO SOLO DE SEIS APOIOS (PARA CANDIDATAS DO SEXO FEMININO)

11.7.5.1 O teste de flexdo de cotovelos no solo de seis apoios (para candidatas do sexo feminino) devera ser realizado em local com condigbes
adequadas, piso regular e uniforme.

11.7.5.2 O teste tera a duragdo de um minuto.

11.7.5.3 A metodologia para a preparagao e a execugao do exercicio sera assim constituida:

a) posicao inicial: a candidata deve se posicionar em solo plano, com apoio de um colchonete, em decubito ventral, com as maos apoiadas
no solo, com uma distancia de 10 a 20 cm a partir da linha dos ombros, com os dedos voltados para frente, com os bragos totalmente estendidos,
joelhos unidos e flexionados e pés em contato com o solo, o posicionamento das maos sobre o solo ndo deve ser acima da linha dos ombros €, na
posicao inicial do movimento, o rosto deve permitir um alinhamento adequado entre o tronco e as pernas. O quadril ndo podera apresentar flexao
na posigao inicial e durante a execugdo do movimento.

b) execugao: ao comando de "iniciar", a candidata flexionara simultaneamente os cotovelos até que atinjam um angulo de 90° ou ultrapassem
o plano das costas. Em seguida, voltara a posicao inicial com a extensdo completa dos cotovelos. Durante a execugéo do teste, a candidata ndo
podera tocar o solo com qualquer parte do corpo, exceto méaos, joelhos e pés, a qual devera manter tronco e quadris em linha reta. Ao movimento
completo e correto do exercicio sera conferida uma repeticéo.

11.7.5.4 A contagem das execucgdes corretas levara em consideragéo o seguinte:

a) 0 movimento so6 sera considerado completo apos a total extenséo dos cotovelos;

b) anao extensao total dos cotovelos antes do inicio de uma nova execugao sera considerada um movimento incorreto, ndo sendo computado
no desempenho da candidata.

11.7.5.5 Nao sera permitido a candidata, quando da realizagéo do teste de flexdo de brago:

a) tocar qualquer parte do corpo, exceto pontas dos pés, joelhos e maos, no solo apds o inicio das execugoes;
b) néo flexionar ou néo estender totalmente os membros superiores;

c) mudar a posigao das maos (afastar ou aproximar) durante a execugéo do teste;

d) flexionar o quadril, o joelho ou ambos em qualquer momento do teste;

e) apos a tomada da posigao inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica.

11.7.5.6 O teste sera interrompido caso ocorram quaisquer das proibigbes do subitem 11.7.5.5 deste edital. O desempenho da candidata até o
momento da interrupcao sera considerado como indice da tentativa.

11.7.5.7 A candidata devera executar o maior nimero de repeticdes corretas no periodo de um minuto, sendo permitido o repouso entre os
movimentos, desde que a candidata permanega na posig¢ao inicial.

11.7.5.8 Quando o exercicio ndo atender ao previsto no edital, o auxiliar de banca repetira o numero da ultima execugao realizada corretamente.
11.7.5.8.1 A contagem das repeti¢cdes considerada oficialmente sera somente a realizada pelo auxiliar de banca examinadora.

11.7.5.9 Sera considerada apta a candidata que realizar, no minimo, 25 repetigcdes, no tempo estabelecido.

11.7.5.9.1 Sera concedida uma segunda tentativa a candidata do sexo feminino que n&o obtiver o desempenho minimo na primeira, apés um tempo
ndo menor do que cinco minutos da realizagao da tentativa inicial.

11.7.6 DO TESTE DE CORRIDA DE 12 MINUTOS

11.7.6.1 O candidato, em uma Unica tentativa, tera o prazo de 12 minutos para percorrer a distdncia minima exigida, em local previamente
demarcado, com identificagdo da metragem ao longo do trajeto.

11.7.6.1.1 A pista podera ser oval, circular ou retangular e o piso podera ser de: asfalto, saibro, brita, terra, areia, cascalho, grama, ou qualquer
outro material existente na localidade.
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11.7.6.2 A metodologia para a preparagédo e a execugao do teste de corrida de 12 minutos para os candidatos dos sexos masculino e feminino
obedecerao aos seguintes critérios:

a) o candidato podera, durante os 12 minutos, deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou caminhando, podendo, inclusive, parar e depois
prosseguir;

b) os comandos para iniciar e terminar o teste serdo dados por sinal sonoro;

c) nao sera informado, pela equipe de aplicagdo do exame, o tempo que restar para o término do teste, mas o candidato podera utilizar
relégio para controlar o seu tempo;

d) ao passar pelo local de inicio do teste, pode ser solicitado que cada candidato diga em voz alta os trés ultimos nimeros de sua inscrigéo
para o auxiliar de banca que estiver marcando o seu percurso e sera informado de quantas voltas completou naquele momento;

e) apds sinal sonoro encerrando o teste, o candidato devera permanecer no local onde estava naquele momento e aguardar a presenga do

fiscal que ird aferir a metragem percorrida na ultima volta, podendo se deslocar no sentido transversal da pista (lateralmente), no ponto em que se
encontrava quando soou o sinal de término do teste.

11.7.6.3 A correta realizagao do teste de corrida de 12 minutos levara em consideragao as seguintes observagées:

a) o tempo oficial do teste serad controlado por relégio do coordenador do teste, sendo o Unico que servira de referéncia para o inicio e o
término do teste;

b) orienta-se que, apds o apito que indica o término do teste, o candidato ndo pare bruscamente a corrida, mas que continue a correr ou
caminhar no sentido transversal da pista (lateralmente), no ponto em que se encontrava quando o sinal sonoro para o término do teste foi emitido.
c) a distancia percorrida pelo candidato, a ser considerada oficialmente, sera somente a realizada pela banca examinadora.

11.7.6.4 Nao sera permitido ao candidato, quando da realizagdo do teste de corrida de 12 minutos:

a) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar, segurar na mao etc.);

b) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcagao da pista, apos o sinal sonoro encerrando a prova;
c) n&o aguardar a presenga do fiscal que ira aferir a metragem percorrida;

d) abandonar a pista antes da liberagdo do auxiliar de banca.

11.7.6.5 Cada candidato tera apenas uma tentativa para realizar o teste.

11.7.6.6 O teste do candidato sera interrompido caso ocorra quaisquer das proibicbes do subitem 11.7.6.4, sendo a distancia percorrida
desconsiderada, implicando na eliminagéo do candidato.

11.7.6.7 Sera considerado(a) apto(a) o(a) candidato(a) que obtiver o resultado conforme abaixo:

a) Masculino: 2.100 metros

b) Feminino: 1.800 metros

11.7.6.8 Nao sera concedida uma segunda tentativa, caso o candidato ndo obtenha o desempenho minimo nesta prova.

11.8 DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE O TESTE DE APTIDAO FiSICA

11.8.1 E responsabilidade de cada candidato manter seu condicionamento fisico condizente com, no minimo, os desempenhos exigidos para
aprovacgao no teste de aptidao fisica até a convocacgéo e durante o curso de formagao.

11.8.2 O teste dindmico em barra fixa (masculino) e estatico em barra fixa (feminino), de flexdo abdominal, de flexdo de cotovelos no solo de quatro
apoios (masculino) e de seis apoios (feminino) e de corrida de 12 minutos serdo gravados em video pela banca.

11.8.2.1 O candidato que se recusar a ter a sua prova gravada em video sera eliminado do concurso.

11.8.3 Nos termos do Tema 973 do Supremo Tribunal Federal, a candidata que, no dia da realizagédo do teste de aptidao fisica, apresentar atestado
médico que comprove seu estado de gravidez, sera facultada nova data para a realizagdo da referida etapa.

11.8.3.1 A realizagao do teste de aptidao fisica ocorrera apds, no minimo 60 dias, e, no maximo, 120 dias do término da gravidez, de acordo com
a conveniéncia da Administragdo, sem prejuizo da participagdo nas demais etapas do concurso.

11.8.3.2 A candidata devera comparecer ao local, na data e no horario de realizacao da prova, munida de atestado médico original, no qual devera
constar, expressamente, o estado de gravidez, o periodo gestacional em que se encontra, a data provavel do parto, bem como a data, a assinatura,
o carimbo e o CRM do profissional que o emitiu.

11.8.3.2.1 O atestado médico devera ser entregue no momento de identificagdo da candidata para a realizagéo do teste de aptidao fisica,
ndo sendo aceita a entrega de atestado médico em outro momento.

11.8.3.2.1.1 A candidata que n&o entregar o atestado médico citado no subitem 11.8.3.2.1 deste edital e se recusar a realizar o teste de
aptidao fisica, alegando estado de gravidez, sera eliminada do concurso.

11.8.3.2.1.2 A candidata que apresentar o atestado médico que comprove estado de gravidez e, ainda assim, desejar realizar o teste de
aptidao fisica, devera apresentar atestado em que conste, expressamente, que a candidata esta apta a realizar o teste de aptidao fisica ou a realizar
exercicios fisicos.

11.8.3.4 A candidata que deixar de apresentar quaisquer dos atestados médicos ou que apresenta-los em desconformidade com o estabelecido
neste edital sera eliminada do concurso.

11.8.3.5 Os atestados médicos serao retidos pelo Instituto Legatus e, em hipétese alguma, serdo fornecidas coépias a candidata.

11.8.3.6 Caso a candidata seja eliminada nas etapas posteriores ao teste de aptidao fisica, sera automaticamente eliminada do certame, perdendo
o direito de realizar o teste no periodo especificado no subitem 11.8.3.1 deste edital.

11.8.3.7 As candidatas enquadradas no disposto no subitem 11.8.3 deste edital serdo convocadas para a realizagédo da prova de aptidao fisica por
meio de edital especifico. A data de convocacgéao respeitara o periodo especificado no subitem 11.8.3.1 deste edital.

11.8.4 Os imprevistos ocorridos durante a realizagao do teste de aptidao fisica serdo dirimidos pelo coordenador da banca examinadora.

11.8.5 O teste de aptidao fisica devera ser aplicado por uma banca examinadora presidida por um profissional devidamente registrado no Conselho
Regional de Educacéao Fisica (CREF), com habilitagéo plena em Educacéao Fisica.

11.8.6 O candidato que infringir qualquer proibicdo prevista neste edital ou no edital de convocagdo para essa etapa, independentemente do
resultado dos testes, sera eliminado do concurso.

11.8.7 Naqueles testes em que é permitida uma segunda tentativa, esta se dara somente no caso de o candidato nao atingir o indice minimo exigido,
nao sendo permitida com a finalidade de melhorar o indice atingido anteriormente.

11.8.8 O candidato que realizar o teste de aptidao fisica s6 conhecera o resultado oficial do referido exame por meio de edital que divulgara o
resultado provisoério da referida etapa.

11.8.9 Nao sera fornecido lanche aos candidatos nem havera lanchonete disponivel no local de realizagao do teste de aptidao fisica, sendo permitido
ao candidato levar seu préprio lanche.

11.8.10 Sera permitido ao candidato a utilizagdo de relogio durante o teste de aptidao fisica, no entanto, a contagem oficial de tempo sera,
exclusivamente, a realizada pela banca.

11.8.11 O candidato que nao realizar o teste de aptidao fisica ou ndo atingir a performance minima em qualquer um dos testes ou que nao
comparecer para a realizagédo destes ou que infringir qualquer proibi¢cao prevista neste edital, independentemente do resultado alcangado nos testes
fisicos, sera considerado inapto e, consequentemente, eliminado do concurso publico, ndo tendo classificagdo alguma no certame.

PRAGA CARLOS ALBERTO SIQUEIRA AMORIM, N° 100, CENTRO — CEP: 65.276-000 — TURILANDIA/MA — CNPJ: 01.612.533/0001-97 Pagina 13 de 31

ICP - Documento assinado digitalmente e com carimbo de tempo conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a
Brasil - infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil



QUARTA-FEIRA, 08 DE OUTUBRO DE 2025 TURILANDIA/MA VOL. 05, N° 1126 — PAGINAS: 31
DIARIO OFICIAL ISSN 2965-2170

11.8.12 Os casos de alteragéo psicoldgica e(ou) fisioldgica temporarios (estados menstruais, gravidez, indisposi¢des, céaibras, contusdes, luxagodes,
fraturas etc.) que impossibilitem a realizacédo dos testes ou diminuam a capacidade fisica dos candidatos ndo serdo levados em consideragéo, ndo
sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

11.8.121 Nao havera adaptagéo do teste de aptidao fisica as condi¢des do candidato, de modo que nédo ocorrera tratamento diferenciado
a nenhum candidato, independentemente das circunstéancias alegadas ou de situagdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica
e(ou) organica do candidato, ocasionadas antes ou durante a realizagao do teste de aptidao fisica, devendo o candidato realizar os testes de acordo
com o previsto no edital de abertura e de convocagao.

11.8.13 Demais informacdes a respeito do teste de aptidao fisica constarao de edital especifico de convocagéo para essa etapa.

12. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

121 Seréo convocados para a avaliagdo psicoldgica todos os candidatos considerados aptos no Teste de Aptidao Fisica.

12.2 O candidato que néo for convocado para a avaliagdo psicoldgica na forma do subitem 12.1 deste edital estara automaticamente eliminado e
nao tera classificagdo alguma no concurso.

12.3 A avaliagao psicoldgica, de carater eliminatoério, se dara mediante o emprego de procedimentos objetivos e cientificos, com aplicagéo de testes
psicolégicos devidamente reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP).

12.4 A avaliagao psicoldgica ocorrera dentro dos paradmetros estabelecidos na Lei Federal n° 13.022, de 8 de agosto de 2014, no Decreto Federal
n® 9.739, de 28 de margo de 2019, e nas Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia n°® 10/2005, n° 02/2016, n° 06/2019 e n° 31/2022.

12.4.1 A avaliacéo psicologica sera destinada a avaliar os tragos de personalidade desejaveis e restritivos para o exercicio da atividade no cargo.
12.4.2  Para os efeitos do subitem 12.4.1 deste edital, sdo considerados tragos de personalidade incompativeis para inclusdo na Corporagéo:

a) descontrole emocional;

b) descontrole da agressividade;

c) descontrole da impulsividade;

d) alteragbes acentuadas da afetividade;

e) oposicionismo as normas sociais e figuras de autoridade;

f) dificuldade acentuada para estabelecer contato interpessoal;

9) funcionamento intelectual abaixo da média, associado a prejuizo no comportamento adaptativo e desempenho deficitario de acordo com
idade e grupamento social;

h) distarbio acentuado da energia vital, de forma a comprometer a capacidade para agédo, com depressao ou elagédo acentuadas.

12.4.2.1 Sao considerados tragos especificos de personalidade incompativeis a agressividade inadequada, impulsividade exacerbada, baixa
produtividade e ansiedade exacerbada.

12.4.3 A avaliagdo psicoldgica visa também verificar habilidades cognitivas, tipos de raciocinio e caracteristicas de personalidade desejaveis para o
bom desempenho das fun¢des do cargo de Guarda Municipal e de Agente de Transito.

12.5 A avaliagdo psicoldgica sera realizada por Banca Examinadora constituida por membros regularmente inscritos no Conselho Regional de
Psicologia.

12.5.1 A Banca Examinadora utilizara testes psicolédgicos validados no pais e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia.

12.6 O resultado na avaliagao psicoldgica sera obtido por meio da analise dos testes psicoldgicos utilizados, considerando os critérios estabelecidos
a partir dos requisitos psicolégicos necessarios ao desempenho das atribuicdes inerentes aos cargos do concurso.

12.7 Na avali¢éo psicoldgica, o candidato sera considerado apto ou inapto.

12.7.1 Sera considerado apto o candidato que apresentar caracteristicas compativeis com os requisitos psicolégicos necessarios para o exercicio
do cargo.

12.7.2 Sera considerado inapto o candidato que ndo apresentar as caracteristicas compativeis com os requisitos psicolégicos necessarios para o
exercicio do cargo ou que apresente fatores de contraindicagdo previstos neste edital.

12.7.3 O candidato considerado inapto na avaliagédo psicolégica ou que ndo comparecer a avaliagédo, no local, na data e no(s) horario(s) previstos
para a sua realizagéo, no edital especifico de convocagao, sera eliminado do concurso.

12.7.4 O laudo psicolégico dos candidatos considerados inaptos sera disponibilizado durante a sessdo de conhecimento das razdes da inaptidao,
na forma e no prazo estabelecidos no edital de resultado provisério da avaliagéo.

12.7.5  Nao serao fornecidos laudos de candidatos considerados aptos.

12.8 A inaptidao na avaliagdo psicoldgica néo significa, necessariamente, incapacidade intelectual e(ou) existéncia de transtornos de personalidade.
Indica apenas que o candidato ndo atendeu aos requisitos exigidos para o exercicio do cargo pretendido.

12.9 A publicagéo do resultado na avaliagao psicoldgica listara apenas os candidatos aptos, em obediéncia ao que preceitua o art. 6° da Resolugao
n° 2/2016 do Conselho Federal de Psicologia.

12.10 Sera assegurado ao candidato inapto conhecer as razdes que determinaram a sua inaptidao, por meio da Sessdo de Conhecimento das
Razdes da Inaptidao.

12.10.1 Para conhecer o resultado na avaliagdo psicoldgica, o candidato devera solicita-lo no periodo informado em edital a ser divulgado
oportunamente.

12.10.2 A Sessao de Conhecimento das Razdes da Inaptiddo é o procedimento técnico, de carater exclusivamente informativo, no qual um psicélogo
contratado pelo Instituto Legatus explica ao candidato o seu resultado e esclarece suas eventuais duvidas.

12.11 Durante a Sessdo de Conhecimento, o candidato recebe um laudo psicolégico sobre sua inaptiddo. O laudo apresenta o resultado do
candidato, em formato objetivo, grafico e numérico, contendo todos os instrumentos aplicados, os critérios utilizados em cada teste e o critério final
para a aptiddo no exame psicotécnico.

12.12 O resultado obtido na avaliagdo psicoldgica podera ser conhecido apenas pelo candidato ou pelo candidato, com o auxilio de um psicdlogo,
constituido as suas expensas, que ira assessora-lo, no local e perante psicélogo designado pelo Instituto Legatus.

12.12.1 O psicélogo contratado pelo candidato, se for o caso, devera apresentar, na Sessdo de Conhecimento das Razbes da Inaptidao,
comprovagéao de registro no Conselho Regional de Psicologia, ou seja, a Carteira de Identidade Profissional de Psicélogo.

12.13 Na Sessao de Conhecimento das Razdes da Inaptiddo, serdo apresentados aos psicologos constituidos e apenas a esses, os Manuais
Técnicos dos testes aplicados no certame, que ndo sdo comercializados.

12.14 Nao sera permitido ao candidato, nem ao psicélogo contratado, gravar a Sessdo de Conhecimento das Razdes da Inaptiddo e nem retirar,
fotografar ou reproduzir os manuais técnicos, os testes psicoldgicos e as folhas de respostas do candidato.

12.15 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério na avaliagdo psicologica devera observar os procedimentos
disciplinados no respectivo edital de resultado provisorio.

12.15.1 O candidato considerado inapto na avaliagédo psicoldgica podera interpor recurso, orientado ou nao pelo seu psicélogo representante.
12.15.2 Sera eliminado do concurso publico o candidato que for considerado inapto na avaliagdo psicolégica e que ndo interpuser recurso
tempestivamente.

12.15.3 Sera eliminado do concurso publico o candidato que, apds o julgamento do seu recurso, for considerado inapto na avaliagéo psicolégica.
12.16 A Avaliagdo Psicoldgica para a comprovagao de capacidade técnica e de aptiddo psicologica para o manuseio de arma de fogo do
candidato sera realizada, exclusivamente, durante o Curso de Formagéao Profissional e durante a avaliagdo do Estagio Probatério.
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12.17 Demais informacgdes a respeito da avaliagéo psicologica constardo em edital especifico de convocagao para essa etapa.

13. DA INVESTIGAGAO SOCIAL

13.1 Os candidatos convocados para a avaliagdo psicolégica dever&o imprimir o Formulario de Investigagao Social, disponibilizado na pagina
do concurso no enderego eletrdnico www.legatus.org.br, o qual devera ser preenchido conforme instrugdes previstas no proprio formulario, e
entregue na data e local da avaliagdo psicoldgica, eventualmente acompanhado de outros documentos solicitados, como certiddes.

13.2 A investigacao social e da vida pregressa dar-se-a em qualquer etapa do concurso e se estendera até a conclusao do Curso de Formagao.
13.3 A investigacgao social e da vida pregressa, de carater eliminatério, sera realizada a partir das informagdes constantes do Formuléario de Coleta
de Dados e usando as formas legais de obtengao de informagdes sobre a conduta e a vida pregressa do candidato.

13.4 Seré considerado inapto e eliminado do certame o candidato que ndo apresentar comportamento irrepreensivel ou que ndo gozar de bom
conceito moral e social, necessarios ao exercicio do cargo, bem como prestar informacdes inveridicas no Formulario de Coleta de Dados, ou a
qualquer questionamento feito com referéncia a esses dados, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

13.5 Séo considerados fatos que afetam o comportamento irrepreensivel e a idoneidade moral inatacavel: habitualidade no descumprimento dos
deveres de assiduidade, pontualidade, discrigao e urbanidade; pratica de ato de deslealdade as instituicdes legalmente constituidas; manifestagéo
de desapreco as autoridades e aos atos da administragéo publica; habitualidade em descumprir as obrigacdes legitimas; relacionamento ou exibigdo
em publico com pessoas de notérios e desabonadores antecedentes criminais ou morais; pratica de ato que possa importar em escandalo ou
comprometer a corporagéo; frequéncia a locais incompativeis com o decoro da classe; uso de droga ilicita de qualquer espécie; pratica de ato
tipificado como infragdo penal ou qualquer pratica atentatéria a moral e aos bons costumes; contumacia na pratica de transgressdes disciplinares;
exercicio de atividades prejudiciais ou danosas a seguranga publica ou a seguranga nacional.

13.6 O candidato inapto nesta etapa podera conhecer as razdes de sua inaptiddo e delas recorrer conforme edital especifico para essa etapa.

13.7 Demais informagdes sobre a investigagao social e da vida pregressa constardo no edital de convocagéo para essa etapa.

14. DA AVALIAGAO MEDICA

14.1 Os candidatos considerados aptos na avaliagdo psicoldgica e na investigagdo social serdo convocados para realizagdo da avaliagédo de
saude fisica e mental e apresentagéo de exame toxicoldgico, de carater eliminatério, em data e horario a serem divulgados no Edital de Convocagéo
especifico.

14.2 A Avaliagcdo Médica objetiva aferir, mediante exame fisico e analise dos testes e dos exames laboratoriais e complementares solicitados
se o candidato goza de boa saude fisica para suportar os exercicios a que sera submetido durante o Curso de Formagéao Profissional e para
desempenhar as tarefas tipicas da categoria funcional.

14.3 O candidato devera, sob pena de eliminagdo, comparecer nas datas, horarios e locais presentes no Edital de Convocagado. Nao havera
possibilidade de realizagdo de 22 chamada desta avaliagdo, nem mesmo sera realizada fora do horario e local previamente designados no Edital de
Convocagéo.

144 O candidato devera comparecer munido do documento de identificagdo original, dentre os elencados no subitem 10.2, bem como dos
exames laboratoriais e complementares a seguir:

14.4.1  Dos exames laboratoriais:

| —sangue: hemograma completo (com contagem de plaquetas), coagulograma, glicemia emjejum, ureia, creatinina, acido urico, gama-GT, fosfatase
alcalina, transaminases (TGO/TGP), bilirrubinas (total e fragbes), sorologia para doenga de Chagas (pelo menos 2 métodos), VDRL (ou sorologia
para sifilis), perfil sorolégico para hepatite B (incluindo obrigatoriamente: HBsAg, HBeAg, Anti HBc (IgM e IgG), Anti HBe, Anti HBs), sorologia para
Hepatite C (Anti HVC) e tipagem sanguinea (grupo ABO e fator Rh); Toxicolégico: exame com janela de detecgdo minima de 90 (noventa) dias,
realizado por meio de amostra de queratina para detecgdo de: maconha, metabodlitos do delta-9 THC, cocaina, anfetaminas (inclusive metabdlitos e
seus derivados), opiaceos;

Il - Urina: elementos anormais e sedimentos (EAS).

14.4.2 Dos exames médicos complementares:

| - Eletroencefalograma (EEG), com laudo;

Il - Teste ergométrico, com laudo;

Il - Radiografia de térax em projegdes pdstero-anterior (PA) e perfil com laudo; Radiografia da coluna vertebral em PA e perfil, escanometria;

IV - Avaliagdo oftalmoldgica: laudo descritivo e conclusivo de consulta médica realizada por especialista (oftalmologista) que deve adicional e
obrigatoriamente citar os seguintes aspectos (e resultados de exames médicos):

a) acuidade visual sem corregao;

b) acuidade visual com correcao;

c) tonometria;

d) biomicroscopia;

e) fundoscopia;

f) motricidade ocular;

9) senso cromatico (teste completo de Ishihara);

h) medida do campo visual por meio de campimetria computadorizada, com laudo;

V. Audiometria tonal, com laudo;
VI. Radiografia panoramica da face.

14.5 Em todos os exames, além do nome e CPF do candidato, deverao constar, obrigatoriamente, laudo, assinatura e o registro no 6rgéo de
classe especifico do profissional responsavel, sendo motivo de inautenticidade destes a inobservancia ou a omisséo do referido nimero.
14.6 A junta médica podera solicitar, ainda, a realizacdo de outros Exames laboratoriais e complementares, além dos previstos, para fins de
elucidagao diagndstica.
14.7 O candidato devera providenciar, as suas expensas, os exames laboratoriais e complementares necessarios.
14.8 A partir da avaliagao médica e da avaliagcao dos exames laboratoriais e complementares, o candidato sera considerado APTO ou INAPTO
para o exercicio do cargo.
14.9 Sera automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico e considerado INAPTO o candidato que:
a) na data e horario determinados no Edital de convocacgéao para realizagéo desta Etapa, ndo se encontrar em condi¢cdes de saude compativel
com o cargo ao qual esta concorrendo;
b) deixar de apresentar qualquer um dos exames previstos nesta Etapa nos subitens 14.4.1 e 14.4.2 e 14.6.
15. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DO CADASTRO RESERVA
15.1 A Nota Final do candidato sera a nota obtida na Prova Escrita Objetiva.
15.2 A classificagéo final sera obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem dos candidatos remanescentes no concurso
publico.
15.3 Sera considerado “classificado” o candidato que, cumulativamente:
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a) Atingir o niumero minimo de 60 (sessenta) pontos na prova objetiva;
b) Atingir o numero minimo de 36 (trinta e seis) pontos nas questdes de conhecimentos especificos e locais;
c) For considerado apto apds a realizagdo das etapas de teste de aptidao fisica, investigagdo social, avaliagdo psicolégica e avaliagcdo
médica.
15.4 O candidato que nao atender aos requisitos do subitem 15.3 sera considerado “ndo-classificado” no concurso publico.
15.5 Sera considerado aprovado o candidato classificado dentro do numero de vagas previsto para o cargo, seja de ampla concorréncia, seja
das reservadas a candidatas do sexo feminino ou a pessoas com deficiéncia, conforme a Tabela I.
15.6 Os candidatos classificados para o CADASTRO RESERVA poderao ou ndo ser convocados para o curso de formagéo e para investidura

dentro do periodo de validade do concurso, conforme a necessidade, conveniéncia e disponibilidade orcamentaria da Prefeitura Municipal de
Turilandia — MA.

15.7 Os candidatos aprovados e classificados serao ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais, obedecidos os critérios
de desempate e a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia e candidatas do sexo feminino.

15.71 Findada a etapa de preenchimento das vagas, ndo havendo candidatas de sexo feminino aprovadas em quantidade suficiente para atingir
o limite de vagas determinado em lei, optar-se-a pelo seu preenchimento com candidatos do sexo masculino, observado ainda o disposto no subitem
7.10.

15.8 A divulgacédo do resultado preliminar e do resultado final das provas objetivas contemplara a relagdo dos candidatos classificados e
aprovados.

15.8.1  Todos os candidatos poderao realizar consulta a seu “Resultado Individual” por meio de area especifica disponivel no endereco eletrénico
www.legatus.org.br, onde estardo disponiveis suas notas em cada uma das disciplinas constantes da prova objetiva.

15.9 O Instituto Legatus disponibilizara consulta a imagem digitalizada da Folha de Respostas dos candidatos em seu site, no link “Resultado
Individual”, quando da divulgacéo do resultado preliminar das provas objetivas. A consulta a referida imagem ficara disponivel por pelo menos 60
dias corridos da data de sua publicag&o. Apds esse prazo, no seréo aceitos pedidos de disponibilizagéo da imagem da Folha de Respostas.

16. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

16.1 Em caso de empate nas vagas, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso publico, nos termos do artigo 27, paragrafo
unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota no modulo de “conhecimentos especificos e locais” da prova escrita objetiva;

c) obtiver a maior nota no modulo de “lingua portuguesa” da prova escrita objetiva;

d) obtiver a maior nota no médulo de “nogdes de informatica” da prova escrita objetiva;

e) obtiver a maior nota no modulo de “raciocinio lIégico-matematico” da prova escrita objetiva;

f) tiver maior idade;

g) tiver exercido a fungéo de jurado (conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal).

16.2 Os candidatos que seguirem empatados até a aplicagdo do subitem 16.1, alinea “f", deste edital, serdo convocados, antes do resultado

final no concurso, para a apresentagao da imagem legivel da certiddo de nascimento para verificagdo do horario do nascimento para fins de
desempate.

16.2.1 Para os candidatos convocados para apresentagéo da certiddo de nascimento que ndo apresentarem a imagem legivel da certiddo de
nascimento, sera considerada como hora de nascimento 23 horas 59 minutos e 59 segundos.

16.3 Os candidatos a que se refere a alinea “g” do subitem 16.1 deste edital serdo convocados, antes do resultado final do concurso, para a
entrega da documentag&o que comprovara o exercicio da fungao de jurado.

16.3.1 Para fins de comprovagao da fungdo citada no subitem 16.3 deste edital, serdo aceitas certiddes, declaragdes, atestados ou outros
documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungao de jurado, nos
termos do art. 440 do CPP, alterado pela Lei n° 11.689/2008.

17. DOS RECURSOS

171 Sera admitido recurso contra o Resultado dos Pedidos de Isengdo de Pagamento da Taxa de Inscrigdo, contra o Resultado dos Pedidos
de Inscricdo como Pessoa com Deficiéncia, contra o Resultado dos Pedidos de Atendimento Especial, contra o Gabarito Preliminar da Prova
Objetiva, contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva, contra o Resultado Preliminar do Teste de Aptidao Fisica, contra o Resultado Preliminar
da Avaliagao Psicoldgica, contra o Resultado Preliminar da Investigagdo Social e contra o Resultado Preliminar da Avaliagdo Médica.

17.2 O candidato que desejar interpor recurso contra uma das etapas previstas no subitem anterior devera fazé-lo dentro do prazo estabelecido
no cronograma do concurso publico, sob pena de precluséo.
17.3 Para apresentar recurso, o candidato devera, salvo disposigdo em contrario estabelecida por ocasido da divulgacao de uma das etapas,

usar formulario eletrénico préprio (“Recursos”), encontrado no endereco eletrénico www.legatus.org.br, tanto na pagina do certame como na “Area
do Candidato”, respeitando as respectivas instrugdes.

17.4 Na apresentagdo de recursos contra o indeferimento dos pedidos de isengéo, ou da inscrigdo como pessoa com deficiéncia, ou do pedido
de atendimento especial, ou do resultado da investigagdo social, ndo sera admitido o envio de documentos que deveriam ter sido remetidos na
forma e prazo estabelecidos neste edital.

17.5 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serado divulgados na internet, no enderego eletronico www.legatus.org.br.

17.6 Apds a divulgagéo do gabarito preliminar, os candidatos dispordo do prazo estabelecido no cronograma para interposigao de recursos,
por meio de formulario eletrénico.

17.7 Encerrado o prazo para interposigao de recursos contra o gabarito preliminar das provas objetivas, sera disponibilizada a relagdo das

questdes objeto de recurso, apds o que os candidatos dispordo de prazo para apresentar “razdes para a manutencdo do gabarito”, por meio do
formulario eletronico disponivel no enderecgo eletrénico www.legatus.org.br.

17.71 Durante o periodo de que trata o subitem 17.7 deste edital, sera possivel defender apenas os gabaritos que foram objetos de recurso,
apresentando argumentos e fundamentos para manutengao do gabarito preliminar. Nesta fase, ndo serdo objeto de analise solicitagdes de alteragao
do gabarito preliminar.

17.8 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera liminarmente indeferido,
bem como aquele que ndo apresente fundamentagao.
17.9 Todos os recursos seréo analisados, e as justificativas das alteragbes/anulagdes de gabarito serédo divulgadas na pagina do certame, no

endereco eletronico www.legatus.org.br. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

17.10 Apds a analise do recurso apresentado contra o gabarito preliminar, a Banca Examinadora podera manter o gabarito, altera-lo ou anular
a questao.

17.10.1 Se, do exame de recurso, resultar a anulagdo de questdo integrante da prova escrita objetiva, a pontuagéo correspondente a ela sera
atribuida a todos os candidatos.

17.10.2 Se houver alteragéo, por forga dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questéo integrante de prova escrita objetiva, essa alteracéo
valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
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17.11 Os recursos apresentados contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva deverao limitar-se a discordancia quanto a pontuagéo obtida
ou a aplicagéo dos critérios de desempate, ndo sendo aceito, em hipétese alguma, pedido de revisédo de recurso ou recurso de gabarito oficial
definitivo.

18. DA HOMOLOGAGAO E DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

18.1 O resultado final sera homologado pela Prefeitura Municipal de Turilandia — MA mediante publicagcdo no Diario Oficial do Municipio, e

divulgado na Internet, no site do Instituto Legatus.
18.1.1 A homologagéo garante a participagcao do candidato no curso de formagéo, de carater eliminatério e habilitatério.

18.2 O prazo de validade do concurso publico sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data de homologagéao do resultado final, podendo
ser prorrogado uma unica vez pelo mesmo periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Turilandia — MA.
18.3 A Prefeitura Municipal de Turilandia — MA reserva-se o direito de proceder as convocagdes e nomeagoes, dentro do prazo de validade do

concurso publico, em nimero que atenda ao interesse e a necessidade de servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e o nimero de
vagas existentes estabelecidas por este edital.

18.4 Os candidatos serdo convocados para matricula no curso de formagao e investidura por meio de Ato Convocatoério publicado no Diério
Oficial dos Municipios ou comunicagao direta ao candidato.

18.5 E de exclusiva responsabilidade da Prefeitura Municipal de Turilandia — MA a convocagao dos candidatos.

18.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apés a homologagdo do concurso publico.
18.7 O candidato que nao atender, no ato da nomeacgéo, aos requisitos do item 4 deste edital sera considerado desistente, excluido
automaticamente do concurso publico, perdendo seu direito a vaga e ensejando a convocagéo do proximo candidato na lista de classificagéo.

18.8 O candidato convocado para investidura ndo podera solicitar a Prefeitura Municipal de Turilandia — MA reclassificagéo para o final da lista

geral dos aprovados. B
19. DO CURSO DE FORMACAO

19.1 A Prefeitura Municipal de Turilandia — MA convocara para o Curso de Formagao Profissional os candidatos APTOS nas Etapas anteriores.
19.2 O Curso de Formagao tem carater eliminatorio e habilitatério, com duragao estabelecida no plano de curso, obedecera, quanto ao cargo
de Guarda Municipal, a Matriz Curricular Nacional para a Formagao de Guardas Municipais, instituida pelo Ministério da Justica e Seguranca Publica,
e, quanto ao cargo de Agente de Transito, as diretrizes fixadas pelo Conselho Nacional de Transito — CONTRAN e pela Secretaria Nacional de
Transito — SENATRAN.

19.3 O candidato devera obter a frequéncia minima de 80% (oitenta por cento) da carga horaria do Curso de Formagéo.

194 Ap6s a realizagédo do Curso de Formagao, os candidatos serdo submetidos a avaliagdo, devendo obter, no minimo, 50 (cinquenta) pontos,
numa escala de 0 (zero) a 100 (cem).

19.5 O candidato desistente ou reprovado sera desligado.

20. DAS DISPOSIGOES FINAIS

20.1 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagcdo de seus dados em listagens e

resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia
(se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informagdes sao essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
concurso. Nao caberao reclamacgdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informagdes
poderao ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

20.1.1 O Instituto Legatus podera compartilhar os dados pessoais dos candidatos nas seguintes hipoteses:

a) Com a Prefeitura Municipal de Turilandia — MA, para o atendimento de sua finalidade publica, na persecugéo do interesse publico, com o
objetivo de executar as competéncias legais ou cumprir as atribuigées legais do servigo publico;
b) Com autoridades, entidades governamentais ou outros terceiros, para a verificagdo, por exemplo, da autenticidade de dados fornecidos

para a solicitacdo de isengdo do pagamento de taxa de inscrigdo, da inscricdo como Pessoa com Deficiéncia, da autenticidade de um titulo
apresentado, entre outros;

c) Mediante ordem judicial ou pelo requerimento de autoridades administrativas que detenham competéncia legal para a sua requisigao, ou
para a protegdo dos interesses do Instituto ou da Prefeitura Municipal em qualquer tipo de conflito, incluindo agdes judiciais e processos
administrativos.

20.1.2 O Instituto Legatus ndo compartilha informagdes ou documentos pessoais de candidatos com outros candidatos, em observancia ao
estabelecido na Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais), bem como na Lei n® 12.527/2011, em seu art. 31, § 1°, ll, em que
se estabelece que as informagdes pessoais dependem de consentimento expresso da pessoa a que se referem para divulgagdo ou acesso por
terceiros.

20.1.3  Nao sera deferido o pedido de anonimizagéo ou exclusdo dos dados de candidato imprescindiveis ao cumprimento de dever legal, bem
como para o fornecimento de informagdes a érgdos contratantes ou de controle externo.

20.2 O acompanhamento da publicagdo de todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes a este concurso publico, divulgados
integralmente no endereco eletrdnico www.legatus.org.br, é de inteira responsabilidade do candidato.

20.3 O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico ou relatar fatos ocorridos durante sua realizagdo por meio do
formulario eletrénico disponivel na pagina da internet do Instituto Legatus.

20.4 Quaisquer correspondéncias fisicas referidas neste edital deveréo ser postadas a sede do Instituto Legatus — Concurso Publico Turilandia
— Rua Fidalma Boavista Gondim, 2361, Horto — Teresina-PI - CEP 64052-400.

20.5 O candidato devera manter atualizado o seu endereco com o Instituto Legatus, enquanto estiver participando do concurso publico, até a
data de divulgacao do resultado final, podendo fazé-lo por meio da area “Atualizar Cadastro”, disponivel na “Area do Candidato”, no site do Instituto
Legatus.

20.5.1  Apos essa data, a atualizagdo de enderego devera ser feita junto a Prefeitura Municipal de Turilandia — MA. Serdo de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nado atualizagdo de seu endereco.

20.6 Os casos omissos serao resolvidos pelo Instituto Legatus em conjunto com a Comissédo do Concurso Publico.

20.7 As alteragbes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagdo deste edital serdo objeto de avaliagdo, ainda que nao
mencionadas nos contetidos constantes do Anexo |l deste edital.

20.71 Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagédo deste edital, exceto a listada nos objetos de avaliagao constantes dele, como
eventuais projetos de lei, bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serao objeto de avaliagdo nas provas do
concurso publico.

20.8 Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do concurso publico sédo de uso e propriedade exclusivos
do Instituto Legatus, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagéo a terceiros ou a devolugéo ao candidato.
20.9 Ap0s a realizagao de todas as Etapas do Concurso, o Instituto Legatus encaminhara a Prefeitura Municipal de Turilandia — MA o Resultado

Final, com aprovados e classificados para o Cadastro de Reserva, tendo por concluidas suas atividades no presente Certame, uma vez que a
submissao dos candidatos a realizagdo do Curso de Formagao ficara a cargo exclusivo da Prefeitura Municipal de Turilandia — MA, assim como
eventual nomeagéo dos mesmos.
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20.10 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, alteragdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em edital ou comunicado.

Turilandia-MA, 08 de outubro de 2025.

JOSE PAULO DANTAS SILVA NETO
Prefeito Municipal

ANEXO | ]
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

EVENTO DATA PREVISTA

PERIODO DE INSCRIGOES 13.10 a4 13.11.25

Resultado da analise dos pedidos de isencéo 28.10.25
Interposigéo de recurso contra o indeferimento de pedido de isengéo 29.10.25
Resultado da Analise dos recursos interpostos contra o indeferimento dos pedidos de isengao 05.11.25
Data limite para pagamento da taxa de inscricdo 13.11.25
Resultado das inscrigdes deferidas para candidatos concorrentes como pessoa com deficiéncia e dos pedidos 25.11.25

de atendimento especial
Interposigéo de recurso contra o indeferimento de inscricdo como pessoa com deficiéncia ou do pedido de

) . 26 € 28.11.25
atendimento especial
Resultado da Analise dos recursos interpostos contra o indeferimento de inscrigdo como pessoa com deficiéncia 29.11.25
ou de atendimento especial U
Divulgagéao dos locais de aplicagdo da prova objetiva através do Cartdo de Informagéo na Internet 02.12.25
REALIZACAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 07.12.25
Divulgacao do gabarito preliminar da prova objetiva 09.12.25
Apresentacéo de recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva 10e 11.12.25
Divulgacgéao da relagao das questdes cujos gabaritos preliminares foram objeto de recurso 12.12.25
Apresentacéo de razbdes para a manutengéo do gabarito preliminar das questdes que foram objeto de recurso 12 € 13.12.25
Divulgacéo do resultado da analise dos recursos interpostos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva 23.12.25
Divulgagdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 07.01.26
Apresentagao de recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva 08 e 09.01.26
Divulgacgéo do resultado da analise dos recursos interpostos contra o resultado preliminar da prova objetiva 15.01.26
Divulgagao do Resultado Final da Prova Objetiva 16.01.26
Convocacao dos candidatos para o Teste de Aptidao Fisica 16.01.26
Realizagéo do Teste de Aptidao Fisica 25.01.26
Divulgagao do Resultado preliminar do Teste de Aptidao Fisica 29.01.26
Apresentacao de recursos contra o resultado preliminar do Teste de Aptidao Fisica 30 e 31.01.26
Divulgagao do resultado da analise dos recursos interpostos contra o resultado preliminar e do resultado final do 03.02.26
Teste de Aptidao Fisica o

p

Convocagéo para a Avaliagado Psicoldgica e Investigagédo Social 03.02.26
Realizagdo da Avaliagdo Psicolégica e entrega da documentacao para Investigagdo Social 08.02.26
Divulgagao do Resultado da Avaliagédo Psicolégica e da Investigagdo Social 19.02.26
Apresentacao de recursos contra o resultado preliminar da Inestigacdo Social e da Avaliagédo Psicolégica, para 20 e 21.02.26

realizagdo da sessao de conhecimento

Realizagéo das sessbes de conhecimento aos candidatos considerados inaptos 26.02 e 27.02.26

Divulgagao do resultado da analise dos recursos interpostos contra o resultado preliminar da Investigagado Social 05.03.26
Convocagéo para avaliagdo médica e exame toxicologico 09.03.26
Resultado preliminar da avaliagdo médica 25.03.26
Apresentacao de recursos contra o resultado preliminar da avaliagdo médica 26.03.26
Apresentacdo do resultado final da avaliagdo médica 30.03.26
RESULTADO FINAL 31.03.26

Obs.: As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sao passiveis de alteragao, conforme necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal
de Turilandia - MA e do Instituto Legatus. Caso haja alteragéo, esta sera previamente comunicada por meio de edital ou comunicado.

ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacdo de géneros textuais variados. Recursos de textualidade (coesdo, coeréncia; relagbes
intertextuais). Dominio da ortografia oficial: emprego das letras, pontuagéo e acentuagdo grafica oficial (Novo acordo). Semantica (antonimia,
sinonimia, paronimia, homonimia, polissemia e seus efeitos discursivos). Significagédo, estrutura e formagéo das palavras. Classes de palavras -
flexdes e emprego: substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjungdo e interjeicdo. Dominio da estrutura
morfossintatica do periodo simples e composto: relagdes de coordenagao entre oragdes e entre termos da oragao; relagdes de subordinagao entre
oracgdes e entre termos da oracdo; concordancias verbal e nominal; regéncias nominal e verbal; emprego do sinal indicativo de crase; colocacéo
pronominal. Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” emprego dos porqués. Estilistica: figuras de sintaxe, de palavras e de pensamento.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO: Operagdes com numeros reais. Minimo Multiplo Comum e Maximo Divisor Comum. Razao e Proporgéo.
Porcentagem. Regra de Trés Simples e Composta. Média Aritmética Simples e Ponderada. Juros simples e compostos. Equagéo de 1° e 2° Graus.
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Sistema de equacdes de 1° Grau. Relagdo entre grandezas. Tabelas e Graficos. Sistemas de medidas usuais. No¢des de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, Teorema de Pitagoras. Raciocinio légico. Resolugdo de problemas.
NOGOES DE INFORMATICA: Conceitos basicos de informatica. Componentes basicos de um computador: hardware e software. Arquitetura basica
de computadores e dispositivos periféricos. Dispositivos de armazenamento e cépia de seguranca. Nogdes do sistema operacional Windows.
Conceitos de organizagao e gerenciamento de arquivos e pastas. Conceitos basicos de internet: ferramentas, navegadores e aplicativos de Internet.
Edicao de textos, planilhas e demais documentos utilizando o Microsoft Office 2016.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E LOCAIS
GUARDA MUNICIPAL: 1. Nocoes de Direito Constitucional: 1.1. Principios fundamentais da Constituicdo Federal (Arts. 1°ao 4°, CF). 1.2. Direitos
e garantias fundamentais (Art. 5°, CF): direitos e deveres individuais e coletivos; remédios constitucionais; direitos sociais (Art. 6° a 11, CF);
nacionalidade (Art. 12 e 13, CF); direitos politicos (Arts.14 a 16, CF); alistamento eleitoral; condi¢cdes de elegibilidade; direitos politicos negativos.
1.3. Organizagao do Estado: organizagao politico administrativa (Arts. 18 e 19, CF); Unido (Arts. 20 a 24, CF); Estados Federados (Arts. 25 a 28,
CF); Municipios (Arts. 29 a 31, CF); Distrito Federal (Art. 32, CF). 1.4. Normas constitucionais relativas a administragéo publica e ao servidor publico
(Arts. 37 a 41, CF). 1.5. Organizagao dos poderes (Arts. 44 a 135, CF). 1.6. Seguranga publica (Art. 144, CF). 2. Nogoes de Direito Penal:2.1
Crimes: Homicidio; Induzimento, instigagéo ou auxilio a suicidio; lesdo corporal; furto; roubo; estelionato. 2.2 llicitude (antijuridicidade): Conceito e
espécies; causas excludentes de ilicitude: estado de necessidade, legitima defesa, estrito cumprimento do dever legal, exercicio regular do direito;
excesso punivel. 2.3 Lei n° 10.826, de 22 de dezembro de 2003-Lei do Desarmamento e atualizacdes. 2.4 Lei n° 11.343, de 23 de agosto de 2006
- Lei de Drogas e atualizagdes. 2.5 Lei n° 13.022, de 8 de agosto de 2014 - Dispde sobre o Estatuto Geral das Guardas Municipais. 3. Nogoes de
Direito Administrativo: 3.1. Orgdos e fungdes do Estado: distribuicdo das fungdes entre os poderes do Estado, nos termos da Constituigao
Federal/88. 3.2. Principios da administragédo publica. 3.3. Poderes da administragédo publica: poderes vinculados e discricionarios; poder normativo
ou regulamentar; poder disciplinar; poder hierarquico; poder de policia. 3.4. Atos administrativos: elementos do ato administrativo; invalidagéo do
ato administrativo; classificagdo dos atos administrativos; vicios do ato administrativo; espécies de atos administrativos; extingdo do ato
administrativo. 3.5. Servigos publicos: conceito; principios do servigo publico; classificagdo do servigo publico; formas e meios de prestacdo de
servigos; concessao de servigos publicos. 3.6. Bens publicos: conceito; bens de dominio publico; bens do dominio privado do Estado; alienagéo dos
bens de uso comum e de uso especial; alienagao dos bens dominicais; uso de bem publico por particular; autorizagdo de uso; permisséo de uso;
concessao de uso; concessdo de uso especial de imével urbano publico.3.7. Servidores publicos: conceito; tipos de agentes publicos; cargo e fungao
publica; direitos e deveres constitucionais; direito de greve e de livre nomeagao sindical; proibicdo de acumulo de cargos; estabilidade e vitaliciedade;
afastamento para o exercicio de mandato eletivo; vacancia; direitos e deveres sociais; responsabilidade.4. Nogoes de Direito Ambiental: 4.1.
Espécies de meio ambiente. 4.2. Objetivo do Direito Ambiental. 4.3. Principios ambientais. 4.4. Ordem econdmica ambiental. 4.5. Politica Nacional
do Meio Ambiente e o Sistema Nacional de Meio Ambiente. 4.6. Licenciamento ambiental. 4.7. Responsabilidade ambiental por danos ao meio
ambiente. 4.8. Infragdes administrativas. 4.9. Crimes ambientais. 4.10. Constituicdo Federal. 4.11. Lei 9.605, de 12 de dezembro de 1998. 4.12. Lei
9.795, de 27 de abril de 1999. 5. Nogoes de Direitos Humanos-5.1. Origem e evolugdo dos Direitos Humanos. 5.2. Declaracdo Universal dos
Direitos Humanos. 5.3. Convengao Americana de Direitos Humanos (Pacto de San José da Costa Rica). 5.4. Constituicdo Federal/1988: Arts. 5°,
6°, 7° e 14. 5.5. Leis Federais: Lei Federal n° 9.455, de 7 de abril de 1997-Lei de Tortura; Lei Federal n® 13.869, de 5 de setembro de 2019 — Lei de
Abuso de Autoridade; Lei Federal n° 11.340, de 7 de agosto de 2006—Lei Maria da Penha; Lei Federal n® 7.716, de 5 de janeiro de 1989—Crime de
Racismo; Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de2003—Estatuto do Idoso; Lei Federal n° 8.069, de 11 de julho de 1990; Estatuto da Crianga e
do Adolescente. 5.6. Uso de Algemas: Sumula Vinculante n°® 11, do Supremo Tribunal Federal. 5.7. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015-Estatuto
da Pessoa com deficiéncia. 6. Legislagdo de Transito:6.1 Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997-Cddigo de Transito Brasileiro (CTB) e
atualizagdes.7. Legislagdao do Municipio de Turilandia — MA. 7.1. Lei Organica do Municipio e atualizagdes. 7.2. Cédigo de Postura do Municipio
e atualizagdes. Lei Municipal n® 219/2015, que instituiu a Guarda Municipal de Turilandia - MA, bem como seu cédigo de conduta e de ética. 8.
Conhecimentos locais: Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Turilandia — MA.
AGENTE DE TRANSITO: 1. Legislagdo de Transito: Lei n° 9.503/1997 (Cédigo de Transito Brasileiro) e suas alteragdes vigentes até a data de
abertura deste edital. Portaria SENATRAN 966/2022. Resolugées Consolidadas CONTRAN e suas alteragdes: 36/1998; 432/2013; 602/2016;
819/2021; 882/2021; 913/2022 e anexo; 918/2022; 951/2022 e anexos; 955/2022 e anexos; 960/2022 e anexos; 965/2022 (com alteragdes da
Resolugao 1.012/2024); 985/2022 (exceto as fichas); 996/2023; 1004/2023 e anexo. 2. Legislagao do Municipio de Turilandia — MA. Lei Organica
do Municipio e atualizagdes. Cédigo de Postura do Municipio e atualizagdes. 3. Nogoes de Direito Constitucional: Direitos e Garantias
Fundamentais: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos, Direitos Sociais. Administragdo Publica: Disposi¢coes Gerais; Servidores Publicos.
Seguranga Publica. 4.Nogoes de Direito Administrativo: Principios expressos e implicitos da Administragdo Publica. Organizagdo Administrativa:
Centralizagéo, descentralizagdo, concentragao e desconcentragdo; Administragéo direta e indireta. Poderes administrativos: hierarquico, disciplinar,
regulamentar e de policia; Uso e abuso do poder. Atos Administrativos; Conceito, requisitos, atributos, classificacédo e espécies. 5.Nogoes de Direito
Penal: Principios Basicos. Lugar do crime. Territorialidade e Extraterritorialidade. Tipicidade: Crime doloso; Crime culposo; Erro de tipo; Crime
consumado e tentado. llicitude: Causas de exclusdo da ilicitude; Excesso punivel. Culpabilidade: Exclusdo da culpabilidade; Imputabilidade penal;
Erro de proibi¢do. Crimes: Crimes contra a Administragao Publica; Crimes de Transito. Abuso de Autoridade — Lei n°13.869/2019. 6.Conhecimentos
locais: Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Turilandia — MA.

ANEXO IlI
ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE DE TRANSITO: O Agente de Transito é responsavel por fiscalizar, controlar e orientar o transito de veiculos e pedestres, garantindo a
seguranga e a fluidez do trafego nas vias publicas municipais, conforme o Cddigo de Transito Brasileiro (n° 9.503/1997). Ele tera como principais
atribuicbes, sem prejuizo de outras que lhe sejam conferidas:

a) Fiscalizar o cumprimento das normas de transito, aplicando autuagdes e penalidades conforme o Cddigo de transito Brasileiro;

b) Controlar o trafego de veiculos e pedestres, orientando o fluxo em vias publicas, especialmente em horarios de pico e eventos:

c) Realizar operagdes de fiscalizagéo de transito, como blitzes e campanhas educativas, visando a seguranca viaria;

d) Elaborar relatérios e registros de ocorréncias relacionadas ao transito, contribuindo para estatisticas e planejamento urbano;

e) Participar da elaboragao e implementacao de projetos de sinalizag&o viaria, em conjunto com 6rgdos de engenharia de trafego;

f) Atender e orientar o publico quanto a duvidas e informagdes sobre legislagdo e normas de transito;

g) Colaborar com agbes de educagao para o transito, promovendo palestras e atividades em escolas e comunidades;

h) Apoiar as autoridades em situagdes de acidentes, sinalizando o local e tomando as providéncias necessarias paro a fluidez do trafego.

GUARDA MUNICIPAL: O Guarda Municipal é responsavel por zelar pela seguranga dos bens, servigos e instalagées publicas do Municipio, atuando
na protegéo da populagdo e na promogao da ordem publica, conforme previsto também na Lei Federal no 13.022/2014. Ele tera como principais
atribuicdes, sem prejuizo de outras que lhe sejam conferidas:

a) proteger bens, servicos e instalagdes publicas municipais, prevenindo danos e atos de vandalismo;

b) realizar patrulhamento preventivo e ostensivo em areas publicas, como pragas, parques e prédios municipais;
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c) atuar na mediagéo de conflitos e colaborar com a pacificagao social, respeitando os direitos fundamentais dos cidadaos;

d) apoiar as a¢des das autoridades policiais estaduais e federais, quando solicitado, em operagdes conjuntas;

e) fiscalizar o cumprimento de posturas municipais, como normas de uso do solo, funcionamento de estabelecimentos e eventos publicos;
f) participar de acdes de defesa civil, auxiliando em situagdes de emergéncia, calamidades e desastres naturais;

g) desenvolver programas de educagéao para a cidadania, promovendo a conscientizagéo sobre seguranca e convivéncia social;

h) operar sistemas de videomonitoramento e outros recursos tecnolégicos destinados a seguranca publica municipal.

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO N° 348/2025/PREGAO ELETRONICO N° 009/2025. PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE
TURILANDIA-MA, INSCRITA NO CNPJ N°. 01.612.533/0001-97, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO E A
EMPRESA PRIME LOCAGOES E SERVICOS LTDA, CNPJ N° 28.726.074/0001-29. PRAZO DA VIGENCIA: ATE 31/12/2025. OBJETO:
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA ESPECIALIZADA EM ORGANIZAGCAO E REALIZAGCAO DE EVENTOS (DIA DAS CRIANCAS) PARA O
MUNICIPIO DE TURILANDIA - MA. VALOR: R$ 36.753,00 (TRINTA E SEIS MIL, SETECENTOS E CINQUENTA E TRES REAIS).
FUNDAMENTAGAO LEGAL: PELAS NORMAS INSTITUIDAS PELA LEI N° 14.133/2021 E SUAS ALTERAGOES. DATA DA ASSINATURA:
07/10/2025. ASSINAM: PRIME LOCACOES E SERVICOS LTDA, REPRESENTADA PELO SR. WHARLYS BERNARDES LOPES, CPF:
611.XXX.XXX-59 E SRA. MADAI SANTOS, CPF 932 XXX.XXX-15 — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO. TURILANDIA — MA,
08.10.2025.

PREGAO ELETRONICO N° 019/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE TURILANDIA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 015.1/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TURILANDIA, com sede na Praga Carlos Alberto Siqueira Amorim, n° 100, Centro, Turilandia - MA - CEP: 65.276-
000, na cidade de Turilandia, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°® 01.612.533/0001-97, neste ato representado pelo agente de contratagdo, o Sr. llkson
Ney Soares Amaral, considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de pregdo, na forma eletronica, para Registro de Pregos n°019/2025,
Processo Administrativo n.° 128/2025, RESOLVE registrar os pregos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a
classificagao por ela(s) alcangada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condigdes previstas no Edital de licitagao, sujeitando-se as partes
as normas constantes na Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto n.° 11.462, de 31 de margo de 2023, e em conformidade com as
disposigbes a seguir:

1. DO OBJETO

1.1 A presente Ata tem por objeto o Registro de Precos para eventual e futura contratagao de empresa para fornecimento de pecas de
veiculos para o Municipio de Turilandia/MA, especificado(s) no (s) Termo de Referéncia, anexo do edital de Licitagdo n° 019/2025, que é parte
integrante destaAta, assim como as propostas cujos pregos tenham sido registrados, independentemente de transcri¢ao.

2, DOS PREGOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

2.1 O prego registrado, as especificagdes do objeto, as quantidades minimas e maximas de cada item, fornecedor(es) e as demais condigdes
ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que seguem:

EMPRESA: ORIGINAL AUTO PECAS E SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA

CNPJ: 35.746.723/0001-19

ENDERECO: rua Antonio Gregorio Veras, n° 11166, loja A, Bairro Santo Anténio, CEP 64.032-050 - Teresina-PI.
FONE/TEL.: (86) 3211-1556 E-mail: originalautoservicos@gmail.com

REPRESENTANTE: Izairton Gomes Sousa CPF: 579.XXX.XXX-68

LOTE | - AMPLA PARTICIPACAO
ITEM DESCRIGAO (FORNECIMENTO DE PEGAS) PERCENTUAL DE DESCONTO
FORNECIMENTO DE PEGAS — VEICULOS LEVES, MOTOS, CARRO A ALCOOL/ GASOLINA.
1 ESTIMATIVA DA DESPESA (R$) R$ 5.250,00
PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE TABELA DA LICITANTE (%) 30%
Total (Estimado pecas p/12 meses) R$ 63.000,00
FORNECIMENTO DE PEGAS - VEICULOS UTILITARIOS, CARRO A ALCOOL/ GASOLINA.
5 ESTIMATIVA DA DESPESA (R$) R$ 9.784,77
PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE TABELA DA LICITANTE (%) 30%
Total (Estimado pegas p/12 meses) R$ 117.417,22
FORNECIMENTO DE PEGAS - VEICULOS UTILITARIO, CARRO A DIESEL
3 ESTIMATIVA DA DESPESA (R$) R$ 12.781,97
PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE TABELA DA LICITANTE (%). 30%
Total (Estimado pecas p/12 meses) R$ 153.383,58
FORNECIMENTO DE PEGAS — VEICULOSDE GRANDE PORTE A DIESEL
4 ESTIMATIVA DA DESPESA (R$) R$ 26.250,00
PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE TABELA DA LICITANTE (%). 30%
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Total (Estimado pegas p/12 meses) R$ 315.000,00
FORNECIMENTO DE PEGAS — MAQUINAS PESADAS A DIESEL
5 ESTIMATIVA DA DESPESA (R$) R$ 31.500,00
PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE TABELA DA LICITANTE (%). 30%
Total (Estimado pegas p/12 meses) R$ 378.000,00
FORNECIMENTO DE PEGAS - LUBIFICANTES E QUIMICOS
6 ESTIMATIVA DA DESPESA (R$) R$ 5.687,50
PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE TABELA DA LICITANTE (%). 30%
Total (Estimado pegas p/12 meses) R$ 68.250,00
VALOR GLOBAL R$ 1.095.050,80
3. ORGAO (S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE (S)

3.1 O 6rgéo gerenciador sera a comissao de contratagao da Prefeitura de Turilandia - MA. Sao 6rgdos e entidades publicas participantes do
registro de precos: Secretaria municipal de Administragéo e Finangas, Secretaria Municipal de Educagéo, Secretaria municipal de Saude, Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Saneamento e Secretaria de Assisténcia Social.

4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS

4.1 Durante a vigéncia da ata, os 6rgdos e as entidades da Administragdo Publica federal, estadual, distritale municipal que n&o participaram do
procedimento de IRP poderao aderir a ata de registro de pregos nacondigéo de nao participantes, observados os seguintes requisitos:

4.1.1. Apresentagdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situagdes de provaveldesabastecimento ou descontinuidade de
servigo publico;

4.1.2. Demonstragdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados pelomercado na forma do art. 23 da Lei
Federal n® 14.133, de 2021; e

4.1.3. Consulta e aceitagdo prévias do érgdo ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.
4.2 A autorizagao do 6rgao ou entidade gerenciadora apenas sera realizada apos a aceitagéo da adesao pelo fornecedor.

4.2.1. O 6rgédo ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesdes caso elas possam acarretar prejuizo a execugao de seus proprios contratos ou a
sua capacidade de gerenciamento.

4.3. Apos a autorizagédo do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, o 6rgédo ou entidade ndo participante deveraefetivar a aquisicdo ou a contratagédo
solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da ata.

4.4. O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivagao da contratagdo, podera ser prorrogado excepcionalmente, mediante solicitagao do
6rgao ou da entidade nao participante aceita pelo 6rgao ou pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata
de registro de precos.

4.5. O 6rgao ou a entidade podera aderir a item da ata de registro de pregos da qual seja integrante, na qualidade de nao participante, para aqueles
itens para os quais ndo tenha quantitativo registrado, observados os requisitos do item 4.1.

4.6. Dos limites para as adesodes

4.6.1. As aquisigdes ou contratagdes adicionais ndo poderao exceder, por 6rgao ou entidade, a cinquenta porcento dos quantitativos dos itens do
instrumento convocatdrio registrados na ata de registro de pregos para o gerenciador e para os participantes.

4.6.2. O quantitativo decorrente das adesdes nao podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro
de pregos para o gerenciador e os participantes, independentemente do numero de érgéos ou entidades nao participantes que aderirem a ata de
registrode precos.

4.6.3. A adesdo a ata de registro de pregos por 6rgaos e entidades da Administragao Publica estadual, distritale municipal podera ser exigida para
fins de transferéncias voluntarias, nao ficando sujeita ao limite de que trata o item 4.7, desde que seja destinada a execugdo descentralizada de
programa ou projeto federal e comprovada a compatibilidade dos pregos registrados com os valores praticados no mercado na forma do art. 23 da
Lei n® 14.133, de 2021.

5. VALIDADE, FORMALIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS E CADASTRO RESERVA

5.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia util subsequente a assinatura, podendo ser
prorrogada por igual periodo, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o preco vantajoso.

5.2 O contrato decorrente da ata de registro de precgos tera sua vigéncia estabelecida no préprio instrumento contratual e observara no
momento da contratagéo e a cada exercicio financeiro a disponibilidade de créditos orgamentarios, bem como a previsao no plano plurianual, quando
ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

5.3. Na formalizagdo do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicagdo da disponibilidade dos créditos orgamentarios
respectivos.

5.4. A contratagdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo 6rgdo ou pela entidade interessada por intermédio de
instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei

PRAGA CARLOS ALBERTO SIQUEIRA AMORIM, N° 100, CENTRO — CEP: 65.276-000 — TURILANDIA/MA — CNPJ: 01.612.533/0001-97 Pagina 21 de 31

ICP - Documento assinado digitalmente e com carimbo de tempo conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a
Brasil - infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil



QUARTA-FEIRA, 08 DE OUTUBRO DE 2025 TURILANDIA/MA VOL. 05, N° 1126 — PAGINAS: 31

DIARIO OFICIAL ISSN 2965-2170
Federal n® 14.133, de 2021.
5.5. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo de validade da ata deregistro de pregos.
5.6. Os contratos decorrentes do sistema de registro de pregos poderéo ser alterados, observado o art. 124 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.
5.7. Apods a homologacéo da licitagdo ou da contratagéo direta, deveréo ser observadas as seguintes condi¢cdes para formalizagéo da ata de
registro de pregos:
5.7.1. Seréo registrados na ata os precos e os quantitativos do adjudicatario, devendo ser observada a possibilidade de o licitante oferecer ou

ndo proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto no edital ou no aviso de contratagdo direta e se obrigar nos limites dela;

5.8. Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:

5.8.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou os servicos com pregos iguais aos do adjudicatario,observada a classificagao da licitagao;
e

5.8.2. Mantiverem sua proposta original.

5.9. Sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou dos fornecedores registrados na ata.

5.10. O registro a que se refere o item 5.8.1 tem por objetivo a formacgao de cadastro de reserva para o caso de impossibilidade de atendimento

pelo signatario da ata.

5.11. Para fins da ordem de classificagdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas propostaspara o preco do adjudicatario
antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta original.

5.12. A habilitagcdo dos licitantes que comporao o cadastro de reserva somente sera efetuado quando houver necessidade de contratagado dos
licitantes remanescentes, nas seguintes hipoteses:

5.12.1. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas condigdes estabelecidos no edital ou no aviso de
contratagdo direta; e

5.12.2.  Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de pregos nas hipéteses previstas mencionadas anteriormente.

5.13. O prego registrado com indicagéo dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP e ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata
de registro de precos.

5.14. Apos a homologagéo da licitagdo ou da contratagdo direta, o licitante mais bem classificado ou o fornecedor, no caso da contratagéo
direta, sera convocado para assinar a ata de registro de pregos, no prazo e nas condigbes estabelecidos no edital de licitagdo ou no aviso de
contratagdo direta, sob pena de decair o direito, sem prejuizo das sang¢des previstas na Lei n°® 14.133, de 2021.

5.15. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitagdo do licitante ou fornecedor convocado,
desde que apresentada dentro do prazo, devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administragéo.

5.16. A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no Sistema deRegistro de Precos.
5.17. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de pregos no prazo e nas condigdes estabelecidos no edital ou no aviso de contratagéo,
observando o item 5.7 e subitens,fica facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de

classificagao, para fazé-lo em igual prazo e nas condigdes propostas pelo primeiro classificado.

5.18. Na hipétese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratagdo nos termos do itemanterior, a Administragao,
observados o valor estimado e sua eventual atualizagdo nos termos do editalou do aviso de contratagdo direta, podera:

5.18.1. Convocar para negociagdo os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos pregos foram registrados sem redugéo, observada
a ordem de classificagdo, com vistas a obtengao de pregco melhor, mesmo que acima do prego do adjudicatario; ou

5.18.2.  Adjudicar e firmar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes ou fornecedores remanescentes,atendida a ordem classificatéria,
quando frustrada a negociagdo de melhor condigéo.

5.19. A existéncia de pregos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condigdes estabelecidas,mas nao obrigara a Administragao
a contratar, facultada a realizagéo de licitagéo especifica para a aquisicao pretendida, desde que devidamente justificada.

6. ALTERAGAO OU ATUALIZAGAO DOS PREGOS REGISTRADOS

6.1. Os precos registrados poderao ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugdo dos pregos praticados no mercado ou
de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situacoes:

6.1.1. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ouprevisiveis de consequéncias
incalculaveis, que inviabilizem a execugdo da ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei Federal n°®
14.133, de 2021;

6.1.2. Em caso de criagdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de disposi¢des legais, com
comprovada repercussao sobre 0s prec¢os registrados;

6.1.3. Na hipétese de previsdo no edital ou no aviso de contratagdo direta de clausula de reajustamento ourepactuagédo sobre os precos
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registrados, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 2021;
6.1.4. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice previstos para a contratagao;
6.1.5. No caso da repactuagéo, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos para acontratagéo.
7. NEGOCIAGAO DE PREGOS REGISTRADOS
71. Na hipétese de o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por motivo superveniente, o érgédo ou entidade

gerenciadora convocara o fornecedor para negociar a redugéo do preco registrado.

7.2. Caso nao aceite reduzir seu prego aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor sera liberado do compromisso assumido quanto ao
item registrado, sem aplicacao de penalidades administrativas.

7.3. Na hipotese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para
verificar se aceitam reduzir seus pregos aos valores de mercado e ndo convocara os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado.

7.4. Se nao obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgédo ou entidade gerenciadora procedera ao cancelamentoda ata de registro de precos, adotando
as medidas cabiveis para obteng&o de contratagdo mais vantajosa.

7.5. Na hipdétese de redugdo do preco registrado, o gerenciador comunicara aos 6rgdos e as entidades que tiverem firmado contratos
decorrentes da ata de registro de precos para que avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociagéo com vistas a alteracdo
contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

7.6. Na hipétese de o prego de mercado tornar-se superior ao prego registrado e o fornecedor ndo poder cumprir as obrigacdes estabelecidas
na ata, sera facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador a alteragéo do preco registrado, mediante comprovagéo de fato superveniente que
supostamente o impossibilite de cumprir o compromisso.

7.7. Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteragdo, a documentagdo comprobatéria ou a planilha de custos
que demonstre a inviabilidade do prego registrado em relacaoas condi¢des inicialmente pactuadas.

7.8. Nao hipétese de ndo comprovagéo da existéncia de fato superveniente que inviabilize o prego registrado, o pedido sera indeferido pelo
6rgéo ou entidade gerenciadora e o fornecedor devera cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, sem
prejuizo das sangdes previstas na Lei Federal n® 14.133, de 2021, e na legislacéo aplicavel.

7.9. Na hipétese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro
de reserva, na ordem de classificagéo, para verificar se aceitam manter seus pregos registrados, observado o disposto no item 5.7.

7.10. Se nao obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgao ou entidade gerenciadora procedera ao cancelamentoda ata de registro de pregos, e adotara
as medidas cabiveis para a obteng¢édo da contratagdo mais vantajosa.

7.11. Na hipotese de comprovacao da majoragao do preco de mercado que inviabilize o preco registrado, o 6rgdo ou entidade gerenciadora
atualizara o preco registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

7.12. O ¢6rgéo ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgéos e as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de
precgos sobre a efetiva alteragdo do preco registrado, paraque avaliem a necessidade de alteragao contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei
Federaln® 14.133,de 2021.

8. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

8.1. As quantidades previstas para os itens com precos registrados nas atas de registro de pregcos poderdo ser remanejadas pelo 6rgéo ou
entidade gerenciadora entre os 6rgaos ou as entidades participantes e n&o participantes do registro de precos.

8.2. O remanejamento somente podera ser feito:

8.2.1. De 6rgéo ou entidade participante para érgao ou entidade participante;
8.2.2. ou De érgéo ou entidade participante para 6rgao ou entidade nao participante.

8.3. O 6rgao ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar sera considerado participante para efeito do
remanejamento.
8.4. Na hipétese de remanejamento de 6rgdo ou entidade participante para 6rgao ou entidade nao participante, serdo observados os limites

previstos no art. 32 do Decreto n° 11.462, de 2023.

8.5. Competira ao 6rgao ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a redugéo doquantitativo inicialmente informado
pelo 6rgao ou pela entidade participante, desde que haja prévia anuéncia do 6rgéao ou da entidade que sofrer redugao dos quantitativos informados.

8.6. Caso o remanejamento seja feito entre 6rgaos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou de Municipios distintos, cabera ao
fornecedor beneficiario da ata de registro de pregos, observadas as condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou nao do fornecimento
decorrente doremanejamento dos itens.

8.7. Na hipétese da compra centralizada, ndo havendo indicagéo pelo érgao ou pela entidade gerenciadora,dos quantitativos dos participantes
da compra centralizada a distribuicdo das quantidades para a execug¢do descentralizada sera por meio do remanejamento.

9. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS REGISTRADOS
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9.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:
9.1.1. Descumprir as condigdes da ata de registro de pregos, sem motivo justificado;
9.1.2. Nao retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela Administragdosem justificativa razoavel;

9.1.3. Nao aceitar manter seu preco registrado, na hipotese prevista no artigo 27, § 2°, do Decreto n® 11.462,de 2023; ou

9.1.4. Sofrer sangéo prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 156 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

9.2. Na hipétese de aplicagdo de sangdo prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 156 da Lei n° 14.133, de 2021, caso a penalidade
aplicada ao fornecedor ndo ultrapasse o prazo de vigéncia daata de registro de pregos, podera o érgédo ou a entidade gerenciadora podera, mediante
decisdo fundamentada, decidir pela manutengéo do registro de pregos, vedadas contratagées derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da
sancgao.

9.3. O cancelamento de registros sera formalizado por despacho do érgaoou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditério
e da ampla defesa.

9.4. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgéo ou a entidade gerenciadora podera convocar os licitantes que compéem
o cadastro de reserva, observada a ordem de classificagao.

9.5. O cancelamento dos pregos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em determinada ata de registro de pregos, total ou
parcialmente, nas seguintes hipéteses, desde que devidamente comprovadase justificadas:

9.5.1. Por razéo de interesse publico;
9.5.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou

9.5.3. Se ndo houver éxito nas negociagdes, nas hipéteses em que o pregco de mercado tornar-se superior ou inferior ao prego registrado, nos
termos do artigos 26, § 3°e 27, § 4°, ambos do Decreto n°® 11.462,de 2023.

10. DAS PENALIDADES
10.1. O descumprimento da Ata de Registro de Pregos ensejara aplicagéo das penalidades estabelecidas no edital.

10.2. As sangbes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de pregos que, convocados, nao honrarem o
compromisso assumido injustificadamente apds terem assinado a ata.

10.3. E da competéncia do gerenciador a aplicagdo das penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado nesta ata de registro de
precgo (art. 7°, inc. XIV, do Decreto n® 11.462, de 2023), exceto nas hipdteses em que o descumprimento disser respeito as contratagdes dos 6rgaos
ou entidade participante, caso no qual cabera ao respectivo érgdo participante a aplicagdo da penalidade (art. 8°, inc.IX, do Decreto n® 11.462, de
2023).

10.4. O ¢rgdo ou entidade participante devera comunicar ao érgdo gerenciador qualquer das ocorréncias previstas no item 9.1, dada a
necessidade de instauragdo de procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.

11. CONDIGOES GERAIS

11.1. As condigbes gerais de execucdo do objeto, tais como os prazos para entrega e recebimento, as obrigacdes da Administracéo e do
fornecedor registrado, penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

11.2. Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 3 (trés) vias de igual teor, que, depoisde lida e achada em ordem, vai
assinada pelas partes e encaminhada copia aos demais 6rgdos participantes (se houver).

Turilandia, 03 de outubro de 2025

Pelo 6rgao Gerenciador Pelo Fornecedor Registrado
llkson Ney Soares Amaral Fornecedor: ORIGINAL
IAgente de Contratagao IAUTO PECAS E SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA

CNPJ: 35.746.723/0001-19

PREGAO ELETRONICO N° 019/2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TURILANDIA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 015.2/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TURILANDIA, com sede na Praga Carlos Alberto Siqueira Amorim, n° 100, Centro, Turilandia - MA - CEP: 65.276-
000, na cidade de Turilandia, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 01.612.533/0001-97, neste ato representado pelo agente de contratagdo, o Sr. llkson
Ney Soares Amaral, considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de pregéo, na forma eletrénica, para Registro de Precos n°019/2025,
Processo Administrativo n.° 128/2025, RESOLVE registrar os pregos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a
classificagao por ela(s) alcangada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condigdes previstas no Edital de licitagéo, sujeitando-se as partes
as normas constantes na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto n.° 11.462, de 31 de margo de 2023, e em conformidade com as
disposigbes a seguir:

12. DO OBJETO

1.1 A presente Ata tem por objeto o Registro de Pregos para eventual e futura contratagdo de empresa para fornecimento de pegas de
veiculos para o Municipio de Turilandia/MA, especificado(s) no (s) Termo de Referéncia, anexo do edital de Licitacdo n°® 019/2025, que é parte
integrante destaAta, assim como as propostas cujos pregos tenham sido registrados, independentemente de transcri¢do.

13. DOS PREGOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

2.1 O prego registrado, as especificagdes do objeto, as quantidades minimas e maximas de cada item, fornecedor(es) e as demais condi¢des
ofertadas na(s) proposta(s) séo as que seguem:

EMPRESA: R M CAVALCANTE ACESSORIOS

CNPJ: 50.292.203/0001-77

ENDEREGCO: Avenida Marechal Castelo Branco, n° 3033, Centro, CEP 65.300-001 — Santa Inés-MA
FONE/TEL.: (98) 3653-1276 E-mail: roberiomarinhocavalcante@gmail.com

REPRESENTANTE: Robério Marinho Cavalcante CPF: 109.XXX.XXX-23

LOTE Il - COTA RESERVADA
ITEM DESCRICAO (FORNECIMENTO DE PECAS) PERCENTUAL DE DESCONTO
FORNECIMENTO DE PEGAS — VEICULOS LEVES, MOTOS, CARRO A ALCOOL/ GASOLINA.
1 ESTIMATIVA DA DESPESA (R$) R$ 2.212,50
PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE TABELA DA LICITANTE (%) 11,50%
Total (Estimado pecas p/12 meses) R$ 26.550,00
FORNECIMENTO DE PEGAS - VEICULOS UTILITARIOS, CARRO A ALCOOL/ GASOLINA.
o ESTIMATIVA DA DESPESA (R$) R$ 4.123,57
PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE TABELA DA LICITANTE (%) 11,50%
Total (Estimado pegas p/12 meses) R$ 49.482,84
FORNECIMENTO DE PEGAS - VEICULOS UTILITARIO, CARRO A DIESEL
3 ESTIMATIVA DA DESPESA (R$) R$ 5.386,68
PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE TABELA DA LICITANTE (%). 11,50%
Total (Estimado pecas p/12 meses) R$ 64.640,16
FORNECIMENTO DE PECAS - VEICULOSDE GRANDE PORTE A DIESEL
4 ESTIMATIVA DA DESPESA (R$) R$ 11.062,50
PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE TABELA DA LICITANTE (%). 11,50%
Total (Estimado pegas p/12 meses) R$ 132.750,00
FORNECIMENTO DE PEGAS — MAQUINAS PESADAS A DIESEL
5 ESTIMATIVA DA DESPESA (R$) R$ 13.275,00
PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE TABELA DA LICITANTE (%). 11,50%
Total (Estimado pecas p/12 meses) R$ 159.300,00
FORNECIMENTO DE PEGCAS - LUBIFICANTES E QUIMICOS
6 ESTIMATIVA DA DESPESA (R$) R$ 2.396,87
PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE TABELA DA LICITANTE (%). 11,50%
Total (Estimado pegas p/12 meses) R$ 28.762,44
VALOR GLOBAL R$ 461.485,44
14. ORGAO (S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE (S)

3.1 O érgao gerenciador sera a comissao de contratagao da Prefeitura de Turilandia - MA. Sao 6rgdos e entidades publicas participantes do
registro de pregos: Secretaria municipal de Administracdo e Financgas, Secretaria Municipal de Educagao, Secretaria municipal de Saude, Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Saneamento e Secretaria de Assisténcia Social.

15. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS
4.1 Durante a vigéncia da ata, os 6rgaos e as entidades da Administragdo Publica federal, estadual, distritale municipal que nao participaram do
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procedimento de IRP poderao aderir a ata de registro de pregos nacondigéo de néo participantes, observados os seguintes requisitos:

4.1.1. Apresentagcdo de justificativa da vantagem da ades&o, inclusive em situagdes de provaveldesabastecimento ou descontinuidade de
servigo publico;

4.1.2. Demonstragdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados pelomercado na forma do art. 23 da Lei
Federal n° 14.133, de 2021; e

4.1.3. Consulta e aceitagéo prévias do 6rgéo ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.
4.2 A autorizagéo do 6rgéo ou entidade gerenciadora apenas sera realizada apos a aceitagcdo da adeséao pelo fornecedor.

4.2.1. O drgéo ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesdes caso elas possam acarretar prejuizo a execugao de seus proprios contratos ou a
sua capacidade de gerenciamento.

4.3. Apo6s a autorizagdo do érgdo ou da entidade gerenciadora, o 6rgéo ou entidade ndo participante deveraefetivar a aquisicdo ou a contratagdo
solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da ata.

4.4. O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivagcdo da contratagéo, podera ser prorrogado excepcionalmente, mediante solicitagdo do
6rgéo ou da entidade néo participante aceita pelo 6rgéo ou pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata
de registro de precos.

4.5. O 6rgao ou a entidade podera aderir a item da ata de registro de pregos da qual seja integrante, na qualidade de nao participante, para aqueles
itens para os quais ndo tenha quantitativo registrado, observados os requisitos do item 4.1.

4.6. Dos limites para as adesoes

4.6.1. As aquisigbes ou contratagdes adicionais ndo poderao exceder, por 6rgéo ou entidade, a cinquenta porcento dos quantitativos dos itens do
instrumento convocatdrio registrados na ata de registro de pregos para o gerenciador e para os participantes.

4.6.2. O quantitativo decorrente das adesdes nio podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro
de pregos para o gerenciador e os participantes, independentemente do numero de érgéos ou entidades nao participantes que aderirem a ata de
registrode precos.

4.6.3. A adeséo a ata de registro de precos por 6rgaos e entidades da Administragao Publica estadual, distritale municipal podera ser exigida para
fins de transferéncias voluntarias, nao ficando sujeita ao limite de que trata o item 4.7, desde que seja destinada a execugdo descentralizada de
programa ou projeto federal e comprovada a compatibilidade dos precos registrados com os valores praticados no mercado na forma do art. 23 da
Lei n® 14.133, de 2021.

16. VALIDADE, FORMALIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS E CADASTRO RESERVA

16.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia util subsequente a assinatura, podendo ser
prorrogada por igual periodo, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego vantajoso.

16.2. O contrato decorrente da ata de registro de pregos tera sua vigéncia estabelecida no proéprio instrumento contratual e observara no
momento da contratagdo e a cada exercicio financeiro a disponibilidade de créditos orgamentarios, bem como a previsao no plano plurianual, quando
ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

16.3. Na formalizagdo do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicagdo da disponibilidade dos créditos orgamentarios
respectivos.
16.4. A contratagdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo érgéo ou pela entidade interessada por intermédio de

instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei
Federal n® 14.133, de 2021.

16.5. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo de validade da ata deregistro de pregos.
16.6. Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderao ser alterados, observado o art. 124 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.
16.7. Apds a homologagéo da licitagdo ou da contratagéo direta, deverdo ser observadas as seguintes condi¢cdes para formalizagdo da ata de

registro de pregos:

16.7.1. Serao registrados na ata os precos e os quantitativos do adjudicatario, devendo ser observada a possibilidade de o licitante oferecer ou
ndo proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto no edital ou no aviso de contratagéo direta e se obrigar nos limites dela;

16.8. Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:

16.8.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou os servicos com pregcos iguais aos do adjudicatario,observada a classificagéo da licitagao;
e

16.8.2. Mantiverem sua proposta original.
16.9. Sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou dos fornecedores registrados na ata.

16.10. O registro a que se refere o item 5.8.1 tem por objetivo a formagao de cadastro de reserva para o caso de impossibilidade de atendimento
pelo signatario da ata.
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16.11.  Para fins da ordem de classificagéo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas propostaspara o prego do adjudicatario
antecederao aqueles que mantiverem sua proposta original.

16.12. A habilitagéo dos licitantes que comporéo o cadastro de reserva somente sera efetuado quando houver necessidade de contratagéo dos
licitantes remanescentes, nas seguintes hipéteses:

16.12.1. Quando o licitante vencedor n&o assinar a ata de registro de pregos, no prazo e nas condigbes estabelecidos no edital ou no aviso de
contratagéo direta; e

16.12.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de pregos nas hipéteses previstas mencionadas anteriormente.

16.13. O preco registrado com indicacéo dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP e ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata
de registro de precos.

16.14.  Apd6s a homologacéo da licitagdo ou da contratagdo direta, o licitante mais bem classificado ou o fornecedor, no caso da contratagdo
direta, sera convocado para assinar a ata de registro de pregos, no prazo e nas condigdes estabelecidos no edital de licitagdo ou no aviso de
contratagdo direta, sob pena de decair o direito, sem prejuizo das sang¢des previstas na Lei n°® 14.133, de 2021.

16.15. O prazo de convocagao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitagéo do licitante ou fornecedor convocado,
desde que apresentada dentro do prazo, devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administragéo.

16.16. A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no Sistema deRegistro de Precos.
16.17.  Quando o convocado n&o assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condi¢des estabelecidos no edital ou no aviso de contratagao,
observando o item 5.7 e subitens,fica facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de

classificagao, para fazé-lo em igual prazo e nas condigdes propostas pelo primeiro classificado.

16.18.  Na hipdétese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratagdo nos termos do itemanterior, a Administracéo,
observados o valor estimado e sua eventual atualizagdo nos termos do editalou do aviso de contratagao direta, podera:

16.18.1. Convocar para negociagdo os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos pregos foram registrados sem redugéo, observada
a ordem de classificagdo, com vistas a obtengao de prego melhor, mesmo que acima do prego do adjudicatario; ou

16.18.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes ou fornecedores remanescentes,atendida a ordem classificatoria,
quando frustrada a negociagdo de melhor condigéo.

16.19.  Aexisténcia de pregos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condigdes estabelecidas,mas néo obrigara a Administragao
a contratar, facultada a realizagéo de licitagdo especifica para a aquisicdo pretendida, desde que devidamente justificada.

17. ALTERAGAO OU ATUALIZAGCAO DOS PREGOS REGISTRADOS

17.1. Os pregos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugéo dos pregos praticados no mercado ou
de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situagoes:

17.1.1. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ouprevisiveis de consequéncias
incalculaveis, que inviabilizem a execugdo da ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei Federal n°®
14.133, de 2021;

17.1.2. Em caso de criagao, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de disposi¢des legais, com
comprovada repercussao sobre os prec¢os registrados;

17.1.3. Na hipétese de previsdo no edital ou no aviso de contratagdo direta de clausula de reajustamento ourepactuagdo sobre os pregos
registrados, nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 2021;

17.1.4. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice previstos para a contratagéo;
17.1.5. No caso da repactuagao, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos para acontratagéo.
18. NEGOCIAGAO DE PREGOS REGISTRADOS

18.1. Na hipotese de o precgo registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por motivo superveniente, o 6rgao ou entidade
gerenciadora convocara o fornecedor para negociar a redugéo do prego registrado.

18.2. Caso nao aceite reduzir seu prego aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor sera liberado do compromisso assumido quanto ao
item registrado, sem aplicagao de penalidades administrativas.

18.3. Na hipétese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificagéo, para
verificar se aceitam reduzir seus pregos aos valores de mercado e ndo convocara os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado.

18.4. Se ndo obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgao ou entidade gerenciadora procedera ao cancelamentoda ata de registro de pregos, adotando
as medidas cabiveis para obtengdo de contratagdo mais vantajosa.

18.5. Na hipétese de redugédo do prego registrado, o gerenciador comunicara aos 6rgaos e as entidades que tiverem firmado contratos
decorrentes da ata de registro de pregos para que avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociagdo com vistas a alteragao
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contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

18.6. Na hipétese de o prego de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o fornecedor ndo poder cumprir as obrigacdes estabelecidas
na ata, sera facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador a alteragéo do preco registrado, mediante comprovacéo de fato superveniente que
supostamente o impossibilite de cumprir o compromisso.

18.7. Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteragdo, a documentagdo comprobatdria ou a planilha de custos
que demonstre a inviabilidade do preco registrado em relagaoas condigdes inicialmente pactuadas.

18.8. Nao hipétese de ndo comprovacéo da existéncia de fato superveniente que inviabilize o preco registrado, o pedido sera indeferido pelo
6rgéo ou entidade gerenciadora e o fornecedor devera cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, sem
prejuizo das sangdes previstas na Lei Federal n® 14.133, de 2021, e na legislacéo aplicavel.

18.9. Na hipétese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro
de reserva, na ordem de classificagéo, para verificar se aceitam manter seus pregos registrados, observado o disposto no item 5.7.

18.10.  Senéo obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgao ou entidade gerenciadora procedera ao cancelamentoda ata de registro de pregos, e adotara
as medidas cabiveis para a obteng&o da contratagcdo mais vantajosa.

18.11.  Na hipdtese de comprovacédo da majoragéo do preco de mercado que inviabilize o preco registrado, o 6rgéo ou entidade gerenciadora
atualizara o preco registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

18.12. O 6rgao ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgaos e as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de
precgos sobre a efetiva alteragdo do prego registrado, paraque avaliem a necessidade de alteragao contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei
Federaln® 14.133,de 2021.

19. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

19.1. As quantidades previstas para os itens com pregos registrados nas atas de registro de pregos poderdo ser remanejadas pelo érgéo ou
entidade gerenciadora entre os 6rgaos ou as entidades participantes e n&o participantes do registro de precos.

19.2. O remanejamento somente podera ser feito:

19.2.1. De 6rgao ou entidade participante para 6rgéo ou entidade participante;
19.2.2.  ou De 6rgao ou entidade participante para 6érgédo ou entidade n&o participante.

19.3. O ¢érgéo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar sera considerado participante para efeito do
remanejamento.
19.4. Na hipotese de remanejamento de drgdo ou entidade participante para 6rgao ou entidade nao participante, serdo observados os limites

previstos no art. 32 do Decreto n° 11.462, de 2023.

19.5. Competira ao 6rgéo ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a redugéo doquantitativo inicialmente informado
pelo 6rgao ou pela entidade participante, desde que haja prévia anuéncia do 6rgéo ou da entidade que sofrer redugao dos quantitativos informados.

19.6. Caso o remanejamento seja feito entre 6rgdos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou de Municipios distintos, cabera ao
fornecedor beneficiario da ata de registro de pregos, observadas as condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento
decorrente doremanejamento dos itens.

19.7. Na hipétese da compra centralizada, nao havendo indicagéo pelo érgao ou pela entidade gerenciadora,dos quantitativos dos participantes
da compra centralizada a distribuicdo das quantidades para a execucdo descentralizada sera por meio do remanejamento.

20. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS REGISTRADOS

20.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:

20.1.1. Descumprir as condigbes da ata de registro de pregos, sem motivo justificado;

20.1.2. Naoretirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela Administracdosem justificativa razoavel;

20.1.3. Nao aceitar manter seu preco registrado, na hipétese prevista no artigo 27, § 2°, do Decreto n® 11.462,de 2023; ou

20.1.4. Sofrer sangao prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 156 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

20.2. Na hipétese de aplicagdo de sangdo prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 156 da Lei n° 14.133, de 2021, caso a penalidade
aplicada ao fornecedor ndo ultrapasse o prazo de vigéncia daata de registro de pregos, podera o 6rgao ou a entidade gerenciadora podera, mediante
decis?o fundamentada, decidir pela manutengéo do registro de precos, vedadas contratagdes derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da
sangao.

20.3. O cancelamento de registros sera formalizado por despacho do 6rgdoou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditorio
e da ampla defesa.

20.4. Na hipdtese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6érgéo ou a entidade gerenciadora podera convocar os licitantes que compdem
o cadastro de reserva, observada a ordem de classificagao.
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20.5. O cancelamento dos precgos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em determinada ata de registro de precos, total ou
parcialmente, nas seguintes hipoteses, desde que devidamente comprovadase justificadas:

20.5.1. Porrazéao de interesse publico;
20.5.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou

20.5.3. Se n&o houver éxito nas negociagdes, nas hipéteses em que o pregco de mercado tornar-se superior ou inferior ao prego registrado, nos
termos do artigos 26, § 3°e 27, § 4°, ambos do Decreto n°® 11.462,de 2023.

21. DAS PENALIDADES
21.1. O descumprimento da Ata de Registro de Pregos ensejara aplicagao das penalidades estabelecidas no edital.

21.2. As sancgdes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de precos que, convocados, ndo honrarem o
compromisso assumido injustificadamente apds terem assinado a ata.

21.3. E da competéncia do gerenciador a aplicagdo das penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado nesta ata de registro de
preco (art. 7°, inc. XIV, do Decreto n® 11.462, de 2023), exceto nas hipdteses em que o descumprimento disser respeito as contratagdes dos érgaos
ou entidade participante, caso no qual cabera ao respectivo 6rgdo participante a aplicagéo da penalidade (art. 8°, inc.IX, do Decreto n° 11.462, de
2023).

21.4. O 6rgao ou entidade participante devera comunicar ao 6rgédo gerenciador qualquer das ocorréncias previstas no item 9.1, dada a
necessidade de instauragdo de procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.

22. CONDIGOES GERAIS

22.1. As condigdes gerais de execugdo do objeto, tais como os prazos para entrega e recebimento, as obriga¢cdes da Administragéo e do
fornecedor registrado, penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

22.2. Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 3 (trés) vias de igual teor, que, depoisde lida e achada em ordem, vai
assinada pelas partes e encaminhada copia aos demais 6rgdos participantes (se houver).

Turilandia, 03 de outubro de 2025

Pelo érgao Gerenciador Pelo Fornecedor Registrado

llkson Ney Soares Amaral Fornecedor: RM
IAgente de Contratagéo CAVALCANTE ACESSORIOS
CNPJ: 50.292.203/0001-77
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