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PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2025
EDITAL DE ABERTURA N° 01/2025

A Sra. Sirlei Teresinha Bernardes da Silveira, Prefeita do Municipio de Taquara/RS, no uso de suas atribuigbes
legais, torna publico, por este Edital, que realizara Processo Seletivo Publico, através de provas objetivas de carater
competitivo, para o provimento de empregos publicos de seu quadro de pessoal e formagéao de cadastro de reserva,
de acordo com a lei de criagdo dos empregos publicos, com admisséo pelo regime CLT — Consolidagéo das Leis do
Trabalho. O Processo Seletivo Publico sera executado pela Fundagdo La Salle e reger-se-a pelas disposicbes
contidas na Lei Orgéanica de Taquara, nas Leis Municipais n° 3.770/2006 e n° 3.771/2006 e suas alteragbes, que
disp6em sobre o regime juridico Unico dos servidores publicos do municipio e sobre o plano de cargos e salarios,
respectivamente, o Decreto Municipal n°® 483/2006, que dispde sobre o regulamento para a realizagéo de Concursos
Publicos municipais, Lei Municipal n°® 3.578/2006, que versa sobre a isengao do pagamento da taxa de inscrigdo em
Concursos Publicos municipais, Lei Municipal n® 3.963/2007, que dispde sobre a reserva de vagas para
afrodescendentes em Concursos Publicos municipais, Lei Complementar n° 15/2022 e suas alteragdes, que Institui
regramento quanto ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores de Taquara, bem como pelas normas
contidas neste Edital de Abertura e demais Editais a serem publicados durante o processo.

. DISPOSIGOES INICIAIS

1.1 Este Processo Seletivo Publico destina-se ao provimento de empregos publicos e formagao de cadastro de
reserva, conforme relacionado no item 2.1 deste Edital, com formagao escolar de nivel médio, conforme
atribuicdes e requisitos de provimento apresentados no Anexo | deste Edital. O Processo Seletivo Publico
sera realizado pelo Municipio de Taquara/RS e executado pela Fundagdo La Salle, obedecidas as normas
deste Edital de Abertura, outros Editais a serem publicados durante o processo e da legislagao municipal
vigente.

1.2 A forma de selegdo dos candidatos, observadas as atribuigbes e requisitos de provimento por emprego
publico, dar-se-a por trés modos:
a) modo de acesso Universal;
b) modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia (PCD);
c) modo de acesso de Pessoa Afrodescendente (AFRO).

1.3 O candidato que desejar concorrer pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia e/ou de Pessoa
Afrodescendente devera comprovar sua condigdo conforme as normas descritas neste Edital.

1.4 As provas objetivas serdo aplicadas no municipio de Taquara/RS, conforme disponibilidade de locais
adequados.

1.5 As declaragdes e informagdes prestadas no processo de inscrigdo sdo de responsabilidade unica e
exclusiva do candidato.

1.6 O Processo Seletivo Publico consistira das seguintes etapas:
a) provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, para todos os empregos publicos.

1.7 O desconhecimento do conteldo deste Edital e de eventuais retificagdes publicadas ndo podera ser
utilizado como forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.

1.8 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos resultados das provas seletivas, ainda

que verificadas posteriormente, os atos poderao ser reformados ou o candidato ser eliminado do Processo
Seletivo Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigéo.
1.9 Os Anexos, listados abaixo, compdem a integra deste Edital:
a) Anexo | — Atribuicdes e Condigdes de Provimento dos Empregos publicos;
b) Anexo Il - Demonstrativo das Condigdes Especiais Para as Provas Objetivas;
c) Anexo lll — Contetido Programatico das Provas Objetivas;
d) Anexo IV —Quadro Demonstrativo das Areas de Atuag&o dos Empregos Publicos de Agente Comunitario
de Saude.

1.10 E responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes decorrentes do cronograma de execugio
deste Edital, através dos sites taquara.rs.gov.br e fundacaolasalle.org.br/concursos e no painel de
publicagbes da Prefeitura Municipal.

1.1 O atendimento aos candidatos na sede da Fundacéo La Salle dar-se-a de segunda-feira a sexta-feira das
08 horas e 30 minutos as 12 horas e das 13 horas e 30 minutos as 18 horas, nas formas:

a) presencial — Av. Getulio Vargas, 5558 — Sala 105, Centro, CEP: 92010-242 — Canoas/RS;
b) por telefone — (0xx51) 3031-3169 ou 3031- 3170 — Sede da Fundagéo La Salle;
c) por e-mail — selecao@fundacaolasalle.org.br .

2. DOS EMPREGOS PUBLICOS
Quadro Demonstrativo dos Empregos publicos:
NIVEL (07.13{c7.\

ESCOLAR 'g;g\?f HORARIA
MiNIMO SEMANAL

TOTAL DE VENCIMENTO

EMPREGOS PUBLICOS BASICO — MES

VAGAS
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1 ége”te. de Combate as| 1, cR Médio Objetivas 40h R$ 3.036,00
ndemias
Agente  Comunitario de
2 | Saude — UBS Mario Luiz| 01+ C.R. Médio Objetivas 40h R$ 3.036,00
Seefeld
Agente  Comunitario de
3 | Saude — UBS Mario José| 01+ C.R. Médio Objetivas 40h R$ 3.036,00
Bangel
Agente  Comunitario de
4 |Saude - UBS Gilberto| 01+ C.R. Médio Objetivas 40h R$ 3.036,00
Amaral Saraiva
Agente  Comunitario de
5 |Saude - UBS Fazenda C.R. Médio Objetivas 40h R$ 3.036,00
Fialho
Agente  Comunitario de
6 |Saude - UBS Regina| 01+ C.R. Médio Objetivas 40h R$ 3.036,00
Jardim da Silva
7 |[B%ente. UCB‘ém;‘:g:”F‘;gode 01+CR. | Medio Obijetivas 40h R$ 3.036,00
g |pdente oamntarc 981 o1+CR | Medio Objetivas |  40h R$ 3.036,00
Agente  Comunitario de
9 |Saude — UBS Santa Cruz| 01+ C.R. Médio Objetivas 40h R$ 3.036,00
da Concérdia
10 [pdente  comuniario 9| o1+CR. | Medio Objetivas |  40h R$ 3.036,00
Agente  Comunitario de
11 |Saude - UBS Santa| 01+C.R. Médio Objetivas 40h R$ 3.036,00
Teresinha
2.2 As atribuicbes e condi¢cbes de provimento dos empregos publicos encontram-se no Anexo |, sendo parte
integrante deste Edital.
2.3 Na tabela do item 2.1 a sigla C.R. significa Cadastro de Reserva.
24 No quadro demonstrativo dos empregos publicos, item 2.1 deste Edital, quanto as vagas para os modos de

acesso de Pessoa Com Deficiéncia e de Pessoa Afrodescendente, para fins de cadastro de reserva, mesmo
nao havendo previsdo de reserva expressa, € permitida a inscrigdo de candidato nos referidos modos de
acesso. Cabe considerar que, no caso de outras vagas serem ofertadas no prazo de validade deste
Processo Seletivo Publico, deve-se observar e seguir a lista dos referidos modos de acesso previstos neste
Edital.

25 O quadro demonstrativo das areas de abrangéncia dos empregos publicos de Agente Comunitario de Saude
consta no Anexo IV deste Edital. No ato da inscricdo o candidato devera inscrever-se no emprego publico
relativo a area em que reside, considerando que para fins ingresso o candidato devera comprovar residéncia
desde a data de publicagdo deste Edital, caso contrario o candidato sera eliminado do Processo Seletivo

Publico.
3. DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO
3.1 Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive a data das provas seletivas, poderado ser alterados

durante o Processo Seletivo Publico, havendo divulgagao oficial de acordo com o item 1.10 deste Edital,

sem prejuizo das orientacdes e ditames deste Edital.
PROCEDIMENTOS DATAS ‘

Publicagdao do Edital de Abertura na integra nos sites taquara.rs.gov.br e
13/10/25
fundacaolasalle.org.br/concursos

Inscrig6es pela internet, através do site fundacaolasalle.org.br/concursos
(as inscrigbes encerram-se as 17h do ultimo dia previsto neste cronograma de execugao)

13/10 a 11/11/25

Periodo para impugnacgéo deste Edital, através do canal do item 1.11 — c) deste Edital 13 a 16/10/25

Periodo para solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo 13 a 16/10/25

Publicagéo de Edital sobre o resultado preliminar das solicitagdes de isengdo do pagamento
da taxa de inscricdo

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre resultado preliminar de isengéo
do pagamento da taxa de inscricéo

22/10/25

23,24 e 27/10/25
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Envio por e-mail das respostas as impugnacgdes deste Edital de Abertura 24/10/25
Publicagédo de Edital sobre o resultado homologado das solicitagbes de isencdo do
. = 03/11/25
pagamento da taxa de inscrigdo
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario da taxa de inscrigdo 12/11/25
Ultimo dia para entrega do atestado médico, por candidatos inscritos no modo de acesso de
A 12/11/25
Pessoa Com Deficiéncia - PCD
Ultimo dia para efetuar o requerimento de condigdes especiais para as provas objetivas, por
. . . . 12/11/25
candidatos que necessitam de atendimento especial
Ultimo dia para a entrega do comprovante de participagdo como jurado em jiri criminal 12/11/25
Publicagdo de Edital com o resultado preliminar das inscrigées, por modo de acesso, dos
pedidos de atendimento especial para as provas objetivas e da fungdo de jurado em juri 24/11/25
criminal
Penng de recebimento de recursos administrativos sobre o resultado preliminar das 25 2 97/11/25
inscrigdes
Publicacéo de Edital com o resultado homologado das inscri¢des, por modo de acesso, dos
pedidos de atendimento especial para as provas objetivas e da fungdo de jurado em juri 03/12/25
criminal
Publicagéo de Edital sobre a liberagdo da consulta do local e horario das provas objetivas 05/12/25
Data provavel de aplicagao das provas objetivas 14/12/25

Periodo para comprovacéo da identidade devido coleta de impressao digital na prova objetiva
(para os casos onde houver necessidade de coleta de digital, conforme rege este Edital)

15 a 23/12/25

Publicagédo de Edital com os gabaritos preliminares das provas objetivas 15/12/25

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre os gabaritos preliminares das
provas objetivas

16 a 18/12/25

Ato publico para abertura do lacre dos envelopes das grades de respostas das provas

provas objetivas

objetivas, para leitura 6ptica, na Sede da Fundagao La Salle as 9 horas 16/12/25
Publicagado de Edital com os gabaritos oficiais das provas objetivas 12/01/26
Publicagdo de Edital com as respostas dos recursos administrativos sobre questbes

. O3 " 12/01/26
contestadas do gabarito preliminar das provas objetivas
Publicacéo de Edital de divulgacédo das notas preliminares e das grades de respostas das 13/01/26

Periodo de recebimento de recursos administrativos das notas preliminares das provas
objetivas

14 a 16/01/26

Publicagéo de Edital de divulgagao das notas oficiais das provas objetivas 20/01/26

Publicagédo de Edital com a Composigéo e Qualificagdo da Banca Examinadora das Provas
Seletivas

20/01/26

Publicagao de Edital de homologagao dos resultados dos empregos publicos, modo
de acesso e classificagao final

21/01/26

3.2

3.3

3.4

4.2

Ede exclusiva responsabilidade do candidato buscar as informacdes sobre data, horario e local das provas,
resultados, Editais e demais procedimentos que sao publicados de acordo com o item 1.10 deste Edital.

A comprovagéo da identidade é destinada a candidatos que porventura tenham sido identificados por coleta
de impressao digital, no ato da aplicagdo das provas, devendo posteriormente comprovar identidade,
observados os procedimentos e o periodo devido previstos neste Edital.

As publicacdes previstas nos procedimentos do cronograma de execucéao deste Edital serdo divulgadas até
as 18horas, conforme data determinada.

DA INSCRIGAO

As inscrigbes serdo realizadas conforme o cronograma previsto no item 3 deste Edital, exclusivamente,
pelo endereco eletrdnico fundacaolasalle.org.br/concursos. O candidato devera procurar o link especifico
para realizar a inscrigdo neste Edital e preencher as informagdes solicitadas, bem como escolher o emprego
publico pretendido e optar, se for o caso, pela participagdo nos modos de acesso de Pessoa Com
Deficiéncia e/ou de Pessoa Afrodescendente.

O Municipio de Taquara disponibilizara aos candidatos, na Prefeitura Municipal, localizada na Rua Tristdo
Monteiro, 1278, no horario de atendimento ao publico, considerando de segunda-feira a quinta-feira das 08
horas as 12 horas e das 13 horas as 17 horas e 30 minutos e sexta-feira das 07 horas e 30 minutos as 13
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horas e 30 minutos, computador com acesso a internet, durante todo o periodo de execugao deste Processo
Seletivo Publico.

As inscricbes neste Processo Seletivo Publico serdo submetidas ao Sistema de Gerenciamento de
Concursos Publicos da Fundacédo La Salle até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia determinado no
Cronograma de Execucéo, item 3.1 deste Edital.

Apods o preenchimento do formulario eletrénico de inscri¢gdo, o candidato devera gerar e imprimir um boleto
bancario para pagamento de sua taxa de inscricdo, como forma de ter sua inscrigdo homologada,
observado o regramento deste Edital.

N&o sera exigido do candidato, no ato da realizagao da inscricdo, apresentacdo ou entrega de copia de
qualquer documento comprobatério dos requisitos do emprego publico pleiteado, sendo de
responsabilidade do candidato a veracidade dos dados cadastrados, sob as penas da lei.

Dos Valores e do Pagamento da Taxa de Inscrigao

Dos valores das taxas de inscrigdes:

a) empregos publicos de nivel escolar médio — R$ 80,00 (oitenta reais).

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera objeto de restituicdo, salvo em caso de
cancelamento de emprego publico ou do Processo Seletivo Publico em sua integra.

O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser realizado, exclusivamente, por pagamento do boleto bancario,
disponivel no ato da inscricdo ou por emissao de 22 via do boleto, até o ultimo dia de pagamento do boleto,
considerando o codigo de barras ou QR Code do Pix, ndo sendo aceito outra forma de pagamento.

N&o seréa considerado eventual pagamento da taxa de inscricao por depdsito em caixa eletrénico, por meio
de cartdo de crédito, transferéncia, deposito em conta corrente, ou por qualquer outra forma que néo a
especificada neste Edital. Cabe ao candidato certificar-se da efetivagdo do pagamento da taxa de
inscricdo por meio de carteiras digitais, como PicPay, PagSeguro, entre outras, considerando que o ndo
recebimento da taxa de inscricdo pelo arrecadador podera implicar na ndo homologagéo da inscrigdo no
presente Processo Seletivo Publico.

Para fins de inscricdo no emprego publico de sua escolha, o candidato devera registrar 0 seu nimero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), emitido pelo Ministério da Fazenda.

O candidato ndo podera efetuar mais de uma inscrigdo, sendo permitida apenas uma inscrigao por CPF.
No periodo de inscrigdo o candidato podera alterar os dados registrados no formulario eletrénico de
inscri¢éo, até a homologacao do pagamento do boleto, sendo valido apenas o ultimo registro realizado para
fins de geragéo e pagamento do boleto bancario.

A alteracdo da inscricdo em emprego publico pleiteado pelo candidato implica na anulagéo imediata da
inscrigdo anterior e todos os demais procedimentos vinculados (pedido de atendimento especial, modo de
acesso e participagdo como jurado em juri criminal), tornando invalido para fins de homologagéo qualquer
boleto gerado e/ou pago referente a inscrigdo anterior, sendo necessaria a emissdo de novo boleto bancario
e realizar o pagamento.

O ndo pagamento da taxa de inscricdo, até a Ultima data estipulada, resulta na ndo homologagéo da
inscrigao.

Em caso de necessidade de alteracdo de dados da inscrigdo (emprego publico, modo de acesso ou
solicitacdo de atendimento especial), o candidato devera efetuar uma nova inscrigdo, emitir um novo boleto
bancario e proceder com o pagamento da respectiva taxa de inscri¢ao.

E vedada qualquer alteracdo dos dados registrados na ficha de inscricdo do candidato, posterior ao
pagamento e compensagao da taxa de inscrigdo ou da concesséo da isengao da taxa de inscrigéo, se for o
caso.

O pagamento do boleto bancario da taxa de inscricdo em nome de terceiros, sem vinculo com a Ultima
inscricdo realizada e registrada no sistema, com valor divergente da taxa de inscrigédo, fora do prazo de
pagamento ou comprovante de agendamento do pagamento n&do serd objeto de ressarcimento ou
consideracdo de inscricdo homologada, sendo de responsabilidade do candidato a devida atengé&o no
procedimento de geragao, conferéncia de dados e pagamento do boleto bancario.

Da Homologagao e Regulamentagao da Inscrigao

As condi¢bes para homologagéo da inscrigdo séo:

a) preenchimento dos dados no formulario eletrénico de inscricdo disponivel no enderego eletrénico -
fundacaolasalle.org.br/concursos;

b) concessdo da isencdo ou pagamento da taxa de inscricdo, através de boleto bancario, nominal ao
candidato, no prazo e forma previstos por este Edital.

Nao é permitida a troca de opgdo de emprego publico em relagdo aquela originalmente indicada no

formulario eletrénico de inscricdo do candidato, apds ter efetuado o pagamento do boleto bancario ou ter

homologada a isengéo da taxa de inscri¢ao.

E vedada ao candidato a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrigéo.

O candidato que desejar se inscrever pelos modos de acesso de Pessoa Com Deficiéncia e/ou de Pessoa

Afrodescendente devera, no ato do preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, marcar a opgao

pela participagdo no referido modo de acesso, bem como observar os procedimentos complementares

neste Edital, como forma de ter sua inscricdo homologada. O ndo atendimento dos procedimentos
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complementares condicionara a homologagéo da inscricdo sem direito a reserva de vagas nos modos de
acesso de Pessoa Com Deficiéncia e/ou de Pessoa Afrodescendente.

A inscrigdo sera realizada, exclusivamente, pela internet, através do site fundacaolasalle.org.br/concursos.
O pagamento da inscri¢do sera realizado através de boleto bancario gerado pelo sistema de inscrigéo, ndo
sendo aceitas outras formas de pagamento.

Nao serdo aceitos pedidos de inscricdo via postal, e-mail, correio ou outra forma que ndo seja o
preenchimento da inscrigdo online disponibilizada no site da Fundagéao La Salle, nos termos deste Edital.
Verificado que o candidato ndo utilizou o seu proprio numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) no
momento da inscrigao, apés o pagamento do boleto bancario da taxa de inscrigao, a qualquer tempo, sua
inscricdo no Processo Seletivo Publico sera cancelada, fato que impossibilita o candidato de realizar as
provas ou, se verificado posteriormente a aplicagdo das provas, serdo considerados nulos os resultados
apurados, restando o candidato excluido do Processo Seletivo Publico.

Nao é atribuicdo da Fundagdo La Salle regulamentar ou determinar o modo operacional dos
estabelecimentos que prestam servigos bancarios, quanto ao horario limite de pagamento e compensacao
dos boletos bancarios, sendo de responsabilidade do candidato certificar-se dos procedimentos de cada
modalidade de pagamento, seja presencial ou online.

A Fundagdo La Salle ndo se responsabiliza por fraudes em boletos bancarios, ocasionados por virus
instalados no computador utilizado pelo candidato, que alteram os dados do boleto emitido. Como
prevencéo, cabe ao candidato verificar se os dados registrados no boleto bancario emitido correspondem
ao devido, como o cédigo do banco, o numero do cédigo de barras que aparece na regido superior do
documento deve ser o mesmo que aparece na parte inferior, CNPJ e nome do beneficiario, data de vencimento
e valor.

O correto preenchimento dos dados e escolhas do candidato, no processo de preenchimento do Formulario
Eletrdnico de Inscricdo, € de sua unica e inteira responsabilidade.

Seréao publicadas trés listas de inscritos preliminares e homologados, sendo a primeira de candidatos pelo
modo de acesso Universal, a segunda pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia e a terceira pelo
modo de acesso de Pessoa Afrodescendente.

Ap6s a finalizagao da inscricdo e da compensagéo do pagamento da taxa de inscrigdo, de modo automatico,
o candidato recebera um e-mail com a ficha de inscricdo, na qual constam todos os dados e escolhas
cadastrados pelo candidato no ato de sua inscricdo. Caso o candidato necessite realizar alguma
alteragdo/corregdo em sua ficha de inscrigdo, devera realizar um recurso administrativo sobre a lista
preliminar de inscritos, conforme periodo especifico no cronograma de execugao deste Edital.

Os procedimentos de inscricdes deste Edital devem ser seguidos por parte do candidato, considerando o e
seu compromisso tacito em aceitar as condigdes da sua realizago.

O recurso administrativo contra o resultado preliminar das inscrigbes podera ser realizado conforme
procedimentos contidos neste Edital, anexada copia do boleto de inscrigao e do comprovante de pagamento
da taxa de inscricdo, somente no periodo de recurso administrativo predeterminado no cronograma de
execugao deste Edital.

Da Isen¢ao do Pagamento da Taxa De Inscrigcao

Em conformidade com a Lei Municipal n°® 3.578/2006, que versa sobre a isengéo do pagamento da taxa de

inscrigdo a cidaddao desempregado e carente, mediante a apresentagdo de documentos especificos.

Dos comprovantes para isengao da taxa de inscricdo para cidaddo desempregado e carente:

a) Copia da Carteira de Trabalho — fisica (paginas de identificagdo, do registro do ultimo contrato de
trabalho, com data de inicio e fim, pagina em branco posterior ao ultimo contrato de trabalho); OU Cépia
da Carteira de Trabalho — digital (paginas de identificagdo, do registro do ultimo contrato de trabalho e
das anotagdes do empregador. O arquivo para ser validado e conferido deve estar em formato PDF e
ter a assinatura digital, com data da emissdo do documento;

b) Declarar, através do formulario online, na area do candidato, ser cidaddo desempregado e carente.

Para solicitar a isengéo da taxa de inscrigéo, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar os documentos

comprobatdrios do direito a concesséo, considerando o descrito no item 4.8.2 deste Edital, através do site

https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, durante o periodo especifico, conforme o

cronograma de execucédo deste Edital, mediante o upload dos documentos digitalizados, considerando as

extensées JPG, JPEG ou PDF, bem como o tamanho méaximo de 10 Megabytes.

Os documentos deverao ser enviados através do site até as 23 horas 59 minutos do ultimo dia previsto no

periodo de entrega constante no Cronograma de Execucao deste Edital.

Apds o upload dos documentos comprobatdrios do direito a concessao no site, o candidato recebera seu

protocolo de envio dos documentos por e-mail, conforme registro realizado no ato de sua inscrigdo no

Processo Seletivo Publico.

Serao desconsiderados os documentos comprobatérios que:

a) apresentados em documentos ilegiveis e/ou rasurados;

b) em arquivo corrompido;

c) do envio dos documentos fora dos termos descritos neste Edital.

Os documentos comprobatorios enviados, mas que nao estiverem de acordo com os critérios estabelecidos

neste Edital, ndo seréo considerados para fins de concesséo da isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢éo.
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O candidato, cujo pedido de isengéo for indeferido e que tiver interesse em permanecer no Processo
Seletivo Publico, devera fazer o recolhimento da respectiva taxa de inscri¢gdo até a data limite de pagamento,
conforme o cronograma de execucgdo, item 3 deste Edital.

Publicado o resultado homologado referente as isen¢cdes da taxa de inscricdo, considerar-se-a
automaticamente efetivada a inscrigdo do candidato cuja solicitagdo de isengao tenha sido deferida.

Das Solicitag6es Para Atendimento Especial no Dia da Aplicagao das Provas Objetivas

O candidato que desejar solicitar tratamento diferenciado para a realizagdo das provas objetivas devera
acessar a area do candidato e preencher o requerimento, por inscricdo realizada, através do site
https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, durante o periodo especifico, conforme o
cronograma de execuc¢éao deste Edital.

O pedido de atendimento especial solicitado, quando deferido, sera considerado para a etapa de provas
objetivas do Processo Seletivo Publico. As condigbes especiais disponiveis para a realizagédo das provas
objetivas estdo descritas no Anexo |l deste Edital.

Os documentos comprobatérios (atestados médicos) das solicitagdes especiais, quando necessario,
deverdo ter data de emissédo de até 12 (doze) meses retroativos a data de publicagdo deste Edital de
Abertura, com a assinatura do médico, o nimero de registro no Conselho de Medicina e o cdédigo
correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas — CID.

Para o envio de documento comprobatério o candidato deverda acessar o @ site
https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php e realizar o upload dos documentos
digitalizados, considerando as extensées JPG, JPEG ou PDF, bem como o tamanho maximo de 10
Megabytes.

Apds o preenchimento do formulario eletrénico no site da Fundagéo La Salle, o candidato recebera seu
protocolo de envio dos documentos e das solicitagbes especiais, por e-mail, conforme cadastro realizado
no ato da inscrigao.

O pedido de atendimento especial ou o envio dos documentos comprobatérios poderédo ser postados até
as 23h59min do ultimo dia previsto para encerramento do prazo, consoante ao cronograma de execugao
deste Edital.

No caso do candidato alterar a escolha do emprego publico durante o periodo de inscricdo, 0 mesmo devera
realizar novo requerimento de atendimento especial, em razdo da anulagdo da inscrigdo anterior, conforme
descrito no item 4.6.8 deste Edital, considerando que o requerimento esta vinculado ao emprego publico.
Serao desconsiderados os documentos comprobatdrios que:

a) apresentados em documentos ilegiveis e/ou rasurados;

b) em arquivo corrompido;

c) do envio dos documentos fora dos termos descritos neste Edital.

Os documentos comprobatoérios ndo serdo devolvidos, tendo validade apenas neste Processo Seletivo
Publico.

A candidata lactante devera preencher o requerimento, conforme estabelecido no item 4.9.1, e, ainda, levar
um acompanhante maior de 18 anos, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda e cuidado da crianga. A candidata que nao levar o acompanhante ndo podera
realizar as provas objetivas.

Durante o periodo de amamentagéo, a candidata sera acompanhada de uma fiscal da Fundagéo La Salle,
que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e as condigdes deste Edital. Nao havera
compensacgao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

O acompanhante responsavel pela guarda da crianga se submetera a todas as regras de conduta e de
seguranga validas para os candidatos.

A solicitacdo de atendimento especial, se necessaria, sera submetida a avaliagdo da equipe médica da
Fundacao La Salle para deferimento, considerando a concessdo segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

Ficam assegurados as pessoas trans, compreendidas as mulheres trans, as travestis e os homens trans,
os direitos a identificagdo por meio do seu nome social e a escolha de tratamento nominal. Entende-se por
nome social aquele pelo qual as pessoas trans se reconhecem, bem como sédo identificadas por sua
comunidade e em seu meio social.

A anotagao do nome social da pessoa trans constara por escrito nos Editais do Processo Seletivo Publico,
entre parénteses, antes do respectivo nome civil. As pessoas trans deverao apresentar como identificagéo
oficial no dia de aplicagdo das provas um dos documentos previstos no item 6.2.8 deste Edital.

A pessoa trans devera preencher o formulario com o pedido de atendimento especial, conforme item 4.9.1
deste Edital.

Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social além do procedimento citado no item 4.9.15
deste Edital.

O candidato que utiliza prétese auditiva somente podera permanecer com o aparelho em sala de prova,
durante a leitura das instrugdes pelos fiscais de sala, se encaminhar o Laudo médico contendo a
comprovagao de que se faz necessaria a utilizagéo da prétese de forma continua e que contenha o CID,
assinatura do médico, carimbo e seu numero de registro no Conselho Regional de Medicina. A data de
emissao do Atestado Médico deve ser de, no maximo, 12 (doze) meses antes da data de publicagao deste
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Edital de Abertura. Antes do inicio das provas, o candidato deverd remover o aparelho auditivo e
acondiciona-lo em envelope de seguranga inviolavel, fornecido pelo fiscal da sala.

Caso o candidato n&o realize o requerimento de Solicitagcdo de Condi¢gbes Especiais para as Provas
Objetivas no prazo e forma estabelecidos neste Edital, ndo tera o tratamento diferenciado para a realizagéo
das provas escritas.

Os recursos tecnoldgicos que porventura apresentarem problemas técnicos ou operacionais, se constatado
durante a realizagdo da prova, serdo avaliados e deliberados pela Coordenagéo do local de provas, como
forma de definir outras possibilidades que supram a necessidade do candidato, considerando a
razoabilidade e viabilidade operacional no momento, sem prejuizo ao candidato, por alegagdo de seu
eventual baixo desempenho.

Situagdes operacionais inesperadas no dia de realizagdo das provas serdo avaliadas pela Coordenagéo da
Fundacao La Salle, a qual cabera a deliberagdo adequada para a manutengdo da isonomia, transparéncia,
legalidade e seguranga. Os procedimentos adotados serdo comunicados ao candidato e registrados em
ata da sala de provas, ndao cabendo qualquer reclamagao posterior.

A listagem com o resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial serd divulgada mediante a
publicagdo de Edital especifico de Resultado Preliminar das Inscricdes, conforme o cronograma de
execucgao deste Edital. Apds a divulgagao do resultado preliminar das inscrigbes, sera concedido o prazo
de 03 (trés) dias uteis para a interposigéo de recurso administrativo.

DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Da Validade e Formagao de Cadastro

Este Processo Seletivo Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de publicagéo do Edital de
Encerramento, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio de Taquara/RS. Os
candidatos aprovados neste Processo Seletivo Publico estardo condicionados a admissao pelo regime CLT
— Consolidagéo das Leis do Trabalho e formagéo de cadastro de reserva de candidatos, cuja admisséo
estara condicionada a liberagao e/ou a criagdo de futuras vagas e ao prazo de validade deste Processo
Seletivo Publico.

A utilizagéo do cadastro de reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagéo final publicada no
Edital Homologacao do Resultado Final, respeitado o preenchimento pelos modos de acesso Universal, de
Pessoa Com Deficiéncia e/ou de Pessoa Afrodescendente.

Da Reserva de Vagas Para Pessoa Com Deficiéncia (PCD)

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no
inciso VIII, do artigo 37, da Constituigdo Federal, Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada
pelo Decreto Federal n° 3.298/1999, alterado pelos Decretos Federais n° 5.296/2004 e demais atualizagdes,
da Lei Federal n® 12.764/2012, regulamentada pelos Decretos Federais n° 8.368/2014 e n° 9.508/2018 e
demais atualizagdes, no art. 1° da Lei Federal n°® 14.126/2021 e no art. 1° da Lei Federal n° 14.768/2023,
observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949/2009, e na Lei Federal n° 14.768/2023, que define
deficiéncia auditiva e estabelece valor referencial da limitagdo auditiva, é assegurado o direito de inscrigdo
para o emprego publico deste Edital, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia que possui.
Em cumprimento ao disposto no Paréagrafo Unico do Art. 7°, da Lei Municipal n° 3.770, de 15 de dezembro
de 2006, sera reservado o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas de acordo com o emprego publico
que forem disponiveis no prazo de validade deste Processo Seletivo Publico, na proporgdo de 02 (dois)
candidato para cada 10 (dez) nomeados, por emprego publico, ou seja, a cada 08 (oito) candidatos
convocados pela classificagao geral, serdo convocados 02 (dois) candidato do modo de acesso de Pessoa
Com Deficiéncia, considerando o ordenamento classificatério.

A Pessoa Com Deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais para a realizagdo das provas objetivas,
participarao do Processo Seletivo Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que
se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, ao dia, horario e local de
aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

No ato da inscrigao, através do formulario eletrénico de inscrigdo, o candidato devera optar por participar
pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia - PCD, bem como declarar, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente ao Cédigo Internacional de Doengas — CID, comprovando-a por laudo ou atestado
médico, especificando claramente a deficiéncia, nos termos do Cddigo Internacional de Doencas — CID,
sendo entregue tal documentacao através do site
https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, durante o periodo especifico, conforme o
cronograma de execucao deste Edital, mediante o upload dos documentos digitalizados, considerando as
extensdes JPG, JPEG ou PDF, bem como o tamanho maximo de 10 Megabytes.

Se o candidato com deficiéncia necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas escritas,
devera formalizar o pedido por meio da ficha de inscri¢ao online, indicando o tipo de atendimento requerido
e seguindo os procedimentos estabelecidos neste Edital.

Os documentos deverdo ser postados até as 23 horas e 59 minutos do ultimo dia previsto no periodo de
entrega constante no Cronograma de Execucéo deste Edital.

Serao desconsiderados os documentos comprobatdrios que:
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a) apresentados em documentos ilegiveis e/ou rasurados;

b) em arquivo corrompido;

c) do envio dos documentos fora dos termos descritos neste Edital.

A data de emisséo do laudo ou atestado médico deve ser no maximo 24 (vinte e quatro) meses anteriores

a da publicagdo deste Edital.

Nos casos de impedimentos irreversiveis que configurem deficiéncia permanente ou pessoas com TEA, o

documento tera validade por prazo indeterminado, independentemente da data de emisséo, desde que seja

legivel e contenha a caracterizagéo da deficiéncia, a identificagdo do candidato, bem como a espécie e o

grau ou nivel da deficiéncia, incluindo suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptagbes, em

conformidade com a Lei Federal n° 13.146/2015.

O laudo ou atestado médico, caracterizador da deficiéncia, devera conter:

a) a data de expedicdo do documento;

b) a assinatura do médico e o nimero de registro no Conselho de Medicina;

c) o cadigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas — CID;

d) a descricdo detalhada das alteragdes fisicas, sensoriais, intelectuais e mentais e as interferéncias
funcionais delas decorrentes:

d.1) quanto a comprovacéo de deficiéncia auditiva devera constar, claramente, a descricdo dos grupos

de frequéncia auditiva comprometidos, através do exame audiométrico;

d.2) quanto a comprovacgéo de deficiéncia visual devera constar, claramente, o resultado do exame de

acuidade visual, com e sem a melhor corregéo 6ptica e sobre a somatdria da medida do campo visual em

ambos os olhos;

d.3) quanto a deficiéncia fisica devera constar a alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos

do corpo humano, que comprometa a fungéo fisica;

d.4) quanto a deficiéncia mental devera constar a alteragéo do funcionamento intelectual inferior a média

e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas (comunicagéo, cuidado pessoal,

habilidades sociais, habilidades académicas, seguranca e saude, lazer e/ou trabalho;

d.5) quanto ao Transtorno do Espectro Autista - TEA, é necessario apresentar relatorio que descreva o

grau de suporte requerido, a reciprocidade social, a qualidade das rela¢des interpessoais, bem como a

presenga ou auséncia de estereotipias verbais e motoras, comportamentos repetitivos ou interesses

especificos, restritos e fixos.

Para fins de homologagdo das inscrigdes, os documentos comprobatoérios ndo serdo avaliados em sua

esséncia, quanto a particularidade do enquadramento e compatibilidade com o emprego publico pleiteado,

considerando que as Pessoas Com Deficiéncia serdo submetidas, em momento oportuno, a pericia médica

do municipio.

Nao sera homologada a inscrigdo, no modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia, de candidato que

descumprir quaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

A Pessoa Com Deficiéncia que ndo declarar essa condigdo, por ocasido da inscrigdo, ndo podera,

posteriormente, interpor recurso em favor de sua situagédo, concorrendo unicamente pela classificagdo do

acesso Universal.

Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscrigdo se declararam como

Pessoa Com Deficiéncia, além de figurar na lista Universal de classificagéo, terdo seus nomes publicados

em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificagdo do modo de acesso Universal.

A Pessoa Com Deficiéncia aprovada no Processo Seletivo Publico, quando convocada, devera submeter-

se a avaliagao por Junta Médica, para comprovagao da deficiéncia, bem como a sua compatibilidade com

0 exercicio das atribui¢des.

A avaliagdo pela Junta Médica ocorrera sem o envolvimento da Fundacgao La Salle, a qual cabera prover

as condigbes de acessibilidade para a realizagdo das provas objetivas pelos candidatos com deficiéncia.

Ao término do processo de avaliagdo pela Comissao Especial de Selecdo e Acompanhamento, a mesma

emitira um parecer conclusivo, indicando, se for o caso, as condi¢cdes de acessibilidade para o exercicio

das atribuicdes do emprego publico pelo candidato.

Caso a avaliagao prevista no item 5.2.14 conclua pelo ndo enquadramento do candidato como deficiente,

0 mesmo passara a concorrer apenas pela ordem de classificagdo do modo de acesso Universal

(classificacao geral) e ndo mais pela lista do modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia.

Caso a avaliagao prevista no item 5.2.14 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio

das atribui¢cdes essenciais do emprego publico, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo Publico.

Quando for o caso, a Comissdo Especial de Selecdo e Acompanhamento opinara sobre os recursos

interpostos por candidatos com deficiéncia, referentes a parecer emitido pela mesma.

A avaliagdo do candidato pela Junta Médica, para comprovagdo da deficiéncia, bem como a sua

compatibilidade com o exercicio das atribuigdes ndo supre nem substitui a Pericia Médica a ser realizada

pelo Municipio, que avaliara as condigdes gerais de saude fisica do candidato para o ingresso no Servigo

Publico, nem o Exame Psicolégico a ser realizado por érgéo credenciado, que avaliara as condi¢des gerais

de saude mental do candidato para 0 mesmo ingresso.

A Junta Médica verificara e orientara quanto as condi¢des de acessibilidade aos candidatos com deficiéncia

para a realizagéo da Pericia Médica e do Exame Psicolégico.
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5.2.23 Sera exonerada, mediante o devido processo administrativo conduzido pela Comissdo Especial de
Avaliagdo do Desempenho (ou outro 6rgédo que venha a exercer essa atribuicao), a Pessoa Com Deficiéncia
que, no decorrer do contrato de prestagéo de servigos, tiver verificada a insuficiéncia do seu desempenho
no exercicio das atribuicdes do emprego publico.

5.2.24 A observancia do percentual de vagas reservadas a Pessoa Com Deficiéncia dar-se-a durante todo o
periodo de validade do Processo Seletivo Publico, desde que haja candidatos aprovados para o respectivo
emprego publico.

5.2.25 Na&o havendo candidatos aprovados pela cota de Pessoa Com Deficiéncia em numero suficiente para
preencher as vagas reservadas, estas serédo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no respectivo
emprego publico, considerando a ordem de classificagdo do acesso Universal.

5.2 Da Reserva de Vagas Para Pessoa Afrodescendente

5.2.1 Em conformidade com a Lei Municipal n® 3.963 de 21 de novembro de 2007, fica assegurado aos candidatos
inscritos e aprovados como resultado final homologado no modo de acesso de Pessoa Afrodescendente, a
reserva do percentual de 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas e das que vierem a ser criadas durante
o prazo de validade do Processo Seletivo Publico, considerando a inscricdo e aprovagao com o resultado
final homologado no Processo Seletivo Publico.

5.2.2 E considerada Pessoa Afrodescendente aquela que assim se declarar, expressamente, identificada como
de cor negra, da etnia Afrodescendente e definida como tal, conforme classificagdo adotada pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

5.2.3 O enquadramento como Pessoa Negra levara em consideragdo a fenotipia, observada a cor da pele (negra
ou parda) e os tragos predominantes como labios, nariz, cabelos e orelhas.

524 Para efeitos deste Edital, no ato da inscrigdo, através do Formulario Eletrénico de Inscrigdo, o candidato
devera optar por participar pelo modo de acesso Pessoa Afrodescendente, oportunidade na qual, declara
expressamente sua condigao de atendimento dos requisitos da Lei Municipal n°® 3.963 de 21 de novembro
de 2007.

5.2.5 O candidato podera solicitar a desisténcia de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, exclusivamente,
durante o periodo destinado a interposi¢ao de recurso administrativo contra o Resultado Preliminar das
Inscrigbes, conforme o cronograma de execucgéo deste Edital.

5.2.6  Sera criada uma Comissao Especial para a verificagdo da veracidade do pertencimento racial no Processo
Seletivo Publico, por candidatos que se autodeclararam como Pessoa Afrodescendente no ato da inscrigao
no emprego publico. O processo de validagdo da autodeclaragdo de Pessoa Afrodescendente sera
realizado por Comisséo Especial, nomeada pelo Municipio de Taquara, mediante convocagao, por Edital
especifico, dos candidatos aprovados, ap6és a homologacdo da classificagdo final, por decorréncia da
convocagédo, antes de admissdo no emprego publico.

5.2.7 O processo de validagdo da autodeclaragdo de Pessoa Afrodescendente considera as seguintes
propriedades:

a) a autodeclaragéo firmada no ato da inscrigdo, através do Formulario Eletrénico de Inscrigéo (online);
b) a fenotipia, observada a cor da pele (negra ou parda) e os tragos predominantes como labios, nariz,
cabelos e orelhas do candidato autodeclarado.

5.2.8 O candidato que ndo comparecer perante a Comissao Especial ou tiver negado a sua autodeclaragao como
Pessoa Afrodescendente, tornara sem efeito a sua inscricio como Pessoa Afrodescendente,
permanecendo com sua classificagdo homologada no modo de acesso Universal.

5.29 O candidato sera considerado ndo enquadrado no modo de acesso de Pessoa Afrodescendente, pela
Comissao Especial, considerando os seguintes aspectos:

a) por ndo comparecer no local designado para o ato de validagdo da autodeclaragdo de Pessoa
Afrodescendente;

b) por decisdo da Comissdo Especial em desconsiderar a autodeclaragéo de Pessoa Afrodescendente;
c) por ndo apresentar os documentos devidos ou cumprir 0os procedimentos previstos no ato de
convocagao.

5.2.10 O candidato podera interpor recurso administrativo sobre o resultado preliminar, cabendo a Comissao
Especial deliberar o resultado homologado.

5.2.11 A autodeclaragao do candidato possui presungao relativa de veracidade, tera validade exclusiva para este
Concurso Publico e estara sujeita a confirmacao por meio de procedimento de verificagdo especifico.

5.2.12 Para fins do procedimento de avaliagédo, ndo serdo admitidos quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, incluindo imagens ou certiddes oriundas de procedimentos de verificacao
realizados em certames federais, estaduais, distritais, municipais ou em processos seletivos de qualquer
natureza.

5.2.13 Nao sera admitida, em qualquer hipotese, a utilizagdo de provas baseadas em ancestralidade, laudos
médicos, dermatoldgicos, genéticos ou antropolégicos, assim como a consideragdo da constituigdo
genética ou do parentesco do candidato.

5.2.14 Os candidatos inscritos no modo de acesso de Pessoa Afrodescendente participardo do Processo Seletivo
Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere aos conteudos, a avaliacéo
e aos critérios de aprovacéo, ao dia, horario, local de aplicagédo e a nota minima das provas objetivas,
exigida para todos os demais candidatos.

Execucéo: Fundagao La Salle
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Os candidatos inscritos e aprovados, com o resultado final homologado pelo modo de acesso de Pessoa
Afrodescendente, além de figurar na lista de acesso Universal de aprovados, terdo seus nomes publicados
em lista a parte, com ordenamento respectivo da classificagédo obtida na lista de acesso Universal.

A observancia do percentual de vagas reservadas ao modo de acesso de Pessoa Afrodescendente dar-se-
a durante todo o periodo de validade do Processo Seletivo Publico e aplicar-se-a ao emprego publico
pleiteado, desde que haja candidatos aprovados.

No caso de ndo haver aprovagao de candidatos inscritos no modo de acesso de Pessoa Afrodescendente
em numero suficiente para ocupar os 30% (trinta por cento) das vagas reservadas, estas serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados no emprego publico pelo modo de acesso Universal.

Cada candidato que figurar na lista de aprovados homologada do modo de acesso de Pessoa
Afrodescendente sera chamado uma unica vez, conforme a melhor classificagdo obtida.

O candidato que nao declarar ser Pessoa Afrodescendente, por ocasido da inscrigdo, ndo podera,
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situagido, concorrendo unicamente pela classificagdo do
acesso Universal.

DAS PROVAS SELETIVAS

Das Provas Objetivas

As provas objetivas tém carater eliminatério e classificatorio, compostas por 40 (quarenta) questbes de
multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas de resposta (A,B,C,D e E), sendo apenas uma considerada
correta, divididas por disciplinas.

A avaliacdo da prova objetiva é dividida por disciplina, para todos os empregos publicos deste Edital,
conforme descrito abaixo:

a) 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos;

b) 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;

c) 10 (dez) questdes de Legislagéo;

d) 10 (dez) questdes de Raciocinio Logico.

Da Aplicacao das Provas Objetivas

A data, o local e horario das provas objetivas serdo divulgados através de edital especifico e consulta
individual no site https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, apés o término das
inscricdes, conforme o cronograma de execugao deste Edital.

O candidato devera comparecer na data e local das provas com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos de
antecedéncia do horario de inicio da prova para fins de identificagao e ingresso na sala de provas.

O candidato tera o tempo maximo de 03 (trés) horas para realizar as provas objetivas e preencher a grade
de resposta.

Apods o inicio da prova, o candidato devera permanecer na sala pelo tempo minimo de 01(uma) hora.

O candidato s6 podera levar o caderno de provas depois de transcorridas 02 (duas) horas do inicio do
tempo total previsto de prova.

O tempo de aplicacédo da prova objetiva sera registrado em quadro informativo da sala, por um dos fiscais
de sala, de modo que os candidatos possam acompanhar o tempo disponivel para a realizagdo da prova.
Nao havera entrega da prova em outro momento, bem como nao sera publicada na internet.

Para fins de ingresso em sala de provas o candidato devera apresentar documento de identidade oficial
valido com foto e em perfeito estado de conservagéo, por meio fisico ou eletrénico, que bem o identifique,
como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas
Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para
Estrangeiros; Carteiras expedidas por érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n° 9.503/1997), bem como carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; documentos digitais, com fotos
e assinatura: (e-Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

Nao serdo aceitos documentos de identificagdo que ndo estejam listados no item 6.2.8 deste Edital como:
protocolos; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento; Titulo Eleitoral (versdo impressa); Carteira
Nacional de Habilitagdo sem foto; Carteira de Estudante; Carteiras funcionais sem valor de identidade; ou
ainda copias de documentos digitais, citados no item 6.2.8 deste Edital apresentados fora de seus
aplicativos oficiais ou exportado através do proéprio aplicativo.

O candidato que n&o apresentar documento de identidade original, na forma definida no item 6.2.8 deste
Edital, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

O documento de identificagdo do candidato devera estar em condigdes para possibilitar a sua identificagéo,
sem rasura, adulteragdo, inviolado e atualizado. A Fundacdo La Salle ndo se responsabiliza pela
disponibilidade de internet para fins do candidato acessar o documento digital em aplicativo proprio.
Somente serdo aceitos documentos de identificacdo com fotografia e assinatura, inviolados, e que
contenham o numero de registro ou CPF, que permita a identificacdo do candidato.

Apbés a identificacdo do candidato por documento digital, para fins de ingresso em sala de prova, o aparelho
celular devera ser desligado e lacrado no envelope de eletrénico, para entrar na sala de provas.

Execucéo: Fundagao La Salle


https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php

6.2.14

6.2.15

6.2.16

6.2.17

6.2.18

6.2.19

6.2.20

6.2.21

6.2.22
6.2.23

6.2.24

6.2.25

6.2.26

6.2.27

6.2.28

6.2.29

6.2.30

6.2.31

6.2.32

6.2.33
6.2.34

Municipio de Taquara/RS
Processo Seletivo Publico n°® 01/2025
Edital de Abertura n°® 01/2025

12

N&o serdo aceitas copias, mesmo que autenticadas, para fins de identificagdo dos candidatos, bem como
protocolos de solicitacdo de documentos.

Caso o candidato esteja impossibilitado de exibir, no dia de aplicagao das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a
identificacdo especial, que compreendera coleta de dados, de assinaturas e de impresséo digital em
formulario préprio.

Seré&o aceitos registros de ocorréncia online, contendo o nimero de protocolo e o cddigo de autenticagéo
eletrdnica, observada a data de expedicdo de, no maximo, 30 (trinta) dias antecedentes a data de realizagao
das provas. Somente seréo aceitos registros de ocorréncia online se o candidato entregar, no dia de prova,
uma copia impressa.

Quando houver fundada suspeita acerca da identidade do candidato, & facultado a Fundacédo La Salle
realizar procedimentos adicionais de identificagédo. A identificagdo especial podera ser exigida, também, ao
candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a titularidade, fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

Todo candidato que realizou a identificacdo especial, de acordo com os itens 6.2.15 e 6.2.17 deste Edital,
devera comprovar sua identidade, através do envio de copia autenticada em cartério de um documento de
identificagdo valido para este certame, para o endereco eletrbnico selecao@fundacaolasalle.org.br ,
conforme periodo especifico no cronograma de execugao deste Edital.

O candidato que deixar de comprovar a sua identificagédo especial, de acordo com o item 6.2.18 deste Edital,
no periodo determinado no cronograma de execugao deste Edital, ndo tera considerado o resultado da
prova, restando reprovado no certame.

A identificagéo especial sera deliberada pela Comissao do Processo Seletivo Publico da Fundagao La Salle,
em momento oportuno. Caso constatado quaisquer irregularidades no procedimento de validagdo da
identificagdo especial, o candidato tera sua prova anulada, sendo automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Publico.

O ndo comparecimento na data, no local e horario determinado, independentemente da motivagéo,
acarretara na eliminagao sumaria do candidato do Processo Seletivo Publico.

N&o sera permitida a realizagdo da prova por candidato que n&o tenha sua inscricdo homologada.

N&o serdo analisados comprovantes de pagamentos da taxa de inscricdo de candidatos que ndo constem
no Edital de Homologacao das inscri¢cdes, no dia de realizagdo das provas.

Nao sera permitido, independentemente da justificativa, o ingresso no local de provas apos o sinal de inicio
do tempo de prova, sendo o candidato declarado excluido do Processo Seletivo Publico por desisténcia.
Apods o sinal sonoro para inicio da aplicagdo das provas objetivas a porta do prédio sera fechada, ocasido
que nao sera permitida a entrada de candidato. Caso o candidato ja esteja no interior do prédio, 0 mesmo
sera acompanhado por um fiscal da coordenagao para ingresso em sala.

O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. Ndo sera admitido o
compartilhamento de nenhum material entre os candidatos, apés o inicio do tempo de aplicagao das provas.
N&o sera permitido o uso de corretivos, borracha, marca-texto, lapis ou lapiseira durante a aplicagéo das
provas objetivas.

Em caso de necessidade do uso de medicamento durante a aplicagdo da prova, o candidato devera
comunicar o fiscal de sala durante o horario de acesso a sala de provas, para a devida inspegéo dos
remédios, os quais permanecerao na mesa do fiscal. O uso do medicamento devera ocorrer fora da sala
de provas, na presenga de um fiscal.

Apo6s o candidato ingressar na sala de provas, ndo sera admitido usar e/ou transitar, com qualquer material
de consulta ou auxilio de qualquer natureza, tais como anotagdes, carteiras, equipamentos eletrdbnicos em
geral, escutas, receptores ou transmissores de dados, fones de ouvido, radios, relégios, gravadores, armas
brancas, celulares, tablets e assemelhados ou qualquer acessério de chapelaria ou 6culos escuros,
devendo o candidato permanecer em siléncio, sob pena de eliminagéo imediata do candidato.

Todo material eletrénico e/ou celular devera ser desligado, previamente, pelo candidato, antes do ingresso
em sala de provas. Quando do ingresso em sala de provas, os materiais eletrdnicos deverao ser
acondicionados em envelope de seguranga fornecido pela Fundagdo La Salle, devendo o envelope ser
mantido lacrado dentro da sala até a saida definitiva do candidato do local de prova. O descumprimento da
presente instrugao podera implicar na eliminagao do candidato, por constituir tentativa de fraude.

Por decorréncia dos procedimentos de seguranga previstos neste edital, previamente ao inicio da prova,
candidatos que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagcdo das orelhas ou da parte superior da
cabega, serdo direcionados a sala de Coordenagdo do Concurso, que procedera com a vistoria necessaria
a manutengado da seguranga na aplicagdo das provas, sendo o fato registrado em ata da sala de provas
original do candidato.

Nao sera permitido o uso de qualquer acessorio que cubra as orelhas, por completo ou parcial, a exemplo
de manta ou cachecol.

Nao sera permitido o uso de qualquer tipo de luva nas maos dos candidatos, durante a aplicagao das provas.
N&o sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apés o fechamento dos
portdes, seja qual for o motivo alegado.
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Durante a realizagado das provas, a Fundagdo La Salle podera submeter os candidatos ao sistema de
detector de metal a qualquer momento.

O candidato que fizer uso de marca-passo, pinos cirirgicos ou outros instrumentos metalicos devera
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos médicos que comprovem o uso de tais
equipamentos, sob a possibilidade de serem excluidos sumariamente do certame.

A coordenacgao do local de provas podera realizar revista fisica no candidato, independente do uso de
detector de metais, de acordo com a necessidade para casos suspeitos, por medida de seguranca. A revista
sera feita por um membro da equipe de Coordenacgéo Local da Fundagéo La Salle, devendo ser do mesmo
sexo do candidato, com a presenca de testemunha.

Em caso de suspeita ou tentativa de fraude de qualquer natureza durante a realizagédo da prova, o candidato
serd advertido. Se constatada a fraude, sera sumariamente eliminado do Processo Seletivo Publico, sendo
iniciados os tramites legais cabiveis.

Verificado que o candidato esteja portando algum dos objetos citados no subitem 6.2.29 deste Edital,
durante a realizagdo das provas, o mesmo tera declarada sua imediata eliminagao.

Por decorréncia da eliminagdo do candidato durante a realizagcdo das provas, serdao recolhidas pela
Coordenacgdo da Fundacao La Salle a grade de resposta e a prova, considerando que néo sera permitido
ao candidato eliminado tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso, sendo este cépia ou
original.

Sera de responsabilidade exclusiva da Coordenagao da Fundagéo La Salle o preenchimento do Termo de
Infracdo e/ou Apreensdo de Provas, no local de aplicagdo das provas, considerando a eliminagdo do
candidato.

Caso o candidato apresente alteragdes fisioldgicas, aguda ou crénica, durante a aplicagédo das provas, a
exemplo de alteragdes de pressao arterial, aumento da frequéncia cardiaca, respiratéria e transpiracao,
dentre outros, ndo havera consideragdes para fins de alteragdo ou prorrogagéo do tempo de prova.

Em cada sala de provas, serdo convidados 02 (dois) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos
pacotes de provas, através da Ata de Sala.

Apos a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de provas com o nimero de
questdes de acordo com o determinado neste Edital. Detectada qualquer divergéncia, é responsabilidade
do candidato comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno de provas.

Caso seja verificada a falha de impresséo ou do quantitativo de cadernos de provas, a Coordenagédo da
Fundacgao La Salle procedera com a substituicdo ou complementag¢do dos cadernos de provas, conforme
disponibilidade.

E de responsabilidade do candidato o preenchimento da grade de respostas que possibilite a leitura 6ptica.
Eventuais rasuras ou falhas de preenchimento que impossibilitem a leitura 6ptica serdo computadas como
erro.

O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, riscar, rasurar ou, de qualquer modo, danificar a
sua grade de respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da
leitura optica.

Nao serdo substituidas, sob hipotese alguma, grade de resposta por erro, desatencdo ou falhas de
preenchimento das respostas pelo candidato.

O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, tera como condigéo obrigatdria a devolugéo
da grade de resposta, mesmo que nao preenchida, aos fiscais de sala. Em caso de negativa, a mesma sera
registrada na Ata de Sala, sendo o candidato eliminado sumariamente do Processo Seletivo Publico.

Ao término do periodo legal destinado a prova, os 02 (dois) ultimos candidatos ainda presentes em sala
deverdo entregar suas grades de respostas, assinar a lista de presenca e o termo de encerramento das
atividades em sala na Ata da Sala, atestando a conferéncia de todos os materiais e a lisura da fiscalizagao.
Em caso de recusa de um dos dois Ultimos candidatos em permanecer, outro fiscal podera realizar o
procedimento supracitado.

Os envelopes com as Grades de Respostas dos candidatos presentes e ausentes séo lacrados em malotes
inviolaveis e codificados numericamente, logo apds o encerramento das provas, na sala de Coordenagao
do local. Tais malotes permanecem armazenados na sede da Fundagéo La Salle, em sala-cofre com acesso
controlado por fechadura eletrénica biométrica e autenticagdo por impresséo digital, sob monitoramento
continuo por camera.

O procedimento de abertura dos malotes para a leitura das Grades de Respostas é realizado em Ato
Publico, na data e horario previstos no cronograma de execucao deste Edital, nas dependéncias da
Fundacao La Salle, com registro formal em Ata de Abertura de Lacres.

O candidato devera assinar a lista de presenca e a grade de respostas de acordo com a assinatura
constante do seu documento de identidade, vedada a aposi¢cao de rubrica, sob pena de eliminagéo do
candidato.

Nao sera admitido tempo extra de execugao das provas, salvos os casos previstos neste Edital.

Em sala de provas somente sera permitido garrafas/recipientes transparentes e sem rétulo para consumo
de liquidos, bem como alimentos acondicionados em embalagem/pote transparente. O descumprimento
acarretara no recolhimento dos materiais que estejam de posse do candidato.
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A permisséo de acesso ao local de provas portando arma de fogo e/ou arma branca é de responsabilidade

do candidato solicitar previamente, conforme regramento de Atendimento Especial contido neste Edital. A

Fundacéo La Salle ndo se responsabiliza pelo acondicionamento de tais objetos.

N&o sera permitida a transcricdo do gabarito de prova em qualquer outro local sendo a grade de resposta

pessoal do candidato.

A Fundacéo La Salle divulgara a imagem da grade de respostas dos candidatos que realizaram a prova

objetiva, no endereco eletronico https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, na data de

divulgacdo das notas preliminares das provas objetivas. A referida imagem ficara disponivel por até 60

(sessenta) dias corridos da data de sua divulgagéo, para consulta individual ou download pelo candidato.

Apbs o prazo determinado no item anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem da

folha de respostas.

Toda e qualquer despesa financeira para participar do Processo Seletivo Publico é de inteira e Unica

responsabilidade do candidato. A Fundagao La Salle ndo se responsabiliza por quaisquer ressarcimentos

provenientes de alteragdo do cronograma de execucédo deste Edital.

A Fundagéo La Salle n&o se responsabiliza por pertences pessoais dos candidatos deixados nos locais de

provas, perdidos, extraviados ou por eventuais danos que ocorrerem durante o processo de realizagdo das

provas.

Nao sera permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou pessoas estranhas ao Processo

Seletivo Publico, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo os casos previstos neste Edital.

A Fundagdo La Salle ndo se responsabiliza em disponibilizar local para abrigar acompanhantes de

candidatos, exceto os casos previstos neste Edital.

Constatado a qualquer tempo, durante a aplicagdo das provas, haver criangas, de acordo com o

estabelecido no artigo 2° Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, desacompanhadas nos arredores

dos locais de provas, de responsabilidade de candidatos, estes serdo eliminados do Processo Seletivo

Publico.

Sera fornecido ao candidato, quando solicitado pelo mesmo, no final de cada turno de provas, na sala de

Coordenagédo do Local de Provas, Atestado de Comparecimento para a realizagdo das provas, em data e

turno correspondente.

No caso do candidato ndo solicitar o Atestado de Comparecimento a prova, no dia de sua realizagdo, podera

requerer por e-mail, através do enderego eletronico - selecao@fundacaolasalle.org.br, cuja solicitagdo sera

atendida apds a realizagdo do procedimento de abertura dos lacres dos malotes contendo as grades de

respostas e as listas de presenca, conforme descrito no cronograma de execugéo deste Edital. Somente

serao atendidos os pedidos realizados até 20 (vinte) dias apés a realizagéo da prova.

O processo de desidentificagdo de provas ndo sera utilizado, considerando que a corregdo das grades de

respostas das provas objetivas ocorre por meio de processo eletrénico de leitura dptica.

Nao é permitido ao candidato fumar na sala de provas e nos locais de circulagdo dos prédios em que

ocorrera a prova.

A Fundagédo La Salle ndo é responsavel pela condigdo de saude do candidato no dia da realizagdo das

provas. Em caso de situacdo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico

ou ao médico de sua confianga, conforme conveniéncia e/ou disponibilidade de atendimento. No caso

da necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora das dependéncias

do local de prova, 0 mesmo nao podera retornar a sua sala, sendo eliminado do Processo Seletivo Publico.

O candidato podera ser eliminado do Processo Seletivo Publico se cometer uma das irregularidades

previstas a seguir:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e(ou) ilegais para a sua realizagdo e(ou) para obter vantagens
para si e(ou) para terceiros;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, a partir de comportamento indevido, com qualquer
um dos examinadores, seus auxiliares, instrutores, autoridades ou outros candidatos;

c) portar-se de forma preconceituosa e/ou racista com qualquer pessoa que esteja no ambiente das
provas;

d) chegar com atraso ou ndo comparecer no local devido para a realizagdo da prova, conforme
previamente informado;

e) nao permanecer o tempo minimo de 01h (uma hora) em sala de prova;

f) ausentar-se do local da prova, a qualquer tempo, portando a grade de resposta, bem como portando o
caderno de provas antes do horario permitido para que o candidato possa leva-lo;

g) recusar-se a entregar a grade de resposta da prova objetiva ao término do tempo regulamentar;

h) deixar de assinar a lista de presenga e/ou a grade de respostas da prova;

i) recusar-se a ser submetido pelo detector de metal ou a qualquer procedimento padrao deste Edital;

j) recusar-se a coleta de dado biométrico e/ou fotografico pela Fundagéo La Salle, se for o caso, para
confirmagéo da presencga e da identidade quando da realizagéo das provas e (ou) fases;

k) negar a entrega imediata ou continuar a preencher a grade de resposta da prova, apés o término do
tempo destinado a sua realizagado, considerando a determinagao do fiscal;

) n&o permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, quando determinado pela
Coordenagao do local de provas;

m) realizar registro fotografico, por quaisquer meios, apés ingresso em sala de provas;
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n) detectado que o procedimento de sua identificacdo para entrada da sala de provas foi realizado
incorretamente, a qualquer tempo;

o) for verificado, a qualquer tempo, que os dados pessoais de identificagdo se referem a terceiros,
registrados por decorréncia do ato de inscrigéo realizada, tais como CPF ou nome;

p) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na realizagdo da prova;

q) for verificado que o candidato observa sistematicamente as provas de outros candidatos, com objetivo de
obter informacgdes alheias indevidas;

r) for surpreendido portando anotagdes, aparelhos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras,
agendas eletrénicas ou similares, telefones celulares, smartphones, reldgio de qualquer espécie, tablets,
iPod, gravadores, pen drives, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de dados e
mensagens, bip, notebook, palmtop, walkman, maquina fotogréfica etc.

DA AVALIAGAO E DA APROVAGAO NAS PROVAS SELETIVAS

Das Provas Objetivas

As provas objetivas serdo corrigidas por meio de leitura optica das grades de respostas e processamento
eletrdnico dos dados, sem intervengdo humana para fins de ajustes ou consideragdes manuais.

As provas objetivas serdo avaliadas em 100 (cem) pontos, correspondendo ao total de 40 (quarenta)
questdes de multipla escolha.

Cada questao de multipla escolha tem 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B, C, D ou E), mas apenas
uma resposta correta.

Questdo sem marcacéo de alternativa, com marcagéo dupla ou rasura de alternativa por questéo, bem
como por marcagao em desacordo com as orientagdes para preenchimento sera considerada resposta
errada.

As provas objetivas serdo divididas por disciplinas, condicionada ao nivel escolar dos empregos publicos,
conforme descrito no quadro abaixo:

N° de Peso por Pontuacao Pontuacao
Questoes Questao Minima Maxima

Disciplinas Carater

Conhecimentos Especificos Clas.3|f.|catc'>r.| 0 10 2,50 pontos | 12,50 pontos | 25,00 pontos
e Eliminatério

. Classificatério
Lingua Portuguesa e Eliminatorio 10 2,50 pontos | 10,00 pontos | 25,00 pontos

. ~ Classificatorio
Legislacéo e Eliminatorio 10 2,50 pontos | 5,00 pontos | 25,00 pontos

Raciocinio Légico Clas,.3|f.|catc’>r.| 0 10 2,50 pontos | 5,00 pontos | 25,00 pontos
e Eliminatério

Total 40 100 pontos

As provas objetivas possuem carater classificatério e eliminatério, sendo que sera classificado como
aprovado o candidato que obtiver desempenho geral igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos e,
simultaneamente, atingir os pontos minimos nas disciplinas de carater eliminatério, para os empregos
publicos deste Edital. O item anterior ilustra o carater das provas objetivas para os empregos publicos deste
Edital. O candidato que nao alcangar o desempenho minimo das notas sera excluido do Processo Seletivo
Publico, sendo atribuido o resultado de reprovado.

Os conteldos programaticos das provas sao partes integrantes deste Edital.

DA CLASSIFICAGAO FINAL E CRITERIOS DE DESEMPATE

A classificacdo final sera realizada pela ordem decrescente da nota final obtida neste Processo Seletivo
Publico que compreendera a soma das notas das disciplinas das provas objetivas, com o maximo de 100
(cem) pontos, para todos os empregos publicos.

O candidato sera considerado aprovado caso atinja a nota minima exigida nas provas objetivas para todos
0s empregos publicos. O ndo alcance desse desempenho resultara na atribuigdo do status de reprovado.
Se houver empate na classificagdo do emprego publico serdo utilizados os critérios de desempate abaixo
relacionados:

a) em PRIMEIRO lugar, o candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme a Lei
n°® 10.741/03 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de aplicagdo das provas
objetivas;

b) em SEGUNDO lugar, tiver exercido a fungcdo de jurado criminal (de acordo com a Lei Federal n°
11.689/2008, art. 440);

c) em TERCEIRO lugar maior nota na prova objetiva de conhecimentos especificos;

d) em QUARTO lugar maior nota na prova objetiva de lingua portuguesa,

e) em QUINTO lugar, maior nota na prova objetiva de legislagao;

f) em SEXTO lugar, a idade (valendo para esse fim, o de maior idade);

g) persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.
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O candidato que exerce ou exerceu a fungao de jurado em juri criminal, no periodo compreendido entre a

publicagéo da Lei Federal n°® 11.689/2008 e a data de término das inscri¢des do presente Processo Seletivo

Publico, devera apresentar copia autenticada da declaragao e/ou certidao fornecida pelo Poder Judiciario,

a ser entregue através do site https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php , mediante o

upload dos documentos digitalizados, considerando as extensées JPG, JPEG ou PDF, bem como o

tamanho maximo de 10 Megabytes, de modo a ter preferéncia no critério de desempate final, consoante ao

item anterior.

Os documentos deverdo ser postados até as 23 horas e 59 minutos do ultimo dia previsto no periodo de

entrega constante no Cronograma de Execuc¢éo deste Edital.

Seréo desconsiderados os documentos comprobatdrios que:

a) apresentados em documentos ilegiveis e/ou rasurados;

b) em arquivo corrompido;

c) do envio dos documentos fora dos termos descritos neste Edital;

d) documento ndo autenticado ou que ndo tenham cédigo de autenticidade eletrdnica, quando emitido pela
internet.

Ap0ds o preenchimento do requerimento online o candidato recebera um protocolo de envio dos documentos,

através do e-mail cadastrado no ato da inscrigdo no Processo Seletivo Publico.

A certiddo apresentada tera validade somente para este Processo Seletivo Publico e ndo sera devolvida.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS SOBRE O RESULTADO PRELIMINAR DA ISENGAO DA TAXA
DE INSCRIGAO, DO RESULTADO PRELIMINAR DAS INSCRIGOES, DO GABARITO PRELIMINAR DAS
PROVAS OBJETIVAS E DAS NOTAS PRELIMINARES DAS PROVAS

A solicitagao de recursos previstos neste Edital s6 podera ser realizada por candidato devidamente inscrito
no Processo Seletivo Publico e que tenha participado da etapa de divulgacdo de resultados preliminares
para a qual realiza o recurso administrativo.

Qualquer recurso administrativo devera ser efetivado no periodo devido de 03 (trés) dias uteis, conforme o
cronograma de execugao previsto neste Edital.

Comprovado o encaminhamento intempestivo do recurso administrativo o mesmo sera desconsiderado
para fins de analise.

Apds o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os resultados serdo ratificados e
homologados, ndo cabendo mais interposigéo de recurso administrativo de modo intempestivo.

N&o serao considerados os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.
Constatada a procedéncia do recurso de gabarito preliminar, a questdo podera ser anulada ou ter seu
gabarito alterado, conforme a decisdo da Banca Examinadora das provas objetivas, sendo os fundamentos
da decisao publicados por Edital especifico, conforme cronograma de execugao deste Processo Seletivo
Publico.

Em caso de anulagéo de qualquer questdo comum a todos os candidatos, a mesma sera considerada como
correta para todos os candidatos que realizaram a prova.

Em caso de anulagdo de qualquer questao especifica para o emprego publico, a mesma sera considerada
como correta apenas para o emprego publico em questao.

O gabarito preliminar das provas podera ser alterado, em fungéo dos recursos interpostos ou constatagéo
de erro material pela Fundagéo La Salle, e as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo, ainda que este possa ter sido retificado, com a devida fundamentagéo.

Por deliberagdo da Fundacdo La Salle, verificada irregularidade que determine a alteragdo do gabarito
oficial ap6s a sua publicagéo, sera publicada uma retificagdo do gabarito oficial, com fundamentagéo para
a alteracgéao.

Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, o mesmo sera arquivado.

E de responsabilidade do candidato apresentar sua argumentagao de forma clara e concisa, devidamente
fundamentada. Recursos administrativos que apresentarem argumentagdes inconsistentes, de cunho
administrativo, extemporaneas ou em desacordo com as especificagbes deste Edital serdo
desconsideradas para fins de resposta.

Recursos administrativos de questdes que apresentarem no corpo da fundamentagdo argumentagéo sobre
questdes diferentes da selecionada para recurso serdo desconsiderados para fins de analise.

Questdes de ordem técnica, congestionamentos de linhas ou outros fatores de ordem pessoal ndo serédo
considerados como justificava para eventuais falhas no envio dos recursos.

O candidato podera interpor recurso administrativo remetido a Fundagao La Salle, através do site
https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, dentro dos prazos estipulados neste Edital.
O recurso administrativo sera desidentificado para fins de analise, sendo vedado ao candidato qualquer tipo
de identificagdo no teor dos fundamentos, sob pena do mesmo ser desconsiderado para analise e resposta.
A Fundagéo La Salle se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente da
interposicéo de recurso, considerando a evidéncia de erro material na digitacdo dos gabaritos, de equivoco
na formulagdo de questdes ou de suas fundamentagdes.

A disponibilizagcdo de imagens virtuais na area do candidato, a exemplo de ficha de avaliagéo, grade de
respostas e folhas de textos definitivos, quando for o caso, permanecerao por até 30 (trinta) dias corridos
da data de sua divulgacao, para consulta individual ou download pelo candidato.
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Posterior ao prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso aos documentos digitais,
independente das alegac¢des do candidato, no dmbito administrativo.

Em caso de deferimento de recurso administrativo interposto, podera eventualmente ocorrer alteragdo da
classificagao inicial obtida pelo candidato ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nio
obtiver o grau minimo para aprovacéao, seja pela nota ou por classificagcdo predeterminada.

Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Processo Seletivo Publico, ndo serdo aceitos
acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos recursos, poderao ser entregues somente documentos
que sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos ja entregues.

N&o sera aceita revisao de recurso interposto, recurso do recurso ou de recurso sobre o gabarito oficial
definitivo. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para o recurso administrativo, sendo soberana
em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

Nao serdo aceitos requerimentos de recursos de pessoas ndo devidamente inscritas neste Processo
Seletivo Publico.

DA CONVOCAGAO E ADMISSAO NO EMPREGO PUBLICO

O Municipio de Taquara/RS reserva-se o direito de convocar os candidatos aprovados no Processo Seletivo
Publico, na medida de suas necessidades, de acordo com as respectivas ordens de classificagéo e forma
de acesso — Universal, de Pessoa Com Deficiéncia ou de Pessoa Afrodescendente.

A aprovagao do candidato no Processo Seletivo Publico ndo assegura o direito ao ingresso, quando na
situagdo de cadastro reserva, mas apenas a sua expectativa, seguindo a respectiva ordem de classificacao
dos aprovados e modos de acesso.

A convocagéo oficial do candidato aprovado para o processo de ingresso sera realizada pelo Municipio de
Taquara, por meio de correio eletrénico (e-mail), enviado ao enderecgo eletrénico informado pelo candidato
no ato da inscricdo. A convocagao contera as informagdes sobre data, hora e local de comparecimento,
bem como a documentagéo exigida, e sera considerada valida a partir da data do envio do e-mail. Na
hipotese de nao ser possivel a comunicagao por e-mail, ou em caso de devolugéo automatica da mensagem
eletrdnica, a convocagéao sera realizada por meio de publicagdo no Diario Oficial do Municipio e no Diario
Oficial dos Municipios da FAMURS (http://www.diariomunicipal.com.br/famurs/). O ndo comparecimento no
prazo estabelecido implicara renuncia tacita a vaga, sendo convocado o candidato subsequente, observada
a ordem de classificagao.

O candidato convocado para o emprego publico de Agente Comunitario de Saude ou Agente de Combate
as Endemias devera comparecer a Prefeitura Municipal de Taquara no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
contados da data do envio do e-mail de convocagdo ou da publicagao oficial, munido dos documentos
exigidos, para fins de assinatura do contrato de trabalho, que se regera pela Consolidagao das Leis do
Trabalho — CLT, nos termos do art. 8° da Lei Federal n° 11.350/2006. O prazo podera ser prorrogado, uma
unica vez, por igual periodo, a pedido do candidato e a critério da Administragdo Municipal. O n&o
comparecimento dentro do prazo fixado implicara perda do direito a contratagao e consequente convocagéo
do candidato seguinte, observada a ordem de classificagao final do certame.

E de responsabilidade exclusiva do candidato classificado manter atualizado o seu enderego eletrdnico (e-
mail) e demais dados de contato junto a Administragdo Municipal, mediante comunicagao ao Departamento
Pessoal, pelo e-mail dp@taquara.rs.gov.br ou dp06@taquara.rs.gov.br , ou ainda mediante abertura de
processo junto ao Protocolo Municipal, sito no Centro Administrativo Il (Rua Julio de Castilhos, 2751), de
segunda a quinta-feira, das 08h as 12h e das 13h as 17h30min, e nas sextas-feiras das 07h30min as
13h30min. O Municipio de Taquara n&o se responsabiliza por prejuizos decorrentes de::

a) e-mail desatualizado, incorreto ou com caixa postal cheia;

b) falhas de recebimento ou bloqueio de mensagens eletronicas pelo provedor;

c) nao verificagdo regular da caixa de entrada pelo candidato;

d) outros fatores de ordem técnica alheios a Administragao Publica.

Quando da convocagéo, o candidato sera informado dos exames médicos que devera providenciar para
apresentar perante a empresa médica contratada pelo Municipio para as avaliagdes médicas admissionais.
O candidato que n&o desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o ultimo colocado
no emprego publico pleiteado deste Processo Seletivo Publico.

A reincidéncia do candidato na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata
eliminacdo do Quadro de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles
inerentes e dele decorrentes.

O candidato apresentar-se-a para admissao as suas expensas, sem compromisso do Municipio de Taquara
em relagdo a sua moradia, a qualquer tempo.

Os demais candidatos, aprovados, mas ndo nomeados, formarao cadastro de reserva e poderao ser
convocados, observado o prazo de validade deste Processo Seletivo Publico, conforme as necessidades
da Administracdo, de acordo com a ordem de classificagdo do emprego publico pleiteado, e desde que
esteja autorizado o preenchimento das vagas.

A admissdo do candidato fica condicionada a satisfagdo e comprovagdo dos requisitos e demais
documentos necessarios, bem como as seguintes condigdes:
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a) ter sido aprovado neste Processo Seletivo Publico e considerado apto na inspegdo médica realizada
por empresa médica contratada pelo Municipio;

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas no artigo 12 da Constituicdo Federal, bem
como estrangeiro, de acordo com o artigo 37, inciso | da Constituicdo Federal;

c) possuir idade minima de 18 anos;

d) atender, se o candidato participar pelo acesso de Pessoa Com Deficiéncia ou de Pessoa
Afrodescendente as exigéncias da legislagdo municipal;

e) estar em gozo dos direitos civis e politicos;

f) estar quite com o Servigo Militar Obrigatdrio ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;

g) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

h) aempresa médica contratada pelo Municipio para as avaliagbes médicas admissionais podera solicitar
exames e avaliagdes complementares de acordo com a necessidade;

i) as custas das despesas decorrentes dos exames médicos complementares solicitados para ingresso
serao custeados pelo candidato;

j) as custas das despesas decorrentes dos exames médicos admissionais para ingresso serdo custeados
pelo Municipio;

k) comprovar a escolaridade de acordo com a exigéncia do emprego publico a que concorre, mediante
apresentacao de certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacao;

1) ter concluido, com aproveitamento, o curso de formagéo inicial, de acordo com a exigéncia do emprego
publico a que concorre;

m) folha Corrida Judicial (emitida pela internet ou solicitada no Férum);

n) certidao judicial de crimes eleitorais (emitida pela internet);

0) a admissao do candidato fica condicionada ainda a observancia do Art. 37, inciso XVI, da Constituicao
Federal, referentes a acumulo de cargo, emprego ou fungdes publicas, abrangendo autarquias,
fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, sendo vedada também a percepgéo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos art. 42 e 142 com a remuneracao de cargo,
emprego ou fungado publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, os
cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de livre nomeagéo e exoneragao;

p) n&ao ser aposentado por invalidez;

Comprovar o enderego por meio de entrega de cdpias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU,

em nome do candidato, ou declaragdo de que o candidato reside no endereco indicado, que devera

estar assinada pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério;

r) apresentar documentacao exigida no ato da admisséo.

No ato da inscri¢cdo, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos subitens anteriores.

No entanto, o candidato que ndo as satisfaga no ato da nomeagdo, mesmo tendo sido aprovado, sera

automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

O ingresso dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico dar-se-a conforme a legislagéo

municipal.

As atribuigbes dos empregos publicos sao as listadas no Anexo | deste Edital, complementadas pela lei de

criagdo dos empregos publicos, que deverao ser integralmente cumpridas pelos mesmos. Tais atribuicbes

podem ser alteradas a qualquer momento, a critério do Municipio de Taquara/RS.

o]
=

DISPOSICOES FINAIS

Este Edital serd divulgado e disponibilizado através dos sites fundacaolasalle.org.br/concursos e
taquara.rs.gov.br .

As inscricdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizagao.

Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicagdes posteriores seguirdo conforme horario
de Brasilia/DF.

O regramento deste Edital podera sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, oportunidade
na qual, serdo consignados em Edital especifico a ser publicado.

As disposi¢des e instrugdes contidas nas capas dos cadernos de provas, em Editais e/ou Avisos oficiais
divulgados pela Fundacéo La Salle nos sites fundacaolasalle.org.br/concursos e taquara.rs.gov.br, ou em
qualquer outro veiculo de comunicacgao, constituirdo normas que passarao a integrar este Edital.
Questdes de ordem técnica, congestionamentos de linhas ou outros fatores de ordem pessoal ndo serdo
considerados como justificava para eventuais falhas no envio de quaisquer documentos relativos as etapas
do Processo Seletivo Publico.

E facultado a qualquer cidad&o apresentar impugnacgéo ao presente Edital durante o periodo estabelecido
no cronograma de execugdo. A impugnacdo deverd ser realizada através do enderego eletrbnico
selecao@fundacaolasalle.org.br e devera ser devidamente fundamentada, com argumentagéo ldgica e
embasamento legal, para fins de resposta. As impugnacgdes serdo respondidas ao e-mail informado, na
data determinada no cronograma de execugao.

Sera excluido do Processo Seletivo Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa
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ou inexata. A inexatiddo das informacgdes, irregularidades dos documentos, ou ndo comprovagao dos
mesmos no prazo solicitado pelo Municipio de Taquara/RS, ainda que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do Processo Seletivo Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua
inscrigéo.

O Municipio de Taquara/RS e a Fundagéo La Salle ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos
ou apostilas, referentes a este Processo Seletivo Publico, elaborados e/ou confeccionados por terceiros.
As disposicOes legais previstas na Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protegao
de Dados Pessoais, ficam consignadas neste Edital e demais Editais ou Avisos publicados, no que competir.
A Fundagao La Salle declara que o tratamento dos dados pessoais dos candidatos tem por objetivo a
execugdo do certame de modo a garantir a lisura e prevengéo a fraude, atuando como operadora dos dados
do Municipio de Taquara/RS, a quem os dados serdo repassados para definir a finalidade de seu uso e
tratamento.

O candidato declara sua anuéncia, por se tratar de um processo publico, que seus dados (nome e nimero
de inscrigdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicados na internet, através de Editais
ou Avisos especificos para o fim.

N&ao sera dado, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificagdo, convocagbes ou outras etapas relacionadas aos
resultados preliminares ou finais das provas e do Processo Seletivo Publico. O candidato devera observar
rigorosamente os Editais e/ou Avisos publicados.

Nao serao prestadas informagdes que ja se encontrem expressamente previstas nos editais, tampouco sera
realizada interpretagéo de seu conteudo ou analise quanto ao atendimento, pelo candidato, dos requisitos
de escolaridade e/ou demais condigdes necessarias a contratagdo. Ademais, a verificagdo do cumprimento
desses requisitos constitui procedimento inerente aos atos admissionais, a serem realizados somente apos
a homologacgéo final do certame, sob responsabilidade do ente signatario deste Edital, nos termos da
legislagao vigente.

Deacordo com a necessidade, o Municipio de Taquara/RS podera realizar Processo Seletivo Publico para
0 emprego publico na qual ainda exista cadastro de reserva, garantindo-se a prioridade de convocagao dos
candidatos pertencentes ao cadastro mais antigo, dentro do prazo de validade do mesmo. O Municipio de
Taquara/RS podera realizar novo Processo Seletivo Publico para o mesmo emprego publico, encerrando a
validade do anterior, caso se esgote a listagem de habilitados.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo Publico da Fundagao La Salle,
podendo ad referendum consultar o Municipio de Taquara/RS.

Taquara/RS, em 13 de outubro de 2025.

Sirlei Teresinha Bernardes da Silvei
Prefeita Municipal

Execucéo: Fundagao La Salle
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Anexo | — Atribui¢cdes e Condi¢des de Provimento dos Empregos publicos

A jornada normal correspondera a jornada legal do emprego publico, ressalvadas as profissdes regulamentadas,
admitidos acordos para jornada compensatoria, para atividades realizadas em jornada extraordinaria, para jornada
noturna, e para jornada em dias de repouso e/ou feriados, bem assim para deslocamentos fora do local de trabalho.

Emprego publico: Agente de Combate as Endemias

Requisitos:

a) Escolaridade: Ensino Médio Completo;
b) Haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formag&o inicial, com carga horaria minima de
quarenta horas.

Condigoes de Trabalho: Carga horaria de 40 horas semanais, inclusive em regime de plantdo e trabalho em
domingos e feriados, quando necessario.

Atribuicoes:

Descrigao Sintética: Desenvolver e executar atividades de prevengao de doengas e promogéo da saude, por
meio de ac¢des educativas e coletivas e do manejo integrado de vetores, sob supervisdo de profissional com
formacao de nivel superior.

Descrigcao Analitica: Sao atividades tipicas do Agente de Combate as Endemias, em sua area geografica de
atuacgao:

| — desenvolvimento de agdes educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a prevengao e ao controle
de doencas e agravos a saude;

Il — realizagédo de agbes de prevengdo e controle de doengas e agravos a saude, em interagdo com o Agente
Comunitario de Saude e a equipe de atencgdo basica;

Il — identificagdo de casos suspeitos de doengas e agravos a saude e encaminhamento, quando indicado, para
a unidade de saude de referéncia, assim como comunicagéo do fato a autoridade sanitaria responsavel;

IV — divulgagédo de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores de
doengas e sobre medidas de prevencgao individuais e coletivas;

V — realizacdo de agbes de campo para pesquisa entomolégica, malacoldgica e coleta de reservatérios de
doengas;

VI - cadastramento e atualizagédo da base de imdveis para planejamento e definicdo de estratégias de prevengéo
e controle de doengas;

VIl — execugao de agdes de prevengao e controle de doengas, com a utilizagdo de medidas de controle quimico
e biolégico, manejo ambiental e outras acbes de manejo integrado de vetores;

VIII — execugao de agdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervengéo para
prevencéo e controle de doengas;

IX — registro das informacdes referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do SUS;

X —identificagao e cadastramento de situagdes que interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia
epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais;

XI — mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de
interveng@o no ambiente para o controle de vetores;

XII — outras atividades inerentes ao cargo, dentro dos limites previstos na legislacéo vigente.

Emprego Publico: Agente Comunitario de Satude (Todas as Areas)

Requisitos:

a) Escolaridade: Ensino Médio Completo;

b) Residir na area da comunidade (ESF) em que atuar desde a data de publicacao deste Edital de Abertura;

c) Apresentar na data da posse dois comprovantes de enderego: um com a data de publicagdo do Edital de
Abertura e um com a data da posse do candidato;

d) Haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagéo inicial, com carga horaria minima de
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quarenta horas.

Condigoes de Trabalho: Carga horaria de 40 horas semanais, inclusive em regime de plantdo e trabalho em
domingos e feriados, quando necessario.

Atribuicoes:

Descrigao Sintética: Desenvolver e executar atividades de prevengao de doengas e promogéo da saude, por
meio de ac¢des educativas e coletivas e do manejo integrado de vetores, sob supervisdo de profissional com
formacgé&o de nivel superior.

Descrigao Analitica: S&o atividades tipicas do Agente de Combate as Endemias, em sua area geografica de
atuacgéo:

| - desenvolvimento de agbes educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a prevengéo e ao controle
de doencgas e agravos a saude;

Il - realizacdo de acdes de prevengdo e controle de doengas e agravos a saude, em interagdo com o Agente
Comunitario de Saude e a equipe de atencgédo basica;

Il - identificagdo de casos suspeitos de doengas e agravos a saude e encaminhamento, quando indicado, para
a unidade de saude de referéncia, assim como comunicagéo do fato a autoridade sanitaria responsavel;

IV - divulgagdo de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores de
doengas e sobre medidas de prevengao individuais e coletivas;

V - realizacdo de agdes de campo para pesquisa entomolégica, malacoldgica e coleta de reservatérios de
doengas;

VI - cadastramento e atualizagdo da base de imdveis para planejamento e definicdo de estratégias de prevengao
e controle de doengas;

VII - execugao de agdes de prevengdo e controle de doencgas, com a utilizagdo de medidas de controle quimico
e biolégico, manejo ambiental e outras agdes de manejo integrado de vetores;

VIII - execucdo de agcbes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervencéo para
prevengéo e controle de doengas;

IX - registro das informagdes referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do SUS;

X - identificagcdo e cadastramento de situagdes que interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia
epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais;

XI - mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de
interveng@o no ambiente para o controle de vetores;

XII - outras atividades inerentes ao cargo, dentro dos limites previstos na legislagao vigente.
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Anexo Il - Demonstrativo das Condigdes Especiais Para as Provas Objetivas

A solicitagdo de condigbes especiais para as provas objetivas ndo caracteriza o candidato como Pessoa Com
Deficiéncia e seréd condicionada & legislacdo especifica e a viabilidade técnica e operacional deliberada pela
Fundagéo, consoante ao principio da razoabilidade.

1. Necessidades fisicas:

1.1 Sala térrea ou com acesso facilitado para cadeirante (elevador);

1.2 Sala individual (candidato com doenga contagiosa / outras — especificar mediante apresentacdo de atestado
médico que ateste a necessidade);

1.3 Mesa especial (para candidatos obesos, cadeirantes de rodas e outra necessidade de mesa de tamanho maior
que o padréo);

1.4 Apoio para perna (sera disponibilizado um apoio para a perna ficar suspensa na sala de aplicagéo das provas);

1.5 Uso de almofada (o candidato podera fazer uso de sua almofada, durante a aplicagéo da prova, a qual sera
inspecionada pela Coordenagéo do local de provas);

1.6 Sala préxima a banheiro: sera verificada a viabilidade do atendimento, observada a infraestrutura do local de
provas, por motivo de doenga;

1.7 Uso de protese, implante ou dispositivos fisicos no corpo: os candidatos com implantes ou proteses de metal
(placa de titanio, de ago inoxidavel, hastes intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixa ao corpo) deveréo
apresentar o laudo médico que determina o uso, para efeitos do uso do detector de metais);

1.8 Auxilio para preenchimento da Grade de respostas das provas (dificuldade/impossibilidade de escrever): um
fiscal de provas auxiliara o preenchimento da grade do candidato, considerando a solicitagdo expressa do
candidato, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia da transcricdo realizada na grade de

respostas.

2, Necessidades visuais (deficiente visual ou pessoa com baixa visao):

2.1 Auxilio na leitura da prova (ledor): sera disponibilizado um profissional habilitado para a leitura da prova.

2.2 Prova ampliada simples (fonte entre 18 a 20): sera fornecida prova com fonte ampliada. A grade de resposta
nao tera o tamanho ampliado, considerando o processo de leitura Optica e processamento eletrénico dos dados.
Neste sentido, caso necessario, o candidato devera solicita o auxilio do preenchimento da grade de resposta
das provas;

2.3 Prova ampliada especial (fonte entre 20 a 24): sera fornecida prova com fonte ampliada. A grade de resposta
nao tera o tamanho ampliado, considerando o processo de leitura 6ptica e processamento eletronico dos dados.
Neste sentido, caso necessario, o candidato devera solicita o auxilio do preenchimento da grade de resposta
das provas;

2.4 Utilizagdo de recurso tecnoldgico (computador ou notebook com programa leitor de tela e prova em formato
digital acessivel ao mesmo, mediante apresentagéo de atestado médico que ateste a necessidade);

2.5 Uso de reglete ou lupa manual: ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa manual do

préprio candidato.

3. Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audigao):
3.1 Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais): sera disponibilizado um profissional habilitado em libras,
para facilitar a comunicagdo no repasse orientagdes e/ou instrugbes durante a realizagdo da prova pelo

candidato;
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Leitura labial: um fiscal de sala fara a leitura dos procedimentos de aplicagdo das provas de modo pausado e
de frente para o candidato;

Uso de protese auditiva: o candidato devera apresentar um laudo médico com a determinagéo do uso,
condicionada somente no momento da leitura das instrugdes/orientagcdes dadas pelos fiscais, 5 minutos antes
do inicio das provas, sendo que durante a realizagdo da prova devera retira-la. Caso o candidato ndo tenha
solicitado previamente o uso da prétese auditiva, mas no dia da realizagdo da prova, durante o ato de
identificagéo para ingresso na sala, apresentar laudo médico original ou autenticado em cartério, sera autorizado
a permanecer com a protese auditiva durante leitura das instrugées/orientagbes dadas pelos fiscais, 5 minutos

antes do inicio das provas.

Necessidades complementares:

Uso do nome social por pessoa trans (inserir nome social nas publica¢gdes do certame);

Sala para amamentagéo (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé);

Tempo adicional de 01 hora: o candidato podera solicitar o tempo adicional para a realizagao das provas
escritas, mediante a apresentagdo de justificativa acompanhada de parecer emitido por médico especialista da
area de sua deficiéncia (emitido 12 meses retroativos a data da publicacdo deste Edital), no prazo
estabelecido neste Edital;

Porte de arma de fogo: o candidato, devidamente habilitado e amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003 e
suas alteragdes, que estiver portando a arma durante a realizagao das provas, devera enviar o Certificado de
Registro da Arma de Fogo e da Autorizagdo do Porte, durante o periodo de inscrigdes. Para fins de ingresso
em sala de provas, o candidato devera desmuniciar a arma e acondicionar em envelope inviolavel, fornecido
pelo fiscal da sala, e ficara de posse do referido envelope durante a realizagao das provas;

Uso de aparelhos de medi¢cdo de glicemia: o candidato que necessitar fazer uso de aparelhos de medigéo
de glicemia devera enviar laudo médico que comprove tal necessidade. O equipamento sera vistoriado pela
Coordenagéo do local de provas;

Profissional de apoio (AEE): o candidato que necessitar de acompanhamento durante a realizagao das provas

escritas podera solicitar um suporte adequado.
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Anexo lll - Conteiido Programatico das Provas Objetivas

Observagao: Considerar-se-a a legislagao vigente, incluindo alteragbes e atualizagdes, legislagdes complementares,
sumulas, jurisprudéncia e/ou orientagdes jurisprudenciais, até a data da publicacédo deste Edital de Abertura.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

PARA TODOS OS EMPREGOS PUBLICOS

Conteudos Programaticos:

Analise global do texto. Compreenséo e interpretacédo de textos. Tipologia textual e géneros textuais. Variedade de
textos e adequacdo de linguagem. Figuras e fungbes da linguagem. Estruturagdo do texto e dos paragrafos.
Informagoes literais e inferéncias. Coesao e coeréncia textual. Ortografia oficial. Relagdes entre fonemas e grafias.
Acentuacao grafica. Morfologia. Classes de palavras e seu emprego. Flexdes de palavras. Significagdo de palavras
e expressdes. Sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e ambiguidade. Estrutura e formacao de
palavras. Estruturas sintaticas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Processos de
coordenagédo e subordinagdo. Equivaléncia e transformagado de estruturas. Discurso direto e indireto. Colocagao
pronominal. Crase. Pontuagao.

CONHECIMENTOS GERAIS — RACIOCINIO LOGICO

PARA TODOS OS EMPREGOS PUBLICOS

Conteudos Programaticos:

Resolugdo de problemas de raciocinio légico: Sentengas abertas; proposigdes légicas simples e compostas;
conectivos légicos (conjungdo, disjuncgao, disjungdo exclusiva, condicional e bicondicional); equivaléncias ldgicas;
negacgdes; numero de linhas de uma tabela-verdade; valores I6gicos das proposi¢des, construcao e interpretacao de
tabelas-verdade. Raciocinio sequencial, dedugéo, associagéo entre elementos (pessoas, objetos, lugares, eventos).
Resolucéo de problemas de raciocinio légico matematico: Operagdes entre numeros reais. Teoria dos conjuntos.
Grandezas diretamente proporcionais e grandezas inversamente proporcionais. Razdo e Proporg¢édo. Porcentagem.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e compostos. Resolugdo de equagdes polinomiais do 1° e 2° grau.
Calculos estatisticos. Analise e interpretacdo de graficos e tabelas. Sistema de medidas: comprimento, capacidade,
massa e tempo (unidades e transformacao de unidades).

CONHECIMENTOS GERAIS - LEGISLAGAO

PARA TODOS OS EMPREGOS PUBLICOS

Conteudos Programaticos:

Constituicdo Federal. Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD) — Lei Federal n°® 13.709/2018. Lei de
Improbidade Administrativa — Lei Federal n°® 8.429/1992. Cédigo Penal: Dos Crimes contra a Administragédo Publica
(arts. 312 ao 337-P). Sistema Unico de Saude: principios fundamentais, diretrizes, atribuigbes e competéncias das
esferas governamentais do SUS — Lei n°® 8.080/1990. Portaria n°® 2.436/2017 - Aprova a Politica Nacional de Atengao
Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagdo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico
de Saude (SUS). Lei Organica do Municipio de Taquara/RS. Regime Préprio de Previdéncia Social dos servidores
de Taquara - Lei complementar N° 15/2022. Regime juridico unico dos servidores publicos de Taquara — Lei N°
3770/2006.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Conteudos Programaticos:

Lei Federal n° 11.350/2006 - Atribui¢cdes e atividades do Agente Comunitario de Saude. Elaboracéo e preenchimento
de documentos de competéncia do Agente Comunitario de Saude. Estratégia de avaliacdo em saude, conceitos,
tipos, instrumentos e técnicas. Conceitos e critérios de qualidade da atengao a saude: acessibilidade, humanizagao
do cuidado, satisfacdo do usuario e do trabalhador, equidade. Sistemas de informagdo em Saude. Politicas de
promog¢ao a saude e combate a doengas. Cadastramento familiar e Mapeamento: finalidade e instrumentos. Conceito
de territorializagdo, microarea e area de abrangéncia. Diagnéstico comunitario. Processo saude-doenga.
Determinantes e condicionantes em saude. Prevengdo de doencas. Indicadores epidemioldgicos. Nogdes de saude
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coletiva. Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (ISTs). Nogdes sobre as doengas mais prevalentes em cada fase
do ciclo da vida. Avaliagédo das areas de risco ambiental e sanitario. Medidas de inclus&o social e direitos legais das
pessoas com deficiéncia. Etica e cidadania. Alimentagéo saudavel. Imunizagdes e carteira de vacinagdo. Condicdes
de risco social. Saude da crianga. Saude do adolescente. Saude do adulto. Saude do idoso. Saude da Mulher. Visita
domiciliar. Trabalho em equipe multiprofissional (ESF/ESB).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Conteudos Programaticos:

Lei Federal n° 11.350/2006 - Atribui¢des e atividades do Agente de Combate as Endemias. Cadastramento Familiar
e Territorial. Medidas de seguranca e identificagao de riscos no combate as endemias. Diretrizes operacionais para
os Pactos pela vida. Politica Nacional de Humanizagao. Vigilancia em Saude. Indicadores de saude: conceitos e
aplicacdo. Estratégias e agdes de educagéo, promogéo e prevencado da Saude. Nogbes de epidemiologia. Doencgas
transmissiveis: agente etioldgico, reservatorio, hospedeiro, modo de transmissao, sintomas e medidas de controle.
Prevencéo e Controle de Epidemias. Principais zoonoses: dengue, zika, chikungunya, leishmaniose, leptospirose,
raiva, hantavirose, febre amarela. Agées de Controle vetoriais e manejo ambiental. Entomologia Basica. Diretrizes
Nacionais para a Prevengao e o Controle de Epidemias de Dengue. Técnicas de levantamento das condi¢des de
vida e de saude/doenga da populacdo. Visita domiciliar. Programa Nacional de Imunizagbes. Uso correto de
Equipamento de Protecao Individual - EPI. Cuidados, armazenamento e manuseio de produtos quimicos e larvicidas.
Etica e relagdo com a comunidade. Sistemas de informacdo em saude. Trabalho em equipe multiprofissional
(ESF/ESB).
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Anexo IV - Quadro Demonstrativo das Areas de Atuagido dos Empregos Publicos de Agente Comunitario
de Saude

UBS MARIO LUIZ SEEFELD
Equipes de Estratégia de Saude da Familia — ESF Centro | e ESF Centro Il

Bairro Centro: Avenida Sebastido Amoretti, Rua Albino Lehnen, Rua Arnaldo da Costa Bard, Rua Bento Gongalves,
Rua Cbénego Pedro Bremm, Rua Coronel Evarist, Rua Coronel Flores, Rua Coronel Jo&do Pinto, Rua Dezessete de
Junho, Rua Doutor Adelino Eduardo Barth, Rua Doutor Edmundo Saft, Rua Ernesto Alves, Rua Ernesto Negrini, Rua
Federacao, Rua Gaspar Martins, Rua General Emilio Lucio Esteves, Rua General Frota, Rua Guilherme Lahm, Rua
Ivo Borges, Rua Jacob Grun, Rua Jodo Bayer, Rua Jodo Godinho, Rua Julio de Castilhos, Rua Lothar de La Rue,
Rua Marechal Floriano, Rua Miguel Bauer, Rua Nelson Renck, Rua Pinheiro Machado, Rua Rio Branco, Rua Tristédo
Monteiro e Rua Venancio Aires.

Bairro Jardim do Prado: Avenida Fernando Ferrari, Avenida Oscar Martins Rangel, Rua Barbosa Lessa, Rua Cai,
Rua Cénego Pedro Bremm, Rua Daniel Viana Barbosa, Rua Erechim, Rua Ernesto Alve, Rua Ervino Bach, Rua
Francisco Emilio Muller, Rua Guilherme Lahm, Rua Henrique Bauermann, Rua José Avelino Ostermann, Rua José
Loureiro da Silva, Rua Marcelino Ramos, Rua Marechal Floriano, Rua Miguel Bauer, Rua Osvaldo Brand&o, Rua
Pastor Hermann Schafke, Rua Pinheiro Machado, Rua Professor Rodolfo Dietschi, Rua Rio Branco, Rua Rio Grande,
Rua Tenente Portela, Rua Theodoro Ritter, Rua Tristdo Monteiro, Travessa Cruze, Invasdo da Rua Ervino Bach e
Invasao dos Trilhos.

Bairro Recreio: Avenida Fernando Ferrari, Rua Carlos Sander, Rua Erna Volkart, Rua Ernesto Alves, Rua
Federacao, Rua Henrique Bauermann, Rua Henrique Jacob Volkart, Rua Miguel Bauer, Rua Pedro Fernando Volkart,
Rua Pedro Ritter e Rua Professor Nestor Paulo Hartmann.

Bairro Sagrada Familia: Alameda das Acacias, Alameda dos Ipés, Alameda dos Pinheiros, Avenida Sebastido
Amoretti, Rua Albano Emydio Eltz, Rua Arnaldo da Costa Bard, Rua Doutor Adelino Eduardo Barth, Rua Doutor
Edmundo Saft, Rua Ernesto Alves, Rua Felipe Werb Filho, Rua General Emilio Lucio Esteves, Rua Jodo Brussius,
Rua Maceidé, Rua Martin Lutero, Rua Nelson Renck, Rua Olinda Muller, Rua Padre Afonso Kist, Rua Professora
Liane Born Burgel, Rua Roberto Missel, Rua Santa Rita, Rua Sdo Miguel e Rua Venancio Aires.

UBS DR. MARIO JOSE BANGEL
Equipes de Estratégia de Saude da Familia — ESF Empresa |, ESF Empresa Il, ESF Empresa lll e ESF Empresa
v

Bairro Cruzeiro do Sul: Avenida Sebastido Amoretti, Rua Abilio Hugentobler, Rua André Rebechi, Rua Anita Barok
de Souza, Rua Castro Alves, Rua Cristino Souza, Rua da Empresa, Rua Dassow, Rua Dezenove de Margo, Rua
Emilio Badermann, Rua Ernesto Robinson, Rua Erothildes Gonzaga Rangel, Rua Gabe, Rua Guaraci, Rua
Guilherme Kassner, Rua Ignacinha Thomaz Rauber, Rua Inocente Fernandes do Amaral, Rua Jodo Simédo Thomaz,
Rua Joaquim Nabuco, Rua José Bangel, Rua José Dias da Silva, Rua Lothar Reinehr, Rua Marechal Rondon, Rua
Oito de Margo, Rua Orosolino Gonzaga da Rosa, Rua Pastor Harder, Rua Pedro Oscar Schuck, Rua Princesa Isabel,
Rua Quatro de Maio, Rua Ricardo Olm, Rua S&o Jodo, Rua Sete de Agosto, Rua Sete de Setembro, Rua Siméo
Jodo Thomaz, Rua Soely Bergold, Rua Trés de Maio, Rua Treze de Maio, Rua Vinte e Dois de Julho e Rua Waldo
Reihener.

Bairro Empresa: Avenida Albino Ebling, Avenida Sebastido Amoretti, Beco dos Maricas, Rua Alipio da Silva Rocha,
Rua Almiro Nunes Medeiros, Rua Alziro Hondrio de Mattos, Rua Andreas Haiml, Rua Argentina, Rua Arlindo Candido
Rangel, Rua Assungao, Rua Belmiro Kehl, Rua Bolivia, Rua Brasilia, Rua Buenos Aires, Rua Cambara do Sul, Rua
Cantuario Abelardo Britto, Rua Carazinho, Rua Cesar Antonio Bauer, Rua Chile, Rua da Aeronautica, Rua da
Empresa, Rua do DAER, Rua Dorothea Schaefke, Rua dos Maricas, Rua Equador, Rua Flavio da Silva Mariano,
Rua Frederico Westphalen, Rua Germano Riegel, Rua Imbé, Rua Irai, Rua Jodo Adalberto Wichmmann, Rua Joao
Antbnio da Silva, Rua Juvéncio Francisco da Silva, Rua La Paz, Rua Lima, Rua Luiz de Carvalho, Rua Mascarenhas
de Moraes, Rua México, Rua Miguel Frutuoso da Costa, Rua Miraguai, Rua Montevidéo, Rua Nelcio José Fagundes,
Rua Nelson Wilhelms, Rua Nerci Correia dos Santos, Rua Nonoai, Rua Olaria, Rua Olimpio Candido da Silva, Rua
Orlando Krummenauer, Rua Osmar Schaeffer, Rua Osvaldo Aranha, Rua Oswaldo Cruz, Rua Oswaldo de Souza,
Rua Palmeira das Missdes, Rua Paraguai, Rua Passo Fundo, Rua Pastor Luiz Antdnio Rodrigues da Luz, Rua Pedro
Aluizio Arnhold, Rua Peru, Rua Quito, Rua Roberto Halmel, Rua Rockfeller, Rua Rolante, Rua Santo Anténio da
Patrulha, Rua Sarandi - lado par, Rua Seberi, Rua Selivio Haack, Rua Tabajara, Rua Ursulina Castro, Rua Uruguai,
Rua Venezuela, Rua Vicente Dutra, Rua Waldomiro de Mello e Travessa Ludwig.

Bairro Ideal: Avenida Albino Ebling, Avenida Arno Ebling, Rua Accacio Belmiro Wagner, Rua Alceu Francisco
Martins da Rosa, Rua Almiro Alfredo Groess, Rua Alziro Dillenburg, Rua Ana Emilia Berg Godinho, Rua Analio Feijo
Borges, Rua Aracy Pereira da Silva, Rua Assis Brasil, Rua Diacono Antdnio Felipe Scheffel, Rua Dorothea Schaefke,
Rua Ercilia Neves Machado, Rua Francisco Alves, Rua General Vitorino, Rua Getulio Vargas, Rua Hugo Arnhold,
Rua lIrai, Rua Jodo Nicolau Dillenburg, Rua José Lauro Rauber, Rua Leopoldo Conrado, Rua Liberdade Nelson
Mandela, Rua Maria Magdalena Martins, Rua Rolante, Rua Sarandi - lado impar e Rua Sonia Leda Scheffel.
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Bairro Padre Tomé: Avenida Albino Ebling, Estrada Alipio Albino Rick, Estrada Pedro Alfredo Breyer, Rua
Professora Marina Neves.

Bairro Ronda: Avenida Fernando Ferrari, Avenida Sebastidao Amoretti, Rua Federagdo, Rua Julio de Castilhos e
Rua Sete de Setembro.

UBS GILBERTO DO AMARAL SARAIVA
CNES 7049293
Equipe de Estratégia de Saude da Familia - ESF Eldorado

Bairro Eldorado: Avenida Oscar Martins Rangel, Rua Adalberto Pereira dos Santos, Rua Airton da Rosa, Rua
Alcides Leal da Rosa, Rua Alex Sandro da Rosa, Rua Alfredo Emilio Ferrari, Rua Arsenor José Homem, Rua Arthur
José Wallauer, Rua Dauto Inacio dos Santos, Rua Diaconisa Luci Schmith, Rua Edvino Loth, Rua Ervino Haag, Rua
Euclides Masera, Rua Helio Pereira da Silva, Rua Hugo Fischer, Rua José Carlos da Rosa, Rua José Rosa de Borba,
Rua Lagoa Vermelha, Rua Lorisnei Machado da Silveira, Rua Otto Lamb, Rua Pedro Adriano de Oliveira, Rua
Reinoldo Jaeger, Rua Ruy Carlos Bender e Rua Sebastido Bristotti.

Bairro Fogao Gaucho: Avenida FACCAT, Avenida Oscar Martins Rangel, Rua Adolfo Vicente Foscarini, Rua Arlindo
Smaniotto, Rua Carolina Brodbeck, Rua Doutor Edmundo Saft, Rua Fridolino Freiberger, Rua Gustavo Lauck, Rua
llda Dillemburger, Rua llsa Hugentobler Dillenburg, Rua José Theomar Lehnen, Rua Leonel de Moura Brizola, Rua
Pastor Hermann Schafke, Rua Pedro José Miiller, Rua Rotary Club e Rua Sebastido Bristotti.

Bairro Km 4: Avenida Sebastido Amoretti — lado impar, Beco Osvaldo Fredolino Schnorr, Rua Acirio Ramos da
Rosa, Rua Airton Tafarel da Silva dos Santos, Rua Arnildo Souza, Rua Assis Ramos, Rua Joado Bruno Foss, Rua
Dinarte Santiago, Rua Doutor Edmundo Saft, Rua Frederico Leopoldo Bdes, Rua Ivo Rick, Rua Jairo Ribeiro, Rua
Joado Fernandes Moreira, Rua Jo&o Ferroviario, Rua Lauri Natalicio Fries, Rua Leopoldo Dérr, Rua Lions Club, Rua
Nivio Paz Pereira, Rua Pastor Fidéncio Vasconcelos Bitencourt e Rua Wilmar Bortholo.

Bairro Moro da Cruz: Avenida Sebastido Amoretti, Rua Adenir Bristotti da Silva, Rua Angenor Pires Carneiro, Rua
da Antena, Rua Doutor Adelino Eduardo Barth, Rua Doutor Edmundo Saft, Rua Estacio de Sa, Rua Jovino Vitorino
da Silva, Rua Martin Lutero, Rua Padre Afonso Kist, Rua Professora Liane Born Burge, Travessa Reis e Invasédo
Morro da Cruz.

Picada Francesa: Avenida Oscar Martins Rangel, Estrada Geral da Picada Francesa, Beco Osvaldo Fredolino
Schnorr.

UBS FAZENDA FIALHO
CNES 2225700
Equipe de Estratégia de Saude da Familia - ESF Fazenda Fialho

Distrito de Fazenda Fialho: Localidades de Boa Vista, Figueirdo, Morro Negro e Paredao Baixo.

UBS REGINA JARDIM DA SILVA
CNES 2225603
Equipe de Estratégia de Saude da Familia - ESF Mundo Novo |, ESF Mundo Novo Il e ESF Mundo Novo llI,

Bairro Km 4: Avenida Sebastido Amoretti — lado par, Estrada Vila Verde, Rua Carlos Nunes, Rua dos Agricultores,
Rua dos Carteiros, Rua dos Motoristas, Rua dos Municiparios, Rua dos Professores, Rua Maria Irene Kroef Bangel,
Rua Professor Romeu Ritter dos Reis, Rua Professora Pascoalina Amoretti Faedrich, Rua Rotaract Club, Rua Santa
Rosa e Rua Silvana Iribarry.

Bairro Medianeira: Avenida Albino Ebling, Rua Adelino Rodrigues, Rua Astrogildo Anténio da Silva, Rua Balduino
Anildo Dreger, Rua Carlos Huf Filho, Rua Carlos Von Koseritz, Rua Casemiro de Abreu, Rua Celeste Domingos
Souza, Rua Flores da Cunha, Rua Germano Albino Rick, Rua Germano Paiva, Rua Guaranis, Rua Ivo Raymundo,
Rua José Luiz da Costa, Rua Lidia Wanda Halmel Letti, Rua Madre Julia, Rua Medianeira, Rua Padre Tomé, Rua
Picada Gravata, Rua Professor Odon Ribeiro, Rua Santo Antbnio, Rua Santo Augusto, Rua Sdo Francisco de Paula,
Rua Tapajos, Rua Urbano Schein, Rua Vereador Jozsef Cseke, Rua Victor Hugo Raymundo, Rua Waldemar da
Silva Luz e Rua Zeferino Vicente Neves Filho.

Bairro Mundo Novo: Rua Abilio Eltz, Rua Adolfo Fernandes da Silva, Rua Alexandre Vargas, Rua Alfredo Caloni,
Rua Angelo Bizarro Bossle, Rua Armindo Eugénio Boher, Rua Arno Faiock, Rua Coronel Neves, Rua Darcy Ribeiro,
Rua Ejo Macedo, Rua Ernesto Bergold, Rua Flores da Cunha, Rua Francisco Holmer, Rua Germano Paiva, Rua
Helga Rosa Klein Marmitt, Rua Henrique Dias, Rua Hondrio Lemos, Rua Idelfonso Pinto, Rua Jacob Altenhofen, Rua
Jodo Emilio Diehl, Rua Jodo Goulart, Rua Joado Kuplick, Rua Jodo Paulo Bossle, Rua José Gongalves Neves, Rua
José Raymundo, Rua Julio Leitensdorf, Rua Luiz Rangel, Rua Mundo Novo, Rua Nivaldo Altmeyer, Rua Picada
Gravata, Rua Rainelso Fernando Spindler, Rua Rodolfo Von Ihering, Rua Rudi Lindenmayer, Rua Santarém, Rua
Urbano Schein, Rua Wilma Krumennauer e Rua Wilson Ferreira.

Bairro Progresso: Avenida Albino Ebling, Rua Armindo Eugénio Boher, Rua Germano Paiva, Rua Urbano Schein
e Travessa Wagner.
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Bairro Santa Rosa: Avenida Sebastido Amoretti, Rua Ademar Bihler, Rua Albano Mdller, Rua Albino Boes, Rua
Alcides Amoretti, Rua Alzira Maria Altenhofen, Rua Amalia Anténia Czermack, Rua Angelo Valentini, Rua Anilda
Lopes, Rua Anildo Ribeiro Aratjo, Rua Antbénio Hahn, Rua Anténio Lehn, Rua Aparicio Candido Teixeira, Rua
Aristides Severo de Oliveira, Rua Auto Jodo Muratore, Rua Cristévdo Colombo, Rua dos Advogados, Rua dos
Aposentados e Pensionistas, Rua dos Bancarios, Rua dos Comerciarios, Rua dos Médicos, Rua dos Metalurgicos,
Rua dos Sapateiros, Rua Estevao Caetano Fontes, Rua Euclides Borba Portal, Rua Felipe Albino Schirmer, Rua
Gelson Enonde Schuck, Rua General Emilio Lucio Esteves, Rua General Osério, Rua Gomercinda Martins Gonzaga,
Rua Haroldo Candemil Valim, Rua Interact Club de Taquara, Rua Irani Alves de Souza, Rua Irma Bangel Huff, Rua
Isolina Maria da Rosa, Rua Ivo Ruben Ostermann, Rua Joao Ferreira de Souza Netto, Rua Joao Luiz Nicolini, Rua
Jodo Paulo Philereno, Rua Jonas Gomes Ribeiro, Rua Jorge Alberto Petersen, Rua José Muller Neto, Rua Lenira
de Andrade Feix, Rua Luiz Alfredo Schafer, Rua Marina da Cunha Scheffel, Rua Maristela Riva Knauth, Rua Miguel
Adair Santiago, Rua Myrtes Amoretti Bizarro, Rua Nelson Darcy Blauth, Rua Nercilio Armindo Schein, Rua Nereu
Luiz Knauth, Rua Ody Valério Maciel, Rua Olivier de Oliveira Paz, Rua Oscar Helberto Natus, Rua Osmar Alvicio
Stein, Rua Otalibio Anténio da Silva, Rua Paulo Gonzaga, Rua Pedro Ardo dos Santos, Rua Pedro Miller, Rua
Professora Pascoalina Amoretti Faedrich, Rua Roberto Landell de Moura, Rua Rodolfo Czermack, Rua Rogério
Michel, Rua Santa Rosa, Rua Sao Cristovao, Rua Selivio Herrmann, Rua Tristdo Monteiro, Rua Vicente Belotto, Rua
Willy Heidrich, Rua Wilson Aguiar, Travessa Reis eTravessa Tristdo Monteiro.

Bairro Tucanos: Rua Armindo Eugénio Boher, Rua Claudio Schein, Rua Nercilio Armindo Schein, Rua Alvicio
Martins, Rua Angelo Bizarro Bossle, Rua Armindo Eugénio Boher, Rua Coronel Neves, Rua David Schein, Rua
Dorico Ferreira Paiva, Rua Doutor Alvarino Lacerda Filho, Rua Edgar Keller, Rua Eloy Teresinha Carniel Schein,
Rua Flores da Cunha, Rua Henrique Dias, Rua Hondrio Lemos, Rua Idelfonso Pinto, Rua Leopoldo Vivaldo Gelinger,
Rua Max Badermann, Rua Nercilio Armindo Schein, Rua Pedro Emilio Martins, Rua Picada Gravata, Rua Santa
Rosa, Rua Santarém, Rua Vinte e Cinco de Novembro, Rua Vinte e Oito de Junho, Rua Vinte e Quatro de Junho e
Travessa Tristdo Monteiro.

Bairro Alto Tucanos: Rua Armindo Eugénio Boher, Rua Claudio Schein e Rua Nercilio Armindo Schein.

UBS PEGA FOGO
CNES 2225638
Equipe de Estratégia de Saude da Familia - ESF Pega Fogo

Distrito de Pega Fogo: Localidades de Grota, Morro Pelado e Morro da Pedra.

UBS RIO DA ILHA
CNES 2225697
Equipe de Estratégia de Saude da Familia - ESF Rio da llha

Distrito de Rio da llha: Localidades de Agouta Cavalo, Alto Tucanos, llha Nova, Quarto Frio, Moquém, Morro Alto,
Olhos D'Agua e Vila Teresa.

Distrito de Padilha: Localidades de Batingueira, Cruzinha, Lajeadinho, Padilha Velha, Passo da Ilha e Rodeio
Bonito.

Bairro Cabritiva: Avenida Albino Ebling, Estrada Dionisio Pires de Mello, Rua Armindo Eugénio Boher, Travessa
Catarina, Travessa Mayer e Travessa Wagner.

Bairro Campo Verde: Rua Armindo Eugénio Boher.

UBS SANTA CRUZ DA CONCORDIA
CNES 2225689
Equipe de Estratégia de Saude da Familia - ESF Santa Cruz

Distrito de Santa Cruz da Concérdia: Localidades de Alto Santa Cruz, Paredao Alto, Passo dos Ferreiros e Santa
Cruz do Pinhal.

Distrito de Entrepelado: Localidades de Areia, Arroio Grande, Linha Gonzaga, Linha Sao Jo&o, Morro do Meio,
Mineiro, Passo do Mundo Novo e Trés Pinheiros.

UBS SANTA MARIA
CNES 2225581
Equipe de Estratégia de Saude da Familia - ESF Santa Maria

Bairro Nossa Senhora de Fatima: Avenida Oscgr Martins Rangel, Rua Adolfo Faedrich, Rua Ayrton Senna da Silva,
Rua Carlos Kroeff, Rua Dona Ella, Rua Dona Erica, Rua dos Pinheirinhos, Rua Doutor Edmundo Saft, Rua Eloi
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Fernando Volkart, Rua Emilio Kautzmann, Rua Ernesto Alves, Rua Fridolino Freiberger, Rua Henriqgue Bauermann,
Rua Jodo Edgar Scheffel, Rua José Julio Muller, Rua José Theomar Lehnen, Rua Leonardo Altmeyer, Rua Luiz
Capovila, Rua Olinda Muller, Rua Oscar Bauermann, Rua Osmindo Alfredo Dietrich, Rua Pastor Hermann Schafke,
Rua Pedro José Miller, Rua Tarcisio Fialho de Vargas, Rua Tristdo Monteiro, Rua Venancio Aires, Rua Wilibaldo
Bernardo Samrsla e Travessa Trés Passos.

Bairro Santa Maria: Avenida Fernando Ferrari, Avenida Oscar Martins Rangel, Rua Adelmo Trott, Rua Arlindo Leal
da Rosa, Rua Cassandra Fritscher, Rua Cincinato Cardoso, Rua Dom Pedro Il, Rua Doutor Luiz Carniel, Rua
Francisco de Paula Godinho Neto, Rua Francisco Freitas, Rua Igrejinha, Rua Jodo Manoel Correa, Rua José
Bonifacio, Rua Osvaldo Brandao, Rua Osvaldo Martins Rangel, Rua Parobé, Rua Pastor Homero Severo Pinto, Rua
Professora Noeli Klain, Rua Rio Branco, Rua Rio Grande do Sul, Rua Riozinho, Rua Trés Coroas,Rua Tristdo
Monteiro, Rua Urbano Alves dos Santos e Invasdo do Campo do Vila Nova.

UBS SANTA TERESINHA

CNES 2225670

Equipe de Estratégia de Saude da Familia - ESF Santa Teresinha |, ESF Santa Teresinha Il, ESF Santa
Teresinha lll

Bairro Morro do Ledéncio: Avenida Fernando Ferrari, Avenida Sebastido Amoretti, Rua Anita Garibaldi, Rua Antdnio
Benfica de Assis, Rua Balduino Ermel, Rua Carlos Sander, Rua Coronel Diniz, Rua Coronel Evaristo, Rua Darcy
Uflacker Brack, Rua Dezessete de Junho, Rua Federagéo, Rua Jacob Grun, Rua Jodo Bayer, Rua Joao Hugo Kroeff,
Rua Joao Renck, Rua Julio de Castilhos, Rua Manoel José de Medeiros Bedeco, Rua Quinze de Novembro e Rua
Vicente Luiz Ferreira.

Bairro Petrépolis: Avenida Sebastido Amoretti, Rua Alcides Levino Bauer, Rua Alfredo Felipe Kraemer, Rua Anita
Garibaldi, Rua Anténio Galvao, Rua Bandeirantes, Rua Boa Esperancga, Rua Bom Jesus, Rua Caigara, Rua Carlos
Belinzoni, Rua Carlos Sperb, Rua Coronel Diniz, Rua Coronel Theobaldo Fleck, Rua Florisbela Torres, Rua Frederico
Jacobus Junior, Rua Fritz Anna, Rua Germano Ehrensperger Filho, Rua Glaucus Saraiva, Rua Guilherme Lahm,
Rua Henrique Vidal Kohlrausch, Rua Humberto Castelo Branco, Rua Jo&o Arthur Scheffel, Rua Jodo Bayer, Rua
Joao Carlos Lehn, Rua Julio Ostermann, Rua Julio Petersen, Rua Marechal Floriano, Rua Melvin Jones, Rua Milton
Teixeira Brodbeck, Rua Moinhos de Vento, Rua Olavo de Carvalho Freitas, Rua Oscar Linden, Rua Oscar Waldemar
Haubrich, Rua Picada Gravata, Rua Pinheiro Machado, Rua Primeiro de Maio, Rua Santa Rosa, Rua Tiradentes,
Rua Tristdo Monteiro,Rua Xangrila e Travessa Atlantica.

Bairro Santa Teresinha: Avenida Albino Ebling, Avenida Sebastido Amoretti, Rua Adolfo Knauth, Rua Adriano
Martins Philereno, Rua Alagoas, Rua Alcenira Nunes, Rua Amapa, Rua Amazonas, Rua Bahia, Rua Breno Oswaldo
Ritter, Rua Carlos Chagas, Rua Ceara, Rua Coronel Diniz, Rua David Canabarro, Rua David Canabarro, Rua Emilio
Dreyer, Rua Espirito Santo, Rua Eulalia Fialho de Vargas, Rua Farrapos, Rua Felipe Ebling, Rua Felipe Marx, Rua
Francisco de Assis Dias, Rua Gasparina Martins de Paiva, Rua Goias,Rua Guanabara, Rua Janira da Silva Rangel,
Rua Manoel Oscar Kelsch, Rua Maranhao, Rua Mato Grosso, Rua Minas Gerais, Rua Neusa Goulart Brizola, Rua
Nilo Dias, Rua Paraiba, Rua Parana, Rua Pernambuco, Rua Piaui, Rua Picada Gravata, Rua Propicio Castro da
Cunha, Rua Rio de Janeiro, Rua Rodeio Bonito, Rua Ruy Gaspar da Silva, Rua Santa Catarina, Rua S&o Paulo, Rua
Sergipe e Rua Sete de Setembro.
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