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1. INFORMAGCOES PRELIMINARES.

1.1. O Municipio de Arcoverde, Estado de Pernambuco, por meio da Prefeitura Municipal, torna publico o presente Edital
do Concurso Publico, destinado ao provimento de 16 (dezesseis) vagas para o cargo de Agente de Combate as Endemias, cargo
efetivo no quadro permanente do Municipio, conforme as condi¢des estabelecidas neste instrumento, com fundamento no
extrato do contrato n°035/2025, sob a supervisdo da Comissdo designada para esse fim.

1.2. O presente concurso publico sera realizado conforme as etapas abaixo discriminadas:
CARGO ETAPA CARATER
Prova objetiva com 40 questdes de 4 alternativas Eliminatério e classificatorio
Agente de Combate as Endemias Avaliacdo de titulos Classificatorio
Curso de formagdo inicial Eliminatério
1.3. Nos termos do art. 37, inciso Ill, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, o presente concurso publico

terd validade de 2 (dois) anos, contados da data de homologagdo do resultado definitivo, podendo ser prorrogado uma Unica
vez por igual periodo, a critério da Prefeitura de Arcoverde (PE), responsavel pela homologagdo, convocagdo dos candidatos
aprovados e analise dos requisitos para posse.
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1.4. Os candidatos deverdo acompanhar todas as etapas do certame exclusivamente por meio da Area do Candidato do
Instituto Igeduc, disponivel no endereco eletrénico: https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119.

1.5. As datas que regem a execugdo do certame estdo previstas no cronograma constante neste edital, o qual podera ser
alterado com vistas a garantir os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

1.6. A execugdo das etapas do concurso publico ficarad a cargo do Instituto Igeduc (CNPJ n2 23.418.768/0001-85), que
disponibilizard o e-mail concursos@igeduc.org.br como canal oficial de comunicagdo com os candidatos.

1.7. Integram este edital os seguintes anexos:

1.7.1.  ANEXO | - REQUISITOS E ATRIBUICOES DO CARGO;
1.7.2.  ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO;

1.7.3.  ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAQ PREVISTO.

1.8. A fiscalizagdo e 0 acompanhamento do presente concurso publico sdo de responsabilidade da Comissdo de Fiscalizagdo
do concurso publico nomeada para esse fim:

NOME FUNCAO
Girleney dos Santos Leandro Torres Presidente da Comissao
Ivanna Samille de Menezes Leal Sa Bessoni Membro da Comissdo
Djannyra Claudia Vieira de Souza Santos Membro da Comissdo
1.9. A Comissdo sera responsavel pela supervisdao do concurso e pela resolucdo de questes ndo previstas no edital. Nenhum

membro da comissdo ou servidor da Prefeitura de Arcoverde terd acesso prévio a provas, gabaritos ou informacgdes
confidenciais.

1.10. O candidato deve conhecer e seguir as normas do edital, comunicados oficiais e orienta¢des do Instituto Igeduc, além
de manter postura respeitosa durante todo o certame.

1.11. O candidato deve agir de boa-fé, apresentando informacbes e documentos veridicos, e portar documento de
identificacdo oficial e legivel durante as avaliacOes. Inspec¢des de seguranca poderdo ser realizadas.

1.12. O Instituto Igeduc poderd realizar registros fotograficos ou em video dos candidatos para garantir a integridade do
concurso, além de realizar inspegdes visuais ou com o uso de equipamentos.

1.13. O candidato é responsavel por acessar regularmente a pagina oficial do concurso para obter atualizagGes:
https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119.

1.14. O Instituto Igeduc pode ajustar o cronograma do concurso, readequando datas ou prazos, respeitando os principios
legais e de interesse publico.

2. CARGOS E VAGAS.

2.1. O presente concurso publico oferece um total de 16 (dezesseis) vagas para o cargo de Agente de Combate as Endemias,
das quais 5 (cinco) sdo destinadas a ampla concorréncia (VAGAS IMEDIATAS AC), 10 (dez) sdo vagas de reserva (VAGAS CR) e 1
(uma) é reservada aos candidatos com deficiéncia (VAGAS IMEDIATAS PCD), conforme o art. 37, inciso VIII, da CF/88 ou, no
minimo, “a segunda vaga aberta para o cargo” (TCE-PE, 112 Sessdo Ordinaria, proc. n°® 1852440-0):

CARGA VENCIMENTO VAGAS VAGAS

CARGO HORARIA BASE IMEDIATAS AC  IMEDIATAS PCD VAGAS CR TOTAL

AGENTE DE 40 horas

COMBATE AS e RS 3.036,00 5 1 10 16
ENDEMIAS

3. INSCRICAO NO CONCURSO.
3.1. A taxa de inscricdo para o cargo do presente concurso publico obedecerd ao descrito a seguir:
CARGO TAXA DE INSCRICAO
Agente de Combate as Endemias RS 115,00 (cento e quinze reais)
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3.2. Ainscricdo neste concurso publico devera ser realizada exclusivamente por meio do Formulario de Inscrigdo eletrénico,
disponivel na Area do Candidato no site do Instituto Igeduc: https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119.

3.3. A prova objetiva sera realizada prioritariamente no Municipio de Arcoverde, compreendendo as instituicdes de ensino
e prédios do municipio, conforme disponibilidade de locais e quantitativo de inscritos.

3.4. No ato da inscri¢do, o candidato deverd obrigatoriamente selecionar o polo de aplicagdo da prova objetiva, anexar uma
fotografia para fins de identificacdo e, se for o caso, informar sua condi¢do de pessoa com deficiéncia (PCD), declarando o CID,
o tipo de deficiéncia e eventuais necessidades especificas de atendimento.

3.5. A efetivagdo da inscrigdo implica a concordancia integral com as disposi¢des deste edital, ndo sendo admitidas
inscricdes condicionais ou fora do prazo. A inscricdo serd confirmada mediante o pagamento da taxa dentro do vencimento
indicado no boleto gerado pelo sistema ou apds o deferimento do pedido de isengdo.

3.6. O candidato é o unico responsavel pelo correto preenchimento do formulario de inscrigdo e pelas informag&es nele
prestadas. Dados incompletos, incorretos ou desatualizados sdo de inteira responsabilidade do declarante e podem
comprometer a participagdo no certame.

3.7. O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado por meio de boleto bancario emitido pelo sistema, com
possibilidade de pagamento via cddigo de barras ou QR Code (PIX), até a data limite de vencimento. Ndo serdo aceitos outros
meios de pagamento, nem é permitida a transferéncia do valor para terceiros ou outros concursos.

3.8. O Igeduc ndo se responsabiliza por falhas técnicas de equipamentos do candidato, perda de conexdo ou qualquer outro
fator externo que impeca a efetivagdo da inscrigdo.

3.9. E vedado o envio de novos documentos apds o prazo da inscri¢do, inclusive durante a interposicdo de recursos,
ressalvadas as excecOes expressas neste edital.

3.10. O Cartdo de Confirmagdo de Inscri¢do (CCl), contendo data, horério e local de aplicacdo da prova, sera disponibilizado
na Area do Candidato na data prevista no cronograma.

3.11. A inscricdo de candidato na condicdo de PCD sera deferida apenas mediante apresentacdo de laudo médico ou
documento equivalente, no ato da inscri¢do. A auséncia do referido documento implicard a inscricdo automatica na categoria
de ampla concorréncia.

3.12. A inobservancia das regras de inscricdo PCD implicard a exclusdo da condicdo especial, assegurada apenas a
classificagdo geral.

3.13. Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condicBes, exceto nos casos em que a legislacdo determine
tratamento diferenciado, como para pessoas com deficiéncia.

3.14. O candidato autoriza expressamente, no ato da inscri¢do, a divulga¢do de dados pessoais e resultados, em consonancia
com os principios da publicidade e da transparéncia da Administragdo Publica e em conformidade com a Lei Geral de Protegdo
de Dados Pessoais (Lei n2 13.709/2018).

4. HABILITACAO PARA A ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO.

4.1. Ser3o isentos do pagamento de taxa de inscricdo os candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico
para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio
salario-minimo nacional, nos termos do que dispde o Decreto Federal n2 6.593/2008 e o Decreto Federal n2 11.016/2022.

4.2. O candidato que deseja solicitar a habilitacdo para a isencdo deverd acessar a Area do Candidato no site do Igeduc no
periodo previsto no cronograma contido no ANEXO Il deste edital, e preencher corretamente o formulario eletrénico de
pedido de isenc¢do, para declarar a sua hipossuficiéncia.

4.3, Os candidatos que desejarem solicitar a isencdo da taxa de inscricdo deverdo obrigatoriamente preencher, assinar e
enviar o FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO, conforme modelo constante na pagina do
concurso publico (https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119) juntamente com a documentacdo comprobatdria exigida
neste edital.

4.4, O FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO deve ser preenchido individualmente para
cada inscricdo que o candidato deseja obter isengdo da taxa.

4.5. A apresentacdo do FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO com dados incompativeis
com a referida inscricdo, com informagdes incompletas ou sem marcar os campos obrigatdrios acarretara o imediato
indeferimento do pedido de isen¢do da taxa de inscrigdo.
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4.6. O nédo envio completo e correto do formulario e dos documentos, dentro do prazo estabelecido, implicard no
indeferimento automatico do pedido de isenc¢do da taxa de inscri¢do, sem possibilidade de complementacdo posterior.

4.7. O envio da documentacgdo requerida neste edital, do formulario especifico preenchido pelo candidato e a informagdo
do numero do NIS sdo etapas obrigatdrias para garantir a confiabilidade do processo de isencdo da taxa de inscrigdo, verificar
os dados conforme a legislagcdo vigente e combater tentativas de fraude.

4.8. Para todos os candidatos, é obrigatéria a apresentagdo dos seguintes documentos:

4.8.1. RGe CPFcom foto ou documento equivalente (nitido, atualizado e com as informacdes legiveis);
4.8.2. Comprovante de residéncia atualizado (ultimos 06 meses);

4.8.3. Comprovante de que o candidato é hipossuficiente nos termos da legislacdo vigente;

4.8.4. Comprovante de inscricio no CadUnico com NIS visivel.

4.9, 0O Igeduc consultard o érgdo gestor do CadUnico para constatar a veracidade das informac&es apresentadas pelo
candidato que se declarar pessoa de baixa renda.

4.10. O candidato é responsavel por todas as informacg&es prestadas durante o preenchimento do formulério de pedido de
isencdo, estando ciente de que a apresentagdo de dados falsos ou incorretos em qualquer dos formuldrios acarretarad o
indeferimento do pedido de isen¢do, ndo o eximindo das sangdes civeis e penais previstas em lei.

4.11. N3o serd aceita solicitacdo de isencdo de taxa de inscrigdo via postal, via requerimento administrativo, via correio
eletrénico, ou por qualguer outro meio que ndo o estabelecido neste edital, ou ainda, fora do prazo previsto no cronograma
contido no ANEXO Il deste edital.

4.12. Olgeduc analisara e julgara cada solicitacdo de isengdo recebida.

4.13. Caberd recurso contra a listagem preliminar de habilitagdo para a isencdo, podendo o candidato, cujo pedido for
preliminarmente indeferido, solicitar a reconsideracdo do seu pedido.

4.14. O candidato, cujo pedido de isenc¢do seja indeferido, deverd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até a data de
vencimento constante no boleto bancario, respeitando os prazos estabelecidos no ANEXO IIl deste edital, caso deseje efetivar
sua inscricdo no concurso publico.

5. ATENDIMENTO ESPECIAL.

5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera indicar no formulario
eletrénico de inscrigdo, dentre as opgdes abaixo disponiveis, o recurso ou a condicdo especial de que necessita:

ACESSO PARA CADEIRANTE PROVA AMPLIADA TRANSCRITOR
ATENDIMENTO PARA LACTANTE MOBILIA ADAPTADA INTERPRETE DE LIBRAS
LEDOR TEMPO ADICIONAL -
5.2. Pessoas com deficiéncia deverdo apresentar, no momento da inscri¢do, laudo médico legivel emitido nos 12 meses

anteriores a publicacdo deste edital, contendo o cédigo CID-10, o grau ou nivel da deficiéncia, data e local de emissdo, assinatura
e carimbo do profissional emissor, com respectiva inscricdo no Conselho Regional de Medicina. Para candidatos com transtorno
do espectro autista, nos termos da Lei n? 12.764/2012, admite-se laudo de validade indeterminada. Da mesma forma, para
candidatos com deficiéncias permanentes, admite-se laudo médico de validade indeterminada.

5.3. O atendimento especial dependera de justificativa expressa e compativel com o laudo apresentado. Serdo indeferidos
pedidos que ndo indiquem a necessidade especifica ou que apresentem documentacdo incompleta. Caso o atendimento especial
se refira ao Teste de Aptiddo Fisica, o pedido devera ser realizado no prazo fixado no cronograma.

5.4. Candidatas lactantes poderdo amamentar filhos de até seis meses de idade, desde que indiquem tal condi¢cdo no ato
da inscricdo. Na data da prova, deverdo apresentar certiddo de nascimento da crianca e comparecer com um acompanhante
adulto, que sera responsdavel exclusivo pela guarda da crianca, permanecendo em sala reservada sem acesso a conteudo sigiloso.
O ndo comparecimento do acompanhante impedird a permanéncia da crianca no local da prova.

5.5. Durante a aplicacdo da prova, a candidata terd direito a amamentacdo a cada intervalo de duas horas, por até 30
minutos, acompanhada por fiscal. O tempo utilizado serd compensado de forma proporcional, até o limite de uma hora.

5.6. Pedidos de tempo adicional para realizagdo de prova somente serdo aceitos mediante apresentagdo, no dia da
avaliacdo, de laudo médico compativel com a solicitacdo, sendo retida uma cdpia pela organizacdo do certame. Candidato que
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obtiver tempo adicional com base em condigdo de deficiéncia, mas que ndo tiver essa condi¢do confirmada em pericia, sera
eliminado por descumprimento das normas deste edital.

5.7. Candidatos transexuais ou travestis que desejarem ser identificados por nome social deverdo indicad-lo no ato da
inscricdo e apresentar documento de identificagdo civil que contenha o nome social no momento da prova. As publicacdes
oficiais, contudo, seguirdo os dados constantes do registro civil informado.

5.8. A documentagdo comprobatdria devera ser enviada nos termos estabelecidos neste edital, sendo de inteira
responsabilidade do candidato garantir sua entrega tempestiva, ndo podendo alegar falhas técnicas ou de comunicagdo como
justificativa. O simples envio de documentagdo ndo supre a auséncia de solicitacdo formal do atendimento especial no ato da
inscrigao.

5.9. As solicitagBes serdo atendidas conforme critérios de viabilidade técnica e razoabilidade, e os resultados preliminares
e definitivos dos pedidos de atendimento especial serdo publicados nas datas fixadas no cronograma. E assegurado o direito de
recurso contra o resultado preliminar do referido atendimento.

6. REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA.

6.1. A prova objetiva, de cardter eliminatdrio e classificatorio, sera aplicada exclusivamente na data prevista no cronograma,
em local e horério informados no Cartdo de Confirmacédo de Inscricdo (CCl), abrangendo os conteldos programaticos constantes
deste edital.

6.2. O Instituto Igeduc definird os locais de aplicacdo apds criteriosa analise de escolas e espagos disponiveis nos polos
indicados, observando critérios de adequagao, conforto e seguranca.

6.3. Durante a realizagdo das provas, os candidatos devem manter absoluto siléncio e respeito as normas de aplicagao.
Qualquer comportamento que perturbe a ordem ou interfira no andamento da prova implicard elimina¢do do certame e
imediata retirada do local.

6.4. Em caso de atraso na aplicacdo da prova em determinada sala ou local, a coordenagdo poderad adotar medidas
especificas para assegurar a todos os candidatos o tempo regulamentar de trés horas de prova.

6.5. Sera eliminado o candidato que dificultar ou obstruir, de qualquer forma, a atuacdo da equipe responsavel pela
aplicagdo do certame, bem como aquele que tentar fraudar o concurso publico. Nesses casos, o Instituto poderd acionar os
6rgdos de seguranca publica e adotar as medidas cabiveis a preservacao da lisura do concurso publico.

6.6. A realizacdo da prova objetiva obedecerd aos horérios abaixo discriminados e serd ajustada ao horario de Brasilia (DF):
TURNO: TARDE
ABERTURA DOS PORTOQES: 12 horas
FECHAMENTO DOS PORTQES: 12 horas e 45 minutos

INCIO DAS PROVAS: 13 horas

SAIDA COM CADERNO DE PROVAS: 15 horas

TERMINO DAS PROVAS: 16 horas

DURAGAO DAS PROVAS: 3 (trés) horas

6.7. O ingresso no local de realizagdo da prova objetiva sera permitido até o fechamento dos port&es, sendo recomendado

que os candidatos comparecam com antecedéncia maxima de 30 minutos. Apds esse horario, serd vedado o acesso de
candidatos ou de acompanhantes de crianga de colo, bem como a entrega de qualquer material aos candidatos ja ingressos.

6.8. O candidato deverd portar exclusivamente caneta esferogrdfica de tinta azul ou preta, fabricada em material
transparente, e documento oficial de identificagdo com foto atual, nitida e legivel, ndo sendo aceitos documentos ilegiveis,
digitais, cdpias ou documentos ndo reconhecidos por lei como de identidade.

6.9. Serda disponibilizado marcador de tempo em cada sala para acompanhamento. Sdo aceitos como documentos de
identificacdo oficial: carteira expedida por érgdos publicos com validade legal, CTPS, CNH com foto, passaporte, certificado de
reservista, carteiras funcionais de 6rgaos de fiscalizagdo ou seguranca, entre outros especificados neste edital. Ndo serdo aceitas
certidBes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de estudante, documentos sem foto, ilegiveis ou apresentados digitalmente.
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6.10. Na auséncia de documento de identificacdo por motivo de furto, roubo ou perda, sera exigido Boletim de Ocorréncia
emitido até 30 dias antes da prova, ocasido em que o candidato serd submetido a identificagcdo especial (assinatura, coleta de
impressao digital e fotografia).

6.11. Aaplicagdo da prova ocorrera exclusivamente conforme a designagdo constante no Cartdo de Confirmacgdo de Inscrigdo.
O acesso a sala sera autorizado somente apds a identificagdo civil. O caderno de questdes permanecerd lacrado até autorizagdo
expressa do fiscal, sendo vedada sua abertura ou manuseio prévio, sob pena de eliminagdo. Apds a autorizacdo, o candidato
devera verificar possiveis defeitos no caderno e comunicar imediatamente ao fiscal.

6.12. E vedado aos membros da equipe de aplicacdo prestar esclarecimentos sobre o contetdo das questdes, alterar
qualquer informagdo da prova ou favorecer qualquer candidato. Cabe-lhes garantir a ordem, repassar instrucGes e adotar
medidas diante de condutas inadequadas.

6.13.  Os cadernos de questdes serdo disponibilizados no site do Igeduc apés a aplicagdo, junto ao gabarito preliminar. O
cartdo-resposta, Unico meio valido para corregdo da prova objetiva, devera ser preenchido corretamente, com marcagdo Unica
por questdo, sem rasuras, emendas ou irregularidades que prejudiquem a leitura dptica. Ndo sera fornecido novo cartdo por
erro do candidato, nem serdo aceitas marcagGes por terceiros, exceto nos casos autorizados de atendimento especial.

6.14. Durante a prova, é vedado ao candidato copiar o gabarito, mesmo apds concluir a resolugdo. A saida da sala sé sera
permitida apos a entrega do cartdo-resposta e assinatura da ata, sob pena de eliminagao.

6.15.  Serd permitido sair da sala para uso de banheiro somente apds uma hora do inicio da prova, salvo exce¢Ges autorizadas
pelo fiscal. O candidato que se retirar do prédio estara automaticamente eliminado. Para assegurar a lisura do certame, os trés
Ultimos candidatos de cada sala deverdo sair simultaneamente.

/. MEDIDAS DE SEGURANCA.

7.1. O Instituto Igeduc adotara todas as medidas necessarias para garantir a lisura, a transparéncia e a isonomia do concurso
publico, podendo compartilhar dados do certame com orgdos de justica e investigacdo, quando formalmente solicitado.
Constitui crime, conforme o Cédigo Penal, a utilizagdo ou divulgacdo indevida de conteldo sigiloso do certame com fins de
obtencdo de vantagem ou de prejuizo a sua credibilidade, estando o infrator sujeito as sangGes penais cabiveis.

7.2. Podera ser eliminado do concurso publico o candidato que, por qualquer meio, dificultar ou comprometer a realizagdo
do certame, tentar fraudar suas etapas ou agir em desacordo com este edital. O Instituto poderd, a qualquer tempo,
regulamentar o acesso a espacos, determinar a ordem nos trabalhos e adotar medidas complementares de seguranca e controle,
inclusive realizar inspecGes rigorosas com uso de detectores de metal, identificagdo datiloscopica e vistoria em objetos pessoais,
como bolsas, mochilas e casacos.

7.3. Nao sera fornecido invélucro lacrado ou qualquer estrutura para guarda de objetos eletrdnicos, sendo responsabilidade
do candidato providenciar local seguro e externo ao prédio de provas para deixa-los. Candidatos poderdo ser filmados durante
a aplicacdo das provas para fins de seguranca e verificagdo de identidade. Na eventual auséncia de material personalizado, o
lgeduc podera fornecer caderno de questdes ou cartdo-resposta substitutivos.

74. E vedado o ingresso e a permanéncia no local de prova portando aparelhos eletrdnicos, ainda que desligados, como
celulares, reldgios digitais, smartwatches ou equipamentos com acesso a internet; armas de qualquer espécie; éculos escuros,
protetores auriculares, lapis, lapiseiras, marca-texto, borrachas ou acessérios de chapelaria; substancias inflaméaveis, téxicas ou
gue comprometam a seguranca do ambiente.

7.5. Serd eliminado o candidato que tiver conduta agressiva, ameacadora ou que perturbe a ordem; que fume, consuma
alcool ou drogas no ambiente de prova; que se recuse a assinar documentos obrigatorios; que receba ou preste auxilio ndo
autorizado; que utilize ou porte materiais ndo permitidos; que utilize caneta opaca; que anote respostas em locais ndo
autorizados; que se ausente sem autoriza¢do ou sem acompanhamento do fiscal; que se recuse a entregar cartdo-resposta ou
caderno de questdes conforme os critérios estabelecidos; que se negue a submeter-se a inspegdo por detector de metais; ou
que utilize qualquer meio fraudulento visando a sua aprovagdo ou a de terceiros.

7.6. O descumprimento de quaisquer das instrucGes constantes neste edital configura tentativa de fraude e implicara na
imediata eliminagdo do concurso publico. A constatagdo posterior de fraude, por qualquer meio legitimo, resultara na anulagdo
da prova e desclassificagdo do candidato.

7.7. Sdo deveres do candidato: obedecer as orientagdes dos fiscais e membros da equipe organizadora; submeter-se as
inspecgdes por detector de metais em qualgquer momento do certame; manter os cabelos presos, quando longos, deixando as
orelhas a mostra, possibilitando a verificagdo da auséncia de dispositivos eletrénicos; portar apenas objetos em embalagens
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transparentes, como canetas, garrafas e recipientes; e respeitar as normas dispostas neste edital, no Cartdo de Confirmacgdo de
Inscricdo, nos locais de prova e em todas as comunicagdes oficiais do certame.

7.8. O Instituto Igeduc podera realizar registros fotograficos e gravagdes audiovisuais de candidatos, individual ou
coletivamente, em qualquer etapa do concurso publico, para controle de identidade e seguranga.

8. ESTRUTURA DA AVALIACAO DE CONHECIMENTOS.

8.1. As questBes da prova objetiva serdo elaboradas com o propdsito de avaliar ndo apenas o conhecimento memorizado,
mas também a capacidade de compreensdo, aplicacdo, analise, sintese e avaliacdo, valorizando o raciocinio logico e a resolucdo
de problemas por parte do candidato. Cada item podera contemplar multiplos temas, competéncias e assuntos relacionados as
atribuicBes, normas, legislagdes e técnicas inerentes ao cargo.

8.2. Poderdo ser utilizados textos, imagens, graficos e outros recursos visuais e interpretativos como elementos
complementares as questdes, com o objetivo de ampliar a abrangéncia da avaliagao.

8.3. E de responsabilidade do candidato realizar a leitura atenta dos enunciados, identificando corretamente os comandos
exigidos em cada item. Em cada questdo, deve ser assinalada apenas uma alternativa de resposta no cartdo-resposta.
8.4. As questOes da prova objetiva serdo estruturadas de acordo com a tabela a seguir:
CONHECIMENTOS CONHECIMENTOS o~ - .
CARGO GERAIS ESPECIFICOS TOTAL DE QUESTOES  PONTUACAO MAXIMA
A
SIS G it 20 (vinte) 20 (vinte) 40 (quarenta) 40 (quarenta) pontos

as Endemias

8.5. Cada questdo tem valor igual a 1,00 (um) ponto, sendo cada questdo na modalidade “MULTIPLA ESCOLHA”.

8.6. A avaliagdo objetiva serd composta por uma prova de 40 (quarenta) questdes com 4 (quatro) alternativas cada (A, B, C
e D).
8.7. Sera desclassificado o candidato que:

NOTA DE ELIMINACAO:
Obtiver nota inferior a 20 (vinte pontos) pontos na prova objetiva.

8.8. Sera atribuida pontuacdo a questdo cujo gabarito correto, conforme a versdo definitiva, tenha sido assinalado pelo
candidato no cartdo-resposta, desde que ndo haja rasura que comprometa a leitura eletrénica.

8.9. A prova objetiva abrangera contelddos programaticos de conhecimentos gerais e especificos definidos neste edital. Tais
conteudos poderdo ser estudados em qualquer bibliografia pertinente, sendo de inteira responsabilidade do candidato sua
preparagao.

8.10. Nem o Instituto Igeduc nem o Municipio de Arcoverde se responsabilizam por cursos, apostilas, textos ou publicacdes
relacionadas ao concurso concurso publico, no que diz respeito ao conteudo programatico.

8.11. Asquestdes serdo formuladas de forma a valorizar a capacidade de raciocinio légico e interpretacdo, podendo abranger
mais de uma habilidade ou area do conhecimento, tanto geral quanto especifica.

8.12. Serdo cobradas normas e legislaces em vigor até a data de publicacdo do edital, ainda que ndo mencionadas
expressamente nos conteldos programaticos. Alteracdes legislativas posteriores a publicacdo do edital ndo serdo objeto de
avaliacdo, salvo se expressamente listadas como parte do conteudo.

8.13.  Os gabaritos preliminares serdo divulgados no site oficial do concurso publico até o primeiro dia Util subsequente a
aplicagdo da prova.

8.14. Recursos contra o gabarito preliminar e demais resultados deverdo ser interpostos exclusivamente por meio do
formulario eletrénico disponivel na Area do Candidato, durante o periodo estipulado neste edital.

8.15. Somente serdo analisados recursos claros, objetivos, consistentes e impessoais. Recursos que contenham palavras ou
marcas que permitam identificar o autor, ou que utilizem linguagem desrespeitosa, serdo indeferidos.

8.16.  Osgabaritos definitivos, acompanhados do resultado preliminar da prova objetiva, do espelho do cartdo-resposta e das
justificativas das alteracGes ou anulacdes de questdes, serdo publicados no endereco eletrénico do Igeduc, na data prevista no
cronograma.
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8.17. A eventual anulacdo de questdo implicara a atribuicdo de sua pontuacdo a todos os candidatos, independentemente
de recurso. A alteragdo de gabarito implicara a correcdo de todos os cartdes-resposta com base no gabarito definitivo.

8.18.  Candidatos com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condigBes com os demais, inclusive quanto ao
conteudo das provas, aos critérios de avaliagdo e de aprovacao.

9. AVALIACAO DE TITULOS.

9.1. Todos os candidatos ao cargo de Agente de Combate as Endemias, em qualquer drea ou categoria, com inscrigdo
devidamente confirmada, estardo habilitados e convocados a participar da etapa de Avaliagcdo de Titulos, que possui carater
exclusivamente classificatorio. Os titulos deverdo ser enviados no periodo compreendido entre a inscricdo e a data-limite
estipulada no cronograma deste edital.

9.2. A pontuagdo obtida na Avaliagdo de Titulos ndo garantira classificagdo no concurso publico para candidatos eliminados
na prova objetiva.

9.3. Durante o periodo previsto neste edital, cada candidato devera encaminhar, exclusivamente pelo sistema eletronico
da Area do Candidato do Igeduc, a documentacdo comprobatdria de titulacdo compativel com o cargo pretendido. Sera
permitido o envio de apenas um titulo por cargo ou inscri¢do, o qual deverd estar legivel, nitido, em formato PDF, com tamanho
maximo de 2MB, e apresentar informacdes completas exigidas neste edital.

9.4. Apbs o envio, o sistema permitird a consulta ao status da documentacso por meio da Area do Candidato. N3o serd
aceita a entrega de documentos por correio eletrénico, aplicativos de mensagens, redes sociais, correspondéncia fisica ou por
qualquer outro meio que ndo o estipulado neste edital.

9.5. O Igeduc poderd adotar medidas para averiguar a veracidade dos dados apresentados, inclusive por meio de consulta
a instituicdes oficiais de ensino ou pela solicitagdo da apresentagdo fisica dos documentos, quando julgar necessario.

9.6. A avaliacdo dos titulos sera realizada exclusivamente com base nas informacGes contidas nos arquivos enviados
eletronicamente, sendo considerados apenas os documentos compativeis com o cargo. Arquivos ilegiveis, incompletos,
manuscritos, com rasuras, borrées ou omissdes ndo serdo aceitos para fins de pontuacéao.

9.7. Sera possivel interpor recurso quanto ao resultado preliminar da avaliagcdo de titulos, mediante formulario eletrénico
préprio, acessivel na Area do Candidato, respeitado o prazo definido neste edital.

9.8. A responsabilidade pelo correto envio da documentacdo é exclusivamente do candidato, ndo cabendo ao Igeduc
qualquer responsabilidade por falhas técnicas, problemas de comunicacdo ou qualquer outro fator que impeca o envio dos
arquivos.

9.9. O candidato respondera integralmente pela veracidade das informacGes prestadas. A apresentacdo de documentos
falsos ou inveridicos implicard na sua eliminagdo do concurso publico, além das sanc¢des legais cabiveis, conforme previsto na
legislacdo vigente.

9.10. Serdo considerados apenas os documentos encaminhados corretamente, na area indicada para esse fim, dentro do
sistema de inscrigdo.

9.11. Aavaliagdo de titulos e de formac&do educacional por cargo obedecerd aos limites de pontuacdo estabelecidos a seguir,
respeitados os demais critérios estabelecidos neste edital:

DOCUMENTAGAO DE TITULOS PONTUAGAO QUANTIDADE

UNITARIA MAXIMA
a) Curso de INFORMATICA completo, comprovado por meio de certificado onde @5 (aiinee
conste claramente a temdtica do curso, a instituicdo provedora, o periodo de ,
. , » - ~ décimos) ponto 1 (um) ponto
realizagdo, o conteldo programatico e a carga hordria. Serdo pontuados apenas 0s ) .
, L . . por curso por inscrigao
titulos com carga horaria minima de 100 (cem) horas e exclusivamente na area de -

informatica.

b) Curso TECNICO ou TECNOLOGO em SAUDE completo, comprovavel por meio de 1,0 (um) ponto

certificado de conclusdo OU por declaragdo de conclusdo, desde que acompanhada por curso 1 (um) ponto
de histérico escolar. Sera aceito exclusivamente o curso que tenha sido promovido completo por inscricdo
por uma instituicdo reconhecida e autorizada, conforme a legislagdo vigente.
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DOCUMENTAGAO DE TITULOS

c) Curso de BACHARELADO em SAUDE completo, comprovavel por meio de certificado
de conclusdo OU por declaragdo de conclusdo, desde que acompanhada de histérico
escolar. Sera aceito exclusivamente o curso que tenha sido promovido por uma
instituicdo reconhecida e autorizada, conforme a legislagdo vigente.

d) Curso de ESPECIALIZACAO LATO SENSU em SAUDE completo, com carga horéria
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, comprovavel por meio de certificado de
conclusdo conferido apds a atribuicdo de nota de aproveitamento OU por declaragdo
de conclusdo, desde que acompanhada de histérico escolar. Serd aceito
exclusivamente o curso que tenha sido promovido por uma instituicdao reconhecida e
autorizada, conforme a legislacdo vigente.

e) Curso de MESTRADO em SAUDE completo, comprovavel por meio de diploma OU
por certificado/declaragdo de conclusdo acompanhado de histérico escolar. Sera
aceito exclusivamente o curso que tenha sido promovido por uma instituicdo
reconhecida e autorizada, conforme a legislacdo vigente.

f) Curso de DOUTORADO em SAUDE completo, comprovavel por meio de diploma OU
por certificado/declaracdo de conclusdo acompanhado de histérico escolar. Sera
aceito exclusivamente o curso que tenha sido promovido por uma instituicdo
reconhecida e autorizada, conforme a legislagdo vigente.

g) EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM CARGO DA AREA DE SAUDE, comprovavel por meio
de: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contrato de trabalho, declaragdo
de trabalho ou nota fiscal emitida. Sera aceita exclusivamente a documentacgdo onde
consta de forma clara que a experiéncia devida ocorreu na area de saude.

PONTUAGAO MAXIMA DO CANDIDATO NO CRITERIO DA AVALIAGAO DE TITULOS

PONTUACAO
UNITARIA

QUANTIDADE
MAXIMA

1,0 (um) ponto
por curso
completo

1 (um) ponto
por inscri¢cdo

1,0 (um) ponto 1 (um) ponto

por curso ) .
por inscricao
completo
4,0 (quatro) 4,0 (quatro)
pontos por pontos por
curso completo inscricao

8,0 (oito) pontos
por curso
completo

8,0 (oito) pontos
por inscricao

0,1 (um décimo)
ponto por més
completo

2 (dois) pontos
por inscricao

ATE 10,0 (DEZ) PONTOS

9.12.  SERAO CONSIDERADOS CURSOS OU EXPERIENCIA NA AREA DE SAUDE APENAS AQUELES DIRETAMENTE RELACIONADOS
AS SEGUINTES AREAS DE CONHECIMENTO: ENFERMAGEM, MEDICINA, FISIOTERAPIA, TERAPIA OCUPACIONAL,
FONOAUDIOLOGIA, ODONTOLOGIA, PSICOLOGIA, SERVICO SOCIAL, EDUCAGAO FISICA.

9.13. Serdo aceitos diplomas e certificados emitidos por instituicGes estrangeiras apenas quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor publico juramentado, devidamente convalidados para uso em territério nacional e em conformidade
com as exigéncias da Resolucdo CNE/CES n2 1, de 28 de janeiro de 2002, do Conselho Nacional de Educagdo.

9.14. N&o serdo considerados para fins de pontuagdo cursos ou formacgdes incompletas ou que apresentem qualquer tipo de
pendéncia no momento do envio da documentacgdo.

9.15. Na hipétese de envio de mais de um titulo ou comprovante de formacgdo educacional, serd considerado somente o
documento constante na primeira pagina do arquivo enviado.

9.16. Os documentos devem ser apresentados em um Unico arquivo, que pode conter mais de uma pagina, desde que toda
a documentacdo diga respeito a um Unico curso, seja especializacdo, mestrado ou doutorado.

9.17. Caso necessério, o candidato deverd apresentar documentos complementares que comprovem a vinculacdo da
formacgédo educacional a area de salde, sendo essa exigéncia de sua exclusiva responsabilidade.

9.18. O candidato que ndo enviar a documentacdo de titulos conforme as instrucdes deste edital e dentro do prazo
estabelecido, serd pontuado apenas com base na prova objetiva, recebendo nota zero na Avaliacdo de Titulos.

9.19. Comprovantes de formacdo educacional exigidos como requisito minimo para o cargo, assim como inscrices em
conselhos de classe e documentos pessoais de identificacdo, sdo considerados itens obrigatérios de habilitacdo e ndo serdo
pontuados na etapa de titulos.

9.20. Os resultados preliminar e definitivo da Avaliagdo de Titulos serdo publicados nas datas estabelecidas no cronograma
oficial, disponivel no site do Igeduc.
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9.21. Serd permitido interpor recurso contra o resultado preliminar da avaliacdo de titulos, conforme as normas previstas
neste edital.

9.22. A pontuagdo da avaliagdo de titulos podera ser mantida, aumentada ou reduzida apds analise do recurso interposto.

A convocagdo para apresentacdo de documentos complementares, quando necessaria, sera realizada por meio de publicacdo
especifica com calendario proprio no site oficial do Igeduc.

9.23. CURSO DE FORMAGAO INICIAL.

9.24. Estardo habilitados a participar dos Curso de Formac3o Inicial de Agente de Combate as Endemias de Arcoverde (PE),
etapa de carater exclusivamente eliminatério, todos os candidatos aprovados e considerados aptos nas etapas anteriores a esta
(Prova Objetiva e Avaliagdo de Titulos) neste concurso publico.

9.25. O Curso de Formacdo Inicial, de carater eliminatdrio, constitui etapa obrigatéria do concurso publico para o cargo de
Agente de Combate as Endemias e sera realizado conforme convocacao especifica, publicada conforme cronograma previsto
em edital. Caso o Municipio convoque candidatos além dos participantes desta etapa, caberd a Administragdo Municipal a
formacdo dos convocados.

9.26. O Curso de Formacao Inicial terad carga horaria total de 40 (quarenta) horas, sendo 4 (quatro) horas presenciais e 36
(trinta e seis) horas realizadas na modalidade on-line, por meio de ferramenta eletrénica acessivel pelo endereco eletronico
https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119, de acordo com as especificagdes constantes da lista de convocacgdo especifica
para esta Etapa.

9.27. O comparecimento minimo exigido é de 80% da carga hordria total. Atestados médicos poderao justificar a auséncia,
mas ndo abonar faltas para efeito de frequéncia. O descumprimento do percentual minimo implicard eliminagdo do curso e,
automaticamente, do concurso publico.

9.28. O candidato que deixar de comparecer, as aulas obrigatdrias sera considerado inapto, sendo automaticamente
eliminado do certame, sem direito a qualquer recurso.

9.29. Serd igualmente excluido o candidato que se afastar por qualquer motivo, descumprir normas disciplinares, for
considerado inapto em disciplinas praticas ou adotar conduta desrespeitosa contra instrutores, membros da banca, servidores
municipais ou demais candidatos, inclusive por meio digital.

9.30. O candidato participante do Curso de Formacao Inicial, ao final do Curso, serad considerado “Apto” ou “Inapto”.

9.31. A reprovagdo no curso implica eliminacdo do certame. Os resultados preliminar e definitivo serdo publicados no
endereco eletrdnico oficial do concurso publico, sendo assegurado ao candidato considerado inapto o direito ao devido recurso,
conforme prazos definidos no edital.

10. CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS.

10.1. Serdo classificados no concurso publico os candidatos regularmente inscritos que ndo tenham sido eliminados ou
considerados faltosos em qualquer etapa. A classificacdo final sera definida conforme a nota obtida na prova objetiva, aplicando-
se os critérios de desempate previstos no edital.

10.2. Os resultados preliminar e definitivo serdo publicados em listas classificatdrias distintas, contendo todos os
candidatos, inclusive os eliminados, os faltosos, suas respectivas pontuagdes e os critérios de desempate utilizados. Candidatos
com deficiéncia, desde que devidamente comprovada a condicdo no momento da inscri¢do, terdo seus nomes publicados tanto
em lista especifica (PCD) quanto na lista geral de ampla concorréncia.

10.3. Sera admitido recurso contra o resultado preliminar, no prazo estabelecido no cronograma, exclusivamente por meio
de formulario eletrénico disponivel na Area do Candidato, no endereco https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119.

10.4. Todas as informacgGes relacionadas as etapas do certame — incluindo cadernos de questdes, gabaritos, resultados e
respostas aos recursos — serdo divulgadas na Area do Candidato.

10.5. A homologacdo do resultado definitivo sera realizada pelo Municipio de Arcoverde (PE), com publicacdo na imprensa
oficial.

10.6. Em caso de empate na classificacdo no resultado das etapas de prova objetiva e na classificacdo final do concurso

publico (resultado definitivo), tera preferéncia o candidato que atender ao disposto na tabela abaixo, na seguinte ordem:
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ORDEM CRITERIO PARAMETRO

O candidato idoso é aquele com idade igual ou superior a 60 anos considerando
0 ano, o més e o dia da data de nascimento informada no momento da inscrigdo
por meio do formulario de inscrigdo (critério estabelecido na lei n 10.741, de 12
de outubro de 2003 — Estatuto da Pessoa Idosa).

19 IDOSO

CONHECIMENTOS A pontuagdo obtida pelo candidato nas questdes da area de conhecimentos

ESPECIFICOS especificos da prova objetiva.
O candidato ndo idoso com mais idade, considerando o0 ano, o més e o dia da data
39 IDADE de nascimento informada no momento da inscricdo por meio do formulario de
inscricdo.
40 JURADO O candidato que tiver exercido o cargo de jurado, considerando para este fim os

dados informados no momento da inscrigdo por meio do formulario de inscricdo.

Na possibilidade de 2 (dois) ou mais candidatos permanecerem empatados apds
59 SORTEIO a aplicagdo dos critérios anteriores, sera realizado sorteio publico na Prefeitura
Municipal de Arcoverde - PE, sendo permitida a presenca dos candidatos.

10.7. No caso de empate entre candidatos apds a aplicagdo de todos os critérios previstos, inclusive a idade, os envolvidos
serdo convocados, antes da divulgacdo do resultado definitivo, para apresentar certiddo de nascimento legivel, a fim de verificar
o hordrio de nascimento. A auséncia desse documento implicara na consideracdo do horario padrdo de 23h59min59s.

10.8. Os candidatos que declararem ter exercido a fungdo de jurado deverdo apresentar documentagdo comprobatdria
antes da publicacdo do resultado definitivo. Serdo aceitos documentos publicos, originais ou autenticados, emitidos pelos
Tribunais de Justica, nos termos do artigo 440 do Cédigo de Processo Penal.

10.9. Sera eliminado do certame o candidato que obtiver pontuacdo inferior a nota minima exigida na prova objetiva, ndo
comparecer a qualquer etapa, ndo for aprovado nas fases eliminatdrias, ou que, por dolo ou culpa, prestar informacdes
inveridicas. Igualmente, serd desclassificado aquele que adotar condutas desrespeitosas, antiéticas ou ilegais contra membros
da organizagdo do concurso publico ou demais candidatos, bem como aquele que dificultar ou inviabilizar sua propria
identificacdo.

10.10. A auséncia do candidato por qualquer motivo, inclusive doenca ou atraso, resultara na sua eliminacdo.

10.11. Quanto aos recursos, serd admitida interposicdo contra os gabaritos e os resultados preliminares de qualquer etapa,
exclusivamente dentro dos prazos previstos no cronograma, mediante formulario eletrénico disponivel na Area do Candidato.
Recursos enviados por outros meios, fora do prazo ou relativos a pontuagao de terceiros ndo serdo considerados.

10.12. Os recursos deverdo ser redigidos de forma clara, objetiva e fundamentada, sendo vedada a identificagcdo do autor
em campo ndo apropriado, sob pena de indeferimento preliminar. Serdo igualmente indeferidos recursos com linguagem
desrespeitosa, conteldo incompreensivel ou desconectado do objeto questionado, bem como aqueles que incluam novos
documentos ou informagdes fora do previsto.

10.13. Pedidos de revisdo de recurso ou de decisdes definitivas ndo serdo admitidos. As decisdes sobre os recursos serdo
publicadas no site oficial do certame e terdo carater publico. O julgamento sera realizado pelo Igeduc, podendo a Comissdo de
Fiscalizagdo emitir parecer sobre eventuais casos omissos.

11. NOMEACAO E POSSE DOS APROVADOS.

11.1. O Municipio de Arcoverde poderd instituir comissdo para avaliar o desempenho dos servidores nomeados,
considerando assiduidade, produtividade, desempenho técnico e conduta ética. Os integrantes dessa comissdo e as regras de
avaliacdo serdo definidos por portaria especifica.

11.2. A nomeacdo dos candidatos classificados serd de responsabilidade exclusiva do Municipio de Arcoverde, condicionada
a existéncia de vagas, a conveniéncia administrativa, a ordem de classificacdo e aos critérios de reserva previstos no edital. Todos
os atos referentes a nomeagdo e posse serdo publicados na imprensa oficial e no site institucional, além de ser realizada
comunicac¢do pessoal, por meio de telegrama com aviso de recebimento.
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11.3. Apds a publicagdo da nomeacdo, o candidato terad o prazo de 30 dias para manifestar interesse e apresentar-se com
a documentacdo exigida. A inércia implicard em desisténcia tacita e eliminagdo do concurso publico, sendo convocado o préoximo
candidato da lista de classificacdo. Cabe ao candidato acompanhar todas as publicacGes oficiais, sendo de sua exclusiva
responsabilidade o cumprimento dos prazos, exigéncias e comparecimento ao local determinado.

11.4. O exercicio das atribuicGes serd definido pela Administracdo, conforme o interesse publico, respeitados o cargo e a
jornada de trabalho. O local de lotagdo podera ser alterado, desde que mantidas essas condicGes. A nomeacdo obedecera a
ordem de classificagdo e ao percentual de reserva legal de vagas.

11.5. A posse estara condicionada a aprovagdo em inspecdo de saude fisica e mental, em data e local definidos pela
Administracdo. O candidato considerado inapto terd a nomeacao tornada sem efeito.

11.6. Sdo requisitos para a posse: aprovagao no concurso publico, idade minima de 18 anos, comprovagdo de escolaridade
e demais exigéncias do cargo, nacionalidade brasileira (ou amparada por tratado internacional com gozo de direitos politicos),
quitagdo com a Justica Eleitoral, aptiddo fisica e mental, observancia das regras do edital, ndo acumulacgdo ilicita de cargos
publicos, inexisténcia de antecedentes criminais, e apresentacdo de todos os documentos e exames exigidos.

11.7. A documentacgdo devera ser apresentada em original, ndo sendo aceitos protocolos ou cdpias ndo autenticadas. A
auséncia de qualquer requisito ou a apresentacdo de documentos falsos acarretard a eliminagdo do concurso publico e a
nulidade dos atos ja praticados, sem prejuizo das sangdes legais.

11.8. Os documentos exigidos no momento da posse incluem: documento oficial de identidade, CPF, comprovantes dos
requisitos para o cargo, comprovante de residéncia atualizado, quitacdo eleitoral e declaracdo de acumulagdo ou ndo de cargos
publicos. O Municipio poderd solicitar documentos adicionais.

11.9. Os candidatos nomeados na condi¢do de pessoa com deficiéncia deverdo apresentar laudo médico que comprove a
deficiéncia, contendo a descrigdo, o grau, o CID e a provavel causa, bem como se submeter a pericia médica realizada por junta
designada pelo Municipio, dentro do prazo estabelecido.

11.10.  Apds a posse, a condicdo de pessoa com deficiéncia ndo podera ser utilizada como justificativa para faltas, licengas,
pedidos de lotacdo ou aposentadoria por invalidez.

12. ESTAGIO PROBATORIO.

12.1. O estagio probatdrio corresponde ao periodo inicial de trés anos de efetivo exercicio do servidor nomeado para
cargo publico efetivo, em virtude de aprovagdo em concurso publico, sendo destinado a avaliagdo de sua aptiddo para o
desempenho das atribui¢Ses do cargo e a aquisicdo da estabilidade, nos termos do art. 41 da Constituicdo Federal, da Emenda
Constitucional n2 19/98 e do art. 37 da Lei Municipal n2 973/2023.

12.2. Durante esse periodo, a Administragdo Municipal avaliard o servidor com base nos critérios de assiduidade,
disciplina, capacidade de iniciativa, produtividade e responsabilidade. Para tal finalidade, o Municipio de Arcoverde podera
instituir comissao especifica de avaliacdo de desempenho.

12.3. O servidor que nado for considerado apto ao final do estagio probatdrio sera exonerado do cargo ou, se ja detentor
de estabilidade, reconduzido ao cargo anteriormente ocupado, conforme prevé a legislacdo vigente.

12.4. E de competéncia exclusiva do Municipio a definigdo do local e dos horérios de trabalho dos servidores durante o
estagio probatorio, sendo vedado ao servidor escolher sua lotagdo ou jornada conforme conveniéncia pessoal.

13.  DISPOSICOES FINAIS.

13.1. As alteracdes no conteudo deste edital, inclusive inclusdes, exclusGes ou atualiza¢des, serdo incorporadas a versdo
consolidada do documento e publicadas na Area do Candidato, no site do Igeduc, com identificagdo precisa da modificagdo
promovida. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento do edital ou de normas e comunicados oficialmente divulgados
com o intuito de se eximir de obrigagcdes ou prejudicar a lisura do certame.

13.2. O valor pago a titulo de taxa de inscrigdo sera recolhido em conta especifica do Municipio de Arcoverde e somente
sera restituido em caso de cancelamento do concurso publico. Todas as despesas decorrentes da participagdo no certame, como
deslocamento, alimentacdo, hospedagem ou materiais de estudo, sdo de inteira responsabilidade dos candidatos.

13.3. A comprovacdo de aprovacdo ou classificacdo no certame dar-se-a exclusivamente por meio de publicacdo oficial no
site do Municipio de Arcoverde e no site do Igeduc, sendo vedada a emissdo de documento comprobatério especifico. Em
observéncia a Lei n2 12.527/2011, dados e documentos pessoais dos candidatos ndo serdo fornecidos a terceiros.
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13.4. Toda a documentagdo decorrente do concurso publico, tais como fichas de inscricdo, listas de presenca, provas,
cartdes-resposta, recursos, listas de classificagcdo e demais relatorios, serd arquivada pela Prefeitura Municipal de Arcoverde por,
no minimo, dez anos ou até manifestacdo do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco quanto a legalidade do certame,
prevalecendo o que ocorrer por ultimo.

13.5. O edital poderd ser impugnado por qualquer candidato regularmente inscrito, mesmo sem a necessidade de efetivar
0 pagamento da taxa de inscricdo. A impugnacdo devera ser fundamentada, com a indicacdo precisa dos itens questionados, e
apresentada dentro do prazo previsto, exclusivamente por meio de formulario eletrénico disponivel no site do Igeduc. Ndo
cabera recurso contra o julgamento da impugnacao.

13.6. As decisdes sobre os pedidos de impugnacgdo serdo publicadas no site do Igeduc. Caso acatadas, as alteracdes
decorrentes constardo da versdo atualizada deste edital. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Fiscalizagdo do
Concurso Publico, com o auxilio do Igeduc, sempre que necessario.

JOSE CAVALCANTI ALVES JUNIOR

Prefeito do Municipio de Arcoverde

ANEXO | — REQUISITOS E ATRIBUICOES DO CARGO.

1. Sdo atribuicdes e requisitos do cargo:
CARGO DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Ensino Médio, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo 6érgdo competente; conclusdo, com aproveitamento, no Curso de
Formacao Inicial, com carga hordria minima de quarenta horas.

ATRIBUICOES: Exercicio de atividades de vigilancia, prevenc3o e controle de doengas e promocdo da salde,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de cada ente federado.
Desenvolvimento de acGes educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas a prevencdo e ao controle de
doencas e agravos a saude. Realizacdo de agbes de prevencdo e controle de doencas e agravos a salde, em
interacdo com o Agente Comunitario de Saude e a equipe de atencdo basica. Identificacdo de casos suspeitos de
doencas e agravos a salde e encaminhamento, quando indicado, para a unidade de salde de referéncia, assim
como comunicagdo do fato a autoridade sanitaria responsavel. Divulgacdo de informacdes para a comunidade
sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e sobre medidas de prevencdo individuais e
coletivas. Realizacdo de acdes de campo para pesquisa entomoldgica, malacoldgica e coleta de reservatérios de
doencas. Cadastramento e atualizagdo da base de imdveis para planejamento e definicdo de estratégias de
prevencdo e controle de doencas. Execugdo de acdes de prevencdo e controle de doengas, com a utilizagdo de
medidas de controle quimico e bioldgico, manejo ambiental e outras a¢Ges de manejo integrado de vetores.
Execucgdo de agbes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervencdo para prevengao
e controle de doencas. Registro das informacgdes referentes as atividades executadas, de acordo com as normas
do SUS. Identificacdo e cadastramento de situacdes que interfiram no curso das doencas ou que tenham
importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais. Mobilizacdo da comunidade para
desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de interven¢do no ambiente para o controle
de vetores.

ANEXO Il = CONTEUDO PROGRAMATICO.

1. As questdes de conhecimentos gerais compreenderdo os temas a seguir:
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CONHECIMENTOS GERAIS QUANTIDADE

Lingua Portuguesa: compreensdo e interpretagdo de textos,

o . ~ 10 (dez) questdes
concordancia verbal e nominal e regras de acentuacdo.

Informatica: Microsoft Excel, Microsoft Word, seguranca na

10(d 8
Internet, ambiente Windows. (dez) cuzsives

2. As questdes de conhecimentos especificos compreenderdo os temas a seguir:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONHECIMENTOS PROFISSIONAIS: NogGes Basicas de: Epidemiologia: conceito, histéria, prevencdo de doencas e objetivos
principais. Fatores predisponentes ao aparecimento de doencas, prevencdes. Mortalidade, letalidade. indices de
mortalidade. Indicadores de saude. Expectativa de vida, coeficientes e indice utilizados em salde publica. Doencas
transmissiveis e ndo transmissiveis: distribuicdo das doencas e dos agravos a saude coletiva. Conglomerados, endemias,
epidemias, imunizagdo. Vigilancia Epidemioldgica e vigilancia sanitdria - O Processo Epidémico Sistema de Informagdo em
Saude e a Vigilancia Epidemioldgica - SUS: Organizacdo dos servicos de salde no Brasil: principios, diretrizes, controle social,
planejamento. Indicadores de salde, sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Doencas: Acidentes
por animais peconhentos, Dengue, Cdlera, Doenga de Chagas, Doencas Diarréicas Agudas, Doenca Meningocdcica,
Esquistossomose Mansoénica, Hanseniase, Hepatites Virais, Leishmaniose Tegumentar, Leishmaniose Visceral, Leptospirose,
Malaria, Meningites em Geral, Poliomielite, Raiva, Rubéola, Sarampo, Sifilis Congénita, Sindrome de Imuno deficiéncia
Adquirida, Tétano, Acidental, Tuberculose.

ANEXO Il — CRONOGRAMA DE EXECUCAO PREVISTO.

EVENTOS DATA / PERIODO
Publicacdo do edital de abertura do concurso publico nos sites 24/11/2025
https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119 e https://arcoverde.pe.gov.br
Publicacdo do edital de abertura no site https://www.arcoverde.pe.gov.br, nos murais do 24/11/2025

Municipio de Arcoverde — PE e no Diario Oficial da Unido

PERIODO DE INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO, por meio de formuldrio eletronico de De 24/10/2025 até
inscricdo acessivel em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119 24/11/2025

Periodo para envio da documentagdo comprobatéria de deficiéncia declarada no ato da

L " ) De 24/1 25 até
inscricdo e de pedido de Atendimento Especial, por meio de formulario eletronico acessivel em 2 28I s

https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119 A
Periodo de impugnac¢do do edital do concurso publico, por meio de formulario eletrénico De 24/10/2025 até
acessivel em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119 26/10/2025
Periodo de solicitacdo de isengdo de taxa de inscricdo, por meio de formuldrio eletronico De 27/10/2025 até
acessivel em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119 29/10/2025
Publicagéo do resultado Qa andlise dos pedidos de impugnacdo do edital em 13/11/2025
https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119

Publicagdo do resultado preliminar dos candidatos habilitadas a isencdo da taxa de inscricdo 13/11/2025

disponivel na area do candidato em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119
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EVENTOS

Periodo de recurso em face do resultado preliminar dos candidatos habilitadas a isencdo da
taxa de inscricao, disponivel na area do candidato em
https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119

Publicacdo do resultado definitivo dos candidatos habilitadas a isengdo da taxa de inscricdo e
das respostas aos recursos em face do resultado preliminar, disponivel na area do candidato
em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119

Ultimo dia para impressdo do boleto em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119 e
pagamento da taxa de inscri¢do.

Publicagdo da listagem de inscritos (Ampla  Concorréncia e PCD) em

https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119
Publicacdo da concorréncia por 1 em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119

Disponibilizagédo do Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo — CCl (contendo o local e o horéario da
prova objetiva do candidato) em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119

PROVA OBJETIVA
REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
Publicacdo do gabarito preliminar das provas objetivas em

https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119

Periodo de recurso em face do gabarito preliminar das provas objetivas, por meio de formulario
eletronico acessivel em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119

Publicacdo do gabarito definitivo das provas objetivas e das respostas aos recursos interpostos
em face do gabarito preliminar, em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119

Publicacdo do resultado preliminar das objetivas em

https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119

provas

Periodo de recurso em face do resultado preliminar das provas objetivas, por meio de
formulario eletronico acessivel em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119

Publicacdo do resultado definitivo das provas objetivas e das respostas aos recursos interpostos
em face do resultado preliminar em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119

AVALIACAO DE TfTULOS

PERIODO DE ENVIO DOS DOCUMENTOS PARA A AVALIACAO DE TfTULOS, POR MEIO DO SITE
https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119

Publicacdo do resultado preliminar da avaliacdo de titulos em

https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119

Periodo de recurso em face do resultado preliminar da avaliagdo de titulos, por meio de
formulario eletronico acessivel em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119

Publicagdo do resultado definitivo da avaliagdo de titulos, bem como das respostas aos recursos
interpostos em face dos respectivos resultados preliminares em
https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119

CURSO DE FORMAGAO INICIAL

DATA / PERIODO

De 14/11/2025 até
16/11/2025

20/11/2025

25/11/2025

16/12/2025

16/12/2025

16/12/2025

04/01/2026

04/01/2026 (apods a
prova)

De 05/01/2026 até
07/01/2026

15/01/2026

15/01/2026

De 16/01/2026 até
18/01/2026

22/01/2026

De 24/10/2025 até
28/11/2025

15/01/2026

De 16/01/2026 até
18/01/2026

22/01/2026
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Publicacgdo da Lista de Convocacdo para o Curso de Formagdo Inicial em
https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119

RESULTADO DEFINITIVO DO CONCURSO PUBLICO

22/01/2026

Publicacdo do resultado preliminar do concurso publico em
https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119 05/02/2026
Periodo de recurso em face do resultado preliminar do concurso publico, por meio de De 06/02/2026 até
formulario eletrénico acessivel em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/119 08/02/2026
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