EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2026.

O Prefeito de Mondai, Estado de Santa Catarina Sr. ELIZANDRO MAINARDI, no uso
de suas atribuicbes legais conferidas pela Lei Organica Municipal, e demais legislacdes
aplicaveis, em conformidade com o disposto no artigo 37, incisos Il e 1X da Constituicdo
Federal, e

CONSIDERANDO a necessidade temporaria de excepcional interesse publico para
manutencdo e continuidade dos servicos publicos essenciais nas diversas Secretarias
Municipais;

CONSIDERANDO a necessidade de formacédo de cadastro de reserva para suprir eventuais
vacancias, licencas, afastamentos e demandas temporarias de pessoal;

CONSIDERANDO que o Processo Seletivo n® 052/2024, realizado com a banca AMEOSC,
ndo suprira integralmente a demanda de servidores temporarios do Municipio;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir o regular funcionamento das unidades escolares
da Rede Municipal de Ensino e demais setores da Administragéo;

CONSIDERANDO a demanda por profissionais qualificados para atender as necessidades das
Secretarias Municipais de Educacdo, Administracdo e demais Orgdos da estrutura
administrativa;

TORNA PUBLICO aos interessados que se encontram abertas as inscricdes para o
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO destinado a contratacdo temporaria e formacéo
de cadastro de reserva para 0s cargos constantes deste Edital, o qual reger-se-a pelas instrucdes
especiais contidas neste documento e pelas demais disposic¢des legais vigentes.

CAPITULO I - DOS CARGOS E VAGAS
1.1 DO OBJETO
O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de vagas temporarias
e formacdo de cadastro de reserva para diversos cargos, visando atender as necessidades das
Secretarias Municipais, em especial da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto,
garantindo a continuidade dos servicos publicos essenciais.

1.1.1 Este Processo Seletivo possui carater subsidiario ao Processo Seletivo n° 052/2024,
realizado pela Banca AMEQOSC, devendo as convocagdes deste certame ocorrerem somente
apos esgotadas as possibilidades de contratacdo pelo referido processo, ou para cargos/vagas
ndo contemplados naquele edital.

1.2 DAS VAGAS OFERECIDAS

As vagas oferecidas neste Processo Seletivo Simplificado estdo distribuidas conforme o quadro
a sequir:
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Ne :
Cargo/Funcéo | Vaga Venc!rr_]ento Car,gg Habilitacéo Tipo de Prova
s Inicial Horaria
Professor Portador de
Licenciado: 02 + RS: 10, 20, 30, Diploma de
Area - CR** 4867 '77* 40h/sem concluséo de Prova de Titulos
Professor de B Curso superior em
Artes Artes.
Professor Portador de
Licgnciado: 01+ RS: 10, 20, 30, Diploma de
Area - CR** 4.867 '77* 40h/sem conclusdo de Prova de Titulos
Professor de U Curso superior em
Ciéncias Ciéncias.
Professor
Licenciado:
Area - 10, 20, 30, E?rtl?)(:r?; g‘;
Professor de | CR** R$: 40h/sem conpcluséo de Prova de Titulos
a *
E(lizchgao 4.867,77 Curso superior em
|Bachalfelr(I:: do** Educacéo Fisica
**
Professor
Llcz?:;a_do: 1205]/26:;? Portador de
) Diploma de .
Professor de 01+ R$: concluso de Prova de Titulos
a ** *
Etlizchgao CR 4.867,77 Curso superior em
|Licen1:silact?1ra** Educacéo Fisica
*
Professor Diploma de Prova de Titulos
Licenciado: 10, 20, 30, Licenciatura em
Area - 40h/sem Ensino Religioso,
Professor de | CR** R$: Ciéncias da
Religido 4.867,77* Religido,
Educacéo
Religiosa ou
Teologia.
Professor Portador de Prova de Titulos
Licgnciado: 01+ RS: 10, 20, 30, Diploma de
Area - CR** 4867 '77* 40h/sem conclusdo de
Professor de T Curso superior em
Geografia Geografia.
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Professor Portador de Prova de Titulos
Licgnciado: RS: 10, 20, 30, Diploma de
Area - CR** 4867 '77* 40h/sem concluséo de
Professor de T Curso superior em
Historia Historia.
Professor Portador de Prova de Titulos
Licgnciado: 01+ RS: 10, 20, 30, Diploma de
Area - CR** 4.867 '77* 40h/sem concluséo de
Professor de U Curso superior em
Inglés Inglés.
Professor Portador de Prova de Titulos
Licenciado: RS: 10, 20, 30, Diploma de
Area - CR** 4867 '77* 40h/sem concluséo de
Professor de U Curso superior em
Matematica Matematica.
Professor Portador de Prova de Titulos
Licgnciado: RS: 10, 20, 30, Diploma de
Area - CR** 4.867 '77* 40h/sem concluséo de
Professor de U Curso superior em
Informatica Informatica.
Professor Portador de Prova de Titulos
Licenciado: RS: 10, 20, 30, Diploma de
Area - CR** 4867 '77* 40h/sem concluséo de
Professor de T Curso superior em
Portugués Portugués.
Professor Portador de Prova de Titulos
Licenciado: 10, 20, 30, Diploma de
Area - CR** R$: 40h/sem conclusdo de
Professor de 4.867,77* Curso superior em
Educacdo Licenciatura
Infantil Plena.
Professor
Licenciado: 10, 20, 30, IF;ci)rtIador ge
Area - _ 40h/sem ploma de Prova de Titulos
Professor de | CR** RS: conclusac_) de
Ensino 4.867,77* CUrs0 superior em
Licenciatura
Fundamental - Plena
Séries Iniciais '
10, 20, 30, Portador de
Professor de RS: 40h/sem Diploma de
Libras CR** 4867 '77* conclusdo de Prova de Titulos
’ Curso superior em
Libras
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Ensino Médio
Instrutor de RS: 20, 40h/sem completo com
Violéo CR** 2799 '89* certificado de Prova de Titulos
e curso especifico
na area.
Agente R$: 40h/sem P(_)rtador de
Educacional CR** 1928 '12* Diploma de Prova de Titulos
e Ensino Médio
Agente de
Servicos CR** RS$: 40h/sem
Gerais 1_953,'70* Ser alfabetizado. | Prova de Titulos

* Salario referente carga horéria de 40H

** Cadastro de Reserva

***  Professor de  Educagdo  Fisica  Licenciatura - Sala de aula
**** Professor de Educacdo Fisica Bacharel - Escolinhas, academia de saude, etc

1.3 - As vagas objeto deste Processo Seletivo serdo destinadas a cargos publicos regidos pelo
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1 As inscricOes estardo abertas no periodo de 12/01/2026 a 20/01/2026, das 8h as 11h e das
14h00min as 17h, nas dependéncias do Setor de Recursos Humanos, junto ao Paco Municipal.
2.2 A inscricdo no presente Processo Seletivo implicara, desde logo, o conhecimento e a
aceitacdo pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital.

2.3 Séo condic¢des para inscri¢do:

2.3.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado (apresentar cOpia da certiddo de nascimento ou de
casamento).

2.3.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da posse.

2.3.3 Estar quite com as obrigacdes eleitorais (certidao de quitacdo eleitoral).

2.3.4 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcao na data da posse.
2.3.5 Cumprir as determinacges deste Edital.

2.4 DA GRATUIDADE
N&o havera cobranca de taxa de inscricao.

CAPITULO I1l - DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

3.1 As inscrigdes serdo homologadas pelo Prefeito Municipal até as 18 horas do dia 21/01/2026,
com publicacdo no Diario Oficial dos Municipios (DOM) e no site oficial do ente publico
(mondai.sc.gov.br).

CAPITULO IV - DAS PROVAS
4.1 As provas serdo de titulos, valendo 10,00 (dez) pontos.

€ MONISAi Av. Laju, 420, Centro, Mondai, Santa Catarina - CEP: 89893-000 Fone/Whatsapp: (49) 3674.3100
gl Y N Y  www.mondai.sc.gov.br E-mail: prefeitura@mondaisc.gov.br  CNPJ: 83.028.415/0001-09



4.2 — Prova de Titulos para todos os cargos - Valendo 10,00 (dez) pontos, sendo
considerados titulos para efeito desta Prova Seletiva:

. N° de Valor do Total
VITEIEe Titulos Titulo

Doutorado na area 01 1,0 1,0
Mestrado na area 01 0,75 0,75
Pds-Graduagdo Lato Sensu - Especializagdo 01 05 05
na area de atuacao (min. 360 h) ’ '
En_5|_no Superior Comfleto (quando néo 01 05 0.5
exigido para o cargo)
Ensino MedeCompleto (quando néo exigido 01 0,25 0,25
para o cargo)
Ensino Fundamental Completo (quando néo
exigido para o cargo)* 01 0,25 0,25
Cursos de formacdo/capacitacao na area de
atuacdo, com carga horaria minima de 8 h,
realizados entre 2020 e 2026 10 0,075 0.75
Experiéncia profissional comprovada na area
do cargo, em orgaos da Administracédo
Publica Direta ou Indireta, por més 60 0,10 6,0
completo. Periodos concomitantes seréo
computados uma Unica vez.

TOTAL 10,00

A data-limite para contagem do periodo de experiéncia profissional sera a data de publicacao
deste edital (12/01/2026).

Observacoes:

a) Os titulos de escolaridade somente pontuam quando o nivel apresentado for superior ao
exigido para o cargo:

o Agente de Servicos Gerais (exige alfabetizado): pontua Ensino Fundamental (0,25),
Médio (0,25) e Superior (0,50)

o Agente Educacional e Instrutor de Violdo (exige Ensino Médio): pontua apenas
Ensino Superior (0,50)

o Professores (exige Ensino Superior): pontua apenas Pds-graduacdo, Mestrado e
Doutorado

b) N&o serdo aceitos para pontuacéo de experiéncia: CTPS, estagios, monitorias, trabalhos
voluntarios ou experiéncia em entidades privadas.

4.3 DAS NORMAS PARA PROVA DE TITULOS
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a) As copias dos documentos para Prova de Titulos deverdo ser entregues no ato da inscricéo,
juntamente com a original para conferéncia (ficardo retidas somente as cépias).

b) Os Titulos serdo relacionados em formulério préprio com assinatura do candidato e do
responsavel pela inscricao.

c) Néo cabera aos servidores do Setor de Recursos Humanos a conferéncia dos documentos
durante o processo de inscri¢do ou o preenchimento de formularios em nome do candidato.

d) Para comprovacao de experiéncia profissional, serdo aceitos exclusivamente:

* Declaracdo emitida por érgédo publico, em papel timbrado, contendo: nome completo,
cargo/fungdo, periodo de exercicio (com datas de inicio e término), carga horaria, e
identificacdo do responsavel (nome, cargo e assinatura);

* Certiddo de tempo de servico emitida pelo setor competente.

e) Para comprovacao de titulos académicos, serdo aceitos:

* Diplomas ou certificados de conclusdo de curso, devidamente registrados;

* CertidGes ou declaracGes de concluséo, desde que acompanhadas de histérico escolar.

f) N&o serdo computados titulos néo relacionados no formulario de inscri¢cdo ou entregues fora
do prazo.

g) Cada titulo apresentado sera contabilizado uma Unica vez, devendo o candidato indicar no
formulario de inscricdo em qual critério deseja que seja pontuado. Na auséncia de indicacao
expressa, o titulo sera enquadrado no critério que Ihe atribuir maior pontuacio. E vedada a
contabilizacdo de um mesmo titulo em mais de um critério de avaliacéo.

4.3.1 Néo serdo pontuados:

a) Titulos entregues fora do prazo de inscri¢éo;

b) Documentos ilegiveis ou sem identificacdo do emissor;

c¢) Cursos sem carga horaria especificada ou realizados fora do periodo 2020-2026;
d) Experiéncia em entidades privadas, terceiro setor ou como autdbnomo;

e) Estagios, monitorias ou trabalhos voluntarios;

f) Cursos de pds-graduacdo em andamento.

4.4. Da inscricdo para pessoa com deficiéncia (PCD):

a) Fica assegurado a Pessoa com Deficiéncia (PcD) o direito de se inscrever no presente
certame, concorrendo em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos, sendo-lhes
reservados 5% das vagas a serem contratadas por cargo/func¢ao, em consonancia com o disposto
no artigo 37, inciso V1II, da Constituicdo Federal, Decreto n.° 3.298 de 20 de dezembro de 1999
e Decreto n.° 9.508 de 24 de setembro de 2018.

b) Para fins de defini¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD), sera observado o disposto no artigo
4° do Decreto n.° 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

c) Considerando o percentual de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, fica assegurada
a pessoa com deficiéncia a 20% vaga de cada cargo/funcdo e apds, a vaga 402 602 e assim
sucessivamente.

d) O candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) que desejar concorrer nessa
condicdo deverd, no ato da realizacdo da sua inscri¢do, escolher a modalidade de concorréncia
como Pessoa com Deficiéncia (PcD), anexar laudo médico que ateste a deficiéncia permanente.
e) O laudo médico devera conter:

- Identificacao do candidato;
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- Assinatura, carimbo e CRM do médico responsavel por sua emiss&o;
- Espécie e o grau da deficiéncia, com referéncia explicita ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas (CID), bem como a causa da deficiéncia.

CAPITULO V - DO CASO DE EMPATE

5.1 Em caso de empate na nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) Possuir maior idade (considerando dia, més e ano de nascimento);

b) Possuir maior grau de escolaridade (pds-graduacdo, mestrado, doutorado);

c) Obtiver maior pontuacdo em experiéncia profissional;

d) Sorteio publico, a ser realizado em data e horario previamente divulgados.

CAPITULO VI - DA NOTA FINAL E VALIDADE

6.1 Serad publicada a relacdo das notas de todos os candidatos em lista hominal, na ordem
decrescente de acordo com a nota final obtida, em até 2 (dois) dias Uteis apds a homologacéo
das inscrigoes.

6.2 A divulgacdo do resultado serd feita no Diario Oficial dos Municipios (DOM) e no site
oficial do municipio (mondai.sc.gov.br).

6.3 Este Processo Seletivo Simplificado terd validade até 31/12/2026, contados da data de
homologacéo do resultado final.

6.4 As contratacGes obedecerdo rigorosamente a ordem de classificacao.

CAPITULO VII - DOS RECURSOS

7.1 Poderdo ser interpostos recursos a respeito da avaliacdo e classificacdo dos inscritos no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da data da publicacéo do resultado final.

7.2 Os recursos deverdo ser interpostos:

e Presencialmente no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal,

e Por meio do e-mail: rh@mondai.sc.gov.br

e Por meio da ouvidoria do Poder Executivo Municipal;

7.3 O julgamento dos recursos sera efetuado por comissdo a ser designada por portaria,
composta por no minimo 2 (dois) servidores efetivos, devendo analisar os recursos interpostos
no prazo de 2 (dois) dias Uteis.

7.4 Da decisdo da comissao de recursos, podera ser interposto recurso a Autoridade Municipal
(Prefeito) no prazo de 2 (dois) dias uteis, devendo o recurso ser julgado no mesmo prazo.

7.5 No ato da interposicédo de recursos, o candidato devera obrigatoriamente apresentar:

e Contato telefnico atualizado;

e Endereco de e-mail para ciéncia da decis&o.
7.6 Os recursos deverdo ser fundamentados e conter:

e Qualificacdo completa do candidato;

e Numero de inscricéo;

e Cargo pretendido;
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e EXxposigdo clara e objetiva dos motivos do recurso.

7.7 Recursos intempestivos, inconsistentes ou que nao atendam aos requisitos estabelecidos
neste Edital serdo indeferidos.

CAPITULO VIII - DA CONTRATACAO

8.1 No ato da admissao do candidato, serdo exigidos os seguintes documentos:

8.1.1 Copia legivel da Carteira de Identidade (RG);

8.1.2 Copia legivel do CPF;

8.1.3 Copia legivel do Titulo de Eleitor;

8.1.4 Cdpia legivel do Certificado de Reservista (sexo masculino);

8.1.5 Copia legivel do comprovante de voto da ultima elei¢do, ou justificativa da Justica
Eleitoral;

8.1.6 Copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a funcéo;

8.1.7 Cépia de Certiddo de Nascimento ou Casamento, conforme o caso;

8.1.8 Declaracdo de bens, na forma da Lei;

8.1.9 Apresentar declaracéo das fungdes publicas que exerce;

8.1.10 Atestado de Saude Ocupacional;

8.1.11 Certiddo de nascimento dos filhos, carteira de vacinacdo para menores de 7 anos

8.1.12 Certiddo de antecedentes criminais atualizada, preferencialmente do Tribunal de Justica
do Estado de Santa Catarina, de 1° e 2° grau;

8.1.13 Demais documentos que o Departamento de Recursos Humanos, justificadamente,
solicitar;

8.1.14 Declaracdo, sob as penas da lei, de que se compromete a ndo patrocinar e a nao manter
qualquer vinculo profissional com escritério ou profissional que atue contra 0 Municipio de
Mondai, suas autarquias, fundac6es ou empresas publicas, a partir da posse, devendo afastar-se
imediatamente de tais vinculos e processos, e comunicar prontamente qualquer impedimento
superveniente.

As publicacdes sobre o Processo Seletivo serdo feitas por Edital e veiculadas no Diario Oficial
dos  Municipios (DOM), no site oficial do municipio no endereco:
https://mondai.sc.gov.br/concursos-publicos/.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo gera direito & contratagdo, mas apenas
expectativa de direito, ficando a concretizagdo do ato condicionada & observancia das
disposigdes legais, do interesse e conveniéncia da Administracdo, da rigorosa ordem de
classificacéo e do prazo de validade do certame.

9.2 O candidato contratado ficara sujeito ao cumprimento do horario de trabalho estabelecido
pela Administragdo Municipal, podendo ser alterado conforme a necessidade do servico.

9.3 A contratacdo sera automaticamente rescindida quando:

e A pedido do contratado, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias;

e Por descumprimento das obrigacgdes contratuais.
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9.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este Processo Seletivo.

9.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo do Processo Seletivo, ouvidos o Orgio
de Controle Interno e a Procuradoria Juridica Municipal, quando necessario.

9.6 As publicagdes oficiais sobre o Processo Seletivo serdo feitas no Diério Oficial dos
Municipios (DOM) e no site oficial do municipio: https://mondai.sc.gov.br/concursos-publicos/
9.7 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Mondai — SC, 12 de janeiro de 2026.

ELIZANDRO MAINARDI
Prefeito Municipal
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