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Certifico que este documento EDITAL N° 003/2026
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foi publicado em: 09 / 04 /262

. “EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
Local: Mural @ licagoes SIMPLIFICADO VISANDO A FORMACAO DE

oficiais do Exec Municipal 7 CADASTRO RESERVA”.

O Prefeito Municipal de Imbé, no uso de suas atribuiges, visando a formacdo de cadastro reserva
de pessoal para as fungfes descritas neste Ed1ta1 _amparado em excepcional interesse pablico devidamente
reconhecido por intermédio da Lei Municipal n° 2. 369 de 11 de maio de 2023 e Lei Mumcxpal n°® 2.371 de 18
de maio de 2023 ¢ que aytoriza as contratagdes, com fulcro no art. 37, IX, da Constltulg:ao da Repiblica, torna
plblica a realizagdo de Processo Seletivo Slmphﬁcado para sele(;ao de . Monltor de. Transporte Escolar,
Oficineiro de Reforco: Escolar, Professor Area II — Artes, Professor Area Il = Clencla, Professor Area Il -
Ensino Religioso, Professor Area Il - Geografia, Professor Area 11— Hlstorla, Professor Area
Inglesa, Professor Area IT — ngua Portuguesa, Professor Area - Matematlca, ProfeSsor de
Fisica e Vlgllante Escolar, que $eré regido pelas normas estabele01das neste Edltal € no Decret
de setembro de 2017. ' i

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1. 1 0] Processo Seletlvo Slmphﬁcado sera executado por mtermed10 de Comlssao composta por. serv1dores
demgnados por meio de Portarla { - :

1. 1 1 As reunides e dehberag:oes excepcmnals serdo objeto de registro em ata pela Comlssao do Processo
Seletwo Slmphﬁcado ‘ pogn st ol

1.1.@ Havendo qecessidade serio nomeados ‘novos membros para atendel demanda das 1nscr1<;oes e
acompanhamento do Processo Seletivo »Simpii'ﬁc"ado, por meio de nova Portaria. .

1.2 Durante "tp(;ia"'é realizagdo do Processo Seletivo >1mphﬁcado serao prest1g1ados sem. prejﬂ de ou:tiibs, 0s

principios estabelecidos no art. 37, “caput”, 'dafCons 1tu1(;ao da Repubhca

1.3 Este Edltal de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado 1ntegralmente no Portal da
Prefeitura Mum01pal de Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br, e painel de pubhcac;oes oﬁc1als da Prefeitura
Municipal, sendo o seu extrato veiculado; ao. menos uma vez, no Diério Oficial dos Mumclplos do Estado do
Rio Grande do Sul no.minimo 3 (tres) dias antes da abertura do periodo das inscrigdes.

1.4 Os demais atos e decisoes. inerentes a0 presenfe Processo Seletivo Simplificado 7serao publicados no Portal
da Prefeitura Municipal de Imbé, via hnk www.imbe.rs.gov. br e pamel de publicacdes oficiais da Prefeitura
Municipal. '

1.5 Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias uteis, conforme Cronograma do Anexo L.

1.5.1 Considera-se prorrogado até o primeiro dia util seguinte, o prazo vencido em dia em que nfo haja
expediente.
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1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird em analise de curriculos dos candidatos pela Comissdo do

Processo Seletivo Simplificado, conforme critérios definidos neste Edital.

-, .
Imbe

Ut LUGAR CHEED DIEY(A

1.7 A contrata¢do serd por prazo determinado, com base na necessidade ¢ oportunidade, e de acordo com a
legislagfio que autorizar a contratagfo, e serd regido, no que couber, pelo Regime Juridico dos Servidores do
Municipio de Imbé, sendo vedado ao Contratado (a) a concessio das licengas previstas nos Incisos II, VI, VII,
VIII, IX, X, do Art. 65, e na Segéo IX e da Licenga Prémio, da Lei Mun101pa1 n° 64 de 19 de abril de 1990,
bem como o previsto no Inciso VIII do Art. 135 da Lei supra01tada

2. ESPECIFICAC()ES DA CONTRATACAO TEMPORARIA

2.1 Os candidatos interessados em concorrer & vaga disponivel deveréio atender aos pre—requ1s1tos abalxo além

de tera escolarldade minima de acordo com a legislagio vigente:

Ensino Fundamental Completo
Funcio Ne° de | Carga Hordria Remuneragio
v ¢ vagas (Semanal) (RS) _ -
~ Monitorde - © 40 horas ‘ , a) Ensmo Fundamental Completo
Transpor,tc,Escci)lar CR semanais R$1:603,10 b) Idade Minimo 18 anos.
[ v Ensino Médio Completo
Fun 50"* N°de | Carga Hordria || Remuneragio ¢ Pré-re ulél tog N
. gao. vagas (Semanal) (R$) QU0 e
g | " 2)Ensino Médio Complete Modall-
; i 40 h =
Oﬁcmegsocgieallefor(;o CR ora.s R$ 2.003,89 dade Normal/ Maglsterlo
: : _ ‘\sevmangus sl - |b) Idade: Minimo 18'anos.
40 horas semanais,| S
_ podendo ser
realizadaem = | , i
: escalas de 1,2?(361,1 ' i | a) Ensino Medlo Completo
o ‘ v 24x72h,12x24h, 1| : b)Cal“[eira Naci i
V1g11ant¢»Escol‘ar CR 12x48h,12x12h, RS 1.832,12 Categofia AB! et 2
12x60h, com ¢) Idade: Mlnlmo 18 anos
_servigo aos -
'sabados, domingos _
e feriados. ¢
- Ensino Superior Completo
Funcio N°de | Carga Horaria f Remuneracio Pré-requisitos
¢ vagas (Semanal) (RS) 1
a) Ensino Superior Completo —
Professor Area I — CR 30 horas R$ 2.560,88 |Licenciatura Plena em Educago
Artes semanars Artistica;
b) Idade: Minimo 18 anos.
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a)Ensino  Superior Completo —
Professor Area Il — 30 horas Licenciatura Plena em Ciéncias
o CR semanais R$2.560,88 |Biologicas ou Habilitago em
Ciéncias Ciéncias:
b)Idade: Minimo 18 anos
i) Ensino Superior Completo -
é Licenciatura Plena em Teologia e/ou
, o '— " Licenciatura Plena em qualquer area
Professor Areall - | CR 30 horas L R$2.560,88 . I4e conheéiﬁiento com formagio
Ensino Religioso , Frnanas espec1ﬁca de ensino religioso de no
+ | minimo 4Q0 (quatrocentas) horas;
b) Idade Mlnlmo 18 anos
Professor Area IT — CR 30 hora.s RS 2,560,88 a)Ensmo i Supenor Completo -
Geo graﬁ a A semanais O Llcenc1atu1a Plena em Geograﬁa
: ; ' ' b)Idade Mlnlmo 18 nos
Histori & semanais g
, ls, bria it ‘b)Idade: Mlmmo 18 anos‘
) i ' a)Ensino Supenor Completo -
Professor Area II — 30 horas R 0.8 Licenciatira Plena em  Letras com
CR $2.560,88
- Lingua Inglesa , semanais ; hab1htaqao em Ingles, ; -

\ ; ' b)Idade Minimo 18 anos
R - ‘. _....|4) Ensino Superior Com leto - LI-
_Professqr Area - CR | 30 hora§ R$ 2.560,88 c?enmatura Plefla em Letrals)

Lingua Portuguesa ScImanais b)Idade Minimo 18 anos,
" - . .. 13y Ensino Su erxor Com leto — Li-
Professor Arga - CR 30 'h»QT’a.S T R$2.560,88 clncnatura Plelrjla em Materiahca
* Matemdtica - semanals : - |b) Idade: Minima 18 anos.
‘ | ; » .~ |a)Ensino Supenor ;_,. f;ompleto -

4 ‘ e s Licenciatura: Plena “‘em Educago

Professorde | (R 30horas /[ R$2.560,88 |Fisica com hablhtag:ao legal para o
Educagdo Fisica™ | semanais exercicio da profissio de Professor
' de- Eclucag:ao Fisica;

; b)Idade Mlmmo 18 anos

*CR: Cadastro Reserva _ o T r

2.2 A fungéo, atrlbulgoes requlsltos minimos, e condlqoes de trabalho para contratag:ao temporaria de que trata
este Processo Seletivo Simplificado, estéo listadas no Anexo 1L

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungio temporaria sera pago mensalmente a remuneracio fixada neste Edital, no
item 2.1, nela compreendendo-se além da efetiva contraprestagdo pelo trabalho, o descanso semanal
remunerado.

2.3.1 Além do vencimento, o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras na eventual
extrapolagdo da carga horéria diaria e semanal, desde que previamente convocado pelo sup fox_hierarquico;
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adicional noturno; gratificacio natalina proporcional ao periodo trabalhado; diarias; inscricio no Regime Geral

de Previdéncia e vale-alimentago.

2.3.2 Quando for o caso, o contratado no exercicio das atribuigdes da fungio terd direito ao adicional de
insalubridade, conforme disposto na Lei Municipal n® 2.074, de 12 de novembro de 2019, sendo que para a
concessdo o interessado deverd protocolar:requerimento junto a0 Departamento de Protocolo ¢ Expedientes,
anexando Relatério de Atividades Desempenhadas, ¢ caso deferldo 0 pagamento sera computado a partir da data
do protocolo do requeumento ' ‘

2330 Vale-transpor’te se dd pela Lei n°713 de 14 de fevereiro de 2022.

2.3.4 Sobre o valor total da remuneragdo incidiréo os descontos fiscais e previdenéiérios.; P

2.4 Conslderando a temporahdade e excepcionalidade da contratagdo objeto do presente Process, Seletivo
Slmphﬂcado fica estabelecido desde ja.que os déveéres e proibi¢des aplicadas ao coptratado correspondem
aquelas estabelecidas para os demais servidores estatutdrios pelos Arts. 164 a 165 da Lei Mumclpal n° 64, de 19
de abril de 1990, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores do municipio de Imbe, sendo a apurac;ao

processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

25 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSQA§ COM DEFICIENCIA - PCD

2. 5 1E assegurado as Pessoas com Deﬁc1en01a 10% (dez por cento) das vagas futuras desde que
haja compat1b1hdade entre as atribui¢des da fungdo pretendida e a deficiéncia que possuem, conforme dlsposto
no art. 3° da Let Mumc1pal n°® 730, de:03 de julho de 2002. ' o

2.5.2 Quando a porcentagem amma mencionada no. “caput”. corresponder a menos de uma vaga na,;;especﬁva
fungfio, esta equlvaler-se -4 a uma, conforme deﬁmd@ no paragrafo umco, art. 3% da Lei Municipal n°® 7 0/2002

2,53 O perCentuél minimo de reserva serd Observad@ng foﬁn’ag:ﬁ'o de :cadastro reserva.

254 Con51dera—sc ‘para os efeitos deste Processo Seletlvo Slmphﬁcado Pessoa com Deﬁ01enc1a a que possui
limitacdo ou 1ncapac:1dade para o desempenho de atividade e se enquadra nas categorlas defimdas pelo Decreto
Federal n° 5.296/2004 ¢ demals atualizagdes, Lei Federal n° 12.764/12, regulamentada pelo Decreto Federal n°
8.368/14, cujas atrlbulqoes sejam compatwels com a deficiéncia que possm

2.5.5 Quando do preenchlmento da mscngao, 0 cand1dato devera mformar o tipo de deﬁc1enc1a justificando-a
por meio de laudo médico comprobatorio. ‘

2.5.6 As pessoas com deficiéncia estdo cientes, por esse Edital, das atribuig:ﬁés da fungo e concordam que serdo
submetidas em igualdade de condiges a todas as etapas determinadas nesse Processo Seletivo Simplificado,

inclusive no que se refere a Prova Pratica.

2.5.7 A data de emissdo do laudo médico comprobatério deve ser de até 6 meses anteriores a data da publicagio
do edital.

2.5.8 O laudo médico comprobatdrio que confirme a deficiéncia do candidato devera conter:

ACESSE NOSS0 SITE: SIGA NOSSAS REDES SQOCIAIS: @
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a) Data de expedigdo conforme prazo determinado no subitem 2.5.7 deste Edital;
b) Assinatura do profissional de satide de nivel superior e nimero de inscrigio no conselho regional de
fiscalizagdo da profissdo correspondente;
¢) Identificagdo do tipo da deficiéncia e a descrigdo detalhada das alteragdes fisicas, sensoriais, intelectuais e

mentais e as interferéncias funcionais delas decorrentes.
i

2.5.9 Nio serfio aceitos laudos médicos comp1obatonos emitidos pelo propno candldato mesmo quando este
possuir a formag#o para tal finalidade.

2.5.10 O laudo médico comprobatorlo deve ser apresentado junto a hsta de documentos dlsposta no Item 4 deste
Edital; ‘

2511 A 1n0bservanc1a do dlsposto no subitem 2.5.9 acarretard a perda do direito a0 pleito das Vagas reservadas
aos cand1datos em tal condlg;ao * :

2.5.12 Nio serdo aceitos laudos médicos comprobatorios que:
a) ndo forem enyiados conforme estabelecido neste edital:
b) forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras;

c) estlverem em desacordo com ¢ Edital de Abertura 7
v .

2. 5 13 No perlodo de homologagao das 1nscr1(;oes os laudos médicos comprobatonos n#o serao avahados em
sua partwularldade no que se refere ao enquadramento e compatibilidade com a fungdo, tendo em v1sta que as
pessoas com deﬁc1enc1a quando convocadas serdo submetldas a analise por um ‘médico perito. . rEE

2. 5 14 Os laudos médicos complobatorlos terdo valor somente para este Processo Seletivo Snnphficado ndo
sendo devolvidos aos candidatos. o '

respectwa reahzac;ao inclusive no que se refere a Prova Pratlca< :
2.5.16 A Pessoa’ com Deﬁc1enc1a que néo declarar essa condlg:ao por ocasido da i mscrlg‘,
futuramente em seu favor o

2.5.17 Néo ocorrendo aprova(;ﬁo de candidatos na condicio de Pessoa com Deficiéncia em nﬁfﬁero suficiente ao
preenchimento das func;oes a eles. disponibilizados, as vagas serdo. preenchidas pelos demais aprovados,
observada a ordem geral de cla351ﬁcac;a0 na funcio. -

2.5.18 O grau de deficiéncia do caridid’ato niio podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.5.19 Os candidatos que tiverem suas inscrigdes homologadas como Pessoa com Deficiéncia e forem
classificados, além de figurarem na lista geral de classificagfo, terfo seus nomes publicados em relagéo a parte,
constando em ambas as listas a nota final de aprovaggo e a classificagfio ordinal.

2.5.20 A observancia do percentual de vagas reservadas s pessoas com deficiéncia dar-se-4 durante todo o
periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado e aplicar-se-4 a fungdo oferecida. %

‘A/
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2.5.21 Apds o preenchimento do total de vagas imediatas oferecidas neste edital, por fungdo, a reserva serd
preenchida na medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.5.22 A situagdo da pessoa com deficiéncia aprovada no Processo Seletivo Simplificado e, consequentemente
convocado, ser4 avaliada por Médico Perito designado pela Prefeitura Municipal, que terd decisdo terminativa
sobre o enquadramento do candidato como Pessoa, com Deficiéncia e sobte a compatibilidade da deficiéncia

i
bR S

com relagdo as atr 1bu1g:oes essenciais da fungdo plelteada

2.5.23 O nio comparecunento do candxdato convocado:em data que for sollcltada a sua presenga acarretara a
perda do dlrelto as vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes. Z

reahzados em outros Processos Seletlvos Simplificados.

2.5.25 Os candldatos deverdo compatecer a avaliagdo médica com um novo documento comprobatorlo orlgmal
que ateste a provavel causa da deficiéncia, com data de emisséo de no maximo, 90 (noventa) dlas antenores a

data da avahac;ao pelo médico pento

2.5.26 Para 'candidato com deficiéncia auditiva, visual, intelectual ou mental, sergo exigidos, tfesﬁééﬁ@émeﬁte
exame audiolégico — audiometria, exame oftalmoléglco (acuidade visual com''corregdo e campo visual); e
avaliagdo intelectual ou mental especmhzada com data de emlssao de, no maximo, 90 (noventa) dias antenores
a data da avahag:ao pelo medlco perlto : '

2.5.27 Ao té}fmino do processo de'avaliac;ﬁo realizada pelo medlco per1to, sera em1t1do um parecer concluswo
indicando, ‘se for o caso, as condig¢des de ’acesswlhdade para o exer01c1o das atnbuu;oes da fungao pelo
candidato. ¢ T .

2.5.28 Casd a a\kaliacéo médica periCial{,ﬁ;oholua pela nio' deﬁclenma declarada pelo candlda‘o ng ‘ato da
inscricdo, 0 mesmo passard a concorrer apenas pela Qrdem de class1ﬁca9ao da hsta de acesso u iversal
(classificagdio geral); : '

2.5.29 Caso a avahac;ao do médico perito conclua pela incompatibilidade entre a deﬁclenc1a e o exercicio das
atribui¢des essenmals da fungao o candidato ser4 eliminado do Processo Seletivo Slmphﬁcado

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo realizadasrexélusivamente pela internet, no site da Prefeitura Municipal de Imbeé, via link
www.imbe.rs.gov.br., no periodo de 12/01/2026 a 16/01/2026.

3.1.1 A Prefeitura Municipal de Imbé disponibilizara computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscrigdes, caso o candidato necessite de auxilio, no Prédio da Secretaria Municipal de Administraggo, sito na
Av. Osério, n° 985, durante o perfodo indicado no item 3.1, das 8h30 as 11h30, e das 14h00 as 17h00 devendo
trazer consigo os documentos impressos, indicados nos itens 4.1.1,4.1.2,4.1.3 e 4.2.
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3.1.2 Para realizar a inscrigo ¢ obrigatério que o candidato tenha acesso a conta Gov.

3.1.3 As inscrigdes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia de inscricdo
determinado no Anexo I.

3.1.4 Para os candidatos que chegarem ao-local de apoio paraa inscri¢do dentro do prazo estabelecido neste
Edital, mas nfo tiverem sido atendidos até o final do horério determinado, serﬁosdistribuidas senhas.

3.2 A inscri¢do do candldato 1mphcara 0 conhec1mento prévio e a tcita aceltagao das presentes instrugdes e
normas estabelecidas neste Edital. ‘

3.2.1 A Prefeitura Munlclpal de- Imbe ndo se responsabiliza por quaisquer ploblemas de ordem técnica de
computadores falhas ‘de comunlca(;ao congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores
externos que 1mpossxb1htern a transferen01a de dados e a consequente ‘conclusdo da mscrlgah dos candldatos

3.2.2 Nao serfo ace1tas 1nscr1<;oes por via postal e-mail, de candldatos munldos de procurag 0 qu ue desejam
suporte na reahzaqao da inscrigfo, ou outro meio néo previsto neste Ed1ta1 nem em catater cond1c1onal

3.2, 3 0 candldato ¢ responsavel pelas 1nf0rma<;oes prestadas na mscnqao a1cando com as. consequenCI
eventuais erros de preenchimento. ~ i : .

3.3 Serd cobrada taxa de inscri¢do, conforme Valores da tabela abaixo:

Escolaridade minima exigida By Valor da taxa dei 1nscr1¢ao
Alfabetizado . : \ R$ 20,00 N
Ensino Fundamental Incompleto/Completo ek R$20,00

Ensino Médio/Técnico Incompleto/Completo R$ 25,00 .

Ensino: Supenor Incompleto/Completo ; oy R$ 30,00 .

3.3.1 Desde 1°.de setembro de 2018 a Prefeltura desatlvou 0 caixa locahzado Junto a0 Centro A mxmstrahvo
com isso o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de i mscngao em agen01as da Calxa Econ ica F g:deral,
Banco do Brasil ou Bannsul em correspondentes bancarlos destas mstxtuu;oes ou via PIX 3

3.3.2 Nao serdo homologadas inscri¢des ndo pagas ou pagas fora do prazo determmado na gula de pagamento
Para guias de pagamento emitidas no ultimo dia til do periodo de inscrigdo; o prazo ‘para pagamento fica
estendido até o prox1mo d1a autil, : ;

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se¢ no Processo Seletlvo Slmphﬁcado, o} candldato deveré ‘acessar o site da Prefeitura
Municipal de Imbé, seguir o passo a passo disponibilizado e reahzar a inscrigio, sendo necessario a anexagio
dos documentos indicados nos itens 4.1.1, 4.1.2,4.13 ¢ 4.2.

4.1.1 Documento de identidade oficial com foto e numero de CPF, quais sejam: carteira ou cédula de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou
pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade fornecida por Orggos ou Conselhos de Classe
que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA,

CRM, CRC etc.; @

Endereco: Av. Paraguasst, n° 1144 - Centro - Imbe-RS
Fone: (51) 3627-8200 « E-mail: pss@imbe.rs.gov.br

ACESSE NOSSO SITE! SIGA NQSSAS REDES SOCI

Qimbe.rs.govbr OOQQ /prefelturalmbe
=




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL /e',/ ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE | mb e
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO UM UGAR SHEID DEVIBA

Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (exceto digital), bem como
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97, artigo 159);

4.1.1.1 Seré considerado valido apenas documento de carteira/cédula de identidade que estiver em bom estado
de conservagio e legivel.

4.1.2 Caso o candidato possua experiéncia profissional na fungdo pretendida neste Edital, devera anexar a
certiddo por tempo de servigo emitido pelo Depar'témentoi de Recursos Humanos e/ou a Carteira de Trabalho,
em ambos os casos devera anexar ju’ntat(nente o Cadastro Nacional de Informa¢'6:es:(CNIS), que deve ser
emitido através do site https://meu.inss.gov.br/central/#/. i e

4.1.3 O candidato que poSSuir cutso de qualificagdo ou capacitago na érea(prétehd'dé deste";Edital, devera
anexar o certificado de conclusdo. O certificado precisa ser dos ultimos 5 anos e;ﬁnal<i§hd0§i’;até 1dia antes da
data de publicagdo do Edital. o ‘

4.2 Caso o candidato solicite isengdo da Taxa de inscrigio deverd ser an¢xado o segu,l te iﬁﬁcﬁ}hento:
Declaragio de hipossuficiéncia devidamente preenchido e assinado ¢ comprovaﬁte de mscrlqﬁo no Cadastro
Unic;’o para ProQaInas Sociais (Cadenico), que pode ser emitido pelo Setor de Cadastro Umco da Brefeitﬁi‘g da
sua; éidadepi;}iatravés do site https://cadunico.dataprev.gov.br/, O deciimento deve ser atﬁfg}izatii‘) com d:’gta

nos ultimos seis meses.

4.3 Em caso de contratagio deverdio ser apresentados os documentos originais para comprofégﬁ& do que foi
apresentado na inscrigdo do candidato. . LovmwmEE

4.4 Ni#o cabera a Comisséo do Processo Seletivo Simplificado a conferéncia de documentos durante 0 p oceﬁso
de inscrigdes, sendo de inteira responsabilidade. dg candidato. conferéneia e anexagdo no site da Prefeitura
Municipal de Imbé, ; st et i : i

i

4.5 Dentro do periodo de inscrigdes, caso o candidato rerifique a ndo anexagio completa da documentagio no
site da Prefeitura Municipal de Imb¢, o ‘candidato poderd iniciar um novo processo de“inserigio, sendo
obrigat6rio pagamento de nova taxa de inscrigao. o

4.6 Nio ¢ pérmitido a devolucio de valores da taxa de inscrigdo.

4.7 Seré valido apenas uma inscrigdo:por candidato, para cadafiingdo pretendida do presente Edital, sendo que,
caso ocorra duplicidade; sera considerado e'avaliado apenas a Gltima inscrigdo realizada. | "

5, HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo de inscrigbes ¢ conforme informado no cronograma do presente edital (Anexo I), a
Comissio do Processo Seletivo Simplificado publicard, no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé¢, via link
www.imbe.rs,cov.br, e painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, Edital contendo a relagéo
nominal dos candidatos com a inscrigdo homologada ¢ néo homologada.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscrigdes homologadas poderfio interpor recursos, conforme modelo
Anexo 11, direcionados a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, até as 17h do di rmado no
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cronograma do presente edital (Anexo 1), mediante a apresentagio das razdes que ampararem suas alegagdes,
sendo necessério a criagdo de um novo processo dentro do PSS n° 001/2026, no site da Prefeitura Municipal de
Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br.

5.3 Nio caberd no processo de recurso, a apresentagao e inclusdo de novos documentos que ndo foram
apresentados no Processo de Inscricéo. e '

5.4 Sera valido apenas uma interposi¢do de recurso por candidato, para cada fungdo pretendida do presente
Edital, sendo que, caso:ocorra duplicidade, serd considerado ¢ avaliado ‘apenas o Gltimo tecurso realizado.

5.5 No prazo eStabeleci'dp no cfbnograma do Anexo I, a Comissdo do Pngcggo Seletiy,o_ Simplificado,
apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passard a constar
no rol de inscrigdes homologadas. Ty o E

5.6 Sendo mantida a detisdo da Comissdo do Processo Seletivo Simpliﬁcado,g 0 recuréo seraier;&c minhado ao
Prefeito Municipal para julgamento e decisdo. “ | &

6. EXAME PSICOLOGICO o

61 Para - é,_:;f'iln¢5o de MONITOR DE TRANSPORTE' ESCOLAR os 20 ; l;rimeiros “colocados serdo
convocados para realizagdo de exame: psicologico de carater eliminat6rio, devendo, 0s candidatos céinﬁarecefém

nos dias 09/_02/i026 em local e horario a ser informado por meio de edital especiﬁco. 0] examei{i;sic’;blégico séyé
realizado por Psicologo disponibilizado pela Prefeitura Municipal de Imbé. - ‘I I

7.DA PESQUISA SOCIAL

7.1 Os candidatos classificados da fungao de VIGILANTE ESCOLAR serdo submetidos arﬁes(‘]K'ulsaf‘éocie}j{lj;f de
carater eliminatorio, a ser realizada pelos. servidores que comprc”)fcr_m ‘3 Comisséo d E‘5‘:Pr,p\é?e'isséS Seletivo
Simplificado e ﬁqr meio de portaria especviﬁ'cafmerfte, pata "e"sytlar (et'ap:a; do Processo Seletiy Slmphﬁcada, com
servidores da Secretaria. Municipal de Segmaﬁgé;;Eﬁbhca € Txﬁhsité; que contemplard

Ve 7t1‘gég?10{fda vida
piiblica do candidato, por meio de avaliagdo objetiva de documentos e atestados, a firh de que se comprove sua
conduta ilibada ¢ idoneidade moral. ' i

7.1.1 A pesquisa sc;ciail; Vsefé'r,efeti'\‘/ada,,k com a entrega do Anexo 1V constante nessé ed1ta1, devidamente

preenchido, juntamente com o Alvara de Folha Corrida, no dia '09702/2026,'perante a Comissdo de Processo

Seletivo no prédio da SecretarirziiMunidipa,‘l: de Administracdo, sito a Ay, Osorio n° 985,,,@@’1‘{&0 em Imbé/RS.
i, : e i . § ‘f‘?' ’

7.1.2 O candidato deverd comparecer pessoaifhente para‘a entrega da documehf%@ﬁo no enderego indicado no
item 7.1.1, sob pena de exclusdo do presente processo seletivo. . :

7.1.3 O candidato que n#o realizar a entrega da documentagfio, entregar com o preenchimento incorreto ou
rasurado sera automaticamente excluido do presente processo seletivo simplificado.

7.2 Seré eliminado o candidato que ap6s a analise dos dados contidos no Anexo IV e demais informagdes
apuradas pelos servidores designados especificamente para esta etapa do Processo Seletivo Simplificado, que
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seja apurado que o candidato faz apologia a violéncia, intolerdncia racial, religiosa, relativa a orientagdo sexual,
entre outros que indiquem que o candidato néo estd apto a assumir a fungio de Vigilante Escolar.

7.3 Ainda, em decorréncia da pesquisa social, o candidato serd eliminado quando ficar comprovado que esteja
respondendo por processo judicial criminal por: homicidio, roubo, furto, corrup¢o de menores, estelionatario,
trafico de entorpecentes, crime contra.a administracio ‘ptblica; Maria da Penha entre outros que sejam
incompativeis com o cargo pretendido. '

7.4 Os candidatos aprovados na pesqulsa social constarao no edital de clasmﬁcag:ao ﬁnal < estarao aptos a serem
chamados para contratag:ao : :

8. FORMATACAO DOS CURRiCULos E PONTUACAO

8.1 O tempo de estaglo (remunerado ou n#o) e de trabalho voluntério, ndo serdo consu;ielados como experlenma
proﬁssmnal : : :

8.2 A;;escolsaridade e“(:)s Cursos exigidos para o desempenho da func;'Zlo ndo serdo objeto de é?igali;gﬁb. 4

8.3 Somente serao considerados: os tltulos exped1dos por pessoas juridicas, de d1relt0 pubhco ou pnvado que
atenderem 0S8 crlterlos deﬁmdos neste Edltal ,

84 Nenhtim t1tu10 recebera ‘dupla valmag:ao no-que diz respeito as certiddes de tempo de serv1g:o e aOS
certlﬁcados emltldos de cursos/ seminarios / congressos / palestra / quallﬁca(;oes / capac1tag:oes

atmglrem 0 (zero) pontos para as. fung:oes de Vlgﬂante Escol/
funciio de Monitor. de Transporte Escolar e menos de 20 (vmte) pontos para a fung:ao de Professor de
Educacao Flslca conforme 0s critérios relamonados a segulr ' S

Momtor de Transporte Escolar

L, . Pontuagdo | 1 Pontuag:ao
Especificacio Pt
Unitaria ﬂesentadosr Maixima
Ensino Médio ou Técnico Cdmpléfo i 5
) = 1 o7 15
Ensino Superior Completo ou estar cursando em qualquer semestre. 15 4
Experiéncia profissional. na fungao pretend1da (més completo) i Max1mo de 50
Atividades profissionais comprovadas por.meio. de Carteira de?" aiif " 50 meses

Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou declarag:ao/cemdao em
papel timbrado emitida unicamente pela unidade. de . recursos’
humanos da instituigdo em que trabalha ou trabalhou, na qual
conste expressamente o cargo e fungdo desempenhada, as
atividades desenvolvidas ¢ o periodo trabalhado, constando a
competente assinatura do expedidor, sendo necessario para
comprovagio extrato previdencidrio, documento com todos os
vinculos trabalhistas e previdenciarios constantes no Cadastro
Nacional de Informac¢des Sociais (CNIS) da pessoa, que pode

Enderego: Av. Paraguasst, n® 1144 - Centro - Imbé-RS
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ser emitido através do site:https:/meu.inss.gov.br/central/#/ Por

més.
Curso de qualificagdo na area da Saude Mental ou Autismo no

minimo 40 horas, com alcance dos requisitos minimos para

aprovagdo, quando for o caso, realizados nos ultimos 5 anos e 5 ! 5
finalizados até 1 (um) dia antes da data da publicaciio deste edital.

Curso de Primeiros Socorros. Com carga horéria minima de 1 hora 0 . 1 10
Curso de qualificagio ou capacitagdo na ‘érea pretendlda deste '

Edital, no minimo 40 horas, com alcance dos’ requisitos minimos

para aprovagdo, quando for o caso, realizados nos tiltimos 5 anos €. ‘
finalizados até 1 (um) dia antes da data da publicagfio deste edital. | -

Oficineiro de Reforg:o Escolar
Pontuagdo | N° de Tltulos Poii;;yag;ﬁo

Especifi o
speet 1cag:ao < Unitaria apresentadosr Maxima
Ensmo Superlor Incompleto na ared da Pedagogia. ..ot 10
N (T e 4 200
Ensino Supenor Completo na drea da Pedagogia. é S0 . i

Experiéncia proﬁsswnal na fung:ao de professor de alfabetlza(;ao e
ou oficineiro ‘de alfabetizacio -(més completo). Atividades
proﬁss10na1s comprovadas por meio de Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS ou declaragio/certidio em' ‘papel
tlrnbrado emltlda unicamente pela unidade de recursos humanos da '
instituicio em . que trabalha  ou trabalhou, na qual conste
expressamente O, cargo ¢ fungio desempenhada? as at1v1dades; o
desenvolvidas e ‘o periodo trabalhado, constando a competente | -~ -
assinatura do - exped1dor sendo necessario. para comprovagdo | -
extrato prevxdenclarm, documento com todos £ 08 vmculos f .
trabalhistas e prewdencnarlos constantes no Cadastro Naclonal W ,
de Informacdes Sociais (CNIS) da pessoa, que pode ser emitido A i
através do site:https:/meu.inss.gov.br/central/#/ Por més. il
Curso de qualificagiio ou. capacitagdo em alfabetizagdo, de no
minimo 10 horas, com alcance dos’ requisitos minimos para.y

50 meses "

aprovacao, quando for o caso, realizados nos Gltimos 5 ‘anos e . 10

finalizados até 1 (um) dia antes da data da publicacdo deste edital.

Curso de qualificagio ou capacitagiio na 4rea da educagdo, de no

minimo 10 horas, com alcance:dos requisitds minimos  para s 4 20

aprovagdo, quando for o caso, realizados nos ultimos 5 anos: e
finalizados até 1 (um) dia antes da data da publicacdo deste edital.

TOTAL 100

Professor Area IT — Artes

Pontuacio | N° de Titulos | Pontuaci

Especificacio .
Unitaria | apresentados | Maixima

\
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Especializagio lato sensu, com carga hordria minima de 360
(trezentos e sessenta) horas, na 4rea da funcdo pretendida.

Comprovados por certificados de conclusdo de cursos ou diplomas, 10 ! 10
devidamente registrados no Ministério da Educagdo — MEC.

Mestrado concluido, com carga horaria minima de 360 (trezentos e

sessenta) horas, na area da fungfio pretendida:' Comprovados por

1 20
certificados de conclusdo de cursos ou diplomas, deV1darnente 20 _

registrados no Ministério da Educag:ao MEC. i o P
Experiéncia profissional na fungfo pretendida (més completo). ‘
Atividades profissionais comprovadas-por meio .de Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social = CTPS ou declaragio/certiddo em’
papel timbrado emitida unicamente pela unidade de recursos
humanos da institui¢io em -que trabalha ou trabalhou, na qual
conste expressamente o cargo e fungdo desempenhada, as|
atividades desenvolvidas e o periodo trabalhado, ‘constando a 1
competente ‘assinatura do expedidor, sendo necesséario para:
comprovac;ao extrato prev1denc1ar10, documento com todos os |
vinculos trabalhistas e previdenciarios constantes no.Cadastro
Naclonal de Informagdes Sociais (CNIS) da pessoa, que podezf 5
ser emitido’ atraves do site: httpq //meu.inss.gov.br/central/#/ Por
més.

Certificado de participago em. cursos de quallﬁcac;ao ou
capamtag:ao na area pretendlda deste Edital, de no minimo, 60 horas
¢ alcance -dos requisitos minimos para aprovagio, quando for. o . 5
caso, re,‘allzkadosr nos ultimos 5 anos ¢ finalizados até 1 (um) dia
antes da data da publicagio deste edital. . ,
Participagdo em congressos, conferenc1as ‘Seminarios, Jornadas, | :
Palestras, Encontros e Simposios, na 4réa pretend1da deste Edital, |
de no minimo 4 horas e alcance dos- requlsltos minimos para | T 2
aprovagdo, quando for o caso, realizados nos ultlmos 5 anos e,% 1
finalizados até 1 (um) dia antes da data da- pubhcagao deste edltal k

Max1mo de

" 100

Professor Area II — Clenc1as | é e

L Pontuag:ao N° de Titulos | Pontuacio
Especifica¢do -
Umtarla a yresentados | Maxima
Especializagdo lato sensu,.com carga horarla minima de. 360 | A
(trezentos e sessenta) horas na érea da funcdio pretendida. {0 o : 10
Comprovados por certificados de conclusdo de cursos ou diplomas, |
devidamente registrados no Ministério da Educacdo — MEC.
Mestrado concluido, com carga horaria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, na é4rea da fungdo pretendida. Comprovados por
. - . - 20 1 20
certificados de conclusio de cursos ou diplomas, devidamente
registrados no Ministério da Educa¢io — MEC.
Experiéncia profissional na fungfio pretendida (més completo). 1 Maximo de 40
Atividades profissionais comprovadas por meio de Carteira de 40 mes
Enderego: Av. Paraguassl, n° 1144 - Centro - Imbé-RS g \/\j
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Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou declaragio/certiddo em
papel timbrado emitida unicamente pela unidade de recursos

humanos da instituigio em que trabalha ou trabalhou, na qual
conste expressamente o cargo e funglo desempenhada, as
atividades desenvolvidas e o periodo trabalhado, constando a
competente assinatura do expedidor, - sendo necessario para:
comprovagdo extrato previdenciéfib; documento com. todos os
vinculos trabalhistas e previdenciarios ,c'onstaiites no Cadhstro
Nacional de Informacdes Sociais (CNIS) da pessoa, que pode | "z-_}
ser emitido através do site: httns //meu inss.gov.br/central/#/ Por ‘

més. :
Certificado .de pal“uclpagao em cursos de qualificacdo ou

capacitagfo na area pretendida deste Edital, de no minimo 60 horas

e alcance dos requisitos minimos para aprovagdo, quando for o'} .5
caso, realizados nos Gltimos 5 anos e finalizados:até 1 (um) d1a

antes-da datada publicacdo deste edital.
Partlclpag:ao em congressos, conferéncias, Seminarios, Jornadas,

Palestras, Encontros e Simposios, na area pletendea deste Edital,
de:no mmlmo 4 horas e alcance dos requisitos minimos para | 2
aprovaqao quando for o caso, realizados nos ultimos. 5-anos e
ﬁnahzados até 1 (um) dia antes da data da publicagio deste edital. A .

| S ~ i TOTAL| 100 .

~ Professor Area Il - Ensino Religioéb

L9 T Pontuagdo
Especnﬁcag:ao e f_Uliiﬁi rgia"
Espec1ahza(;ao lato sensu, com carga Toraria thinima de 360
(trezentos e sessenta) horas, na .area da fungao pretendlda o
Comprovados por certificados de conclusio de cursos ou diplomas, i
devidamente registrados no Ministério da Educa(;ao — MEC. o
Mestrado concluido, com carga horéria minima de 360 (trezentos e
sessenta) hpras, na areq da fun¢do pretendida. Comprovados por 20 3
certificados “de conclusfio de cursos ou diplomas, devidamente :
registrados no Ministério da Educagfio = MEC. &
Experiéncia profissional na fungéo pretendida’(més completo). 1+ Maxlmo de 40
Atividades proﬁssmnals comprovadas: por meio de Carteira: def 40 ‘meses

Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou declarac;ao/certldao em .
papel timbrado emitida unicamente pela unidade defrecursos
humanos da instituigio em que trabalha ou trabalhou, na qual |
conste expressamente o cargo ¢ fungdo desempenhada, as
atividades desenvolvidas e o periodo trabalhado, constando a
competente assinatura do expedidor, sendo necessdrio para
comprovagio extrato previdenciario, documento com todos os
vinculos trabalhistas e previdenciarios constantes no Cadastro
Nacional de Informacdes Sociais (CNIS) da pessoa, que pode ”

ser emitido através do site:hitps://meu.inss.gov.br/central/#/ Por @

ACESSE NOSSO SITE! SIGA NQSSAS REDES SOCIAISE
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meés.

Certificado de participagio em cursos de qualificagdo ou
capacitagio na area pretendida deste Edital, de no minimo 60 horas
e alcance dos requisitos minimos para aprovagdo, quando for o
caso, realizados nos wltimos 5 anos e finalizados até 1 (um) dia
antes da data da publicacio deste edital. : '

20

Participagdo em congressos, conferéncias, Semindrios, Jornadas,

Palestras, Encontros e Simpdsios, na drea pretendida. deste Edital,
de no minimo 4 horas e alcance dos requisitos minimos. para
aprovagio, quando for o easo, ‘réalizados nos ultimos 5 anos e
finalizados até 1(um) dia antes da data da publicacdo deste edital.

10

100

Professor Area I1 - Geogréfia ‘

Especificagio

Pontuag:ﬁq

. Unitaria

N° de Titulos

Bpﬂtuagﬁo
Méicima

Espemahza(;ao lato sensu, com carga horaria minima de 360

(trezentos e sessenta) horas, na 4rea da fun¢io pretendlda ;
Comprovados por certificados de conclusdo de cursos ou diplomas, |

devidamente registrados no Ministério da Educa(;ao MEC.

10

'} apresentados

10

Mestrado concluido, com carga hordria minima de 360 (trezentos ¢
sessenta) horas na é4rea da fungdo pretendida. Comprovados por
certlﬁcados de conclusdo de cursos’ ou diplomas, dev1damente
reglstrados no Ministério da Educaqao MEC.

20

Experiéncia profissional na fungdo pretendida (més completo).

At1v1dades profissionais comprovadas por meio |de Carteira ded o
CTPS ou declaraqao/certxdao em |

Trabatho e Previdéncia Social —

papel timbrado emltlda unicamente ' pela unidade de recursos S

humanos da institui¢do em que trabalha ou trabalhou, na qual |

conste expressamenté . 0 cargo © funcio desgempenhada,, as

t1v1dades desenvolv1das e o periodo trabalhado, _constando ‘a

competente assmatura do ;expedidor, sendo necessdrio para

comprovacao extrato ‘previdenciario, documento com todos os

vinculos trabalhistas e previdencidrios constantes no Cadastro | .

Nacional de Informag:oes Sociais (CNIS) da pessoa, que pode | |
ser emitido através‘do 51te https‘//meu.mss gov. br/central/#/ Porf Lot

més.

Certificado de pa111c1pa(;ao em. cursos de quahﬁcag:ﬁo ou

capacitagdio na drea pretendida deste Edital, de no mlnlmo 60 horas |~

e alcance dos requisitos minimos para aprova(;ao quando for o
caso, realizados nos 1iltimos 5 anos e finalizados até 1 (um) dia
antes da data da publicacfo deste edital.

20

Participagdo em congressos, conferéncias, Semindarios, Jornadas,
Palestras, Encontros ¢ Simposios, na area pretendida deste Edital,
de no minimo 4 horas e alcance dos requisitos minimos para
aprovacdo, quando for o caso, realizados nos ultimos 5 anos e

()

10
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ﬁnahzados até 1 (um) dia antes da data da publicagdo deste edital.

TOTAL

100

Professor Area II — Histéria

Especificagfm ‘

| Pontuacio

‘Unitaria

N° de Titulos
apresentados

Pontuacgio
Maiaxima

Especializagiio lato sensu, com carga horarla t?nmma de 360
(trezentos ¢ sessenta) . horas na‘area.; da fun¢ao, pretendlda
Comprovados por certificados de concluséo de cursos ou dlplomas
devidamente registrados 10 Ministério da Bducagio — MEC.

{

10

10

Mestrado concluldo, com ¢arga horéria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, na area da fun¢do pretendida. Comprovados por

certificados de conclusdo de cursos ou diplomas, dev1damente

reglstrados no Ministério da Educagio — MEC.

20 |

20

Experiéncia proﬁssmnal na fungdo pretendida (més completo).
Atividades profissionais comprovadas por meio de Carteira de

Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou declaragﬁo/oeltidﬁo em

papel timbrado eémitida unicamente pela unidade de recursos | .
humanos da instituigio em que trabalha' ou trabalhou, na qual’| "

conste expressamente o cargo ¢ -funglo desempenhada as
atividades desenvolv1das e o periodo trabalhado, ‘constando a
competente assinatura do - expedidor,  sendo necessdrio para
COmprovag:ao extrato prevndenc1ar10, documento com todos os

vinculos trabalhistas e previdencidrios constantes no Cadastro|

Nacwnal de Informac;oes SOCIalS (CNIS) da pessoa, que pode

més,

ser emltldo atraves do site: t_tps //meu inss. gov br/central/#/ Por . &

40 mesegi

Miéximo de =

40

Certificado .de participagdo em cursos de quahﬁcagao ou |

capacitagdo na drea pretendlda deste Edltal der no nnmmo 60 horasg Ghon

e alcance dos requisitos minimos para- aprovag:ac
caso, reahzados nos ‘ultimos 5 anos e finalizados
antes da data da publicagio deste edital.

1 quando for o |
até 1 (um) dia

Participagdo em congressos, conferéncias, Seminarios, Jornadas,

Palestras, Encontros e Simposios, na area pretendlda deste Edital, | -/

de no minimo 4 horas e alcance dos requisitos” minimos para '

aprovagdo, quando for.o caso, realizados nos ltimos $-anos el

finalizados até 1 (um) dia antes da datd da publlcagao deste edltal

10

TOTAL

100

i

Professor Area I — Lingua Inglesa

Especificacio

Pontuagio
Unitaria

N° de Titulos
apresentados

Pontuagio
Maixima

Especializagio lato sensu, com carga hordria minima de 360
(trezentos e sessenta) horas, na 4rea da fungdio pretendida.
Comprovados por certificados de concluséo de cursos ou diplomas,

10

1

-

10

Enderego: Av. Paraguass, n® 1144 - Centro - Imbé-RS

¥
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mbe

UM LUGAR THEID DISYIDA

devidamente registrados no Ministério da Educagfio — MEC.

Mestrado concluido, com carga horaria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, na 4rea da fungdo pretendida. Comprovados por
certificados de conclusio de cursos ou diplomas, devidamente
registrados no Ministério da Educagéo — MEC.

20

20

Experiéncia profissional na fungio pretendida (més completo)..
Atividades profissionais comprovadas por meio de Carteira de
Trabaltho e Previdéncia Social — CTPS ou declaraé;éo/certidﬁo em
papel timbrado emitida unicamehte pela unidade  de recursos
humanos da institui¢o em- que trabalha ou trabalhou, na qual
conste expressamente 0 cargo e fungho desempenhada, as
atividades desenvolvidas ‘¢ o penodo trabalhado, constando a
competente “assinatura do . eéxpedidor, sendo necessario para
comprovagio extrato prevndenmarlo, documento com todes:os"
vinculos trabalhlstas e prev1denc1ar10s constantes no Cadastro
Nacional de Informag:oes Sociais (CNIS) da pessoa, que pode
ser em1t1d0 atraves do site:https://meu.inss.gov.br/central/#/ Por
més. '

Max1mo de

40

Certificado’ de . partlclpagao em cursos_.de quahﬁca(;ao ou”
capamtaqﬁo na 4rea pretendida deste Edital, de no minimo 60 horas
e alcance dos requisitos minimos para aprovago, quando for o
caso, reahzados nos ultimos 5 anos e ﬁnahzados até 1 (um) dia
antes da data da publicacdo deste edital.

Participagdo em congressos, conferéncias, Semindrios, Jornadas,
Palestras, Encontros e Simposios, na area pretendida deste Edital,
de no mmuno 4 horas e alcance dos requisitos. ‘minimos para

aptovagdo, quando for o caso, realizados nos ultlmos 5anose|

ﬁnahzados até 1 (um) dia antes da data da pubhcagﬁo deste edital.

gt L Profés‘sbfﬁréaill~I’6rtﬁguésa

' Especnﬁcagao

Pontuag:ﬁq“
Unitaria

N“ de T ftulos

“Pontuacio

Maxima

Especializagdo” lato sensu, com carga horarla minima de 360
(trezentos ¢ sessenta) horas, na 4rea da fungfo - pretendida.
Comprovados por cettificados de conclusdo de cursos ou diplomas,
devidamente reg1strados no Ministério da Educaciio — MEC.

10

apresentados

10

Mestrado concluido, com carga heraria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, na area da fungio pretendida. Comprovados por:}:
certificados de conclusdo de cursos ou d1p10ma§s devidamente
registrados no Ministério da Educa¢io — MEC.

20

20

Experiéncia profissional na fungfo pretendida (més completo).
Atividades profissionais comprovadas por meio de Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou declaragéio/certiddo em
papel timbrado emitida unicamente pela unidade de recursos

humanos da instituicio em que trabalha ou trabalhou, na qual

Maximo de
40 meses

40

Enderego: Av. Paraguassi, n® 1144 - Centro - Imbeé-RS
Fone: (51) 3627-8200 » E-mail: pss@imbe.rs.gov.br
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conste expressamente o cargo ¢ fungdo desempenhada, as
atividades desenvolvidas e o periodo trabalhado, constando a
competente assinatura do expedidor, sendo necessrio para

comprovagiio extrato previdenciario, documento com todos os
vinculos trabalhistas e previdencidrios constantes no Cadastro
Nacional de Informacdes Sociais (CNIS) da pessoa, que pode |-
ser emitido através do site:https:‘//meu.inss.gov.br/cenual/#/ Por
més. ' ; :
Certificado de pamclpaqao em cursos de’ quahﬁca(;ao ou
capacitagio na area pretendida deste Edital, de no minimo 60 horas
e alcance dos requisitos mlnlmos para ‘aprovagdo, quando forof . 5
caso, reahzados nos Gltimos 5 anos ¢ finalizados até 1 (um) dia
antes da datd da publicacio deste edital.

Participacio em congressos, conferéncias, Seminarios, Jornadas,*
Palestras, Encontros e Simpdsios, na area pretendida deste Edital,
de no minimo 4 horas e alcance dos requisitos minimos para: 2
aproyagéo, quando for o caso, realizados nos ultimos 5 anos ¢ | -
ﬁnathzados até'l (um) dia antes da data da pubhcagao deste-edital.

TOTAL [ 100

T

Professor Area II — Matematica

Pontuag;ao N° de Tituf;!ps

Es ecifiéa ao ,
P ¢ ‘Unitaria | apresentados

Espec1ahzag:ao lato sensu, com. carga hordria minima de 360"

(trezentos ¢ sessenta) horas, na drea da funqao pretendida. 10

Comprovados por certificados de concluso de:cursos ou dlplomas,
devidamente registrados no Ministério da’ Educag:ﬁo MEC. ;
Mestrado concluldo, com carga hordria minima de 360 (trezentos el
sessenta) horas, na area da funcdo pretendlda Comprovados por: ; 2 0

certificados ‘de conclusio de cursos ou dlplomas, dewdamentegg o

registrados no Ministério da Educacio - MEC. ;? '
Experiéncia profissional na'fungio pretendida (mes completo).

Atividades profissionais comprovadas por meio de Carteira de
Trabalho e Prév_idéncia Social — CTPS ou declaragdo/certiddo em
papel timbrado emitida unicamente pela unidade de TECUTSOS
humanos da instituico em que trabalha ourtrabalhou, na qual’
conste expressamente o cargo e fungo desempenhada, as A

.. . Tl S . i Maximo de
atividades desenvolvidas e o periodo trabalhado, constando a 1 40 meses 40
competente assinatura do expedidot,” sendo necessario, para:
comprovagdo extrato previdenciario, documento com todos 0s

vinculos trabalhistas e previdenciarios constantes no Cadastro
Nacional de Informacdes Sociais (CNIS) da pessoa, que pode
ser emitido através do site:https://meu.inss.gov.br/central/#/ Por

més.
Certificado de participagio em cursos de qualificagdo ou 5 4 20

capacitagfio na 4rea pretendida deste Edital, de no minimo 60 horas ()\ﬁ\ \A

Enderego: Av. Paraguasst, n° 1144 - Centro - Imbé-RS
Fone: (51) 3627-8200 - E-mail: pss@imbe.rs.gov.br

ACESSE NOSSO SITE! SICA NQSSAS REDES SQCIAIS:

Q imbe.rs.gov.br ﬁ.OQ /prefeituraimbe




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ
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e alcance dos requisitos minimos para aprovagdo, quando for o
caso, realizados nos tiltimos 5 anos e finalizados até 1 (um) dia
antes da data da publicacio deste edital.

Participagiio em congressos, conferéncias, Seminarios, Jornadas,
Palestras, Encontros e Simpésios, na drea pretendida deste Edital,
de no minimo 4 horas e alcance dos_requisitos minimos ‘para
aprovagdo, quando for o caso, realizados nos ultimos 5 anos ¢

10

finalizados até 1 (um) dia antes da data da pubhcac;ao deste edltal

100

Professor de Educacio FisEca*

Especificagio

Pontuacio
. Unitaria

Especializagdo lato: sensu, com carga hordria minima de 360
(trezentos € sesSenta) horas;

Comprovados por certificados de conclusdo de cursos ou diplomas,

devidamente registrados no Ministério da Educagiio — MEC.

na éarea da fungdo pretendida,

10

Experiéncia profissional na fungfo pretendida (més completo).:

Atividades profissionais comprovadas por meio .de. Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou declaragao/certldao em
papel timbrado emitida unicamente pela unidade de recursos
humanos da institui¢do emi: que trabalha ou trabalhou na qual

conste . expressamente 0 cargo e. fungfo desempenhada, as
at1v1dades desenvolvidas ¢ o periodo trabalhado, constando a |

competente assinatura do expedldor sendo necessario para

comprovagio extrato prev1denclarlo, documento com todos os | =

vineulos trabalhistas e prevndencuirms constantes no Cadastro | 5
que pode.|
’r/crenl:ral/#/ Por|

Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) da pessoa,
ser emitido : atravésij,do site:https:/meu.iniss.gov.
més. B ‘

Maximo de
20 mesgj$“ "

Experiéncia proﬁsswnal em ministrar “aulas ”de
tradicionalista gatcha, (més: completo). Atividades profissionais
comprovadas por meio de. Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia

Social — CTPS ou declaraqéq/ccrtidﬁé em papel timbrado emitida

unicamente pela unidade de recursos humanos da institui¢do em
que trabalha ou trabaltiou, na qual conste expressamente. o cargo e
fungio desempenhada, as atividades desenvolvidas e o perlodox

trabalhado, constando a competente assinatura ‘do expedidor, sendo

necessario para comprovacdo extrato prewdencnarlo, documento’

com todos os vinculos trabalhistas e prev1denc1ar10s constantes
no Cadastro Nacional de Informacdes Sociais (CNIS) da
pessoa, que pode ser emitido através do
site:https://meu.inss.gov.br/central/#/ Por més.

cultura

‘Miximo de
40 meses

40

Certificado de participagio em cursos de qualificagdo ou
capacitagio na 4rea pretendida deste Edital, de no minimo 80 horas
e alcance dos requisitos minimos para aprovagdo, quando for o

20

Enderego: Av. Paraguassu, n° 1144 - Centro - Imbé-RS
Fone: (51) 3627-8200 » E-mail: pss@imbe.rs.gov.br
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caso, realizados nos ultimos 5 anos e finalizados até 1 (um) dia

antes da data da publicagio deste edital.
Curso de qualificagdo ou capacitaglio na area pretendida deste
Edital, de no minimo 40 horas, ¢ alcance dos requisitos minimos

para aprovagao, quando for o caso, realizados nos Gltimos 5 anos e
finalizados até 1 (um) dia antes da data da publica¢io deste edital.

TOTAL 100

§

Vigilante Escolar
27 Es' Ver'c’ibfi‘ca 26" o .Pontuagiio | N’ de Titulos | Pontuacio
: s a¢ ‘Unitaria | ” Maixima
Ensino Superlor Completo oucursando em qualquer semestre 15 15

Experlenma profissional na fungdo pretendida (més completo).

Atividades profissionais comprovadas: por meio+de Carteira_de
Trabalho e Previdéncia Social = CTPS ou declaragio/certiddo em’
papel timbrado emitida unicamente pela unidade de recursos
humanos da instituigdo em que trabalha ou trabalhou; na:qual

conste - expressamente o cargo ¢ funcio desempenhada, as.|
atividades desenvolvidas e o periodo trabalhado, constando a 1
competente agsinatura do expedidor, sendo necessario para
comprovacgao extrato previdenciario, documento c0m todos os

‘Méximo de
60 meses .| .o

vinculos trabalhistas e prev1denc1ar10s constantes no Cadastro
Nacional de Informac;oes Sociais (CNIS) da pessoa, que ‘pode: |-~
ser emltldo através do site: https J/meu.inss.gov.br/central/#/ Por
més. - , i o ,.
Curso de v1g1lante de no minimo 40 horas € alcance dos requlsltos e
minimos para. aprovagio, quando for" 0 caso, ,reahzados nos'|

Gltimos 5 anos e finalizados até 1 (um) d1a antes. da data da. iy
publicacio deste edital, o « 1
Curso ‘de qualificagio ou capac1tagao na area pretendlda destef
Edital, de no minimo 40 horas e alcance dos requisitos- minimos 5

para aprovag:ao quando for o caso, realizados nos Gltimos 5 anos e
finalizados até 1 (um) dia antes da data da publicacdo deste edital.

W IQ’fAL 100

8.6 Nio serfio pontuados os titulos qUe se: enquadralem nas segumtes 51tua90es

a) Cursos nfo relacionados a drea de atuacfo da fungo pretendlda

b) Seminérios, Treinamento, Conferéncia, Forum e Workshop néo. relacwnados 4 4rea de atuacdo da fungdo
pretendida; e &

¢) Cursos que nio tenham carimbo e assinatura, ou autenticagéo da instituigdo por coddigo QR ou de verificagdo.

8.7 Serdo aceitos cursos ministrados por:

a) Orgdos governamentais Federais, Estaduais ou Municipais;

b) Entidades da administrago indireta Federal, Estadual e Municipal;

¢) Universidades e Escolas de Ensino Médio ou Fundamental, Pablicas ou Privadas;

Endereco: Av. Paraguasst, n° 1144 - Centro - Imbé-RS
Fone: (51) 3627-8200 + E-mail: pss@imbe.rs.gov.br

ACESSE NOSSO SITE! SIGA NOSSAS REDES SOCIAIE:
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d) Servigos Sociais Auténomos (Sesi, Senai, Senac, Sebrae etc.);
¢) Empresas reconhecidas pelo Ministério da Educagdo ou por orgios oficiais competentes da drea de atuagdo

da fungfo pretendida;
f) Demais instituigdes a serem analisadas pela Comisséo do Processo Seletivo Simplificado.

9. DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO PRELIMINAR *

9.1 Ultimada a totalizagfo das notas da andlise dos curnculos, o Edital da Pontua(;ao Preliminar dos Candidatos
sera publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs.gov br; 13 pamel de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal, ‘abrindo-se o, prazo:para 0s. candxdatos apresentarem recursos nos termos
estabelecidos neste Edital:" ' ‘

10. RECURSOS

10.1 Pubhcado 4) Edltal da Pontuag#o Preliminar dos Candldatos ¢ cabivel recurso, conforrne modelo Anexo 1L,
direcionado’'d COI‘[HSS&O do Processo Seletivo Simplificado, sendo necessario a- crlag:ao de um oVo precesso
dentro do PSS n° 001/2026 no site da Prefeitura Municipal de Imbé, v1a link www imbe. rs OV. br até as 17h
do d1a 1nformado no cronograma do presente edital (Anexo I).+ '

10. 1. 1 O recurso deve1a conter a perfeita identificago do tecorrente e as razdes do pedldo recursal

10.1.2 N#o caberd no Processo de Recurso a apresentacdo e inclusdo de novos documentos que ndo foram
apresentados no Processo de ]nscrlgao : . I

Cormssao do Processo Seletivo Smaphﬁcado permltmdo-se anotac;oes ,

10. 1 4 A Comissio do Processo Seletivo Slmphﬁcado apreclando 0 recurso, podera reconf ;dera sua dec1sao
h1potese na qual o nome do candidato passara a constar o rol de selecmnad()s »

10.1.5 Sendo mantlda a declsao da Comlssao do Processo Seletlvo Simplificado, o recurso f 4 eﬁéalpiﬁilado a0

Prefeito Munlclpal para Julgamento

10.1.6 A lista final dos candldatos serd publicado no Portal da Prefeitura Mumc1pal de: Imbe via link
www.imbe.rs.gov.br, e pamel de pubhcaqoes oficiais- da Prefeltura Municipal, apos anahse e decisdo dos

recursos.

11. CRITERIOS PARA DESEMPATE

11.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, tera
preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

11.1.1 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos;

Ve

ACESSE NOSSO SITE! SIGA NQSSAS REDES SOCIAIS:

Qimbe.rs.govbr QOO /prefeituraimbe
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11.1.2 Tiver obtido a maior nota no critério de experiéncia;

Enderego: Av. Paraguassu, n® 1144 - Centro - imbé-RS
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE |mbé
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO U LUGAR CHEID DEVIOA

11.1.3 Sorteio em ato publico.

11.2 O sorteio ocorrerd por meio de transmissdo nos canais de comunicacdo da Prefeitura Municipal de Imbe,
com a disponibilizagio de link para assistir ao vivo, em horério previamente definido pela Comissdo do
Processo Seletivo Simplificado, onde os candidatos interessados serdo convocados por meio de Edital publicado
no Portal da Prefeitura Munlclpal de Imbé, via link https://pt-br. facebook com/prefeituraimbe/, para assistir
virtualmente.

11.3 A aplicagfo do critério de desempate sera efetlvada apbs a.analise dos Tecursos & antes da publicagdo da
lista final dos selemonados = p o \ :

12. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

12.1 Transcorrldo 0 prazo sem a interposigdo de recurso-ou ultimado o seu ]ulgame to
encam1nha1a 0 Processo Seletivo Simplificado a0 Prefeito Mumc1pa1 para homologac;ao

,a Comlssao

12.2 Homologado o resultado final, serd publicado no Portal da Prefeltura Mun1c1pal‘; de, mbeé, v1a hnk
https://www.imbe.1s.gov.br, e painel de publicagdes ooficiais da Prefeitura Municipal, o Edital de Clasmﬁcagao
Geral dos Candldatos quando, entao passara a ﬂulr 0 prazo de Valxdade do Processo Seletivo Slmphﬁcado [

i

3 CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

13 1 Homo]ogado 0 resultado ﬁnal do Processo Seletivo Slmphﬁcado e autorlzada a contratagéo pelo’ Prefelto
com base na necessidade e oportumdade serd (30) convocado (s) candidato (s), respeitada a classﬂ'xcaqao ﬁnal
para, no prazo de 2 (dois) dlas, prorrogavel uma Unica vez, a critério da . Administragdo, comprovar 0
atendlmento das segumtes condu;oes ~
a) Copla da Carten‘a de identidade;
b) CPF, sem dlvergen01a no eSocial; e g,
c) Copla do Tltulo de eleitor ¢ comproyante. da ultlma votac;’?io ou. Céxétidﬁo de Quitagfo Eleitora gmitigl@pelo
Tribunal Superlor Eleitoral - TSE; s L i o S
d) Cartao PIS / PASEP ou NIT sem d1vergenc1a no eSocml' ’
e) Copia da. Cartelra de trabalho;

f) Copia da Prova de qu;tagao das obrlgagoes militares, conforme Lei do Servl(;o Mllital n° 4. 375/1964 (até 45

anos); , ; ,
g) Copia da Certldao de nasc1mento / casamento /. unido estavel, copla do RG ¢ CPF do con] ge quando for o
caso; : / . i

h) Copia da Certiddo de nascimento o CPF dos ﬁlhos dependentes, quando for o caso,:';
i) Copia do comprovante de res1denc1a dos ltimos 3 meses;

j) Uma foto 3x4, . .

k) Atestado médico para admissdo (orlglnal _ emitido apos pericia com médico da Prefeitura Municipal de
Imbé);

1) Nimero conta registro no Banrisul;

m) Declaragfio de bens (original — fornecido pelo DRH)

n) Declaragdo de cargo publico (original — fornecido pelo DRH),

0) Declaragdo Stimula 13 do STF; '

p) Ntimero de telefone fixo ou celular e e-mail (obrigatorio); )

Enderego: Av. Paraguasst, n® 1144 - Centro - Imbé-R3
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q) Alvara de folha corrida;

1) Certificado de concluséo de escolaridade (conforme escolaridade exigida para a fungéo);

s) Nao ter tido contrato com a Prefeitura Municipal de Imbé rescindido, para qualquer fungdo, nos ultimos 3
anos, em virtude de mau desempenho de suas atribui¢des, ou por outro motivo grave;

t) Demais documentos exigidos como requisitos minimos para provimento.

§ 1° Podera o candidato requerer, uma tnica vez, a prorrogagdo do prazo para entrega dos documentos exigidos
para o exercicio da Fungdo e comprovagdo das demais condlgoes previstas no Edital, mediante requerimento
formal protocolado junto ao Departamento de Protocolo e Expedientes da Prefeitura Mumcxpal de Imbe.

§ 2° Para atendimento da alinea “k”, o' candldato convocado; devera submeter se. A perlcla medlca oficial, com
data e local a ser definido no’edital de convocagdo. ’ :

&

§ 3°Paraa reahzag:ao da per1c:1a supramtada o candidato devera retirar antec1padament | junto A0 Departamento
de Recursos Humanos daPrefeitura Municipal de Imbé, localizado na Avenida Paraguassu,:n 2. 070 bairro
Centro, Imbe/RS o respectivo encaminhamento para realizagdo da per1c1a medlca

13.1.1 Os documentos poderdo ser autentlcados por servidor do Departamento de Recursos Humanos - DRH
desde que 0 candldato convocado apresente para conferéncia os orlgmals Juntamente das coplas i

propno candldato podera consultar sua s1tuag:ao no portal eSocial.gov.br no menu consult
cadastral . v ‘ [ | "

13.2 A convocag:ao dos candidatos class1ﬁcados sera realizada por meio de Edital pubhcado no Portal da
Prefeltura Mumclpal de Imbé, Vla link www.imbe.rs.gov.br, e painel de publicagdes OﬁClﬁ]S da'PJrefeltura
Mun1c1pal I fu o

13. 3 Néo cornparecendo o candidato convocado, ou verlﬁcando -se 0 ndg- atendnnento das condlc; &5 extgldas
para a contra,tag:ao serdo convocados 08 demals class:tﬁcados observando -se a ordem classlﬂcatorla crescente.

ocal de. rabalho

1340 candldato convocado dever4 estar apto pala gexercer 1medlatamente suas atrlbun;o
sas, tendo em vista

que for de31gnado pela Administrago Publica, inclusive para atividades insalubres e pen
necessidade temporarla de excep01ona1 interesse publico, devendo serem atendL s stodas as, ex1genc1as da

B
t

fungéo.

H
. i
{5

13.5 O prazo de Vahdade do presente Processo Seletwo Slmphﬁcado sera de 1 (um) ano contado a partir da
publicagéo do Edital de Class1ﬁcag:ao Final deste PSS. ' ' :

13.6 No periodo de validade do Processo: Seletlvo S1mphﬁcado, havendo a rescisdio contratual, poderfio ser
chamados para contrata¢do pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatoria.

13.7 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por passar para o
final da lista, havendo ainda necessidade de contratagbes para as mesmas fungdes, novo processo seletivo
devera ser realizado, ou conforme o caso, selegéo de curriculo. @

Enderego: Av. Paraguasst, n° 1144 - Centro - Imbé-RS @
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13.8 O candidato que for contratado por meio deste Processo Seletivo Simplificado serd submetido & avalia¢do
de desempenho em até 30 dias, apos sua admissdo, e eventualmente no decorrer da vigéncia do contrato, no caso
de desempenho ndo satisfatorio, seu contrato ser rescindido por configurar auséncia de interesse publico na
continuidade do contrato.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorlo de aprovag;ao o clas51ﬁcac;ao do candidato,
valendo para esse ﬁm a pubhcac;ao do resultado final: j

i
( it

14.2 Os candidat’o’s aprovados ¢ . élassificados deverdio manter atualizados os seu's:; Ve,—rr'iv il, telef&@g e endereco.

14.3 Respeitada a natureza da fungdo tempordria, por razdes de interesse pubhco podera haver a readequac;ao
das condigdes deﬁmdas inicialmente no Edital, conforme dlspuser a leglslag:ao local: .

144 Os casos 01mssos e situagdes nio prev1stos serdo resolv1dos pela Comlssao do P esso Seletivo

Slmphﬁcado

Tmbé, 09 de janciro de 2026.

REGISTRE-SE "PUBLIQUE-SE;

Maria Luiz Moretzsohn Gongalves Ramos s
Secretaria Municipal ] De Admmlstraqao

Enderego: Av. Paraguassy, n® 1144 - Centro - Imhé-RS ACESE NOSSO SITE: o NS AS RSt St
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ANEXO1
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

-

Imbé

UM LUGAR CHIEID DEYWIA

Etapa

Data

Perfodo das Inscrigdes.

12 a 16/01/2026

Publicagdo do edital com a relaqao nommal dos candldatos com a mscr1<;ao homologada e
ndo homologada. .- ' ; :

. 27/01/2026

L

Apresentagdo de recurso da ndo homologagdo da inscrigéo.

v 5{3’@1/2026

Publicaqﬁ(;' do edital da relagdo final de:inscritos.

30/0172026

Publica¢dio do edital do resultado preliminar da pontuago dos candidat(‘)'s‘:;_

. 02/02/2026

Apresénta¢50 de recurso do resultado preliminar da pontuagﬁo dos candidatos.

03/02/2026

Pubhcat;ao do edital de resultado do recurso & convocag:ao para exame ps1colog1co para a
fungfio de Monitor de Transporte Escolar; «
Convocaqao para entrega de pesqu1sa soc1al de Vlgllante Escolar

Exame Ps1c010g100

Entrega de documentag@o da pesquisa somal da fungdo de Vlgllante Escolar S

Publicagio de edital do resultado do exame pswologlcb
Publicagio do edltal de resultado da pesqulsa socml

CONNE A Vs
ot

Apresentacio’d de recurso do resultado prellmlnar da pe sqﬁisé'soc‘iél '

13102/2026

Pubhca(;ao do edttal do resultado do recurso da Pesqulsa S001a1 ¢ convoca(;ao para sorte' )

puablico de desempate 22{92/2026

Sorteio publico deldesemp’até e 26/02/2026

Publicacio de edital de Classificagfo Final. 27/02/2026
Enderego: Av. Paraguass(, n® 1144 - Gentro - Imbe-RS ACESSE NOSSO SITE: SIGA NOQSSAS REDES SOCIAIS:

Fone: (51) 3627-8200 » E-mail: pss@imbe.rs.gov.br

Qimbe.rs.gov.br Q@QQ /prefelturalmbe




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL ——4

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE Imbé
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM IN[STRACAO Ut LUIGAR CHEIR DEVIDA
ANEXO I

MODELO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

Assunto: Recurso Processo Seletivo Simplificado

A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado

RECURSO CONTRA: DECISAO RELATIVA AQO. PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
publicado pelo Edital n° 003/2026

Fu ; S portador . do
n® : ' com inscrigio realizada sob expediente n°
no Processo Seletivo Slmphﬁcado n° 001/2026 realizado pela Prefeitura Mun1c1pa1 de mt
tempordria em: carater emergencial ‘de : b ;
apresento recurso Junto a Comissio do Processo Seletivo Slmpllﬁcado

'«a'ocumén,t,o CPF

A decisdo objeto v de 1¢ontesté1‘gﬁdj

4
§

Qs . argumentos .  com 0s quais contesto a referida

| Imbé/RS, _,de de 2026,

Assinatura do Candidato

Enderego: Av. Paraguassu, n° 1144 - Centro - imbé-RS
Fone: (51) 3627-8200 - E-mail: pss@imbe.rs.gov.br
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ANEXO H1
DESCRICAO DAS FUNCOES TEMPORARIAS

Funcio

Wonitor de Transporte Escolar

Valor da Remuneragio Mensal

IPadrio 02

Atrlbulcoes ‘L F
- cuidar da seguranga do aluno e controlar o comportarnento dos mesmos durante e percu
transporte escolar;
- orientar os alunhos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, bem como da 1mportaf1 ado.
cumpmmento de horérios;
- ouyir reclamagdes; : '

- orientar entrada ¢ saida do transporte escolar, fiscalizando espagos e deﬁnmdo limites;
- prestar esclarecimentos, sempre que solicitado; de quaisquer problemas relamonados a execug:ao do
transporte; y ;

- controlar o fluxo de passagelros no trahsporte escolar i
- atender com cordialidade e presteza 0s alunos e preselvar a ética e o bom desempenho func1on.al 3

- monitorar condigdes de conservagio; : ,
- acompanhar ¢ orientar os estudantes desde o embarque no.transporte escolar terrestre até seu desembarque na
escola, assim como acompanhar do embarque na escola até seu ponto:de desembarque; ’
- atender e zelar pela comunidade ‘escolar, controlar o fluxo de alunos no portéo da escola;
- atender com cordialidade e presteza os alunos 1o portdo da escola na entrada ¢ saida do hor:
como professores ¢ comunidade escolat; il -
- preservar a d1s01p11na dos alunos, sob a; orlentagao da ‘direc;ﬁ,() c’ump ‘mdo as determinagdes do plano global da
escola; : ¢ :
- Durante o recesso escola1 auxiliar as equlpes da Prefeltura Mumc1pa1 no atendimento aof cida
principais pontos turistas e de grande fluxo de veranistas durante 0 perlodo do verdo; :

realizado pelo

0 escolér, ban

- preservar a ¢tica € o bom desempenho funclonal

Requlsltos Mmlmo para Prowmento

a) Ensino F undamental Completo 7
b) Idade: Minimo 18 anos; - g

Condicdes de Trabalho

£

a)Horario: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais. i W

Endereco: Av. Paraguasst, n° 1144 - Centro - Imbe-RS
Fone: (51) 3627-8200 » E-mail: pss@imbe.rs.gov.br
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Funcio
Oficineiro de Reforgo Escolar ‘\

Valor da Remunera¢io Mensal » 4

Padrdo 05

Atribuic¢des

Ministrar aulas de alfabetizagdo € as quatro operagdes basicas (adigdo, subtragdo, multiplicagdo ¢ divisdo) para
alunos do 3° a0 6° ano do ensino fundamental; orientar a aprendizagem dos alunos; contribuit, para ‘aprimorar a
qualidade do ensino; levantar e interpretar dados relativos a realidade’de sua turma; definir, op racionalmente os
objetivos do pleno curricular, formas de execugdo, situagdes de experiéncias. b Sy

Requisitos Minimo para Provimento

a) _Ensinb Médiq Completo, Mbdalidadé Normal/ Magisfério;
b) Idade: Minimo 18 anos; ~ 28

Condigdes de Trabalho

a)Horérib: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.

\/

Enderego: Av. Paraguassi, n° _1 144 - C_entro - imbé-RS ACESSE NOSSO SITE: SloA NOEEAS HEPES SOENS
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Fungio

Professor Area I — Artes

Valor da Remuneracio Mensal

Nivel 1T

Atribuicdes

Ministrar aulas em estabelecimentos onde deve executar trabalho curricular do 6°
fundamental; orientar a aprendizagem dos alunos; participar do processo de planejame 7
escola e contribuir para aprimorar a qualidade do ensino; ‘Desenvolver programas de pais, de acordo com 4
orientagdo técnico-pedagogica; planejar e executar o trabalho docente em consonéancia com o Plano urricular
da Escola e aténdend6 o avango da tecnologia educacional; levantar e interpretar dados relativos 4 realidade de
sua turma; definir, operacionalmente os objetivos do pleno curricular, formas de execug ituagdes de
experiéncias; definir e utilizar formas de avaliagdo condizentes com o esquema de referéncias tedricas utilizado
pela escola; realizar sua agdo cooperativamenteno ambito escolar; executar outras tarefas corfé,]atasi:‘

ot

i

Requisitos Minimo para Provimento

a) Ensivﬁo Sﬁperibr Completo — Liéencfatura Plena em Educa(;‘ﬁo Artistica;
b) Idade: Minimo. 18 anos;

Condicdes de Trabalho

EHérério: Perfodo ﬁbrmal de trabatho 'de"301 (frinta) hdli‘aSVSemanais(,f ,

ACESSE NOSS0 SITE! SIGA NQOSSAS REDES SOCIAIS:

Qimbe.rs.gov.br OO /prefeituraimbe
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Funcio
Professor Area II — Ciéncias
Valor da Remuneracio Mensal e RS % PR
—
Nivel 1T
Atribuig¢des

Ministrar aulas em estabelecimentos onde deve executar trabalho curricular do'6? ao 9%:ano do ehsg;o
fundamental; orientar a aprendizagem dos alunos; participar do processo de planejamento das atividades da

escola e contribuir para aprimorar a qualidade do ensino; Desenvolver programas de pais, de sordo com a
orientagdo técnico-pedagogica; planejar ¢ exccutar 0 trabalho docente em consondncia com o Plane Curticular

da Escola e atendendo o avango da tecnologia educacional; levantar e interpretar dados rdligiv

sua turma; definit, operacionalmente os objetivos do pleno curricular, formas de execugao, situ ¢oesde
experiéncias; definir e utilizar formas de avaliagdo ppndizentes,com 0 esquema de referéncias teoricas utilizado

pela escola; realizar sua agiio cooperativamente no 4mbito escolar; executar outras tarefas correlatas. -

Requisitos Minimo para Provimento

a) EnsinQ,Superibr Completo — Licenciatura Plena em Ciéncias Biolégicas ou Habilitago em Ciéncias,,,
b) Idade; Minimo 18 anos; : £ e _ i
\;" : 5 1 e A . S i i : G

Condigdes de Trabalho

it

a) Horério: Perfodo normal de trabalho de 30 \(trinta)’horra’,é Serﬁéhais.if -

¢

ACESSE NOSSO SITE: SIGA NOSSAS REDES SQCIAIS:

Q imbe.rs.gov.br OO /prefeituraimbe
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Funcio

Professor Area II — Ensino Religioso

Valor da Remunerac¢io Mensal

Nivel II

Atribuigdes

-

Ministrar aulas em estabelecimentos onde deve executar trabatho curricular: do 6° a0 '9° ano do ensino
fundamental; orientar a aprendizagem dos alunos; participar.-do processo de plaﬁéjgrﬂéf;t" as atividades da
escola ¢ contribuir para aprimorar a qualidade do..ensino; Desenvolver programas de: pais; de acordo_com 2
orientagiio técnico-pedagogica; planejar e executar o trabalho docente em consondncia com o Plano Curricular
da Escola e atendendo o avango da tecnologia educacional; levantar e interpretar dados rél@tiiro} . féalidégle de
sua turma; definir, operacionalmente os objetivos do pleno curricular, formas’de execugao, sitnagdes de
experiéncias; definir e utilizar formas de avaliagio condizentes com o esquema de referéncias teoricas utilizado

a

pela escola; realizar sua agéio cooperativamente no ambito escolar; executar outras tarefas correlatas.

Requisitos Minimo para Provimento

a)Ensino Sﬁperior Completo — Licenciatura Plena em Teologia e/ou Licenciatura Plena em qualquer. area de

conhecimento com formagio especifica de ensino religioso de no minimo 400 (quatrocentas) horas;
b)Idade: Minimo 18 anos; L sed o i ’

Condicdes dé Trabalho

a)Horario: Periodo normal de trabalho de 30 '(rtﬁtfltra.,E horas semanals v

L

Enderego: Av. Paraguassd, n° 1144 - Centro - Imbé-RS
Fone: (51) 3627-8200 » E-mail: pss@imbe.rs.gov.br
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Fungio

Professor Area Il — Geografia

Valor da Remuneragio Mensal

Nivel II

Atribuicdes & e . b

Ministrar aulas em' estabelecimentos onde deve executar trabalho curricular do o 9° ano:do ensino
fundamental; orientar a aprendizagem dos alunos; participar-do ‘processo. de planejamento’ das atividades da
escola ¢ contribuir para aprimorar-a‘qualidade do «ensino; Desenvolver programas de: pais; de_acordo com 4
orientagdo técnico-pedagogica; planejar e executar o trabatho docénte em consondncia com ¢ Plano’Curti
da Escola ¢ atendendo o avanco da tecnologia educacional; levantar e interpretar dados relativos ar
sua turma; definir, operacionalmente os objetivos do pleno curricular, formas:

7 plen ‘de execugdo, situagdes de
experiéncias; definir ¢ utilizar formas de avaliago condizentes com:o esquema de referéncias teorigas utilizado
fas correlatas.” "

pela escola; realizar sua agio cooperativamente no ambito escolar; executar outras tare

E

Requisitos Minimo para Provimento

a) Ensinor Supefi(ér Completo — Liéenciatura Plena em Geografia; t
b) Idade: Minimo 18 anos; I Lt

Coﬂdig:(”)es_ de Trabalho

le:)Horé,‘r_io: Periodo ndrmal de trabalho de 30 (trinta) hqréé séﬁ&éﬁaxs. 11 V

W

ACESSE NOSSO SITE! SIGA NQSSAS REDES SQCIAIST™
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Funcio

L —

Imbé

Ut LUGAR CHIED DIV

Professor Area I — Historia

L

Valor da Remuneracio Mensal

Nivel 11

Atribuicdes

S

Ministrar aulas em estabelecimentos onde deve executar trabalho curricular do 6°:a
escola & contribuir para aprimorar a qualidade do ‘ensino; Desenvolver programas de’ pai

da Escola e atendendo o avango da tecnologia educacional; levantar e interpretar dados relati

pela escola; realizar sua ago cooperativamente no &mbito escolar; executar outras tarefas corr

Requisitos Minimo para Provimento

fundamental; orientar a aprendizagem dos alunos; participar do processo de planej@méﬁg !

orientaciio técnico-pedagogica; planejar e executar 0 trabalho docente em consonéncia com o Planc Cutricular]

sua. turma; définir, operacionalmente os objetivos do. pleno: cu_rriculér, formas ‘de execugdo, situagdes: de
experiéncias; definir e utilizar formas de avaliagdo condizentes com 0 esquema de referéncias.

teoricas utilizado
atas.

a) Ensino Superior Completo —Licenciatura Plena em Historia;
b) Idade: Minimo 18 anos; ’ .

Con&iqﬁesde’ Trabilho

a) Horario: Perfodo. normal de trabalho de 30 (tﬁnta) horas semanals @

I

Endereco: Av. Paraguasst, n° 1144 - Centro - Imbé-RS
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Funcio

rofessor Area I — Lingua Inglesa

Valor da Remuneragio Mensal

Nivel I1

Atribui¢des

Ministrar aulas em estab'elecimentos onde deve executar trabalho Curriculari"dqf 6% a
fundamental; orientar a aprendizagem dos alunos; participar do processo ‘de \planej‘ﬁ@eﬁg {
escola € contribuir para aprimorar a qualidade do ‘ensino; Désenvolver programas de: pais, de acol
orientacdo técnico-pedagogica; plangjar e executar o trabalho docente em consonincia com o Plano Curricular
lda Escola ¢ atendendo o avango da tecnologia educacional; levantar e interpretar dados rel?it'véxs a realidéi@e de
sua turma; definit, operacionalmente os objetivos do pleno: cunjiculér, formas de execugio, situagdes, de
experiéneias; definir e utilizar formas de avaliagdo condizentes com 0 esquema de referéncias eoricas utilizado
pela escola; realizar sua ago cooperativamente no.ambito escolar; executar outras tarefas correlatas. '

Requisitos Minimo para Proyimento

a) Ensino ‘Sﬁperiér Completo — Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo emInglés;
b) Idade: Minimo 18 anos; ' o ; ¢

S 1

Condicdes de Trabalho

EHorério: Per'i'o‘do pormal de trabalho de'30 (irihta) hdras_ semanals

W

ACESSE NOSSO SITE! SIGA NQSSAS REDES SOCIAIS:
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Funcio
—

Professor Area II — Lingua Portuguesa

Valor da Remuneragio Mensal

Nivel II

Atribuigdes

Ministrar aulas em estabelecimentos onde deve executar trabalho curricular do 6° a0 2. ano do ensino
fundamental; orientar a aprendizagem dos alunos; participar do processo’ de planejamento das atividades da
escola ¢ contribuir para aprimorar a qualidade do ‘ensino; Desenvolver programas de pais, d {
orienta¢io técnico-pedagdgica; planejar e executar o trabalho docente em consonéncia com o Pl
da Escola e atendendo o avango da tecnologia educacional; levantar e interpretar dados relatives a realidade de
sua. turma; definir, operacionalmente os objetivos do. .pleno. curricular, formas de execugéo, situacdes de
experiéncias; definir e utilizar formas de avaliagdo condizentes com 0 esquema de referéncias teoricas utilizado
pela escola; realizar sua agdo cooperativamente no &mbito escolar; executar outras tarefas cotrelatas. [

Requisitos Minimo para Provimento

a) Ensino Superior Completo — Licenciatura Plena em Letras; .
) Idade; Minimo 18 anos; v

Condig:ﬁes de Trabalho

a) Horario: Periddo noi'mal de trabalho de 30(tr1nta horassemana

Enderego: Av. Paraguassu, n° 1144 - Centro - Imbé-RS
Fone: (51) 3627-8200 + E-mail: pss@imbe.rs.gov.br
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE l m bé
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO s

Funcio

Professor Area Il — Matematica

Valor da Remuneragfio Mensal

Nivel II

Atribuicdes

Ministrar aulas em estabélecimentos onde deve executar trabalbo curricular’ do 6° 40 9° ano do ensino
fundamental; orientar a aprendizagem dos alunos; participar’'do processo de planejamento ‘das atividades da
escola ¢ contribuir para aprimorar‘a qualidade do ‘ensino; Desenvolver programas de: pais, de.acordo com a
brientacdo técnico-pedagogica; planejar e executar o trabalho docente em consonncia 6ém 0 Plano Curricular
da Escola e atendendo o avango da tecnologia educacional; levantar e interpretar dados relativos 4 realidade de
sua turma; definir, operacionalmente os objetivos do_pleno curricular, formas de execugdo, situagbes de

experiéncias; definir e utilizar formas de avaliagdo condizentes com 0 esquema de referéncias teoricas utili
pela escola; realizar sua agio cooperativamente no ambito escolar; executar outras tarefas correlatas.

A

Requisitos Minimo para Provimento.

a)':EnsinQ ,Superior Completo — Liéenciatura Plena em Matematica;
b) Idade: Minimo 18 anos; ;

Condig:ﬁes_ de Trabalho

EHoférjo: Periodo normal de trabalho de 30 (trinta) horas Semanaxs i |

°

ACESSE NOSSO SITE! SIGA NOSSAS REDES SOCIAIS!

Qimbe.rs.govibr GOQOOQ /prefeituraimbe
i SRR
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Funcio

Professor de Educagéo Fisica

Valor da Remuneracio Mensal

\\iivel I

Atribuicdes

Ministrar atlas em estabelecimentos onde deve executar trabalho curricular na Egi,_uca@?io{ Slrénfantil'%é;do 1° a0 99
ano do Ensino Fundamental; orientar a aprendizagem dos alunos; participar do px‘og’:ess‘c}fdg planejiimento das
atividades da escola ‘e contribuir para aprimorar a qualidade do ensino; Desenvolver. programas de pais, dej
acordo com. a orientagdo técnico-pedagogica; planejar ¢ executar.o trabalho docente ‘em co sonangia com o
Plano Curricular da Escola e atendendo o avango da tecnologia educacional; levantat e interpretar d
relativos & realidade de sua turma;’ definir, operacionalmente os objetivos do blano cul Vlcillar, forméis de
execugdo, situagdes de experiéncias; definir e utilizar formas de avaliagdo condizentes com o_esquema de
referéncias tedricas utilizado pela escola; realizar sua agao cooperativamente no mbito escola executar outras
tarefas correlatas, ' £ '3

L

Requisitos Minimo para Provimento . . 7
a) EnsinO'Sﬁperior Completo — Licenciatura Plena em Educagio Fisica com habilitago legal péfa oégxg:’fc" 1?
da';proﬁs's:‘ﬁo de Professor de Educagéo Fisica;
@I'dade:“ Minimo 18 anos; o

Condicoes de TraBalho

a) Horario: Per;ibdo;_norr‘nal de trabalho de30 (trlnta‘ horas semanals i

Endereco: Av. Paraguasst, n° 1144 - Centro - Imbé-RS
Fone: (51) 3627-8200 » E-mail: pss@imbe.rs.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE l m be
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO o AR
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
, ’
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE l m be
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO LM LUGAR GHEID DIEVIDA
Fungio
Vigilante Escolar
Valor da Remunera¢io Mensal
Padrio 04 i
Atribuicdes
1

Promover a vigildn¢ia das escolas municipais, bem como 0s estabelecimentos de contraturno escolar, com

atrulhamento diurno e noturno; Promover a vigildncia dos alunos'da rede escolar; Promove fiscalizagdo paral
adequada utilizagdo dos' espagos de uso comum dos -prédios_escolares; Promover avigilar cia_das‘dreas de
preservagdo .do patriménio natural e ultural do Municipio; - Colaborar com as’ demai¢ “unidades da
/Administragdo na fiscalizagdo quanto & aplicagdo da legislagao municipal relativa ao exercicio do poder de
policia administrativa do Municipio; Desenvolver as agdes que se fizerem necessérias para a salvaguarda dos
estabelecimentos de ensino, inclusive suas instalagBes e acessorios; Deverd abrir e fechar as.dependéncias dos
prédios dos estabelecimentos de ensino, receber alunos, servidores ¢ familiares, monitorar a entrada de pessoas

coﬁfonﬁqoriénta‘g:ﬁo de seus superiores; O Servidor podera dirigir veiculos leves tipo automc’)ifgl e motocicleta,

quando possuir.a respectiva Carteira Nacional de Habilitagio, sempre que necessario ou por ordém-de seus|
superiores; Executar Outras tarefas correlatas. = e |

Requisitos Minimo para Provimento

a) Ensinb Supr"erioerCOmpleto, Cérteira Nacional de I{aﬁilitéc;ﬁg"— Categoria AB; 5
b) Idade: Minimo 18 anos; . B g i

Condigbes de '-:I‘i;aball;o

a) Horario; 40 horas semanais, podendo ser realizada om escalas de 1211x36h,\24ﬂx]2h

2hx24h/12hx48h,
12hx 12h/12hx60h, com servigo aos sabados, domingos e feriados. .

8
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL e
. N ’
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE 'mbe
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO UM LGAR CHIED DEVA
ANEXO IV
F ICHA DE PESQUISA SOCIAL VIGILANTE ESCOLAR
A V)S PESSOAIS j
Protocolo de Inscrigio:
Nome Completo:
Data/1 de }\Iascnnento:’ g | Naturalidade: | . Naciqﬁhlidade::‘ﬁii;
Telefone: () = o ‘| Telefone: () Telefdﬁe:?
Titulo de Eleitor: Zona: gt CTPS(:;E :
Endergco:
T 7 7 ENDERECOS ELETRONICOS E REDES SOCIAL | A
E-Ijlail:—' ' E-mail:
Inétagram: ‘ Facebook
TWitter: Tik Tok:
| | ~ INFORMAGOES DO GRUPO SOCIAL
Estado Civil: : ' L '
Céﬁjuge: : J ’
Data de Nascimento do Conjuge A  ,/ i Proﬁssao do Conjuge
- o 'RELACIONE ABAIXO TODOS OS SEUS FILHOS ‘
NOME COMPLETO s Data de Nascimento " CQm quem Re81de

Assinatura do candidato

\(\j

Enderego: Av. Paraguassu, n” 1144 - Gentro - Imbe-RS ACESSE NOSSO SITE: SIGANOSSAS REDES SOCTIAIS!
Fone: (51) 3627-8200 + E-mail: pss@imbe.rs.gov.br . : . P '
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

, -, .
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE | m be
_ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO s e,
HABITOS |
. = o
Faz uso de Bebidas Alcodlicas: Quais: Fuma:
Vocé faz uso de entorpecentes: Em caso afirmativo, detalhes:

O que costuma fazer nas folgas Participa de algum clube:

Vocé faz uso de entorpecentes: 7' Em caso aﬁrni;ativo,rdeféilhes:

— 7
_ : _ INF ORMACOES JUDICIAIS

Vocé j ja foi mtlmado pela = o Detalhes: (

Justiga: :

Vocé ja f01 intimado pela Detalhes:

Justu;a eleltoral ‘ »

Vocé responde ou ja respondeu - | Detalhes:

algum inquérito policial:

Vocé ja esteve enyolvido em Detalhes:

ocorréncias na pohc1a ou Julzado

de menores

Vocé ja esteve envolv1do em |
processos:de sindicancias - Detalhes:-
admmlstratlvas' '

Voce ja ‘'sofreu algum tipo de .
puni¢do admmlstratlva em cargos | Detalhes:
pubhcos :

Voce possu1 porte de arma de fogo VOcé;p();Ssui' éif?fla de fogo /

, INFQRMACOES DA CARTEIRA
N° daCNH i : : ‘ Hyoroed Categorla

Data da Prlmelra Hablhta(;ao " | Data de Emissio:
Observac;oes da CNH: ‘) 4
Vocé ja teve alguma vez sua CNH » Detalhes: .

cassada ou Suspensa; e R B

Vocé ja foi envolvido em algum e Detaihcs;, ;
acidente ao dirigir veiculo: ‘ - N

Assinatura do candidato

4

Endereco: Av. Paraguassl, n° 1144 - Centro - imbé-RS
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL —~—

7 '
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE ' m b e
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO UM LUGAR CHE DDA
Dados Patrimoniais
Vocé possui algum bem imével, movel, semovente ou | Detalhes:
de capital:
Vocé possui veiculos: Se positivo, relacione abaixo
Marca/Modelo: ot Anes | Placa Municipio:
Marca/Modelo: e St Anor Placa: i | Municipio:
Marca/Modelo:, S o JAne: | Placa: )
Marca/Modelo: o 7 ' Ano: | Placa:

Habili'dades e Experiéncias

Possui alguma habilidade,

experiéneia-ou treinamento
que julgue ser atil ao cargo
de.Vi gilante Escolar:

' [ Detalhes:
Ja procurou anterlormente mgressar em algum orgao ‘

do 51stema de seguranga

Porque vocé pretende
ingressar no cargo de
Vigilante,esgolarf‘ :

‘verdadelras e que ndo omiti nenhum fato que. lmp@ssﬂalhtc a” S

‘autoriz0_ o Municipio- de Imbé a realizar inyestigacdo. soci al da’ mmha vida preterlta para ‘confi
|1nf0rrnag:oes prestadas e verificar se possuo condut;l m‘epreenslvel ¢ idoneidade moral 1natacavel para exercer
|0 cargo pretendxdo \ 2 :

Imbe, de L de2026.

Assinatura do candidato

W
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