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2. () DEFICIENCIA AUDITIVA:

() Perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, considerando a média artimética de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de
500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. Obrigatdrio apresentar audiometria. (Lei N2 14.768/2023).

3. () DEFICIENCIA VISUAL - Obrigatério anexar o exame oftalmolégico (acuidade visual com corre¢do ou campo visual).

(
(

) Cegueira: a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica.

) Baixa visdo: a acuidade visual: a acuidade visual estd entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica.
) Campo visual: a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos é igual ou menor que 60 graus.

) Visdo maonocular.

4.( ) DEFICIENCIA PSICOSSOCIAL - Comprometimento nas fun¢des mentais, decorrentes de sequelas de transtornos ou doengas mentais e/ou lesdes cerebrais, limitando a
capacidade ou o desempenho, para atividades e participagdo em igualdade de acesso com as demais pessoas. Exclui transtornos psicéticos de curta duragdo, transtornos de humor e epilepsia
controlada sem sequelas.

() Esquizofrenia.

() Sindromes epilépticas refratarias ou com sequelas.

4 5. ( ) DEFICIENCIA INTELECTUAL/ MENTAL - Funcionamento intelectual significativamente inferior a média associado a limitagdo no desenvolvimento de habilidades
adaptativas.

6. ( ) TRANSTORNO DO NEURODESENVOLVIMENTO - Transtorno do Espectro Autista - Lei n? 12.764/2012. Grau de suporte necessdrio:

() Nivel 1 () Nivel 2 () Nivel 3

7. Habilidades Adaptativas em consequéncia da deficiéncia apresentada:

() Comunicagdo ( ) Habilidades sociais ( ) Satude e seguranga ( ) Lazer ( ) Cuidado pessoal

() Utilizagdo dos recursos da comunidade ( ) Habilidades académicas ( ) Trabalho

Data da emissdo deste documento: .

Nome do profissional de satde de nivel superior e n? de inscricdo no respectivo conselho profissional

ANEXO V - DECLARACAO DE PERTENCIMENTO

DECLARAMOS, na qualidade de lideres da Comunidade situada no municipio de
Estado de , CEP: , nos termos do art. 22 Decreto n? 4.887, de 20 de
novembro de 2003, que o(a) Sr.(a) inscrito(a) do CPF n? nascida(o) em / é

integrante de nossa comunidade, com a qual mantém vinculos familiares, sociais, culturais e econémicos, sendo reconhecido(a) como

() Pessoa Indigena ( ) Pessoa Quilombola

DECLARAMOS ainda, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que as informagdes prestadas nesta declaragdo sdo verdadeiras, cientes de que a prestagdo de informagdo
e/ou apresentacdo de documento falso podera ensejar as sang¢des penais previstas nos artigos 297, 298 e 299 do Cddigo Penal (Decreto-Lei n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940), bem como
a invalidagdo deste documento, caso seja comprovada falsidade em procedimento que assegure o contraditério e a ampla defesa.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente declaragdo.

Local: de de 202_.

Lideranga 1

Assinatura: (com reconhecimento em cartdrio)

Nome Completo: CPF n2

Enderego Completo:

Lideranga 2:

Assinatura: (com reconhecimento em cartdrio)

Nome Completo: CPF n°

Enderego Completo:

Lideranga 3:

Assinatura: (com reconhecimento em cartério)

Nome Completo: CPF n?

Enderego Completo:

ANEXO VI - PROGRAMAS

LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA: 1. Compreensdo e Interpretacdo de Textos: 1.1. Identificagdo do tema e da ideia principal; 1.2. Inferéncia de informagdes implicitas; 1.3. Estrutura textual (introdugdo,
desenvolvimento e conclusdo); 1.4. Coesdo e coeréncia textual; 1.5. Géneros e tipos textuais (narrativo, dissertativo, descritivo, injuntivo, etc.); 2. Ortografia Oficial: 2.1. Uso correto de letras
(s, ss, ¢, ¢ X, ch, g, j, etc.); 2.2. Emprego do hifen conforme as novas regras; 2.3. Uso correto de acentos graficos; 3. Gramatica e Estruturas da Lingua Portuguesa: 3.1. Classes de palavras
(substantivos, verbos, adjetivos, pronomes, advérbios, preposicdes, conjungdes, interjeicdes); 3.2. Concordancia verbal e nominal; 3.3. Regéncia verbal e nominal; 3.4. Crase (uso do "a" com
ou sem acento grave); 3.5. Colocagdo pronominal (proclise, mesdclise e énclise); 3.6. Formagdo de palavras (derivagdo e composicdo); 4. Pontuagdo: 4.1. Uso correto da virgula, ponto e
virgula, dois-pontos, ponto final, aspas, travessdo e parénteses; 5. Redagdo Oficial e Produgdo de Textos: 5.1. Normas para a escrita de documentos oficiais (oficios, memorandos, pareceres,
requerimentos); 5.2. Estrutura e linguagem formal para redagdo administrativa; 6. Semantica e Vocabuldrio: 6.1. Sinonimia e antonimia (sinénimos e antdénimos); 6.2. Homonimos e
paroénimos; 6.3. Polissemia (palavras com multiplos sentidos); 7. Reescrita de Frases e Reescrita Textual: 7.1. Substituicdo de termos e expressdes mantendo o sentido original; 7.2.
Transformagdo de voz verbal (ativa passiva); 7.3. Alteragdo da ordem das palavras sem prejuizo de significado.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO . .

PROGRAMA: 1. Légica proposicional: 1.1. Conectivos logicos (E, OU, SE...ENTAO, SE E SOMENTE SE, NEGACAO); 1.2. Argumentagdo logica (validagdo de argumentos, dedugdo e
inferéncia); 2. Logica de Argumentagdo e Diagramas Logicos: 2.1. Silogismos (raciocinio dedutivo); 2.2. Relagdes logico-verbais; 2.3. Problemas de associagdo ldgica; 3. Matemdtica Financeira
Basica: 3.1. Descontos e acréscimos percentuais; 4. Raciocinio Quantitativo e Problemas Matematicos: 4.1. Interpretacdo e analise de graficos e tabelas; 4.2. Resolugdo de problemas
matematicos aplicados ao dia a dia; 4.3. Pensamento légico e quantitativo.

INFORMATICA

PROGRAMA: 1. Pacote Microsoft Office: 1.1. Microsoft Word; 1.1.1 Formatagdo de textos, tabelas e imagens; 1.1.2. Configuracdo de margens e estilos; 1.1.3. Revisdo ortografica
e gramatica; 1.2. Microsoft Excel: 1.2.1. Fdrmulas e fungdes basicas (SOMA, MEDIA, SE, PROCV, etc.); 1.2.2. Criagao e formatagdo de tabelas e graficos; 1.2.3. Manipulagdo de planilhas e
filtros de dados; 2.2, Tendéncias Tecnoldgicas e Cultura Digital: 2.2.1. Inteligéncia Artificial; 2.2.2. Computagdo em Nuvem (Cloud Computing).

LEGISLACAO

PROGRAMA: 1. Constituicdo Federal de 1988 (CF/88): 1.1. Principios fundamentais da Constitui¢do (art. 12 ao 42 da CF/88); 2. Educagdo na Constituicdo Federal: 2.1. Principios
do ensino (art. 205 a 214 da CF/88); 2.2. Autonomia universitaria (art. 207 da CF/88); 2.3. Competéncias da Unido, Estados e Municipios na educagdo; 3. Improbidade Administrativa (Lei
n.2 8.429/1992): 3.1. Atos de improbidade: enriquecimento ilicito, prejuizo ao erdrio e violagdo de principios administrativos; 4. Licitagdes e Contratos na Administracdo Publica (Lei n.2
14.133/2021): 4.1. Principios das contratagdes publicas; 4.2. Modalidades de licitagdo e hipdteses de dispensa; 5. Transparéncia e Controle da Administragdo Publica: 5.1. Controle interno
e externo; 5.2. Transparéncia na Administracdo Publica (transparéncia ativa e passiva); 5.3. Sigilo e prote¢do de informacdes; 6. Lei 9784/99 - Lei de Processo Administrativo: 6.1. Nocdes
bésicas sobre processo administrativo (Lei 9784/99); 7. Estrutura e Regulamentagdo da Carreira de Técnico-Administrativos em Educagdo: 7.1. Lei n.2 11.091/2005 - Institui o Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (PCCTAE); 8. Regime Juridico dos Servidores Publicos Federais: 8.1. Lei n2 8.112/1990 - Regime Juridico Unico (RJU); 9. Educagdo Superior:
9.1. Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional (Lei n 9.39471996); 9.1.1. Principios da educagdo superior; 9.1.2. Organiza¢do e funcionamento das instituicdes federais de ensino; 10.
Plano Nacional de Educagdo (PNE) - Lei n.2 13.005/2014; 10.1. Diretrizes, metas e estratégias para a educagdo no Brasil; 10.2. Politicas de expansdo do ensino superior.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROGRAMA: 1. Nogdes de Administragdo Publica: 1.1. Conceitos e principios fundamentais da Administracdo Publica; 1.2. Diferenca entre Administragdo Publica burocratica,
patrimonialista e gerencial; 2. Principios da Administracdo Publica (Art. 37 da CF/88): 2.1. Legalidade; 2.2. Impessoalidade; 2.3. Moralidade; 2.4. Publicidade; 2.5. Eficiéncia; 3. Estrutura e
Organizagdo da Administragdo Publica: 3.1. Administracao Publica Direta e Indireta; 3.2. Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista; 3.3. Orgdos e entidades
da Administracdo Federal; 4. Administragdo Geral e Publica - Teorias da Administragdo: 4.1. Fun¢des administrativas: planejamento, organizacdo, dire¢do e controle; 4.2. Tipos de estruturas
organizacionais; 5. Gestdo de Pessoas no Setor Publico: 5.1. Treinamento e desenvolvimento; 5.2. Avaliagdo de desempenho e gestdo por competéncias; 5.3. Motivagdo e comunicagdo
organizacional; 5.4. Clima e cultura organizacional; 5.5. Qualidade de vida no trabalho; 6. Planejamento Estratégico e Gestdo Organizacional: 6.1. Planejamento estratégico situacional (PES);
6.2. Missdo, visdo, valores e objetivos organizacionais; 6.3. Indicadores de desempenho e metas institucionais; 6.4. Tomada de decisdo e gestdo baseada em evidéncias; 7. Gestao de
Processos e Melhoria Continua: 7.1. Mapeamento e modelagem de processos (BPM); 7.2. Padronizagdo e melhoria de processos administrativos; 7.3. Ferramentas de qualidade (Ishikawa,
5S, fluxogramas, Pareto); 8. Gestdo Financeira e Orcamentaria: 8.1. Nogdes de contabilidade publica; 8.2. Planejamento e execugdo orgamentdria (PPA, LDO e LOA); 8.3. Gestdo de recursos
publicos nas universidades federais; 8.4. Controle de despesas e andlise de custos; 8.5. Gestdo patrimonial e financeira; 8.6. Indicadores financeiros e relatérios de gestdo; 9. Gestdo de
Materiais e Logistica: 9.1. Administragdo de materiais e suprimentos; 9.2. Logistica publica e cadeia de suprimentos; 9.3. Almoxarifado e inventdrio; 10. Gestdo de Projetos: 10.1. Conceitos
e etapas do gerenciamento de projetos (PMBOK); 10.2. SCRUM e Métodos ageis; 10.3. Analise de viabilidade e gestdo de riscos; 10.4. Gestdo de tempo, escopo, custo e qualidade; 10.5.
Ferramentas: cronogramas, matriz de responsabilidades, Gantt; 11. Gestdo Universitaria: 11.1. Estrutura e funcionamento das Instituicdes Federais de Ensino (IFEs); 11.2. Gestdo académica
e administrativa nas IFEs; 11.3. Organizacdo académica e administrativa das universidades federais; 11.4. Conselhos universitdrios (Conselho Universitario, Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo); 11.5. Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e lgestéo estratégica; 12. Politicas de Assisténcia Estudantil e Inclusdo: 12.1. Programa Nacional de Assisténcia Estudantil
(PNAES); 12.2. Politicas de inclusdo e acessibilidade nas universidades federais; 13. Empreendedorismo, Inovacdo e Sustentabilidade: 13.1. Empreendedorismo publico; 13.2. Gestdo da
inovacdo; 13.3. Responsabilidade socioambiental e sustentabilidade organizacional (Agenda ESG e Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel - ODS/ONU).

EDITAL N2 4 DE 30/01/2026
CONCURSO PUBLICO

A Sra. Marcia Cristina Bernardes Barbosa, Reitora da UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul, no uso das atribui¢des legais, torna publico que estardo abertas, a
contar da data de publicagdo do Edital de Abertura, as inscrigdes para realizagdo de Concurso Publico que serd executado mediante a coordenagdo técnico-administrativa da
Fundagdo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias - FUNDATEC e destinado ao EXTRATO de contrato
provimento de cargos publicos com ingresso pelo regime juridico-administrativo estatutario, o qual reger-se-a pelas legislagdes: Lei n.2 8.112/1990, Decreto n.2 3.298/1999, Lei n.2
11.091/2005, Decreto n.2 7.232/2010, Decreto n.2 9.508/2018, Lei n.2 13.709/2018, Decreto n.2 9.739/2019, Decreto n.2 11.211/2022, Portaria Conjunta MGI/MEC n.2 29/2023, Instrugdo
Normativa MGI/MDHC n.2 54/2024, Lei n.2 15.142/2025, Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MDHC n.2 260/2025, Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n.2 261/2025 e demais
normas pertinentes, além do estatuido nesse Edital de Abertura.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O Concurso Publico sera composto de Prova Tedrico-Objetiva.
1.1. DO QUADRO DEMONSTRATIVO

CLASSIFICAGAO - NIVEL E

Cod. Cargo Lotagdo Escolaridade exigida e outros requisitos Vagas AC Vagas Vagas| Vagas PI| Vagas PQ| Total de
1 PCD 2 PPP 3 4 s Vagas
01 Meteorologista Porto Alegre/RS Ensino Superior Completo na area com registro 01 - - - - 01
no respectivo Conselho da Classe.

Legenda:

AC - Ampla Concorréncia, PcD - Pessoa com Deficiéncia, PPP - Pessoa Preta ou Parda; Pl - Pessoas Indigenas; PQ - Pessoas Quilombolas.

1.1.1. As ATRIBUICOES DO CARGO encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.

1.1.2. O curso indicado como requisito/escolaridade deve ser reconhecido pelo MEC e somente serdo comprovados e analisados no ato da posse.
1.1.3. As vagas que vierem a surgir durante a validade do edital poderdo ser alocadas em qualquer uma das unidades da instituigdo.

1.1.4. A remuneracdo inicial é a equivalente ao Vencimento Bdsico do respectivo cargo, conforme classificagdo abaixo:

Nivel E - Regime de Trabalho: 40 horas semanais
Qualificagdo Vencimento Basico Incentivo a Qualificacdo (1Q) Total
Ensino Superior RS 4.967,04 RS 4.967,04
Especializacdo RS 4.967,04 RS 1.490,11 RS 6.457,15
Mestrado RS 4.967,04 RS 2.582,86 RS 7.549,90
Doutorado RS 4.967,04 RS 3.725,28 RS 8.692,32

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico w Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
1

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026020300061 que institui a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil. B.g
=
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1.1.5. DA CARGA HORARIO DE TRABALHO

1.1.5.1. O Regime de Trabalho serd de 40 (quarenta) horas semanais, ressalvados os casos em que a legislagdo defina explicitamente carga horaria especifica, distribuida em
dois periodos, durante o turno diurno e/ou noturno, inclusive aos sdbados, de acordo com as necessidades da Instituicdo (art. 19 da Lei 8.112/1990).

1.1.5.1.1. A jornada de trabalho poderd ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, finais de semana, pontos facultativos e feriados de acordo com a necessidade da
Instituicdo, observado o regime de trabalho.

1.2. DOS BENEFICIOS

a) Auxilio-alimentagdo: RS 1.000,00 (mil reais), nos termos do art. 22 da Lei n? 8.460, de 17 de setembro de 1992 e da Portaria MGl n2 2.797 de 29 de abril de 2024.

b) Auxilio-Transporte: nos termos da Instrugdo Normativa SRT/MGI n? 71, de 19 de fevereiro de 2025.

c) Ressarcimento a Saude Suplementar: nos termos da Portaria MGI n2 2.829, de 29 de abril de 2024.

d) Auxilio Pré-escolar: RS 484,90 (quatrocentos e oitenta e quatro reais e noventa centavos), nos termos do art. 72 do Decreto n? 977, de 10 de setembro de 1993 e da
Portaria MGI n? 2.897, de 30 de abril de 2024.

e) Incentivo a Qualificagdo: nos termos do art.11, 12 e do Anexo IV da Lei Federal n2 11.091/2005, com redagdo dada pela Lei Federal n? 12.772/2012.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1. DAS VAGAS

2.1.1. Os candidatos aprovados serdo nomeados, em consondncia com numero de vagas disponiveis nesse edital, obedecendo-se a ordem de Classificagdo, conforme
necessidade da UFRGS. O nimero maximo de candidatos aprovados seguira o disposto no Anexo Il do Decreto Federal n2 9.739/2019, de acordo com as informagdes do item 13 do
presente edital.

2.1.2. O preenchimento das vagas obedecerda, rigorosamente, a ordem de classificagdo final publicada no Edital de Homologagdo do Resultado Final do Concurso Publico,
respeitado o preenchimento das vagas por Ampla Concorréncia, por cotas de Pessoa com Deficiéncia, Pessoa Preta ou Parda, Pessoa Indigena e Pessoa Quilombola.

2.1.3. Para efeitos da aplicagdo da reserva legal para Pessoas com Deficiéncia e Pessoas Pretas ou Pardas, Indigenas e Quilombolas, as vagas foram distribuidas observando-
se os termos da Lei 8.112/1990, da Lei n? 7.853/1989, do Decreto n° 3.298/1999, Decreto n° 9.508/2018, da Lei Federal n2 15.142/2025, do Decreto Federal n? 12.536/2025, da Instrugdo
Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n® 261/2025 e da Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MDHC N2 260/2025.

2.2. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

2.2.1. E assegurado as Pessoas com Deficiéncia 20% (vinte por cento) das vagas existentes e das futuras que virem a surgir, a serem criadas dentro do prazo de validade
do concurso, desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem, de acordo com o Decreto Federal n° 9.508/2018.

2.2.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente,
desde que ndo ultrapasse a 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, nos termos do §2° do art. 5° da Lei 8.112/1990.

2.1.2. O percentual de reserva serd observado na hipdtese de aproveitamento de vagas remanescentes.

2.2.1.3 As ocupagdes das novas vagas, por pessoas aprovadas na reserva para PcDs, que surgirem durante a vigéncia do presente edital, dar-se-do de tal modo que o
candidato aprovado, e ainda ndo nomeado na condi¢do de deficiente, serd convocado para ocupar a 52 vaga que surgir. Os demais candidatos aprovados nesta condigdo serdo
convocados para ocupar a 102, a 152, a 202 e assim sucessivamente, quando houver mais vagas a serem preenchidas, dentro do prazo de validade do concurso.

2.2.2. Considera-se, para os efeitos deste concurso, Pessoa com Deficiéncia, a que possui limitagdo ou incapacidade para o desempenho de atividade e se enquadra nas
categorias definidas pelo Decreto Federal n2 5.296/2004 e demais atualizagdes, Lei Federal n? 12.764/2012, regulamentada pelo Decreto Federal n? 8.368/2014, cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia que possui.

2.2.2.1 S3o consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram no art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto
Federal n2 3.298/1999, com as alteragdes do Decreto Federal n2 5.296/2004; no §1° do art. 12 da Lei Federal n? 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei Federal n?
14.126/2021 (visdo monocular), Lei Federal n? 14.768/2023 (limitagdo auditiva) e na Lei Federal n2 15.176/2025 (fibromialgia), observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n2 6.949/2009.

2.2.3. Somente serdo homologadas as inscrigdes dos candidatos que apresentem documentos caracterizadores da deficiéncia; e de deficiéncias adquiridas e/ou diagnosticadas
antes da publicagdo deste edital de abertura.

2.2.3.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, durante o prazo determinado no Cronograma de Execugdo, o candidato devera:

a) no ato da solicitagdo de inscrigdo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia e informar que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) enviar, via upload, na forma do subitem 2.2.5 deste edital, a imagem legivel de documentagdo caracterizadora da deficiéncia emitido por profissional habilitado, que atue
na area da deficiéncia do candidato.

2.2.4. Sdo documentos caracterizadores da deficiéncia:

a) atestados/ Laudos Médicos, com a descrigdo e ndmero do CID de enquadramento da deficiéncia;

b) relatérios ou pareceres (laudos caracterizadores) emitidos por profissional de saide devidamente habilitado, com a descrigdo e nimero do CID de enquadramento da
deficiéncia;

2.2.4.1. O documento caracterizador da deficiéncia deverd conter, conforme o modelo do Anexo IV:

a) a data de expedicdo;

b) a assinatura do profissional de salde de nivel superior e numero de inscricdo no conselho regional de fiscalizagdo da profissdo correspondente, devidamente
habilitado;

c) O grau e nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID.

d) A identificagdo do tipo da deficiéncia e a descricdo detalhada das alteragdes fisicas, sensoriais, intelectuais e mentais e as interferéncias funcionais delas decorrentes.

d.1) Quando se tratar de deficiéncia fisica, o documento caracterizador da deficiéncia deverd conter uma descrigdo detalhada dos impedimentos fisicos, que descreva as
alteragbes anatdomicas e(ou) funcionais e especifique as limitagdes funcionais para a vida didria e a necessidade do uso de apoios, como por exemplo, uso de préteses e(ou) orteses.
A seu critério, poderdo ser encaminhadas fotos, com o objetivo de esclarecer /clarificar as alteracdes fisicas, que serdo utilizadas apenas para a finalidade de andlise para concorrer
as cotas.

d.2) quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato deverad apresentar, além o documento caracterizador da deficiéncia, exame audiométrico - audiometria (original
ou cdpia autenticada em cartério). Caso o candidato utilize Aparelho de Amplificagdo Sonora Individual (AASI), devera apresentar audiometria, sem e com AASI.

d.3) quando se tratar de deficiéncia visual, o documento caracterizador da deficiéncia devera conter informagdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem
corregdo e sobre a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos.

d.4) para candidatos com TEA é necessdrio que apresente relatdrio contendo o grau de suporte, a reciprocidade social; a qualidade das relagdes interpessoais; e a presenga
ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.

2.2.4.2. A documentagao caracterizadora da deficiéncia devera ter sido emitida nos Ultimos 36 (trinta e seis meses) contados da data de publicagdo deste exceto no caso
das pessoas candidatas cuja deficiéncia se enquadre no art. 12, § 19, da Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012, ou das pessoas candidatas com outros impedimentos irreversiveis
que caracterizem deficiéncia permanente.

2.2.4.2.1. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente ou de pessoas com TEA, a validade por prazo indeterminado, ndo sendo considerada
a data de emissdo, desde que o documento seja legivel e que contenha a caracterizagdo da deficiéncia, a identificagdo do candidato e ateste a espécie e o grau ou o nivel de sua
deficiéncia, bem como suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptagdes, conforme Lei Federal n? 13.146/2015.

2.2.4.3. A Pessoa com Deficiéncia que ndo declarar sua condi¢do por ocasido da inscrigdo ndo podera invoca-la futuramente em seu favor.

4. Ndo serdo aceitos documentos comprobatérios emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a formagdo para tal finalidade.
.2.5. Para o envio do documento caracterizador da deficiéncia, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estard disponivel o link para entrega "Formulario Online - Documentos Comprobatdrios de Candidatos as vagas
PcD e Atendimentos Especiais para as provas", para upload dos documentos digitalizados para avaliagdo.

b) encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) apo6s o preenchimento do Formuldrio Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos documentos.

2.2.5.1. Os documentos comprobatérios deverdo ser encaminhados entre o primeiro dia de inscrigdo até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia, conforme previsto no
Cronograma de Execugdo.

2.2.6. A inobservancia do disposto no subitem 2.2.5 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condigdo.

2.2.6.1. Ndo serdo aceitos documentos comprobatérios que:

a) ndo forem enviados conforme estabelecido neste Edital;

b) estiverem em arquivos corrompidos;

c) forem emitidos fora do prazo determinado;

d) forem entregues intempestivamente;

e) forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras;

f) estiverem em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.6.2. No periodo de recursos, NAO serdo aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) envio de documentos que ndo forem entregues pelo candidato no periodo determinado, conforme Cronograma de Execugdo, seja qual for o motivo alegado.

2.2.6.3. No periodo de homologagdo das inscrigdes, os documentos comprobatérios serdo avaliados quanto as exigéncias estruturais, administrativas e de acordo com as
deficiéncias constantes nas legislagdes especificadas nos itens 2.2.2 e 2.2.2.1, tendo em vista que os candidatos que se declararam como Pessoas com Deficiéncia, serdo submetidas
a procedimento de caracterizagdo da deficiéncia para avaliagdo, composta por equipe multiprofissional, de responsabilidade da Fundatec, que emitird parecer conclusivo sobre o
enquadramento ou ndo da sua deficiéncia a luz da legislagdo e sobre a compatibilidade das atribui¢Ges do cargo para o qual concorre.

2.2.6.3.1. O candidato devera verificar previamente a compatibilidade de suas capacidades fisicas com as atribui¢cdes do cargo pretendido.

2.2 Os documentos comprobatérios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.7. As Pessoas com Deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais concorrentes, em todas as etapas previstas, no que se refere
ao conteldo, aos critérios de aprovacdo, a data, o hordrio e a duragdo das provas, inclusive no que se refere a realizagdo da Prova Prética (exceto nos casos que solicitem tempo
adicional para as provas escritas, conforme disposto neste Edital).

2.2.7.1. Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizagdo das provas escritas, este devera formalizar o pedido por meio da ficha online
de inscrigdo, informando o atendimento necessario, e seguir o procedimento descrito no item 4. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZAGAO DA PROVA.

2.2.8. O grau de deficiéncia do candidato ndo poderéd ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.8.1. E de responsabilidade do candidato com deficiéncia atentar para a necessidade de adaptagdes em todas as etapas do certame, bem como para o pleno atendimento
das atribui¢des exigidas para o cargo. Ndo serdo aceitas, em nenhuma hipétese, solicitagdes de dispensa das provas previstas neste edital em fungdo de incompatibilidade com a
deficiéncia que o candidato declarar possuir.

2.2.9. Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como Pessoa com Deficiéncia e forem classificados, além de figurarem na lista geral de classificagdo, caso
obtenham a pontuagdo e/ou classificagdo minima exigida para aprovagdo, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, constando em ambas as listas: Ampla Concorréncia e Pessoas
com Deficiéncia, ou na lista de outras cotas, se for o caso.

2.2.10. A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia dar-se-d durante todo o periodo de validade do Concurso Publico.

2.2.10.1. Apds o preenchimento do total de vagas imediatas oferecidas neste Edital, por cargo, a reserva serd preenchida na medida em que forem ampliadas as vagas,
durante o prazo de validade.

2.2.11. N&do ocorrendo aprovagdo de candidatos na condigdo de Pessoa com Deficiéncia em nimero suficiente ao preenchimento das vagas a eles disponibilizadas, estas serdo
revertidas para Ampla Concorréncia, conservada a ordem geral de classificagdo.

2.2.12. DO PROCEDIMENTO DE ANALISE DOCUMENTAL PARA CARACTERIZACAO DA DEFICIENCIA

2.2.12.1. Antes da Homologagdo do Resultado Final, em data a ser estabelecida no Cronograma de Execugdo, as Pessoas com Deficiéncia submeter-se-do ao Procedimento
de Andlise Documental para Caracterizagdo da Deficiéncia, realizada por Equipe Multiprofissional, que terd decisdo quanto a qualificagdo do candidato como Pessoa com Deficiéncia ou
n3o, e a compatibilidade do grau da deficiéncia com relacdo as atribuicdes do cargo pleiteado, conforme prevé o artigo 52 do Decreto n? 9.508/2018, em consonédncia com a Lei n?
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e o artigo 59, §22, da Lei n? 8.112/1990.
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2.2.12.2. A avaliagdo do candidato para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia sera realizada com base na analise dos documentos comprobatérios
apresentados no momento da inscrigdo, podendo, a critério da Equipe Multiprofissional, ser solicitada documentagdo complementar e/ou ser realizada analise presencial, exclusivamente
para esclarecer duvidas relacionadas as informagGes constantes nos pareceres ja apresentados.

2.2.12.2.1. A avaliagdo presencial, citada no subitem anterior, poderd ser realizada na modalidade remota, a critério da equipe multiprofissional e com o consentimento da
pessoa candidata.

2.2.12.3. Ndo serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagens e certidGes, referentes a confirmagdo como
Pessoas com Deficiéncia em procedimentos realizados em outros Processos Seletivos.

2.2.12.4. Ao término do processo de avaliagdo realizada pela Equipe Multiprofissional, sera emitido um parecer conclusivo.

2.2.12.5. Caso a avaliagdo conclua pelo ndo enquadramento como Pessoa com Deficiéncia, o candidato passara a concorrer apenas pela ordem de classificagdo da lista por
Ampla Concorréncia e/ou de outras vagas se assim se inscrever e atender aos critérios estabelecidos.

2.2.12.6. Caso a avaliagdo da Equipe Multiprofissional conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das atribui¢des essenciais do emprego, o candidato sera
eliminado do Concurso Publico.

2.2.12.7. Essa avaliagdo terd como finalidade exclusiva verificar a adequagdo do parecer apresentado quanto ao tipo de deficiéncia declarada e seu enquadramento na
legislagdo vigente, ndo incluindo eventuais recursos de acessibilidade e adaptacdo para exercicio do cargo.

2.2.12.7.1. As adaptagdes e o fornecimento de tecnologias assistivas para garantir que a adaptacdo razodvel seja oferecida para o candidato aprovado, apds a sua
admissdo/posse, sera de responsabilidade da UFRGS.

2.2.12.8. Na hipotese de indicios ou dendncias de fraude ou ma-fé no procedimento de caracterizagdo da deficiéncia, o caso sera encaminhado aos 6rgdos competentes para
as providéncias cabiveis.

2.2.12.9. Na hipdtese de constatagdo, pelos 6rgdos competentes, de fraude ou ma-fé no procedimento de caracterizagdo da deficiéncia, respeitados o contraditério e a ampla
defesa:

| - caso o certame ainda esteja em andamento, a pessoa serd eliminada; ou

Il - caso a pessoa ja tenha sido nomeada, ficard sujeita a anulacdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

2.3 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS PRETAS E PARDAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

2.3.1. Em conformidade com a Lei Federal n? 15.142/2025, o Decreto Federal n2 12.536/2025 e a Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n? 261/2025, fica assegurado
as Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas previstas neste certame, bem como das que vierem a surgir no decorrer da
validade deste Concurso Publico, sendo:

| - Reserva de 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para Pessoas Pretas e Pardas;

Il - Reserva de 3% (trés por cento) das vagas para Indigenas; e

Ill - Reserva de 2% (dois por cento) das vagas para Quilombolas.

2.3.1.1. Os candidatos que se autodeclararem Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas concorrerdo concomitantemente:

a) as vagas reservadas as Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no
concurso;

b) as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia, se atenderem a essa condigdo.

2.3.1.2. Caso a aplicagdo do percentual de reservas estabelecido resulte em nimero fracionado, este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de
fragdo igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor do que 0,5, nos termos do § 22 do artigo 52 da referida
lei.

2.3.2. Conforme art. 22 da Lei Federal n? 15.142/2025, considera-se:

| - Pessoa Preta ou Parda: aquela que se autodeclarar preta ou parda, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) e que possua tracos fenotipicos que a caracterizem como de cor preta ou parda, nos termos do inciso IV do pardgrafo Unico do art. 12 da Lei n? 12.288/2010 (Estatuto da
Igualdade Racial).

Il - Pessoa Indigena: aquela que se identifica como parte de uma coletividade indigena e é reconhecida por seus membros como tal, independentemente de viver ou ndo
em territério indigena, nos termos do art. 231 da Constitui¢do Federal, da Convengdo n2 169 da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) e da Declaragdo da Organizagdo das Nagdes
Unidas (ONU) sobre os Direitos dos Povos Indigenas.

Il - Pessoa Quilombola: aquela pertencente a grupo étnico-racial, segundo critérios de autoatribui¢do, com trajetéria histérica propria, dotado de relagdes territoriais
especificas, com presungdo de ancestralidade preta ou parda, conforme previsto no Decreto n2 4.887, de 20 de novembro de 2003.

2.3.3. A reserva de vagas as pessoas candidatas autodeclaradas Pretas e Pardas, bem como as pessoas candidatas indigenas e quilombolas sdo previstas considerando cada
cargo.

2.3.3.1. A inscrigdo para concorrer as vagas destinadas a cotista é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais deste Edital, caso ndo pleiteie tal
condigdo.

2.3.3.2. Para concorrer as vagas reservadas as Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas, o candidato devera se autodeclarar no momento da inscrigdo no Concurso
Publico, assinalando que deseja concorrer a reserva de vaga para este fim.

2.3.3.3. O candidato deverd observar o disposto no subitem 2.3.9.1 referente a inclusdo em mlltiplas hipoteses de reserva de vagas, bem como os procedimentos de
confirmagdo determinados nesse edital.

2.3.4. As informagGes prestadas no momento de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato.

2.3.5. Os candidatos que ndo declararem essa condigdo, por ocasido da inscricdo, ndo poderdo, posteriormente, interpor recurso em favor da sua situagdo.

2.3.6. A desisténcia de concorrer pelo sistema de reserva de vagas poderd ser solicitada pelo candidato, exclusivamente, durante o periodo de Recursos da Homologagcdo
Preliminar das Inscrigdes.

2.3.7. Os candidatos autodeclarados Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos,
no que diz respeito a data, ao horario, a duragdo, ao local de aplicagdo, ao conteido, a corregdo, aos critérios de aprovagdo e a avaliagdo das provas.

2.3.8. Na hipdtese de surgimento de novas vagas durante o periodo de vigéncia do presente edital, o percentual minimo de reserva descrito no item 2.3.1 serd observado
levando-se em consideragdo a quantidade de vagas que foram preenchidas por cargo.

2.3.9. Os candidatos inscritos e aprovados, com o resultado final homologado pela reserva de vagas as Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas, além de figurarem
na lista de Ampla Concorréncia, se for o caso, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, com ordenamento da classificagdo obtida pela reserva de vagas as de Pessoas Pretas
e Pardas, Indigenas e Quilombolas.

2.3.9.1. Conforme disposto no Art. 21, do Decreto n? 12.536, de 27 de junho de 2025, o candidato que optar por concorrer em multiplas hipdteses de reserva de vagas
serd classificado, ao fim do concurso publico, exclusivamente na modalidade cujo percentual seja mais elevado, observada a ordem de classificagao.

2.3.9.2. O candidato tera seu nome divulgado apenas para fins informativos, nas listas de classificagdo de todos os grupos para os quais se inscreveu, incluida a ampla
concorréncia.

2.3.9.3. Caso seja nomeado pela ampla concorréncia, sua nomeagdo ndo serd computada para o preenchimento de vaga reservada.

2.3.9.4. As vagas relativas as nomeagGes tornadas sem efeito ndo serdo computadas para efeito da aplicagdo do percentual de reserva, pelo fato de ndo resultar desses atos
o surgimento de novas vagas.

2.3.10. A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas dar-se-a4 durante todo o periodo de validade do Concurso
Publico.

2.3.11. Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada no certame, esta sera ocupada pela Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas aprovada na posi¢do
imediatamente subsequente na lista de reserva de vagas, de acordo com a ordem de classificagdo.

2.3.11.1. Na hipdtese da ndo existéncia ou de término do cadastro de aprovados pela reserva de vagas as Pessoas Pretas ou Pardas, Indigenas e Quilombolas, as vagas
remanescentes serdo revertidas na seguinte ordem: pessoas candidatas quilombolas, sendo estas revertidas as pessoas indigenas quando ndo houver numero suficiente de candidatas(os)
quilombolas aprovadas(os); na sequéncia, para pessoas candidatas quilombolas quando ndo houver nimero suficiente de candidatas(os) indigenas aprovadas(os); ndo havendo pessoas
candidatas indigenas ou quilombolas em nimero suficiente, as vagas que remanescerem serdo revertidas para pessoas negras, e, por ultimo, para a ampla concorréncia.

2.3.11.2. Ocorrendo a hipétese do item 2.3.10.1 e inexistindo também pessoas aprovadas na Ampla Concorréncia, as vagas remanescentes serdo preenchidas por candidatos
da reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia.

2.3.12. A autodeclaragdo do candidato goza da presuncdo relativa de veracidade, terd validade somente para este Concurso Publico e sera confirmada mediante procedimento
de heteroidentificagdo.

2.3.12.1. A presuncgdo relativa de veracidade de que trata o item anterior prevalecerd em caso de divida razodvel a respeito de seu fendtipo, motivada no parecer da
Comissdo de heteroidentificagdo. R -

2.3.13. DO PROCEDIMENTO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO

2.3.13.1. As pessoas candidatas que optarem por concorrer as vagas reservadas a pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas serdo submetidas a realizagdo de
procedimentos complementares relativos a autodeclaragdo sobre a sua condigdo.

2.3.13.2 Os procedimentos complementares relativos a autodeclaragdo seguirdo o disposto na Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261, de 27 de junho de 2025,
do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos, do Ministério da Igualdade Racial e do Ministério dos Povos Indigenas

2.3.13.3. As pessoas que optarem por concorrer as vagas reservadas as Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas ou Quilombolas, ainda que tenham obtido nota suficiente para
aprovagdo na Ampla Concorréncia, e satisfagam as condi¢es de habilitagdo estabelecidas neste edital, deverdo se submeter aos procedimentos complementares relativos a
autodeclaragdo.

2.3.13.3.1. Serdo convocadas todas as pessoas optantes pela reserva de vagas classificadas na fase imediatamente anterior a realizagdo dos procedimentos complementares
relativos a autodeclaragdo.

2.3.13.3.2. O numero de candidatos as vagas reservadas considerados aprovados em cada fase do certame serd igual ou superior ao nimero de candidatos considerados
aprovados na lista de ampla concorréncia.

2.3.13.4. A Comissdo de Confirmagdo Complementar a Autodeclaragdo, composta por membros indicados pela responsabilidade da UFRGS, serd constituida por pessoas de
reputagdo ilibada, especialistas com formagdo relacionada as relagBes étnicas e raciais e compreensdo da politica de cotas brasileira e que correspondam a diversidade racial e de género
populacional; residentes no Brasil; que tenham participado de oficina ou curso sobre a tematica da promogdo da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo com base em contetdo
disponibilizado pelo érgdo responsavel pela promogdo da igualdade étnica previsto no § 12 do art. 49 da Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010; e preferencialmente experientes na
temdtica da promogdo da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo.

2.3.13.5. Os candidatos que se autodeclararam Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas serdo posteriormente convocados, por edital, para submeter-se aos seguintes
procedimentos:

1) DO PROCEDIMENTO DE CONFIRMAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO PARA PESSOAS PRETAS E PARDAS

a) Os candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos, e foram aprovados e classificados de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital, serdo posteriormente
convocados para comparecer presencialmente para submeter-se ao Processo de Confirmagdo Complementar a Autodeclaragdo, sob responsabilidade da Fundatec.

b) As pessoas classificadas serdo convocadas, através de Edital especifico, para participarem do Procedimento de Confirmagdo Complementar a Autodeclaragdo, com indicagdo
de local, data e horario provaveis para sua realizagdo.

c) As pessoas que optarem por concorrer as vagas reservadas as Pessoas Pretas e Pardas, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia,
e satisfizerem as condigBes de habilitagdo estabelecidas em edital deverdo se submeter ao Procedimento de Confirmagdo Complementar a Autodeclaragdo.

d) A avaliagdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico para aferigdo da condi¢do declarada pelo candidato, quando autodeclarado como preto ou pardo.

d.1) Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizagdo do Procedimento de Confirmagdo Complementar a Autodeclaragdo.

d.2) O conceito de fenétipo estd relacionado com as caracteristicas externas, morfoldgicas, fisioldgicas dos individuos, ou seja, o fendtipo determina a aparéncia do individuo
(em sua maioria, aspectos visiveis), resultante da interagdo do meio e de seu conjunto de genes (gendtipo).

d.3) Durante o Procedimento de Confirmagdo Complementar a Autodeclaragdo, a Comissdo averiguard a presenca de tragos fisicos negroides (como: cor de pele,
caracteristicas da face e textura do cabelo) que demonstrem a percepgdo social sobre o candidato preto ou pardo.
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e) Ndo serdo considerados, para os fins do procedimento de avaliagdo, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e
certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em certames federais, estaduais, distritais e municipais ou em processos seletivos de qualquer
natureza. Tampouco serdo aceitos laudos dermatolégicos referente a classificagdo de pele tipo Fitzpatrick.

e.1) Ndo serdo considerados e analisados documentos que ndo pertencerem ao candidato.

e.2) Ndo serd admitida, em nenhuma hipdtese, prova baseada em ancestralidade, a constituicdo genética e o parentesco.

f) E de inteira responsabilidade do candidato a identificacio correta de seu local de realizagdo do Procedimento de Confirmacdo Complementar a Autodeclaragio e o
comparecimento na data e horario determinados.

f.1) No dia, o candidato assinara a sua autodeclaragdo, ratificando sua condi¢do de Pessoa Preta ou Parda, indicada na ficha de inscrigdo.

g) O Procedimento de Confirmagdo Complementar a Autodeclaragdo serd registrado e filmado, e sua gravagdo sera utilizada na analise de eventuais recursos interpostos
contra a decisdo da Comissdo.

h). As pessoas classificadas serdo convocadas para participarem do Procedimento de Confirmagdo Complementar a Autodeclaragdo, com indicagdo de local, data e horério
provéveis para sua realizagdo.

i) Aplicar-se-do os procedimentos de eliminagdo previstos no subitem 7.27, no que couber.

1l) DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DOCUMENTAL COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO PARA PESSOAS INDIGENAS

a) O Procedimento de Verificagdo Documental Complementar para candidatos que se autodeclaram indigenas serd realizado por meio da analise de documentagdo
comprobatéria do pertencimento étnico da pessoa, mediante apresentagdo de:

a.1) Documento de comunidade indigena ou de instituicdo ou organizagdo representativa do povo ou grupo indigena que reconhega o pertencimento étnico da pessoa
candidata, assinada por, no minimo, trés integrantes indigenas da respectiva etnia, conforme modelo constante no Anexo V; ou

a.2) Documento de identificagdo civil da pessoa candidata, expedido por 6rgdo publico reconhecido na forma estabelecida na legislagdo, com indicagdo de pertencimento
étnico; ou

a.3) outros documentos que confirmem o pertencimento étnico do candidato, devidamente assinados e/ou com a possibilidade de autenticagdo eletronica, tais como:

- comprovantes de habitagdo em comunidades indigenas;

- documentos expedidos por escolas indigenas;

- documentos expedidos por érgdos de saude indigena;

- documentos expedidos pela Funai ou pelo Ministério dos Povos Indigenas;

- documentos expedidos por érgdo de assisténcia social;

- documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, instituido pelo art. 62-F da Lei n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

- documentos de natureza previdencidria.

b) Para o envio do documento, o candidato deverd acessar o site da Fundatec www.fundatec.org.br, onde estard disponivel o link para entrega "Formulario Online -
Documento Condigdo de Indigena - Pessoas integrantes dos povos indigenas", para upload dos documentos digitalizados para avaliagdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato
digital com tamanho méximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b.1) O documento deverd ser postado até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo informado no Anexo Il - Cronograma de
Execugdo.

c) N3o serdo aceitos documentos que ndo forem enviados conforme estabelecido neste Edital, que estiverem em arquivos corrompidos ou forem ilegiveis ou apresentarem
rasuras.

d) A documentagdo comprobatdria sera analisada por Comissdo Especifica designada para esta finalidade.

e) Sera considerada como indigena a pessoa candidata que assim for reconhecida pela maioria dos membros da comissdo referida anteriormente.

f) Os candidatos que ndo encaminharem a documentagdo em conformidade as exigéncias ou que ndo tiveram a condi¢do confirmada apés andlise documental, deixardo de
concorrer as vagas reservadas aos candidatos Indigenas, passando a concorrer exclusivamente as vagas de ampla concorréncia.

1) DO PROCEDIMENTO DE VERIFICAGAO DOCUMENTAL COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO PARA PESSOAS QUILOMBOLAS

a) O Procedimento de Verificagdo Documental Complementar para candidatos que se autodeclaram quilombolas serd realizado por meio da analise de documentagdo
comprobatdria do pertencimento étnico da pessoa, mediante apresentagdo de:

a.1) Declaragdo que comprova seu pertencimento étnico, assinada por trés liderangas ligadas a associagdo da comunidade, nos moldes do art. 17, paragrafo Unico, do Decreto
n? 4.887, de 20 de novembro de 2003 conforme modelo constante no Anexo V; e

a.2) Certificagdo da Fundagdo Cultural Palmares que reconhece como quilombola a comunidade a qual a pessoa candidata pertence.

b) Para o envio do documento, o candidato devera acessar o site da Fundatec www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega "Formulario Online -
Documento Condigdo de Quilombola - Pessoas integrantes dos povos quilombolas", para upload dos documentos digitalizados para avaliagdo. Os arquivos deverdo ser enviados em
formato digital com tamanho maximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b.1) O documento devera ser postado até as 17 (dezessete) horas do dltimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo informado no item 1.2 Cronograma de
Execugdo.

c) Ndo serdo aceitos documentos que ndo forem enviados conforme estabelecido neste Edital, que estiverem em arquivos corrompidos ou forem ilegiveis ou apresentarem
rasuras.

d) A documentagdo comprobatéria serd analisada por Comissdo Especifica designada para esta finalidade.

e) Sera considerada como quilombola a pessoa candidata que assim for reconhecida pela maioria dos membros da comissdo referida anteriormente.

f) Os candidatos que ndo encaminharem a documentagdo em conformidade as exigéncias ou que ndo tiveram a condi¢do confirmada apds analise documental, deixardo de
concorrer as vagas reservadas aos candidatos Quilombolas, passando a concorrer exclusivamente as vagas de ampla concorréncia.

2.3.13.6. Dos Resultados.

2.3.13.6.1. O Resultado Preliminar do procedimento de Confirmagdo ou de Verificagdo Documental complementar a autodeclaragdo sera publicado conforme Cronograma de
Execugdo.
2.3.13.6.2. Havera prazo para interposi¢do de recurso contra o Resultado Preliminar acima referido a ser avaliado por comissdo recursal.
2.3.13.6.3. Para as suas decisGes a comissdo recursal ird considerar o registro, a filmagem, o parecer emitido pela comissdo que realizou o procedimento complementar a
autodeclaragdo e o recurso do candidato, no caso de concorrente a reserva de vaga para Pessoa Preta ou Parda; assim como os documentos apresentados pelo candidato, o parecer emitido
pela comissdo de verificagdo documental complementar e o contetdo do recurso interposto, no caso de reserva de vaga para Indigenas e Quilombolas.

2.3.13.6.4. O Resultado Definitivo do Procedimento de Confirmagdo ou de Verificagdo Documental complementar a autodeclaragdo serd publicado conforme Cronograma de
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2.3.13.6.5. N&o caberd recurso contra as decisdes da comissdo recursal.

2.3.13.6.6. O resultado do Procedimento de Confirmagdo ou de Verificagdo Documental complementar a autodeclaragdo tera validade apenas para este Concurso Publico, ndo
servindo para outras finalidades.

2.3.13.6.7. Os candidatos que ndo tenham confirmada a sua autodeclaragdo e/ou que ndo comparecam ao procedimento quando realizado de forma presencial, passardo a
concorrer, exclusivamente, as vagas destinadas a Ampla Concorréncia, desde que possuam, em cada fase anterior do certame, nota ou pontuagdo suficiente para prosseguir nas demais
fases.

2.3.13.6.8. E dispensada a convocagdo suplementar, em caso de auséncia ou o ndo enquadramento de candidatos no Procedimento de Confirmacdo ou de Verificagdo Documental
complementar a Autodeclaragdo.

2.3.13.6.9. O candidato terd sua autodeclaracdo indeferida na condigdo de Pessoa Pretas e Pardas, Indigena ou Quilombola nas seguintes situagdes:

a) quando ndo atender aos requisitos/procedimentos elencados neste Edital;

b) quando a Comissdo Especial ndo identificar, apds avaliagdes e analises, que o candidato se enquadre na condi¢do de Pessoa Pretas e Pardas, Indigena ou Quilombola.

2.3.13.6.10. O enquadramento ou ndo do candidato na condi¢do de Pessoa Pretas e Pardas, Indigena ou Quilombola ndo configura ato discriminatério de qualquer natureza.

2.3.13.6.11. Conforme, art. 42 da Lei Federal n? 15.142/2025, na hipétese de indicios ou dendncias de fraude ou ma-fé na autodeclaracdo, podera ser instaurado procedimento
administrativo para averiguacdo dos fatos, respeitados os principios do contraditério e da ampla defesa.

2.3.13.6.12. Na hipdtese de o procedimento administrativo de que trata o caput deste artigo concluir pela ocorréncia de fraude ou ma-fé, o candidato:

| - Serd eliminado do concurso publico, caso o certame ainda esteja em andamento; ou

Il - Terd anulada a sua admissdo ao_cargo ou ao emprego publico, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, caso jé tenha sido nomeado.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES

3.1. DAS INSCRICOES

3.1.1. As inscrigbes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execugdo, exclusivamente pela internet, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

3.1.1.1. Ao se inscrever neste Concurso Publico, o candidato declarara, sob as penas da lei, que preenche todos os requisitos exigidos neste Edital, implicando, de sua parte, o
conhecimento e a aceitagdo das presentes normas e instrugdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes
especificas para a realizagdo do certame, acerca dos quais ndo poderd alegar desconhecimento.

3.1.1.2. Ao realizar sua inscri¢do, o(a) candidato(a) deverd assinalar a concordancia com os termos que constam neste edital, e informar que aceita e autoriza a coleta e o uso
de sua imagem bem como dos seus dados pessoais fornecidos, sensiveis ou ndo, para tratamento e processamentos inerentes a este certame, em observancia aos principios da publicidade
e da trans/paréncia que regem a Administragdo Publica, de modo a garantir a lisura e prevengdo a fraude, visando dar efetiva prote¢do aos dados coletados, e nos termos da Lei Federal
n¢ 13.709/2018.

3.1.2. O candidato poderd inscrever-se para o Concurso Publico mediante a inscrigdo pela internet e o pagamento do valor correspondente. )

3.1.3. Procedimentos para InscrigBes: primeiramente, acessar o site da FUNDATEC. No site, o candidato encontrara o link para acesso as inscri¢gdes online. E de extrema
importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para conhecer as normas reguladoras deste Concurso Publico.

3.1.3.1. A FUNDATEC disponibilizard, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de inscrigdes, bem como durante todo o processo de execugdo, no
seguinte enderego: Rua Professor Cristiano Fischer, n2 2012 - Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horério de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17 (dezessete) horas.

3.1.4. As inscrigbes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

3.1.4.1. Considera-se inscri¢do efetivamente realizada, aquela que foi concluida no prazo determinado.

3.1.4.2. Durante o processo de inscri¢do, serd emitido o boleto bancério/guia de arrecadagdo com a taxa de inscrigdo, sendo que o pagamento devera ser feito até o dia do
vencimento indicado no boleto/na guia de arrecadagdo. Apd6s dois dias uUteis bancarios do pagamento, o candidato poderd consultar, no site da FUNDATEC (www.fundatec.org.br), a
confirmagdo do pagamento de seu pedido de inscrigdo.

3.1.4.3. O documento emitido para pagamento é um boleto hibrido (bolepix), uma modalidade que permite ao pagador liquidar o boleto por meio da leitura do cédigo de barras
ou do QRcode apresentado no corpo do boleto (ficha de compensagdo).

3.1.5. N&o serdo considerados os pedidos de inscri¢do via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6. N&o serdo aceitas inscrigdes por via postal, e-mail, ou outro meio ndo previsto neste Edital, nem em carater condicional.

3.1.7. Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). .

3.1.7.1. Apos a realizagdo do pagamento do boleto bancério/da guia de arrecadagdo, caso seja constatado que o candidato NAO utilizou o seu préprio CPF, sua inscrigdo sera
cancelada e o candidato serd eliminado do certame, a qualquer momento, quando for detectada tal inconformidade.

3.1.7.2. A eliminagdo ird ocorrer, ainda que tenha sido provocada por equivoco do candidato e independente de alegagdo de boa-fé.

3.1.8. O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informagdes cadastrais fornecidas, sob as penas da lei.

3.1.9. O candidato que desejar se inscrever e concorrer as vagas reservadas, conforme mencionadas neste Edital (Pessoa com Deficiéncia, Preta e Parda, Indigena ou Quilombola),
deverd, no ato do preenchimento da ficha de inscrigdo marcar a opgdo pretendida, bem como, deverd observar os procedimentos previstos para homologagdo de sua inscrigdo.

3.1.9.1. O ndo atendimento de todos os procedimentos determinados neste Edital e nos demais editais complementares para concorrer as vagas reservadas, acarretara a
homologagdo da inscricdo sem direito a reserva.
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3.1.10. O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no subitem 4 deste Edital.

3.1.11. A pessoa travesti, transexual ou transgénera sera tratada de forma adequada a sua identidade género, com uso de pronomes adequados e com acesso seguro e adequado
a todos os espagos destinados a realizagdo do concurso, seguindo as orientagdes constantes na IN MGI/MDHC n2 54, de 29/08/2024.

3.1.11.1. Nome Social: A pessoa travesti, transexual ou trangénera, que desejar ser tratada pelo nome social durante o certame, deverd informar, na ficha de inscrigdo e devera
realizar o upload do documento, nos campos indicados pelo sistema, que conste seu Nome Social (frente e verso), com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes:
JPG, JPEG, PNG ou TIFF.

3.1.11.2. E vedada a inclusdo de alcunhas ou apelidos no campo destinado ao nome social.

3.1.11.3. Para os candidatos que ndo tiveram documento oficial constando o Nome Social, podera ser enviado uma declaragdo, feita a préprio punho, contendo o nome pela qual
o candidato deseja ser tratado.

3.1.12. O candidato é responsével pelas informagdes prestadas na ficha de inscri¢do, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

3.1.12.1. O candidato devera preencher, na ficha de inscrigdo, o seu nome completo, conforme documento de identificagdo e seus dados de identificagdo, conforme documento
que serad apresentado no dia de prova. Para qualquer necessidade de alteracdo, o candidato deverd solicitar a correcdo por meio do link "Alteragdo de Dados Cadastrais", disponivel em
http://54.207.10.80/portal_pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

3.1.12.2. Para qualquer divergéncia detectada, o candidato terd o prazo de 72 (setenta e duas) horas ap6s a divulgagdo da Lista Definitiva de Inscricdes Homologadas para realizar
a solicitagdo de corregdo de seus dados pessoais.

3.1.13. O candidato deverd selecionar corretamente, na ficha de inscrigdo, o cargo para o qual deseja concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento
adequado.

3.1.13.1. E vedada qualquer alteracdo posterior ao pagamento da taxa de inscri¢do, incluindo o cargo, a pretensdo de concorrer as cotas e a opgdo cidade de realizagio de
prova.

1.13.2. Havendo necessidade de alteragdo de dados de inscri¢do, tais como cargo ou cota, o candidato devera efetuar uma nova inscrigdo e proceder o devido pagamento.
1.14. Caso o candidato realize mais de uma inscri¢do, apenas a ultima inscrigdo realizada e devidamente paga serd homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.
1.14.1. Serd considerado para aplicagdo do disposto acima, os cargos constantes nos Editais de Abertura dos Concursos 03 a 04/2026, publicado nessa mesma data.

1.14.2. No caso de mais de uma inscricdio do mesmo candidato, sera validada somente a Ultima inscri¢cdo realizada e devidamente paga.

1.15. O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancario/ da guia de arrecadagdo. O sistema de inscri¢des permitira ao candidato reimprimir seu boleto
uia de arrecadacao com nova data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execugdo.
1.15.1. N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas neste Edital.

1.15.2. Serd cancelada a inscrigdo com pagamento efetuado com valor menor ao estabelecido neste Edital, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importancia paga.

3.1.15.3. N3o serdo restituidos valores de inscrigdo pagos a maior.

3.1.15.4. Serdo canceladas as inscrigdes pagas com cheque, agendamentos bancérios e outros meios. Ndo serdo homologadas as inscri¢gdes cujos boletos ndo forem pagos da
forma adequada.

3.1.15.5. Ndo serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, por meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), pagamentos via chave PIX,
transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3.1.15.6. Também ndo serdo homologadas as inscri¢des cujos boletos forem pagos em data posterior ao ultimo dia de pagamento previsto no Cronograma de Execugdo, ndo sendo
devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.15.7. O pagamento processado apds a ultima data prevista de pagamento determinada implicard no indeferimento da inscrigdo.

3.1.16. Ndo é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos, sendo de responsabilidade unicamente dos 6rgdos que
prestam servigos de recebimentos bancarios essa determinagdo. Cabe ao candidato se informar sobre os horérios de recebimento dos estabelecimentos, tais como: casas lotéricas, agéncias
bancarias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e acompanhar casos de greve, etc.,, bem como o conhecimento da data de processamento do
pagamento realizado.

3.1.16.1. A FUNDATEC ndo se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares maliciosos que porventura se instalem no computador utilizado pelo
candidato. Antes de pagar qualquer boleto bancério, o candidato deve verificar os dados impressos, como niimero do banco, logo do banco, se o nimero do cddigo de barras corresponde
ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado corresponde ao devido.

3.1.17. Em caso de feriado ou evento (nacional, estadual ou municipal) que acarrete o fechamento das agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o
pagamento deverd ser antecipado ou realiza-lo por outro meio vélido, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

3.1.18. Ndo havera devolugdo do valor da taxa paga, exceto nos casos de pagamentos em duplicidade (mesmo n2 de boleto) e, nesse caso, somente serdo devolvidos mediante
a solicitagdo do candidato desde que seja realizada no prazo méximo de 30 dias a contar do ultimo dia de pagamento das inscri¢des.

3.1.18.1. Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitagdo da andlise de possivel duplicidade, através dos canais de comunicagdo. Caso seja
comprovado o pagamento em duplicidade, serd providenciada a devolugdo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de RS 10,00, referente aos custos de tarifas bancarias, ficando
o candidato ciente que dependera dos prazos e tramites processuais da |nst|tU|ga0 arrecadadora.

3.1.19. E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscrigdo para terceiros, para outras selegdes ou seu aproveltamento de qualquer outra forma.

3.1.20. A FUNDATEC poderd encaminhar, para o enderego eletrénico e nimero de celular, fornecidos na ficha de inscrigdo, mensagens via e-mail ou WhatsApp meramente
informativas ao candidato, ndo o isentando de buscar as informagdes nos locais informados no Edital. O site da FUNDATEC www.fundatec.org.br serd fonte permanente de comunicagdo de
avisos e editais, além das publicagdes em Didrio Oficial da Unido, dos extratos do Edital de Abertura, Edital de Data, Hora e Local da Prova Tedrico-Objetiva e de Homologagdo do Resultado
Final.
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3.1.21. As inscrigdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instrugdes por parte do candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condigdes da
sua realizagdo.

3.2. DA FOTO DIGITAL

3.2.1. No momento da inscrigdo, o candidato deverd enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em que necessariamente apareca a sua face descoberta e os
seus ombros. A imagem deve possuir boa qualidade; apresentar somente o rosto de frente e permitir a visualizagdo dos olhos.

3.2.1.1. O candidato podera seguir o modelo de foto contida em documentos de identificagdo oficiais, tais como RG, CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizagdo de qualquer tipo
de aderego que impossibilite a identificagdo do rosto, como 6culos de sol, chapéus, méscaras, etc.
2. O candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes contldas no sistema de inscri¢do referente ao procedimento de envio da foto digital.
Somente serdo aceitos arquivos com extensdo .jpg, .jpeg, ou .png.
A foto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia de prova.
5. O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva do candidato.
6. A FUNDATEC ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a chegada do arquivo ao seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja
falhas de comunicagdo ou de outros fatores que impossibilitem o envio.
7. A foto digital encaminhada servira para reconhecimento e comparagdo do candidato com o documento de identificagdo apresentado no dia da prova.
7.1. Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificagdo no dia de prova, devera regularizar a sua situagdo durante
o periodo d e recurso da Homologagdo Preliminar das Inscri¢des, por meio do Formuldrio Online de Regularizagdo de Foto.

3.2.8. No dia de aplicagdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permlta o reconhecimento ou que permanega com o status de n3o aceita, o candidato serd encaminhado

a Coordenagdo Local da FUNDATEC e submetido a identificagao espeual desde que ndo infrinja o disposto no subitem 3.2.9.1.

3.2.8.1. O registro de foto no dia de aplicagdo de prova ndo acarreta tempo adicional, a titulo de compensagdo, para reallzagao do procedimento.

3. A foto registrada no dia de aplicagdo da prova passara a ser a utilizada para flns de identificagdo do candidato nas préximas etapas.

3.2.9. O candidato, ao se inscrever, autoriza o uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando ciente de que a foto sera utilizada em materiais impressos, como
lista de presenga e Folhas Definitivas de Respostas. Além disso, a foto serd encaminhada para fins de verlflcagao no ato da admissao ou posse, com a finalidade de garantir a lisura do
certame.
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3.2.9.1. O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham conteldo sexual explicito, nudez, contetido obsceno,
violento ou outros contetidos censurdveis ou inapropriados seréd eliminado, em qualquer momento deste Concurso Publico.

4. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

4.1. Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizagdo das provas, deverd formalizar o pedido por meio da ficha online de inscri¢do, selecionando a(s)
opgdo(des) desejada(s), e encaminhar documentos comprobatdrios que justifiquem a necessidade. Os documentos deverdo ser encaminhados durante o periodo previsto no Cronograma de
Execugdo.

4.1.1. A solicitagdo de condigdes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia e sera condicionada a legislagdo especifica e a viabilidade técnica e
operacional examinada pela FUNDATEC, além de critérios de razoabilidade.

4.1.2.0 candidato deverd manifestar, durante o periodo de inscrigdo, quais as adaptagGes serdo necessdrias para realizagdo de todos as etapas do certame, casos as citadas neste
Edital ndo sejam suficientes.

4.2. Sdo procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados por documentos comprobatérios:

4.2.1. Necessidades Fisicas:

1) Acesso Facilitado: serd oferecida estrutura adaptada para acesso no local de realizagdo da prova.

Il) Apoio para perna: sera concedido apoio para a perna ficar suspensa durante a realizagdo da prova.

1) Auxilio preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: serd oferecido auxilio para preenchimento da Folha Definitiva de Resposta da Prova Tedrico-
Objetiva, cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenagdo Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia das marcagdes
realizadas na Folha Definitiva.

IV) Mesa para cadeirante: serd oferecido mesa de tamanho maior para adequagdo de candidatos que utilizem cadeira de rodas.

V) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: serd oferecido ao candidato que necessitar de atendimentos técnicos para a realizagdao
de procedimentos de saude. Ndo sera permitida a presenga de companheiros e/ou familiares para realizagdo deste procedimento, apenas de pessoas contratadas e autorizadas pela
FUNDATEC.

VI) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): os candidatos com implante ou prétese de metal, como, por exemplo, placa de
titanio, implante de ago inoxidavel, hastes intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar documento comprobatério confirmando a situagdo para realizagdo
de detecgdo de metal manual.

VII) Uso de almofada: sera permitido o uso de almofada durante a realizagdo das provas escritas, ao candidato que comprove tal necessidade por motivos de saide. O candidato
deverd levar o acessorio, que sera inspecionado antes do inicio da prova.

4.2.2. Necessidades Visuais:

1) Auxilio preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: sera oferecido auxilio para preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-
Objetiva, cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenagdo Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia das marcagdes
realizadas no seu formulario.

1) Caderno de Questdes Ampliado (padrdo A3 - fonte 18): aos candidatos com baixa visdo, sera oferecida a impressdo da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia,
esse candidato devera sentar-se nas Ultimas mesas da sala. Observagdo: considerando o processo de leitura das Folhas Definitivas de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva para geragdo das
notas, esses documentos ndo sdo oferecidos em tamanho ampliado. Sendo assim, se necessdrio, o candidato devera solicitar auxilio preenchimento para a transcri¢do de suas respostas na
Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva.

I1l) Ledor: sera oferecido profissional habilitado para a leitura da prova. A leitura podera ter gravacdo de voz. E de extrema |mportanC|a que o candidato pega ao Ledor para ser
informado o nome do cargo que estd na capa da prova, antes do inicio de sua resolugdo, confirmando se esta de acordo com sua inscrigdo. Havendo qualquer divergéncia a Coordenagdo
Local deve ser imediatamente chamada.

IV) Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar serd permitido o uso de reglete ou lupa manual.

V) Sistema de Leitor de Tela - NVDA: é oferecido recurso de acessibilidade destinado a candidatos com deficiéncia visual, permitindo a leitura em voz alta do contetdo da prova.
A aplicagdo é feita em WordPad, configurado com fundo branco e letras pretas, utilizando a versdo 2025.3 do leitor de tela.
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4.2.3. Necessidades Auditivas:

1) Intérprete de Libras: serd oferecido profissional habilitado para mediar a comunicagdo entre surdos e ouvintes no repasse das orientagdes/instrugcdes durante a prova.

1.1) serd oferecido profissional habilitado para mediar a comunicagdo entre surdos e ouvintes no repasse das orientagdes/instrugdes durante a prova. O candidato que necessite,
além do Interprete de Libras, a prova a interpretagdo em video, o candidato devera assinalar o campo "outras necessidades" e constar no documento comprobatério esse pedido para andlise
da Comissdo. O video também podera ser disponibilizado para acesso no periodo de recursos, mediante solicitagdo especifica a ser realizada no dia da divulgagdo dos gabaritos
preliminares.

1.1.1) Para fins de recurso, a prova em video com interpretacdo em Libras ndo deverd ser considerada como Unico instrumento de andlise, tendo em vista que serdo
disponibilizados, concomitantemente, a prova impressa e o Intérprete de Libras para dirimir eventuais duvidas durante a aplicagdo da avaliagdo.

1) Leitura Labial: sera solicitado ao Fiscal de Sala que as instrugdes/orientagdes sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato.

Il) Prétese Auditiva: serd permitido ao candidato permanecer com o aparelho auditivo durante a realizagdo da prova se encaminhar documento comprobatério contendo a
descrigdo da necessidade continua da protese.

Observagdo: No dia de prova, caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo tiver encaminhado o documento no periodo das inscrigdes, serdo tomadas as seguintes
providencias:

a) se o candidato apresentar para a Coordenagdo, durante o ato de identificagdo, documento comprobatério original ou autenticado em cartério, serd autorizado a permanecer
com a protese durante a prova.

b) se o candidato se apresentar-se na Coordenagdo, durante o ato de identificagdo, sem documento comprobatério original ou autenticado em cartdrio, sera concedido apenas
o uso do aparelho no momento da leitura das |nstrugoes/or|entagoes realizadas pelos fiscais antes do 22 toque sonoro, sendo que, durante a realizagdo da prova deverd retira-la e desliga-
la, ndo podendo o candidato alegar qualquer prejuizo no seu desempenho.

c) se o candidato ndo se apresentar na Coordenagdo durante o ato de identificacdo e for detectado durante a realizagdo da prova fazendo uso de prétese auditiva, este sera
eliminado do certame.

4.2.4. Necessidades Complementares:

1) Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei Federal n? 10.826/2003 e suas alteragBes, necessitar realizar a prova armado deverd encaminhar o Certificado de
Registro de Arma de Fogo e da Autorizagdo de Porte, conforme definido na referida lei, em periodo vigente. No dia de prova, o candidato deverd desmuniciar sua arma, e ficara de posse
dessa durante todo o tempo em que permanecer no local. Recomendamos que ndo comparega no dia de prova com o artefato. Os candidatos que, por dever legal, estejam obrigados a
portar arma de fogo no dia das provas, deverdo dirigir-se diretamente a Coordenagdo do local de prova, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora para realizagdo de desmuniciamento.
O processo de desmuniciamento da arma é de total responsabilidade do candidato, ndo responsabilizando a FUNDATEC por qualquer acidente que possa ocorrer durante o procedimento.
O candidato devera observar as restrigdes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n? 10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n? 9.847/2019

Il) Uso de aparelhos de medigdo de glicemia: os usuarios regulares de aparelhos de medigdo de glicemia deverdo encaminhar documento médico que comprove a necessidade,
cujo equipamento serd avaliado pela Coordenagdo, antes do inicio das provas. Caso o aparelho emita som, é importante que o candidato comunique ao fiscal para tomar as medidas
necessarias de controle e seguranga.

1) Sala para Amamentagdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar bebés de até 6 (seis) meses de idade deverd encaminhar o atestado de amamentagdo ou cdpia
da certiddo de nascimento do bebé. No dia de prova, devera estar acompanhada de um responsével legal da crianga e/ou de pessoa maior de 18 (dezoito) anos, que atuara como cuidador
durante a auséncia da mde, permanecendo em reservada até o término da prova. O acompanhante devera comparecer junto com a candidata no horério de identificagdo, respeitando o
horario de fechamento dos portdes, apresentar documento de identidade, guardar seus aparelhos eletronicos (celular, relégio e chave com controle eletrénico) na embalagem indicada pela
Coordenagdo Local da FUNDATEC, assinar termo de responsabilidade e submeter-se a inspecdo pelo detector de metais, assim a bolsa com os pertences do bebé. E vedada a comunicagdo
entre acompanhante e candidata durante o processo de amamentagdo. A mde tera direito de amamentar a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho, sendo
o tempo despendido compensado na prova. Durante a amamentagdo, a candidata serd acompanhada por fiscal do sexo feminino. Na auséncia de acompanhante, a crianga ndo poderd
permanecer no local de prova.

IV) Sala para Extragdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extragdo do leite do peito devera apresentar atestado de amamentagdo. O armazenamento e a
conservagdo sdo de responsabilidade exclusiva da candidata. Ndo sera concedido tempo extra para realizagdo de tal procedimento.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva, diagndstico de dislexia, TDAH e Transtorno do Espectro Autista, podera ser oferecido
o tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das provas escritas. Se houver a necessidade de tempo adicional, no documento comprobatério deverd conter o parecer fundamentado
emitido por especialista da drea da deficiéncia/doenga/condi¢do.

VI) Professor de Apoio (AEE): atendimento concedido ao candidato que necessite acompanhamento durante a provas escritas, oferecendo o suporte adequado.

4.2.5. Os atendimentos especiais descritos acima, se deferidos, serdo concedidos em todas as fases de provas escritas do Concurso Publico, no que couber.

4.2.6. No caso da necessidade de realizagdo de Provas Escritas em sala individual ou com poucas pessoas para candidatos com Transtorno do Espectro Autista (TEA), o candidato
deverd assinalar o campo "outras necessidades", descrevendo tal pedido, além de enviar o documento comprobatério constando a informagdo do GRAU DE SUPORTE e a justificativa.

4.2.7. Caso as opgdes citadas neste edital e disponiveis na fica de inscrigdo ndo sejam suficientes para o candidato realizar as provas/avaliagdes, este deverd manifestar-se no
campo "outras necessidades", durante o periodo de inscrigdo, descrevendo quais outras adaptagbes sdo necessdrias, justificando através de laudos/pareceres, emitidos por profissional de
saude devidamente habilitado.

4.2.8. Os documentos comprobatonos deverdo ter data de emissdo posterior ao dia 03/08/2025 (6 (seis) meses retroativos a data da publicagdo do Edital), conter a assinatura
do profissional de saude de nivel superior, nimero de inscrigdo no conselho regional de fiscalizagdo da profissdo correspondente e assinatura do profissional de salide, a excegdo dos
documentos que atestam deficiéncias permanentes e o Transtorno do Espectro Autista - TEA.

4.2.9. Ndo serdo aceitos documentos comprobatdrios emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a formagdo para tal finalidade.

4.2.10. Para o envio de documento comprobatdrio, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do "Formuldrio Online - Documentos Comprobatdrios de Candidatos as vagas PCD
e Atendimentos Especiais para as provas", para upload dos documentos digitalizados para avaliagdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato digital com tamanho maximo de 5 (cinco)
Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b) Apds o preenchimento do Formuldrio Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos documentos.

4.2.11. Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execugdo.

4.2.12. Ndo serdo aceitos documentos comprobatoérios:

a) Do candidato que ndo os enviar conforme estabelecido por este Edital;

b) Em arquivos corrompidos;

c) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras;

d) Incompletos e/ou que ndo contenham informagdes suflmentes para Justlflcar a solicitagdo.

e) encaminhados fora do periodo estabelecido, considerando a organizagdo logistica envolvida para realizagdo das provas.

4.3. Os documentos comprobatdrios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

4.4. A Comissdo de Concursos da FUNDATEC examinara a fundamentagdo de todas as solicitagdes, sendo o parecer amplamente divulgado por meio do Edital de Homologagdo
das InscrigGes.

4.4.1. O atendimento especial serd concedido observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.4.2. Cabe exclusivamente ao candidato verificar se seu pedido de atendimento especial foi deferido para a realizagdo das provas e, caso necessario, interpor recurso no periodo
estabelecido.

4.4.2.1 Pedidos ndo realizados ou ndo devidamente comprovados no periodo das inscrigdes ou na fase recursal ndo serdo atendidos, independentemente do motivo alegado.

4.4.3. A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que ndo for solicitada na ficha de inscrigdo e, por conseguinte, que ndo apresentar
a devida comprovagdo, por documento comprobatdrio, no periodo previsto no Cronograma de Execugdo.

4.4.3.1 O candidato que ndo solicitar atendimento especial pelo sistema online de inscrigdo ou ndo especificar qual(is) o(s) atendimento(s) necessério(s) ou que ndo comprovar
através de laudo/documento comprobatério tera seu pedido indeferido.

4.4.3.2. No caso de indeferimento, o candidato devera realizar a prova/avaliagdo sem os recursos adaptativos.

4.5. Para recursos que utilizem computadores e softwares, se forem constatados problemas técnicos e/ou operacionais durante a realizagdo da prova, a Comissdo de Concurso
da FUNDATEC, em conjunto com a Coordenagdo Local, avaliara outras possibilidades para suprir a necessidade do candidato, considerando a viabilidade e razoabilidade do momento.

4.5.1. A troca dos recursos, no caso apresentado acima, ndo podera ser alegada como motivo de baixo desempenho do candidato na prova.

4.6. Caso o local de prova possua cadeiras universitarias, o candidato que necessite de cadeira para canhoto devera solicitar ao fiscal de sala a providéncia.

4.7. Excepcionalmente, em caso de forga maior (limitagdes temporarias causadas por acidentes) e que torne necessario solicitar atendimento especial apds a data determinada
no Cronograma de Execugdo, o candidato devera enviar o pedido via e-mail para: atendimento.especial@fundatec.org.br, acompanhado de cdpia digitalizada do laudo médico especifico que
justifique a solicitagdo.

4.8. Em caso de ocorréncias inesperadas no dia de prova, a Comissdo de Concurso da FUNDATEC avaliara as possibilidades operacionais disponiveis e a preservagdo da seguranga,
lisura e isonomia da aplicagdo da prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo qualquer reclamagdo posterior, especialmente se
o candidato teve seu pedido de necessidade especial indeferido.

4.8.1. Nos casos de atendimentos especiais intempestivos - ou seja, aqueles identificados apenas no dia de prova, ndo previstos neste edital e que deveriam ter sido solicitados
com antecedéncia - se, excepcionalmente, forem atendidos pela Coordenagdo Local, serd solicitada ao candidato a apresentagdo de documento comprobatdrio que justifique o atendimento,
conforme critérios estabelecidos neste edital. O referido documento devera ser encaminhado no prazo determinado no Cronograma de Execugdo, por meio do Formuldrio Online de
Atendimento Intempestivo e/ou Identificagdo Especial.

4.8.1.1. A ndo apresentagdo da documentagdo comprobatdria acarretara na eliminagdo do candidato no certame, seja qual for o atendimento concedido.

4.9. O atendimento as condigBes especiais ndo inclui assisténcia domiciliar, hospitalar, transporte ou a realizagdo de prova/avaliagdo em data distinta a determinada no edital convocatoério.

5. DO VALOR DAS INSCRIGOES
Valor da taxa de inscricdo: R$ 170,00 (cento e setenta reais).

5.1. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1.1. Estard isento do pagamento da taxa de inscricdo, conforme previsto no Decreto Federal n? 6.593/2008 e Lei Federal n® 13.656/2018:

a) O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio saldrio-
minimo nacional, de que trata o Decreto Federal n? 11.016/2022.

b) O candidato doador de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

5.1.2. A isengdo deverd ser solicitada mediante requerimento do candidato, no periodo previsto no Cronograma de Execugéo.

5. . PARA OS CANDIDATOS INSCRITOS NO CADUNICO:

1) Para obter a isengdo, o candidato devera indicar o Nimero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; declarando que atende a condicio estabelecida de membro
de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 11.016, de 29 de margo de 2022.

1l) A FUNDATEC consultara o orgao gestor do CadUnlco para verificar a veracidade das |nformagoes prestadas pelo candidato.

I) O candidato que requerer a isengdo devera informar, no ato da inscrigdo, seus dados pessoais rigorosamente em conformidade com os que foram originalmente informados
ao orgdo de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico. O candidato deve atentar-se que, qualquer dado que tenha sido
alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera causar divergéncia entre o dado informado (atualizado) e o ainda constante no sistema, em virtude
do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados em @mbito nacional.

IV) Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservéancia do disposto no subitem anterior podera implicar ao candidato o indeferimento do seu pedido de isengdo, por divergéncia
dos dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadUnico. Apés a solicitagdo e julgamento do pedido de isengdo, ndo serd permitido a complementagdo ou alteragdo
de dados para obtengdo da isengdo.

5.1.2.2. PARA 0S CANDIDATOS DOADORES DE MEDULA OSSEA:

a) O beneficio sera concedido as pessoas que possuirem cadastro no REDOME, que apresentarem carteira do REDOME ou declaragdo confirmando seu cadastro no banco de dados
como possivel doador de medula dssea, emitida por entidade coletora até a data de publicagdo do Edital de Abertura, em 6rgdos oficiais ou entidades credenciadas pela Unido, Estado ou
Municipio, Hemocentros e nos Bancos de Sangue de Hospitais.

b) Para obter a isenc¢do, o candidato anexar cépia da carteira do REDOME ou declaragdo de doador de medula éssea, emitida por Entidade Coletora, contendo o nome completo
do candidato, pelo link Formulario Online - Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, comprovando o enquadramento de seu pedido.
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5.1.3. DO ENVIO DOS DOCUMENTOS PARA ISENGAO:

5.1.3.1. Para o envio dos documentos da condigdo de isento os candidatos deverdo realizar, durante o periodo estabelecido no Cronograma de Execugdo, as etapas descritas
abaixo:

a) O candidato deverd, primeiramente, realizar a inscrigdo no site da FUNDATEC para que, entdo, seu CPF tenha acesso ao Formulario Online - Solicitagdo de Isengdo da Taxa de
Inscrigdo.

b) No Formulario Online - Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato deverd preencher a os dados exigidos da condi¢do de isengdo que melhor se enquadra.

c) Nos casos que exigem documentagdo comprobatdria, estara disponivel no link Formulario Online - Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, a possibilidade de upload dos
documentos digitalizados para posterior avaliagdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato digital com tamanho maximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF,
PNG ou TIFF.

d) Apds o preenchimento do Formuldrio Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos documentos.

5.1.3.2. Os documentos deverdo ser enviados pelo site da FUNDATEC até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme
Cronograma de Execugdo.

5.1.3.3. A FUNDATEC ndo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

5.1.3.4. Ao preencher o Formulario Online - Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, o candidato declara que as informagdes prestadas sdo verdadeiras, estando ciente de
que, se comprovada a omissdo ou a inveracidade nas informagdes prestadas ou nos documentos apresentados, ficara sujeito as penalidades legais cabiveis, aplicando-se, ainda, o disposto
no artigo 299 do Cédigo Penal. A falta parcial ou total de informagdes ou documentos poderd ser motivo para indeferimento da solicitagdo, ou até mesmo, da sua eliminagdo.

5.1.3.5. Ndo sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagao;

c) ndo observar os procedimentos estabelecidos neste Edital para solicitagdo da isen¢do da taxa;

d) informar o ndmero de NIS invélido e/ou incorreto, no caso de Cadunico;

e) apresentar documentos ndo esteja em nome do candidato;

f) apresentar documentos ilegiveis ou rasurados;

g) ndo protocolar seu pedido pelo Formuldrio Online.

5.1.3.6. Ndo sera aceita solicitagdo de isengdo de pagamento de valor de inscrigdo via postal ou via e-mail.

5.1.3.7. Somente serdo analisados os pedidos que forem protocolados pelo Formuldrio Online. N3o serdo aceitas solicitagdes de isengdo de pagamento de valor de inscrigdo
encaminhadas via postal, via e-mail ou qualquer outra forma ndo estabelecida neste item.

5.1.3.8. Caso o candidato realize inscri¢do para mais de um cargo, independentemente das provas serem realizadas em dias/turnos distintos, sera concedida isen¢do apenas para
a inscrigdo escolhida de acordo com o ultimo protocolo registrado no sistema de isengdo.

5.1.3.9. Somente serd validado o ultimo protocolo registrado no sistema desde que a inscri¢do tenha sido realizada no periodo de solicitagdo de isengdo, conforme Cronograma
de Execugdo, e tenha sido solicitado para a respectiva numeragao.

5.1.3.10. N&o serdo realizadas alteragdes apds o deferimento da inscrigdo isenta.

5.1.3.11. A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos sera divulgada no dia previsto no Cronograma de Execugdo.

5.1.3.12. Havera recurso contra o indeferimento do Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, conforme periodo informado no Cronograma de Execugdo.

5.1.3.13. Para a comprovagdo da situagdo de isento, os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos, poderdo encaminhar documentagdo complementar, por meio do
Formulario Online - Recurso do Resultado dos Pedidos de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, durante o periodo informado no Cronograma
de Execugdo.

5.1.3.14. Por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues.

5.1.3.15. A documentagdo complementar deverd ter sido emitida até 90 (noventa) dias anteriores a data da publicagdo do Edital de Abertura.

5.1.3.16. Durante o periodo de recurso, ndo sera aceito:

a) reenvio de documentos que estavam corrompidos;

b) alteragdo/troca de documentos entregues.

5.1.3.17. Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscrigdo no Concurso Publico, acessar o site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br e
imprimir o boleto bancério/guia de arrecadagdo para pagamento até o Ultimo dia previsto no Cronograma de Execucdo, conforme procedimentos descritos neste Edital.

5.1.3.18. O interessado que tiver seu pedido de isen¢do indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo estara automaticamente excluido do Concurso

Publico.

5.1.3.19. O fato do candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isengdo em
outros certames, ndo garante, por si s6, a isengdo da taxa de inscri¢do neste certame.

5.1.3.20. A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo seu pedido de isengdo, ou ainda, eliminando
o candidato do certame se detectada declaragdo falsa, aplicando-se as demais sangdes penais cabiveis.

5.1.3.21. Caso o candidato receba a isen¢do da taxa de inscricdo, porém tenha efetuado o pagamento do boleto bancério antes do periodo previsto para a divulgagdo do
Resultado Preliminar dos Pedidos de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, o valor referente a taxa paga ndo sera devolvido.

6. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1. O resultado da homologacdo das inscri¢des sera divulgado por meio de Edital, no qual também serdo divulgados:

a) Parecer administrativo acerca os documentos comprobatérios dos candidatos que fizeram a opgdo por concorrer as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

b) Pedidos para concorrer as vagas de Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas que serdo avaliados posteriormente por

Comissdo Especial;

c) Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitagbes de atendimento especial para o dia de realizagdo da Prova Tedrico-Objetiva;

d) Inscri¢des bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.14 e 3.1.14.1 deste Edital;

d) Relagdo de candidatos cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscrigdo;

e) Relagdo de candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Juri.

6.2. A homologagdo das inscrigbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admissdo ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste
Edital.

6.3. Os eventuais erros de digitagdo verificados na Lista de Homologagdo - Consulta por CPF, quanto a nome, nimero de documento de identificagdo e data de nascimento,
deverdo ser corrigidos, primeiramente, por meio do link "Alteragdo de Dados Cadastrais", disponivel em http://54.207.10.80/portal_pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, sob pena
de ser impedido de realizar a prova. Além disso, o candidato deverd sinalizar a solicitagdo de alteragdo de dados cadastrais pelo Formulario Online de Recurso da Homologagdo Preliminar
das InscrigGes.

6.4. O candidato que ndo solicitar as corregdes de seus dados pessoais, deverd arcar com as consequéncias advindas de sua omissdo e desatengdo.

6.5. Da ndo homologagdo ou das divergéncias em relagdo a inscri¢do cabe recurso, conforme previsto no item 11.

7. DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DE REALIZAGAO DAS PROVAS PRESENCIAIS E DA IDENTIFICAGAO DOS CANDIDATOS

7.1. O candidato deverd comparecer ao local designado definido em Edital, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de documento de identificagdo, caneta
esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta.

7.2. No dia da aplicagdo da prova, o candidato deverd observar as sinalizagbes e numeragdes fixadas pela FUNDATEC, identificando o respectivo andar e sala para os quais foi
designado. Ou seja, nem sempre as numeragdes de sala seguirdo a ordem e o padrdo original das salas, andares e prédios utilizados no local de prova.

7.3. Ndo sera permitida a entrada, do local de realizagdo das provas, do candidato que se apresentar apds tocar o sinal indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrera
conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local da Realizagdo das Provas. O candidato somente podera ingressar na sala de aplicagdo das provas, apds o primeiro sinal sonoro,
se estiver acompanhado por fiscal designado pela Coordenagdo Local da FUNDATEC.

7.4. Em hipdtese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova fora do local e horério designado por Edital.

7.5. Ndo sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apds o fechamento dos portdes, seja qual for o motivo alegado.

7.6. O documento de identificagdo deverd estar em perfeitas condigdes de uso.

7.7. O ingresso na sala de aplicagdo das provas serd permitido somente aos candidatos com inscrigdes homologadas e que apresentarem no ato algum dos seguintes documentos
de identificagdo (fisicos originais ou digitais conforme descrito no subitem abaixo): Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranga Publica, Forgas Armadas, Policia
Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justiga; Identidade fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional
de Habilitagdo; Certificado de Dispensa de Incorporagdo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do Ministério Publico.

7.7.1. Somente serdo aceitos documentos de identificagdo inviolados, com foto e assinatura, que permita o reconhecimento do candidato, e que contenham o nimero de registro
ou CPF, para fins de identificagdo.

7.7.1.2. Serdo aceitos os seguintes documentos digitais: CNH, RG, Carteira de Identidade Nacional - CIN e Carteira de Ordens ou Conselhos, desde que apresentados nos
respectivos aplicativos oficiais, no ato da identificagdo.

7.7.1.2.1. A FUNDATEC n3o aceitard capturas de tela, fotos, arquwos em pdf ou impressdes.

2. N3o serd aceito também documento exportado pelo préprio aplicativo.

Ressalta-se que, apos a identificagdo, ao entrar na sala de prova, o uso do celular é proibido devendo estar desligado e lacrado.

.7.3. N&o serdo aceitos como documentos de identificagdo: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. Nao
serd aceita copia do documento de identificagdo, ainda que autenticada, nem protocolo de solicitagdo do documento.

7.8. A critério da Coordenagdo, os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de inspegdo pelo detector de metais, a qualquer momento.

7.8.1. O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal devera ser submetido a Revista Fisica. A revista devera
ser feita por um membro da equipe de Coordenagdo Local da FUNDATEC de mesmo género do candidato, com a presenga de testemunha.

7.8.2. A Revista Fisica poderd ocorrer em qualquer candidato, mesmo apds a passagem pelo detector de metais, como uma medida alternativa ou adicional de seguranga, em
casos que a Coordenagdo Local da FUNDATEC considere necessario, por ocasido de alguma suspeita.

7.9. Identificagdo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identificagdo original, por motivo de perda, roubo ou furto,
o candidato devera:

a) evidenciar, no ato da identificagdo, o registro da ocorréncia, contendo protocolo e o cddigo de autenticagdo eletronica em 6rgdo policial, com data de expedi¢do de, no
maéximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizagdo das provas;

) preencher formuldrio de identificagdo especial, que compreende coleta de dados, de impressdo digital e de assinaturas;

b.1) apresentar outros documentos para verificagdo da identidade do candidato que venham ser solicitados pela Coordenagdo Local da FUNDATEC;

c) permitir ser fotografado pela Coordenagdo Local da FUNDATEC (a foto registrada passara a ser utilizada para fins de identificagdo nesse certame);

d) enviar, até o prazo determinado no Cronograma de Execugdo, copia de documento de identificagdo oficial, autenticada em cartério, juntamente com uma cépia do boletim
de ocorréncia apresentado no dia da prova (caso ndo tenha entregue uma cépia fisica), por meio do Formuldrio Online - Atendimento intempestivo e/ou Identificagdo Especial.

7.9.1. O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima ndo poderd realizar a prova e/ou ndo terd as suas Folhas Definitivas de Respostas corrigidas,
sendo eliminado do certame.

7.9.2. A identificagdo especial também podera ser exigida quando:

a) o documento de identificagdo estiver violado ou com sinais de violagdo, danificado, ilegivel, com foto infantil ou que inviabilize a sua completa identificagdo, ou de sua

assinatura;
b) o nome do candidato apresentar divergéncias entre o documento de identificagdo e as informagdes cadastradas na ficha de inscrigdo do Concurso/Processo Seletivo;
c) a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscrigdo e neste Edital, conforme divulgado nos Editais de Homologagdo das Inscrigdes;
d) a foto cadastrada na ficha de inscrigdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez e clareza em relagdo a fisionomia do candidato;
e) apresente de somente e-titulo;
f) a Comissdo de Concursos entenda como necessario para identificagdo do candidato, informando os motivos na Ata de Coordenagdo do Concurso.

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026020300067 que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico w Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICP




DIARIO OFICIAL DA UNIAO - Seg¢do 3 ISSN 1677-7069 N2 23, terga-feira, 3 de fevereiro de 2026

7.9.3. A identificagdo especial serd julgada pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico
ou por investigagdo policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.10. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificagdo original e/ou que a identificagdo especial ndo seja aprovada pela Comissado
de Concursos da FUNDATEC serd eliminado automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

7.10.1. N&o serd permitida a realizagdo da prova aos candidatos que ndo tenham suas inscrigdes homologadas.

7.10.2. No dia de realizagdo da prova, ndo serdo feitas avaliagdes de comprovantes de pagamentos de candidatos que ndo constem na Lista Definitiva de Inscritos.

7.11. Os candidatos com diagndstico de doenga infecciosa/contagiosa, no dia de realizagdo das provas, deverdo apresentar atestado de liberagdo do médico para a Coordenagdo
Local da FUNDATEC responsavel do seu local de prova, atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a realizagdo da Prova.

7.11.1. Para pessoas com sintomas gripais, recomenda-se o uso de mascara de protegdo durante a realizagdo das provas, quando possivel.

7.11.2. A FUNDATEC disponibilizara embalagem inviolavel para que o candidato acondicione equipamentos eletronicos, tais como telefone celular, relégio e chaves com controle
eletronico. A entrega sera feita pelo fiscal e, apds lacrada, permanecerd sob a exclusiva responsabilidade do candidato, que responderd por eventual dano, perda, extravio ou
descumprimento das regras de guarda.

7.11.2.1. A embalagem com os equipamentos eletrénicos deverd ser mantida fechada, do inicio até o término da aplicagdo da prova/avaliagdo, e somente podera ser aberta fora
do ambiente de aplicagdo.

7.11.3. O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas, deverd manter desligado qualquer aparelho eletronico de sua propriedade, ainda que os sinais de alarme
estejam nos modos de vibragdo e silencioso. E aconselhdvel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso
esteja ativado.

7.11.3.1. Ndo sera permitido armazenar, deixar, guardar ou ocultar equipamentos eletrénicos em locais diversos da embalagem fornecida ou do espago determinado pelo fiscal.
A simples detecgdo de equipamentos eletrénicos em areas ndo autorizadas, e a identificagdo de sua propriedade a determinado candidato, acarretard a sua eliminagdo imediata do concurso,
em qualquer fase, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

7.11.3.2. Pertences descartados em lixeiras ou abandonados no ambiente de prova, quando constatados indicios de utilizagdo para a pratica de irregularidades, serdo recolhidos
e encaminhados pela Coordenagdo Local para andlise. Tal procedimento ndo gerara, em nenhuma circunstancia, direito de devolugdo ou reivindicagdo por parte do candidato que os tenha
desprezado.

7.11.4. Apds a entrada na sala de prova, todo e qualquer pertence pessoal proibido ndo poderd ficar de posse/uso do candidato. O candidato ndo podera manusear e consultar
nenhum tipo de material, sob pena de eliminagdo no certame.

7.11.4.1. Ap6s a realizagdo do 12 toque sonoro de fechamento dos portBes e durante a realizagdo das provas, o candidato serd eliminado do Concurso caso o seu telefone celular
ou qualquer equipamento eletronico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta.

7.11.4.2. Nas salas de prova, apos a realizagdo do 12 toque sonoro de fechamento dos portdes e durante a realizagdo das provas, ndo serd permitido ao candidato manter consigo
qualquer tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de impresso e anotagdes, incluindo cédula de dinheiro), embalagens
ndo transparentes, cartdo magnético ou de plastico de qualquer espécie, chave com controle eletrénico ou similar, isqueiro, cigarro, vaporizador eletrénico (vape), entre outros; aparelhos
eletronicos em geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotografica, tags, calculadora, controles em geral, entre outros; aparelhos de comunicagdo, receptores ou
transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares; armas brancas. Todos os pertences devem estar embaixo da mesa. O candidato que estiver em seu poder, ainda que
embalados, qualquer desses objetos durante a realizagdo da prova seréd eliminado do Concurso Publico.

7.11.4.3. E de responsabilidade do candidato a retirada de todos os materiais dos bolsos, bem como serem guardados em local informado pelo fiscal.

7.11.4.4. A FUNDATEC ndo podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

7.11.5. A equipe de aplicagdo das provas da FUNDATEC ndo poderd ficar responsdvel por atendimentos telefénicos de candidatos, ainda que sejam relativos a casos de
enfermidades ou de sobreavisos (plantdo).

7.12. N&o sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de 4gua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate,
balas, etc.) que ndo esteja embalado em material transparente. Somente serd permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote transparente.

7.12.1. Os alimentos que ndo estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes sé poderdo ser consumidos se o candidato retird-los das embalagens originais
e colocéd-los sobre a mesa. Nao serd oferecido, pela FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

7.13. Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenagdo Local da FUNDATEC, no ato da chegada ao local de prova/avaliagdo.

7.13.1. O candidato deverd observar as restrigdes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n? 10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal
n2 9.847/2019.

7.14. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos. Todavia, em razdo dos procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio da
prova/avaliagdo, aqueles que trajam vestimentas que restrinjam a visualizagdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo orientados a se dirigirem a sala da Coordenagdo Local da
FUNDATEC para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade do candidato, a fim de garantir a necessdria seguranga na aplicagdo das provas/avaliagdes, sendo
o fato registrado em ata.

7.14.1. No caso de objetos religiosos tais como burca e quipd, o candidato sera encaminhado a Coordenagdo Local da FUNDATEC para vistoria/inspe¢do, observados os principios
constitucionais de liberdade de crenca e dignidade da pessoa humana. No caso de tercos, esses devem ser guardados.

7.15. E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da prdtese auditiva. O candidato que estiver utilizando o aparelho durante a realizagdo da prova, sem
autorizagdo da Coordenagdo Local da FUNDATEC, serd eliminado.

7.16. Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adorno, tais como: pulseiras, brincos, anéis, etc. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo,
preferencialmente, prendé-los para a realizagdo da prova.

7.16.1. Ndo serd permitido o uso 6culos escuros e de qualquer acessorio de chapelaria, tais como: boné, chapéu, gorro, capuz, que cubram a cabega ou parte dela.

7.16.2. Ndo serd permitido o uso de cachecol, manta, ou qualquer outro acessério que cubram as orelhas ou parte delas. Em caso de necessitar utilizar esses acessérios, por
questdes climdticas, esses serdo submetidos a inspegdo, sendo que o candidato ndo poderd, em nenhum momento, cobrir as orelhas durante a prova.

7.16.3. N&o sera permitido o uso de luvas de qualquer natureza.

7.16.4. A Coordenacdo Local, a qualquer momento, poderd inspecionar objetos que julgar necessario para o bom andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc.,
assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

7.17. O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos ou produtos de higiene durante a aplicagdo da prova deverd comunicar ao Fiscal no momento da guarda dos
pertences, para que os remédios sejam inspecionados.

7.19. Constatado que o candidato esteja portando consigo objetos ndo permitidos citados neste edital, ndo cabera a equipe de aplicagdo qualquer avaliagdo detalhada do objeto,
sendo declarada sua imediata eliminagdo.

7.20. Caberd apenas a FUNDATEC e a UFRGS a determinagdo dos locais em que ocorrerdo as provas, podendo ocorrer em instituigdes publicas ou privadas.

7.21. As condigdes estruturais dos locais de prova/avaliagdo, bem como condigdes climéticas ou meteoroldgicas desfavoraveis na data de realizagdo, ndo servirdo de motivos para
tratamentos diferenciados, mudanga de hordrio ou realizagdo de nova prova/avaliagdo. Tampouco, serdo considerados como razdo de recursos e alegagdo de motivo de baixo desempenho
do candidato.

7.21.1. Alteragdes fisioldgicas tais como: baixa pressdo, excesso de suor, periodos menstruais, cdimbras, etc.; e compromissos pessoais, também n&o serdo considerados para
alteracdo ou prorrogagdo dos horarios de prova/avaliagdo.

7.21.2. Todas as medidas de prevengdo sanitdrias recomendadas para a aplicagdo das Provas pelos érgdos de salde serdo adotadas pela FUNDATEC.

7.21.2.1 Serd solicitado ao candidato o uso de mascara em caso de excesso de tosse ou coriza na sala de provas/avaliagdes.

7.22. Para a seguranga e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impressdo digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos,
a qualquer momento que a equipe responsavel pela aplicagdo achar necessario.

7.23. Na hipdtese de se verificarem falhas de impressdo, a Coordenagdo do Local da FUNDATEC diligenciard no sentido de substituir os cadernos de questdes defeituosos.

7.23.1. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, em razdo de falha de impressdo ou de equivoco na distribui¢do de prova/material,
a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de Coordenagdo Local da
FUNDATEC.

7.24. Em nenhum momento, durante a realizagdo da prova, serdo fornecidos documentos ou cdpias de documentos referentes ao processo de aplicagdo de prova para o
candidato.

7.25. N&o sera permitida a permanéncia de pessoas ndo inscritas no Concurso Publico nas dependéncias do local de prova/avaliagdo, ainda que na condi¢do de acompanhantes,
salvo nas hipoteses expressamente previstas neste Edital.

7.25.1. Os candidatos que concluirem suas atividades deverdo se retirar das dependéncias do local de prova/avaliagdo, evitando permanecer em éareas de circulagdo proximas as
salas, como forma de preservar o ambiente adequado para os demais participantes.

7.25.2. A FUNDATEC ndo se responsabilizara pela disponibilizagdo de espagos ou estruturas especificas para permanéncia de acompanhantes ou candidatos que ja tenham
finalizado a prova/avaliagdo.

7.25.3. Constatado que, durante a realizagdo das provas/avaliagdes, ha criangas (conforme estabelecido no art.22 do Estatuto da Crianga e do Adolescente) desacompanhadas
dentro do local de aplicagdo, bem como nos arredores, de responsabilidade de candidatos, a Coordenagdo Local fara contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de retirada do candidato
responsavel pela crianga da sala de prova/avaliagdo, este serd eliminado.

7.26. Os banheiros disponibilizados nos locais somente poderdo ser utilizados pelos candidatos em prova/avaliagdo.

7.27. Serd eliminado deste Concurso Publico o candidato que:

a) ausentar-se do local de realizagdo levando as Folhas Definitivas de Respostas ou outros materiais ndo permitidos;

b) apresentar-se apds o horério de fechamento dos portdes;

c) ndo apresentar documento de identificagdo conforme exigido neste Edital;

d) ausentar-se da sala/local de realizagdo sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a prova/avaliagdo e/ou ter entregue suas Folhas Definitivas de Respostas;

e) consultar qualquer tipo de material apds a entrada na sala, que ndo for o permitido;

f) ausentar-se do local de realizagdo antes de decorrido o tempo permitido;

g) descumprir as instruges contidas nos Cadernos de Questdes e nas Folhas Definitivas de Respostas;

h) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado em qualquer momento durante as provas/avaliagdes (ex: na palma
das maos);

i) for surpreendido com materiais ndo permitidos que contenham contetdo das provas/avaliagdes;

j) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova/avaliagdo, utilizando-se de consultas ndo permitidas, usando o celular ou de outro equipamento de qualquer
natureza;

k) for surpreendido, em ato flagrante, comunicando-se indevidamente com outro candidato sobre os conteldos de prova/avaliagdo;

1) estiver observando constantemente os materiais/documentos de outros candidatos durante a prova/avaliagdo, com o intuito de colar;

m) fumar no ambiente no local de prova/avaliagdo;

n) manter consigo, estar em seu poder e/ou usar os itens/acessorios ndo permitidos;

0) ndo devolver integralmente o material recebido;

p) ndo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-los tocar quando da realizagdo das provas/avaliagdes presenciais, ainda que embalados;

q) for detectado que seus materiais/equipamentos (tais como: reldgio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro ou vibragdo, ainda que embalados;

r) deixar qualquer tipo de material/equipamento eletrénico, de sua propriedade, em locais ndo autorizados;

s) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados
necessarios para o0 processo;

t) ndo permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

u) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas/avaliagdes ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

v) ndo assinar sua(s) Folhas Definitivas de Respostas no campo correspondente;

w) for constatado que as informagdes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF, foto ou RG;
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x) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na realizagdo da prova/avaliagdo;

y) realizar qualquer registro fotografico, seja por quaisquer meios, apds sua identificagdo;

2z) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;

aa) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

bb) agir de forma racista, homofébica, xenofdbica ou praticar qualquer forma de preconceito com outros candidatos, fiscais/equipe de aplicagdo ou qualquer pessoa que esteja
no ambiente de prova/avaliacdo;

cc) ndo apresentar os laudos complementares para tratamento diferenciado solicitados intempestivamente;

dd) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizagdo do certame;

ee) estiver portando arma sem a devida autorizacdo legal e da Comissdo de Concursos da FUNDATEC;

ff) deixar criangas desacompanhadas aos arredores do local de prova/avaliagdo;

gg) a qualquer tempo, for detectado que o procedimento de sua identificagdo foi realizado incorretamente;

hh) apresentar-se no local com sinais de embriaguez e outras substancias entorpecentes.

7.27.1. O candidato eliminado durante as provas/avaliagdes ndo terd suas Folhas Definitivas de Respostas corrigidas e consequentemente ndo constard na lista de divulgagdo de
notas e resultados, contudo, os motivos de sua eliminagdo constardo em edital.

7.27.2. O Caderno de Questdes e as Folhas Definitivas de Respostas do candidato eliminado serdo recolhidos pela equipe de aplicagdo da FUNDATEC, tendo em vista que estes
documentos passardo a ser anexados em Ata para conferéncia da Comissdo de Concursos.

7.27.3. N&o serad permitido ao candidato eliminado tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso, sendo cépia ou original.

7.27.4. Sera de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local o preenchimento da Ata de Coordenagdo.

7.28. Ndo havera, por qualquer motivo, prorroga¢do do tempo previsto em razdo de afastamento do candidato da sala de prova/avaliagdo, salvo os casos previstos neste
Edital.

7.28.1. A condigdo de satde do candidato no dia da aplicagdo da prova ndo serd de responsabilidade da FUNDATEC. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato sera
encaminhado para atendimento médico ou ao médico de sua confianga. A Equipe de Coordenagdo Local, responsavel pela aplicagdo das provas, dara todo apoio que for necessério. Caso
exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora das dependéncias do local de prova, o mesmo ndo podera retornar a sua sala, sendo eliminado
do Concurso Publico.

7.29. A FUNDATEC e a UFRGS ndo se responsabilizam por perdas, extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos, ou danos que ocorrerem durante o processo de aplicagdo
das provas, nem por danos neles causados.

7.29.1. Se identificado pela Coordenagdo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em lugares indevidos no local, estes serdo recolhidos e encaminhados
a Comissdo de Concursos, ndo sendo liberados no dia de prova/avaliagdo.

7.29.2. Os pertences pessoais deixados pelos candidatos no local de prova/avaliagdo, se encontrados pela Coordenagdo Local, serdo guardados por até 30 (trinta) dias ap6s a
realizagdo. Findado o prazo, os documentos serdo destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.

7.29.3. Documentos de identificagdo oficiais e demais pertences deixados pelos candidatos e encontrados pela Coordenagdo Local, a exce¢do de Porto Alegre/RS, serdo deixados
no proéprio local de aplicagdo.

7.29.3.1. Os documentos de identificagdo, ndo recolhidos em até 30 (trinta) dias ap6s a realizagdo da prova/avaliagdo, serdo incinerados/triturados.

7.30. Para qualquer irregularidade detectada ou situagdo inconveniente durante a realizagdo da prova/avaliagdo, o candidato poderd solicitar que a Coordenagdo Local da
FUNDATEC seja chamada para avaliagdo e resposta imediata, bem solicitar o registro em ata, documento oficial do concurso, quando necessario. Qualquer manifestagdo posterior a aplicagdo
da prova/avaliagdo ndo poderd ser considerada motivo para impugnagdo do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

7.31. O Atestado de Comparecimento serd fornecido ao candidato que realizar a prova/avaliagdo, mediante solicitagdo ao final de cada turno de aplicagdo, na sala da Coordenagdo
Local da FUNDATEC, sendo confeccionado de acordo com o turno correspondente ao de realizagdo da prova/avaliagdo.

7.31.1. Caso o candidato ndo solicite o comprovante ao término da prova/avaliagdo, o atestado de comparecimento estard disponivel para emissdo no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br, a partir da data prevista para divulgagdo das Notas Preliminares, conforme Cronograma de Execugdo do Edital de Abertura.

7.31.1.1. Os atestados ficardo disponiveis para emissdo até 30 (trinta) dias apds a divulgagdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva.

7.31.1.2. Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

7.32. O Cronograma de Execugdo aponta a data provavel de execugdo das provas/avaliagbes, que poderd ser alterada por imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissdo
de Concursos da FUNDATEC e a UFRGS.

8. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

8.1. A Prova Tedrico-Objetiva de cada cargo serad eliminatdria e classificatoria, elaborada com base nos Programas (Anexo VI) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo
).

8.1.1. As questdes terdo grau de dificuldade compativel com o nivel de escolaridade minimo exigido e com o contetddo programdtico expresso neste edital.

8.1.2. As questdes da Prova Tedrico-Objetiva poderdo avaliar habilidades relacionadas a aplicagdo do conhecimento, abrangendo compreensdo, analise, sintese e avaliagdo,
valorizando o raciocinio e envolvendo situagbes relacionadas as atribuigdes do cargo e ao contetddo programatico.

8.1.3. Cada questdo podera contemplar mais de uma habilidade e mais de um conhecimento relativo a respectiva area de conhecimento.

8.1.4. As legislagBes, suas respectivas atualizagBes, as jurisprudéncias dos tribunais superiores e as doutrinas pertinentes ao tema poderdo ser objetos de avaliagdo, desde que
os atos tenham sido publicados até a data de langamento deste Edital, conforme disposto no Anexo VI.

8.2. Tempos de Prova:

a) O candidato terd 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos para a resolugdo da prova e o preenchimento da Folha Definitiva de Respostas.

b) O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, 1 (uma) hora apds o inicio do certame.

c) O candidato s6 podera se retirar da sala de aplicagdo da prova, portando o caderno de questdes, ap6s 2 (duas) horas do inicio do certame.

d) Haverd, em cada sala de aplicagdo de prova, cartaz/marcador de controle dos horarios, para que os candidatos possam acompanhar o tempo de realizagdo da prova.

8.3. A Prova Teodrico-Objetiva, em principio, sera realizada em PORTO ALEGRE/RS. Excepcionalmente, ndo havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas
localidades do Municipio as provas poderdo ser aplicadas em outras cidades da regido.

8.3.1. A divulgagdo de dia, horarios e locais especificos de aplicagdo das provas serd realizada com, no minimo, 8 (oito) dias de antecedéncia a data provével de sua realizagdo
e no site www.fundatec.org.br, no dia referido no Cronograma de Execugdo. E de inteira responsabilidade do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagio da prova e o
comparecimento no horario determinado.

8.3.2. A data de prova informada no Cronograma de Execugdo é somente provavel, podendo ser alterada conforme necessidade, incluindo sabados e feriados.

8.4. Em cima da mesa, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de tinta azul ou preta, de material transparente, e lanche, se houver, armazenado
em embalagem transparente. As garrafas devem ficar posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a ndo danificar suas Folhas Definitivas de Respostas.

8.4.1. Ndo serd permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

8.5. Em cada local de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos malotes que conterdo os pacotes de provas de todas as salas daquele
turno e estabelecimento, incluindo os pacotes de reservas técnicas que se fagam necessarias, conforme item 8.6.1.1, evidenciando que todos os pacotes estdo devidamente lacrados e que
assim seguirdo até a entrega na sala, para realizagdo do procedimento determinado abaixo.

8.6. Em cada sala de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes de provas, momento em que sera realizada a abertura dos
envelopes devidamente lacrados.

8.6.1. Apds a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de questdes com o numero de questdes e disciplinas de acordo com o determinado no Anexo II.

8.6.1.1. Para qualquer divergéncia detectada, seja referente ao cargo, tipo de prova, do nimero de questdes ou falha de impresséo, é responsabilidade do candidato comunicar
ao fiscal e solicitar um novo caderno.

8.6.1.2. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de prova, em razdo de falha na impressdo ou de equivoco na distribui¢do de prova/material,
a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que serd registrado em atas de sala e de coordenagdo.

8.7. As Folhas Definitivas de Respostas dos candidatos chegam ao local de prova armazenadas em malotes lacrados com a numeragdo registrada no Sistema de Informagées de
Concursos - SIC. Esses malotes somente serdo abertos no local de aplicagdo das provas na presenga de 03 (trés) testemunhas que assinam a Ata de Coordenagdo a conformidade do(s)
nimero(s) do(s) lacre(s).

8.7.1. Dentro desse malote, as Folhas Definitivas de Respostas dos candidatos de cada sala estardo em branco, em envelopes sem lacre, cuja inviolabilidade se comprova com
o registro descrito acima.

8.7.2. Apds o 22 toque sonoro, os envelopes contendo as Folhas Definitivas de Respostas serdo entregues pela Coordenagdo aos fiscais de cada sala para sua distribuigdo.

8.7.3. As Folhas Definitivas de Respostas serdo entregues aos candidatos, pelos Fiscais da Sala, apds o inicio das provas.

8.7.4. E garantida aos candidatos a verificagdo das Folhas Definitivas de Respostas, antes da entrega a todos da sala, para confirmagdo de que estdo todas em branco, se assim
for solicitado.

8.8. Distribuidas as Folhas Definitivas de Respostas, é de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial o nome, o nimero de seu documento
de identificagdo e o cargo de sua escolha, impressos nas Folhas Definitivas de Respostas.

8.8.1. Os eventuais erros de digitagdo verificados na Lista de Presenga, ou erros observados nos documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas,
quanto a nome, nimero de documento de identificagdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos por meio do link "Alteragdo de Dados Cadastrais", disponivel no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br, em até 7 (sete) dias apds a realizagdo das provas.

8.8.2. Ndo serdo realizadas corregdes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

8.8.3. O candidato que n&o solicitar as correcdes de seus dados pessoais, deverd arcar com as consequéncias advindas de sua omissdo e desatengdo.

8.9. Ao término da prova, o candidato deverd entregar ao Fiscal de Sala a Folha Definitiva de Respostas devidamente preenchida e assinada, sendo este o unico documento valido
para a corregdo. A ndo entrega da Folha Definitiva de Respostas implicard na eliminagdo do candidato do certame.

8.9.1. O candidato deverd assinar a sua Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva, nos 03 (trés) campos indicados. Caso seja constatado que ndo hd nenhuma
assinatura no documento, o respectivo candidato sera eliminado do Concurso, ainda que tenha assinado a Lista de Presenca da sua sala de prova.

8.9.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato realizar as assinaturas na Folha Definitiva de Respostas assim que recebida pelo Fiscal de Sala.

8.10. O candidato devera assinalar suas respostas na Folha Definitiva de Respostas, preenchendo integralmente a elipse da alternativa escolhida, conforme orientagGes contidas
no documento, com caneta esferografica de ponta grossa com tinta azul ou preta.

8.10.1. O preenchimento da Folha Definitiva de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrugdes especificas contidas neste
Edital, tanto no caderno de questdes quanto na Folha Definitiva de Respostas.

8.10.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da Folha de Respostas. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que
estiverem em desacordo com este Edital e/ou com as Folhas Definitivas de Respostas, tais como: dupla marcagdo, marcagdo rasurada ou emendada e/ou campo de marcagdo ndo preenchido
integralmente.

8.10.2. A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Folhas Definitivas de Respostas no processo eletronico de corre¢do. Por esse motivo, recomenda-se que o
candidato realize a(s) marcagdo(des) na Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva com caneta esferografica de tinta preta.

8.10.3. O candidato que ndo utilizar caneta esferogréfica de tinta preta ndo sera impedido de preencher a sua Folha Definitiva de Respostas.

8.10.3.1. Trata-se apenas de uma orientagdo pelo preenchimento da Folha Definitiva de Respostas com caneta esferografica de tinta preta, visando a leitura adequada das marcagdes.
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8.10.4. Ndo haverd qualquer intervengdo humana no processo de leitura digital das Folhas Definitivas de Respostas. A isonomia do processo também ndo serd afetada nem mesmo
na fase recursal. Sendo assim, ndo ha a possibilidade de alteragdo das marcagdes realizadas pelo candidato que ndo preencherem corretamente as elipses.

8.10.4.1. A corregdo das Folhas Definitivas de Respostas serd feita por meio eletronico. Portanto, atribuir-se-d nota zero a questdo de multipla escolha:

a) com mais de uma opgdo assinalada;

b) sem opgdo assinalada;

c) com rasura ou ressalva;

d) assinalada por qualquer outro meio que ndo o especificado neste Edital;

e) quando a alternativa assinalada for incorreta, segundo o Gabarito Definitivo das provas.

8.11. Tendo em vista o processo eletrénico de corregdo, ndo serd utilizado processo de desidentificagdo de provas.

8.12. Em hipdtese alguma haverd substituicdo da Folha Definitiva de Respostas por erro ou desatengdo do candidato.

8.12.1. Ndo serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Folha Definitiva de Respostas, nem as questdes que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda
que legivel.

8.12.2. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha Definitiva de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato, tais como marcagdo rasurada,
marcagdo ndo preenchida integralmente ou qualquer outro tipo diferente da orientagdo contida na Folha Definitiva de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

8.12.3. E vedado ao candidato amassar, molhar, manchar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha Definitiva de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos
advindos da impossibilidade de realizagdo do processo eletronico de leitura.

8.13. Encerrado o tempo previsto para realizagdo da prova, sera acionado o 32 (terceiro) sinal sonoro.

8.13.1. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagdo do Concurso Publico, os 3 (trés) Ultimos candidatos de cada sala deverdo aguardar juntos o término das provas,
e retirar-se simultaneamente do recinto de prova, salvo se o nimero de candidatos presentes, por sala, seja inferior a 3 (trés). Dessa forma, permanecerd(do) o(s) Unico(s) candidato(s)
presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

8.13.2. Os Ultimos candidatos, conforme especificado no subitem acima, deverdo assinar a Ata de Prova, atestando a conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da
fiscalizagdo. O processo de fechamento do pacote de Folhas Definitivas de Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenagdo Local da FUNDATEC, podera ser acompanhado por
esses candidatos.

8.13.3. O candidato que ndo desejar permanecer entre os Ultimos serd considerado desistente, e consequentemente serd eliminado do certame.

8.13.4. Os pacotes com as Folhas Definitivas de Respostas preenchidas pelos candidatos sdo lacrados em malotes, logo ap6s o encerramento das provas, sendo abertos somente
na sede da FUNDATEC para realizagdo da leitura digital. O procedimento de abertura e leitura das Folhas Definitivas de Respostas é realizado com rigidos controles de seguranga, tais como:
registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e acesso biométrico a sala de guarda dos documentos.

9. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVI_SAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENGAO DA TAXA, DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS
E DOS RESULTADOS PRELIMINARES DAS AVALIACOES

9.1. Os candidatos poderdo interpor recurso, nos prazos fixados no Cronograma de Execugdo, contra: o resultado preliminar da isengdo da taxa de inscrigdo, da homologagdo
preliminar das inscri¢Bes; o gabarito preliminar; a leitura das marcages na Folha Definitiva de Respostas; e as notas e os resultados preliminares das avaliagbes.

9.2. Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados e protocolados pelos Formularios Online, que serdo disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br
e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia previsto no Cronograma de Execugdo até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme
cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

9.2.1. Ndo serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

9.2.2. Admitir-se-d um Unico recurso por questdo para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

9.2.2.1. Somente serdo avaliados os recursos enviados pelo ultimo protocolo.

9.3. Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo légica, consisténcia e concisdo, e construir o recurso, devidamente, com material bibliogréfico apropriado ao
embasamento, quando for o caso, e com a indicagdo necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

9.3.1. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

9.3.2. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo ndo serdo considerados.

9.4. O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestagdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, sob pena de ndo ter seu recurso avaliado.

9.5. Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutengdo/alteragdo serdo divulgadas no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

9.5.1. Referente as justificativas da manutengdo/alteragdo dos gabaritos das Provas Tedrico-Objetivas, ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.6. Se houver alteragdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por for¢a de impugnagdes ou corregdo, sera considerado para fins de pontuagdo o gabarito
definitivo.

9.6.1. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteragdo de gabarito preliminar em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos
os candidatos que realizaram a prova, independentemente de terem ou ndo recorrido.

9.7. No caso de anulagdo de questdes, em hipdtese alguma haverd alteragdo do quantitativo de questdes aplicadas.

9.7.1. A FUNDATEC se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso, considerando a possibilidade de equivoco na digitagdo dos
gabaritos, na formulagdo de questdes ou de suas respostas ou de suas justificativas.

9.7.2. Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteracdo de um gabarito de alguma questdo da Prova Tedrico-Objetiva apds a publicagdo do Gabarito
Definitivo, sera publicado Gabarito Definitivo Retificativo e justificativa para tal alteragdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a publicagdo das notas preliminares, a
questdo irregular tera o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

9.8. Sera disponibilizada a consulta as Folhas Definitivas de Respostas e aos Formuldrios de Avaliagdo, quando houver, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante
acesso por cpf e senha.

9.8.1. As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliagdo e Folhas Definitivas de Respostas, deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que
forem disponibilizadas.

9.8.2. Para manifestagdo referente as notas preliminares da Prova Tedrico-Objetiva, o candidato deverd consultar sua Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva
verificando o Gabarito Definitivo publicado, bem como a possivel irregularidade na leitura do formulario ocasionado pela falta de atengdo as orientagbes determinadas por este Edital e
demais materiais complementares.

9.8.3. Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, o candidato devera entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de
comunicagdo disponiveis, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificagdo/regularizacdo da situagdo.

9.8.4. Eventuais dificuldades de acesso/visualizagio das imagens n3o serdo aceitas como motivo para o candidato ndo se manifestar durante o periodo de recurso.

9.8. As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias ap6s a sua publicagdo.

9.8.4.2. Encerrado o prazo determinado acima, ndo serd concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for o motivo alegado pelo candidato, salvo determinagdo

judicial.

9.9. Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em alteragdo da nota do candidato, seja para maior ou para menor da
preliminarmente divulgada, serd publicada justificativa para tal alteragdo.

9.10. O candidato tera até 24 (vinte e quatro) horas, apds a divulgagdo das justificativas para manutengdo/alteragdo dos resultados de gabaritos e notas preliminares, para
manifestagdo ou questionamento acerca dos pareceres publicados. A manifestagdo deverd ser realizada por e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando os seguintes
critérios:

a) serdo analisadas as contestagdes dos candidatos que recursaram no prazo determinado no Cronograma de Execugdo, a excegdo dos casos de alteragdo de gabarito preliminar
da Prova Tedrico-Objetiva ou que se considerarem prejudicados por alguma alteragdo de nota.

b) manifestagbes de candidatos que ndo recursaram nos prazos determinados serdo consideradas intempestivas, sendo assim, o candidato perde o direito de contestagdo dos

resultados.

c) as manifestagdes referidas nesse item ndo serdo respondidas individualmente.

d) caso as alegagdes sejam procedentes, havera atualizagdo das justificativas para manutencgdo/alteragdo dos resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecerd como resposta o disposto nas justificativas para manutengdo/alteracdo dos resultados ja
publicados.

9.11. Recursos e argumentagdes apresentados fora das especificagdes estabelecidas neste Edital ndo serdo analisados.

10. DA APROVAGAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. O candidato que ndo alcangar o numero minimo de acertos exigido estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.2. Os tipos de prova, o numero de questdes, o valor unitario, a pontuagdo maxima e a pontuagdo minima para a aprovagdo estdo definidos no Quadro Demonstrativo de Provas
- Anexo Il deste Edital.

10.3. Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de acordo com o contelddo programdtico/matérias das provas
previstas para o cargo, conforme Anexo II:

a) maior idade, no caso de pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do Art. 27, da Lei Federal n? 10.741, de 12 de outubro de 2003;

b) maior pontuagdo na Prova de Conhecimentos Especificos;

c) maior pontuagdo na Prova de Informatica;

d) maior pontuagdo na Prova de Lingua Portuguesa;

e) maior pontuagdo na Prova de Raciocinio Ldgico e Matematico;

f) participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

10.4. Persistindo o empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto aos interessados), divulgado com antecedéncia de 3 (trés) dias Uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC,
sendo este procedimento filmado e registrado em ata.

10.4.1. O candidato empatado/desempatado poderd ter acesso as datas de nascimento dos candidatos que estdo empatados na sua mesma posicdo, desde que comparega na
sede da FUNDATEC em horario previamente agendado.

10.5. Da participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Jdri

10.5.1. Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri, serdo aceitas certiddes, declaragdes e atestados emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais
federais do pais nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal.

10.5.1.1. O exercicio efetivo da fungdo de jurado, nos termos do Art. 439 da Lei Federal n2 11.689/2008, devera ser compreendido no periodo entre a publicagdo da referida lei
e a data de término das inscrigdes do presente Concurso Publico.

10.5.2. Para a entrega dos documentos comprobatdrios de participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante
o periodo das inscri¢des:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formuldrio Online "Entrega de documentos comprobatdrios de participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri",
para upload dos documentos digitalizados para avaliagdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato digital com tamanho maximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF.

b) Apds o preenchimento do Formuldrio Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

10.5.3. E de responsabilidade do candidato a compreenséo correta do processo de upload. A FUNDATEC ndo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

10.5.4. O preenchimento correto do Formuldrio Online de "Entrega de documentos comprobatérios de participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Jari" é de inteira
responsabilidade do candidato.

10.5.5. Os documentos deverdo ser enviados pelo site até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de
Execugdo. Apds esse periodo, serdo submetidos para andlise da Comissdo de Concursos da FUNDATEC.

10.5.6. A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

10.5.7. N&o sera aplicado o critério de desempate de exercicio da fungdo de jurado em Tribunal do Juri para o candidato que ndo atender ao disposto neste Edital.

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026020300070 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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11. DA CLASSIFICAGAO FINAL
11.1. A classificagdo final deste Concurso Publico resulta da aprovagdo em todas as etapas previstas para o(s) cargo(s), conforme disposto no Anexo Il deste Edital.
11.2. A classificagdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opgdo feita por eles no momento da inscrigdo, obedecerd ao disposto no item 12 e seus

subitens.

11.3. Da Classificagdo

11.3.1. A nota final serd a soma das questBes da Prova Tedrico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo II.

11.3.2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente das notas.

11.3.3. A nota aritmética tera até dois digitos apds a virgula;

11.3.4. Ndo havera arredondamento de notas.

12. DA HOMOLOGAGCAO DOS RESULTADOS FINAIS

12.1. A publicagdo da homologagdo dos resultados finais sera por meio do Edital de Homologagdo do Resultado Final, que conterd 5 (cinco) listas, apds a conclusdo de todas as
etapas prevista neste Edital, conforme segue:

a) Uma listagem de classificados na Ampla Concorréncia;

b) Uma listagem de classificados especificamente para vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia;

c) Uma listagem de classificados especificamente para vagas reservadas as Pessoas Pretas e Pardas;

d) Uma listagem de classificados especificamente para vagas reservadas as Pessoas Quilombolas;

e) Uma listagem de classificados especificamente para vagas reservadas as Pessoas Indigenas.

12.2. A homologagdo do resultado final serd divulgada em jornal e no site www.fundatec.org.br, devidamente autorizada pela Reitora da UFRGS.

12.3. O resultado final do Concurso Publico, com a relagdo dos candidatos aprovados, por ordem de classificagdo, serd homologado pela UFRGS, publicado no Diario Oficial da
Unido e divulgado no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, conforme disposto no Art. 39 do Decreto n? 9.739/2019.

12.4. A UFRGS homologarad e publicard no Diario Oficial da Unido a relagdo dos candidatos aprovados no certame, classificados de acordo com o Anexo Il do Decreto n?
9.739/2019.

12.5. Os candidatos n3o classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do Decreto n? 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima, estardo
automaticamente reprovados no Concurso Publico.

12.6. Nenhum dos candidatos empatados na dltima classificagdo de aprovados serd considerado reprovado.

13. DO PROVIMENTO DO CARGO E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

13.1. O cargo destina-se ao provimento de vagas previstas e/ou que vierem a surgir ou forem criadas dentro do prazo de validade estabelecido neste Edital, o qual passa a contar
a partir da publicagdo do Edital de Homologagdo do Resultado Final.

13.2. A nomeagdo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara, obrigatdria e rigorosamente, a ordem classificatdria, somente podera
ocorrer dentro do respectivo prazo de validade. Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a nomeagdo. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seus dados cadastrais
junto a Divisdo de Concursos Publicos, localizada na Avenida Paulo Gama n2 110 - Prédio da Reitoria - 42 andar. Bairro: Farroupilha. CEP: 90040-060. Porto Alegre/RS.

13.2.1. A nomeagdo se daré pela publicagdo no Diario Oficial da Unido e a convocagdo se dard por meio de correspondéncia eletrénica (e-mail).

13.2.2. Para a convocagdo, serd utilizado o enderego eletrénico fornecido no cadastro junto a FUNDATEC, atualizado até a publicagdo da Homologagdo do Resultado Final do
Concurso.

13.2.3. O candidato aprovado obriga-se a manter seus dados cadastrais, inclusive seu enderego eletronico (e-mail) atualizados junto a UFRGS. As alteragBes deverdo ser
encaminhadas para concursosta@progesp.ufrgs.br, observando o seguinte padrdo:

a) O assunto da correspondéncia eletronica (e-mail) deverd ser: Alteragdo de dados cadastrais, contendo também o nimero do Edital de Abertura e o cargo para o qual foi
aprovado;

b) A redagdo da correspondéncia eletronica (e-mail) deverd informar os dados que necessitam ser alterados.

13.3. Os candidatos aprovados e contratados realizardo procedimentos pré-admissionais e exames médicos complementares, de cardter unicamente eliminatério, em
conformidade com a legislagdo vigente e de responsabilidade da UFRGS.

13.3.1. O candidato nomeado por Portaria devera comparecer a UFRGS para tomar posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, prorrogados por igual periodo, de forma restrita
e excepcional, quando houver justa causa, e sera analisada pela Administragdo, sendo contados da posse 15 (quinze) dias para entrar em exercicio, munido dos documentos a seguir
relacionados, sob pena de revogagdo da Portaria de nomeagdo, com decorrente perda de todos os direitos e imediata nomeagdo do candidato subsequentemente classificado:

a) Carteira de Identidade Civil que contenha o n2 do Registro Geral (RG) com a data da emissdo inferior a dez anos;

b) Comprovante de Estado Civil (Certiddo de Nascimento, Casamento, ou averbagdo de separagdo, divércio ou 6bito quando for o caso);

c) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situagdo militar, se do sexo masculino;

d) Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitacdo Eleitoral e Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais, que poderdo ser acessadas por meio dos links abaixo:

http://www.tse.jus.br/eleitor//certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais

g) PIS/PASEP;

h) 2 (duas) fotos 3x4cm recentes e de frente;

i) CTPS - pagina da foto e dos dados pessoais;

j) Ultima declaragdo do Imposto de Renda;

k) Certiddo de Nascimento de filhos dependentes;

1) Carteira de Vacinagdo de filhos menores de 2 anos de idade;

m) Declaragdo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo publica, constitucionalmente
inacumulavel;

n) Declaragdo atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartério;

0) Laudo da Inspegdo Médica de Ingresso de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pela UFRGS;

p) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

q) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

r) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n2 7.853/89 e do Decreto Federal n2 3.298/99;

s) Prova da escolaridade minima completa, da habilitagdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido;

t) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido;

u) Comprovante do enderego por meio de entrega de copias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU, em nome do candidato, ou declaragdo de que o candidato reside
no enderego indicado, que deverd estar assinada pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério.

v) Outros documentos que vierem a ser exigidos.

13.4. A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizagdo dos exames admissionais se dara pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

13.5. O candidato aprovado que desejar ser reposicionado para o final da lista de aprovados devera apresentar solicitagdo por meio de processo administrativo com
peticionamento eletronico, conforme orientagdes na pagina da Divisdo de Concursos Publicos, a qualquer momento antes da nomeagdo ou, se nomeado, durante o prazo legal para a
posse.

13.5.1 O reposicionamento podera ser solicitado apenas uma vez, de carater irreversivel, e o candidato sera alocado no final de todas as listas em que constar como
aprovado.

13.6. O candidato apresentar-se-a para admissdo as suas expensas, sem compromisso da UFRGS em relagdo a sua moradia, a qualquer tempo.

13.7. Da conversdo de vagas entre as modalidades de concorréncia

13.7.1. A conversdo de vagas entre as modalidades de concorréncia de Pessoas com Deficiéncia (PCD), Pessoas Pretas ou Pardas (PPP), Pessoas Indigenas (PI) e Pessoas
Quilombolas (PQ) dar-se-a a partir dos seguintes critérios:

a) Na hipdtese da ndo existéncia ou de esgotamento do cadastro de pessoas candidatas quilombolas aprovadas, considerando cada cargo, as vagas reservadas que vierem a surgir
no decorrer da validade do Concurso Publico serdo revertidas para as pessoas indigenas;

b) Na hipétese da ndo existéncia ou de esgotamento do cadastro de pessoas candidatas indigenas aprovadas, considerando cada cargo, as vagas reservadas que vierem a surgir
no decorrer da validade do Concurso Publico serdo revertidas para as pessoas quilombolas;

c) Na hipdtese da ndo existéncia ou de esgotamento do cadastro de pessoas candidatas indigenas ou quilombolas aprovadas, considerando cada cargo, as vagas reservadas que
vierem a surgir no decorrer da validade do Concurso Publico serdo revertidas para as pessoas pretas ou pardas e, por ultimo, para a ampla concorréncia;

) Na hipdtese da ndo existéncia ou de esgotamento do cadastro de pessoas aprovadas pela ampla concorréncia, considerando cada cargo, as vagas que vierem a surgir no
decorrer da validade do Concurso Publico serdo revertidas para as pessoas pretas ou pardas, pessoas com deficiéncia, pessoas indigenas e pessoas quilombolas, observada a
proporcionalidade;

e) Na hipdtese da ndo existéncia ou de esgotamento do cadastro de aprovados de Pessoas Com Deficiéncia, considerando cada cargo, as vagas reservadas que vierem a surgir
no decorrer da validade do Concurso Publico serdo revertidas para os demais candidatos aprovados no certame, observado o ordenamento de classificagdo;

f) Na hipdtese da ndo existéncia ou de esgotamento do cadastro de aprovados de Pessoas Pretas ou pardas, considerando cada cargo, as vagas reservadas que vierem a surgir
no decorrer da validade do Concurso Publico serdo revertidas para os demais candidatos aprovados no certame, observado o ordenamento de classificagdo.

13.7.2. Tabela demonstrativa do ordenamento de convocagdo, conforme resumo dos itens relacionados anteriormente

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
AC PPP AC AC PCD PPP AC AC AC PCD PPP AC AC PPP
15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
PCD AC Pl AC PPP PCD AC PPP AC AC PQ PCD PPP (o)

14. DA VALIDADE DO CONCURSO
14.1. O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 2 (dois) anos, contados da data de emissdo do Edital de Homologagdo dos Resultados Finais, publicado no Diario
Oficial da Unido e no site da FUNDATEC. O Concurso poderd ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a critério e responsabilidade da UFRGS.

14.2. A prorrogagdo do prazo de validade deste certame é de responsabilidade da UFRGS, e sera realizada no site e nos meios oficiais de divulgagdo da Universidade,
ndo cabendo a FUNDATEC qualquer divulgagdo sobre tal informacao.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscrigdo no certame. Portanto, é responsabilidade exclusiva
do candidato inscrito a sua leitura, ndo podendo alegar desconhecimento das informagBes nele constantes.

15.1.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancias estas que serdo mencionadas em Editais Retificativos ou Aditivos.

15.1.2. Todas as alteragdes realizadas por meio de Editais Retificativos ou Adendos, poderdo ser inseridas no Edital de Abertura, constante na pégina principal do certame,
no site da FUNDATEC, em cor de destaque, para que seja possivel o acompanhamento do Edital de Abertura alterado na integra, contudo, é de responsabilidade do candidato
acompanhar os editais complementares a parte.

15.2. TABELA DE PRECEDENCIA

15.2.1. Abaixo, segue ordem de precedéncia de convocagdo para as etapas eliminatdrias deste certame:

\ 1 \ 2 \ 3 [ 4 [ 5 |
[__AC - Ampla Concorréncia | PcD - Pessoas com Deficiéncia | PPP - Pessoas Pretas e Pardas | Pl - Pessoas Indigenas ‘ PQ - Pessoas Quilombolas |

15.3. As disposi¢des e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de questdes, nos Editais e avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site
www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de comunicagdo, constituirdo normas que passardo a integrar o presente Edital.

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026020300071 que institui a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil. g
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15.4. As datas das provas dos Processos Seletivos/ Concursos executados pela FUNDATEC sdo independentes e realizadas, para cada instituicdo, de acordo com os
cronogramas divulgados em seus proprios Editais de Abertura. Sendo assim, ndo ha possibilidade de alteragdo dos cronogramas em virtude de avaliagbes realizadas em datas
concomitantes.

15.5. A(s) data(s), ofs) local(is) e o(s) horario(s) de realizagdo das provas ou avaliagdes serdo divulgados com no minimo 8 (oito) dias antes de sua realizagdo no site
www.fundatec.org.br. E de inteira responsabilidade do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo de prova e o comparecimento na data e nos horarios
determinados.

15.6. Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicagcbes posteriores seguirdo conforme hordrio de Brasilia/DF.

15.6.1. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comum a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para
apresentagdo de documentos apds as datas estabelecidas.

15.7. Todos os formuldrios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo.

15.8. Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas, sdo de uso exclusivo da FUNDATEC e da UFRGS e, sendo terminantemente
vedada a sua disponibilizagdo a terceiros ou a devolugdo ao candidato, salvo em caso judicial.

15.8.1. Atestados, certificados, documentos comprobatoérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante esse certame, ndo serdo disponibilizados posteriormente, ainda
que entregue via original.

15.9. Serd oportunizado aos candidatos interessados o acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes lacrados, contendo as Folhas Definitivas de Respostas
das Provas Tedrico-objetivas, com registro em documento formal, da hora, bem como a assinatura dos candidatos presentes que acompanharam a respectiva abertura.

15.9.1. O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as Folhas Definitivas de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva,
na sede da FUNDATEC, deverad se manifestar em até 2 (dois) dias ap6s a realizagdo da prova. Posteriormente, a equipe da FUNDATEC informarad a data e horario, para conhecimento
e agendamento do candidato, que devera comparecer com documento de identificagdo. Somente poderdo participar desse procedimento os candidatos inscritos e homologados nesse
Concurso.

15.10. A UFRGS e a FUNDATEC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a este Concurso Publico.

15.10.1. Os Editais e Avisos referentes a esse Concurso Publico serdo divulgados no site www.fundatec.org.br.

15.11. O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um Concurso Publico, os seus dados (nome, nimero de inscrigdo), bem como os resultados de
todas as etapas serdo publicizados nos sites da UFRGS e da FUNDATEC, por meio de editais e listagens do referido certame.

15.11.1. A FUNDATEC e a UFRGS se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as disposi¢cBes legais vigentes, especialmente a Lei n2 13.709/2018
(LGPD), envolvendo operagdes referentes a coleta, produgdo, recepgdo, classificagdo, utilizagdo, acesso, reprodugdo, transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento,
armazenamento, eliminagdo, avaliagdo ou controle da informagdo, modificagdo, comunicagdo, transferéncia, difusdo ou extragdo.

15.11.2. O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos dados para os fins de cumprimento de obrigagGes decorrentes
da legislagdo e, ao se inscrever nesse certame, declara seu expresso consentimento para que seus dados sejam tratados e processados, sendo utilizados tdo somente para os fins
necessdarios da execugdo desse Concurso Publico, durante as etapas determinadas neste Edital de Abertura.

15.11.2.1. Os dados referentes a publicagdes previstas no cronograma, aos formuldrios de presenga, as avaliagbes e convocagdes que se fagam necessarias em cada fase,
serdo de acesso da FUNDATEC e da UFRGS, e poderdo ser compartilhados para cumprimento de exigéncias legais, regulatérias ou fiscais de acordo com andamento do
certame.

15.11.3. A FUNDATEC e a UFRGS ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario
para as finalidades listadas neste instrumento, desde que sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequagdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados,
transparéncia, seguranga, prevengdo, ndo discriminagdo, responsabilizagdo e prestagdo de contas.

15.12. A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrénico fornecido na ficha de inscricdo, o que ndo isenta o candidato
de buscar as informagdes nos locais informados no Edital. O site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, serd fonte permanente de comunicagdo de avisos e editais.

15.13. N&o serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas, nem de resultados, gabaritos, notas, classificagdo,
convocagdes ou outras etapas relacionadas aos resultados preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados.

15.14. A UFRGS e a FUNDATEC ndo se responsabilizam por informagdes cadastradas de:

- enderego incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;

- enderego eletronico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- problemas do enderego eletronico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de AntiSpam, etc.

15.15. O candidato devera manter seu endereco atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver participando do Concurso Publico até a publicagdo da Homologagdo do
Resultado Final. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seu enderego.

15.16. Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentagdo dos candidatos ocorrerdo por sua prépria conta, eximindo-se a FUNDATEC e a UFRGS
da responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicagdo de provas.

15.17. A FUNDATEC n&o fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participacdo ou classificagdo no Concurso Publico.

15.18. Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicagdo do Edital de Homologagdo do Resultado Final do Concurso
Publico, sendo posteriormente repassados a UFRGS.

15.19. Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagbes e documentos do candidato, ou quando constatada a omissdo ou declaragdo falsa de dados
ou condigbes, ou, ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovagdo, levara a sua eliminagdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

15.20. Qualquer agdo judicial decorrente deste Concurso Publico deverd ser ajuizada no Foro da Comarca de Porto Alegre/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

15.21. Serd admitida a impugnagdo deste Edital de Abertura, que devera ser encaminhada exclusivamente por meio de Formuldrio Online, devidamente fundamentada,
no prazo estabelecido no Cronograma de Execugdo.

15.21.1. As respostas serdo encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissdo de Concursos da FUNDATEC e da UFRGS verificarem a necessidade de
alteragdes deste Edital, serdo publicados no site da FUNDATEC, Editais retificativos e/ou complementares.

15.22. Quando da divulgagdo da Nominata dos Membros da Banca Examinadora, se previsto no Cronograma de Execugdo, é facultado aos candidatos inscritos apresentar
impugnagdo por impedimentos legais, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis a partir de sua divulgagdo, apresentagdo fundamentagdo consistente pelo e-mail
requerimento.adm@fundatec.org.br.

15.23. Sobre a decisdo relativa a impugnagdo, ndo caberd recurso administrativo.

15.24. A FUNDATEC n3o compactua com agdes, sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar discriminagdo social, racial, por condigdo fisica/mental, religiosa ou
de género, condenando qualquer comportamento contrdrio aos valores da instituigdo.

15.25. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC em conjunto com a Comissdo de Concurso da UFRGS.

16. ANEXOS

16.1. Integram este Ed_ital, como se nele transcritos estivessem, os seguintes Anexos:

a) Anexo | - ATRIBUICAO DO CARGO;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

c) Anexo Ill - CRONOGRAMA DE EXECUGAO; )} . R

d) Anexo IV - MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU
ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE PROVA; 3

e) Anexo V - DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO;

f) Anexo VI - PROGRAMAS.

Porto Alegre, 30 de janeiro de 2026.

MARCIA CRISTINA BERNARDES BARBOSA
ANEXO | - ATRIBUIGAO DO CARGO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Realiza investigagGes sobre a constituicdo e propriedades da atmosfera terrestre e das forgas que modificam, para incrementar os conhecimentos cientificos e estudar
suas aplicagBes praticas. )

DESCRICAO DE ATIVIDADES TIPICAS DO CARGO:

Estudar composi¢do, estrutura e dindmica da atmosfera;

Investigar a natureza das radiages solares e terrestres, inclusive infravermelho;

Estudar fendbmenos, como o processo de nuvens, as precipitagbes e perturbacdes

elétricas;

Analisar a natureza e propriedades fisicas das particulas sélidas e liquidas

suspensas na atmosfera;

Realizar experiéncias cientificas;

Interpretar dados sobre condi¢des atmosféricas, obtidos nas estagBes

meteoroldgicas;

Analisar e interpretar dados meteoroldgicos;

Promover estudos sobre instrumentos e métodos de observagdo;

Elaborar instrugdes técnicas referentes a dados meteoroldgicos;

Emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.

ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBIJETIVAS

Componentes das Provas/ Cardter N° de | Pontos/ N° Minimo de| N® minimo| N2 Pontos
Questdes Questdo Acertos de Pontos do total
do_total

Lingua Portuguesa 10 1,60 12 50,00 100,00

Gestdo Publica, Etica e Legislagdo 05 1,50

Raciocinio Légico e Matematico 05 1,60

Informatica e Seguranca da Informacdo 05 1,70

Conhecimentos Especificos 35 1,70 17

Carater: (E/C) Eliminatério/Classificatério.
(*) Essas matérias compdem a Prova Base.
As questdes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) e 1 (uma) Unica resposta correta.

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026020300072 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
1=
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO - Seg¢do 3 ISSN 1677-7069 N2 23, terga-feira, 3 de fevereiro de 2026

ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

PROCEDIMENTOS DATAS
Publicacdo do Edital de Abertura 03/02/2026
Periodo de Inscrigdes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 03/02 a 04/03/2026
Periodo para impugna¢dio do Edital de Abertura 03 a 12/02/2026
Periodo para Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo 03 a 05/02/2026
Edital de Divulgacdo dos Resultados dos Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscri¢do 12/02/2026
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de Isengdo da Taxa de Inscricdo 13 a 19/02/2026
Envio das respostas as impugnacbes do Edital de Abertura 25/02/2026
Edital de Divulgacdo do Resultado dos Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscricdo apds Recurso 26/02/2026
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 05/03/2026
Ultimo_dia para entrega do Comprovante de participacdo como jurado em Tribunal do Juri 05/03/2026
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos na reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia 05/03/2026
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que solicitaram atendimento especial para o dia de 05/03/2026
prova

Ultimo dia para alteracdo das fotos que ndo foram aceitas, ou seja, que nfo estdio de acordo para fins de identificacdo no dia de prova 05/03/2026
Edital de Divulgacdo da Nominata das Bancas Elaboradoras das Provas Tedrico-Objetivas 12/03/2026
Edital de Divulgacdo das Inscricdes Homologadas - Lista Preliminar de Inscritos 12/03/2026
Periodo de Recursos Administrativos do Homologagdo Preliminar das Inscri¢des, Periodo de Solicitagdo de Corregdo de Dados Cadastrais e Formulario 13 a 17/03/2026
Online - Comprovacdo de Laudo Médico e/ou Atendimento Especial para recurso

Edital de Divulgacdo das Inscricdes Homologadas - Lista Definitiva de Inscritos apés analise dos recursos 25/03/2026
Divulgacdo da Densidade de Inscritos por cargo 25/03/2026
Edital de Divulgacdo da Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas 01/04/2026
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC 01/04/2026
Disponibilizagdo do Formuldrio Online para envio das documentagdes de Atendimentos Especiais intempestivos, Identificagdo Especial e corre¢des de 10/04/2026
dados cadastrais.

Aplicagdo das Provas Teérico-Objetivas - data provével - TURNO MANHA 12/04/2026
Divulgagdo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 13/04/2026
Publicacdo dos Modelos dos Cadernos de Questdes das Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 13/04/2026
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 14 a 16/04/2026
Ultimo dia para envio das documentaces de Atendimentos Especiais intempestivos, Identificagdo Especial e corre¢des de dados cadastrais, através 20/04/2026
do Formulério Online

Divulgacdo dos Gabaritos Definitivos das Provas Tedrico-Objetivas 05/05/2026
Divulgacdo das Justificativas para Manuten¢do/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 05/05/2026
Edital de Divulgagdo das Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas (com anexo) e Disponibilizagdo das Grades de Respostas das Provas Teodrico- 12/05/2026
| Objetivas no site da FUNDATEC

Periodo para emissdo do Atestado de comparecimento na Prova Tedérico-Objetiva 12/05 a 12/06/2026
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 13 a 15/05/2026
Edital de Divulgagdo Notas Definitivas das Provas Tedrico-Objetivas e Justificativas para Manutengdo/Alteragdo das Notas Preliminares das Provas 22/05/2026
Tedrico-Objetiva

Edital de Divulgacdo dos Candidatos com Notas Empatadas e Convocacdo para Sorteio Publico de Desempate 26/05/2026
Realizagdo do Sorteio Publico de Desempate 29/05/2026
Resultado do Sorteio Publico de Desempate 29/05/2026

PROCEDIMENTO DE CONFIRMACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO

Edital de convocagdo dos Candidatos Autodeclarados Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas para realizagdo do Procedimento de 26/05/2026
Confirmagdo complementar a Autodeclaragdo, juntamente com a divulgacdo dos membros da Comissdo Especifica.

Periodo de Entrega dos Documentos Indigenas e Quilombolas 27 a 29/05/2026
Realizagdo do Procedimento de Confirmagdo complementar a Autodeclaragdo dos candidatos Autodeclarados Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e 06 e/ou 07/06/2026
Quilombolas

Edital de Divulgagdo do Resultado Preliminar do Procedimento de Confirmagdo complementar a Autodeclaragdo dos candidatos Autodeclarados 12/06/2026
Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos contra o Resultado Preliminar do Procedimento de Confirmagdo complementar a Autodeclaragdo 15 a 17/06/2026
dos candidatos Autodeclarados Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas

Edital de Divulgagdo do Resultado Definitivo do Procedimento de Confirmagdo complementar a Autodeclaragdo dos candidatos Autodeclarados Pessoas 24/06/2026
Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas

PROCEDIMENTO DE CARACTERIZAGAO DA DEFICIENCIA

Edital de divulgagdo dos candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva que se autodeclararam PCD, para o Procedimento de caracterizagdo da 26/05/2026
deficiéncia

Convocagdo para Entrevista via Google Meet com a Equipe Multidisciplinar - Candidatos PCD A definir
Resultado Preliminar do Procedimento de caracterizacdo da deficiéncia - Candidatos PCD A definir
Periodo para interposicdo de recursos administrativos do resultado do Procedimento de caracterizagdo da deficiéncia - Candidatos PCD A definir

HOMOLOGACAO FINAL
Edital de Divulgacdo da Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico [ A definir

Obsl: Todas as publicagdes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos, da data estipulada neste Cronograma, no site
www.fundatec.org.br.

Obs2: Todos os formuldrios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo.

Obs3: O Cronograma de Execugdo do Concurso Publico poderd ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento, havendo justificadas razdes, sem que caiba aos
interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razdo de alguma alteracéo. Serd dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer. N

ANEXO IV - MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

O(a) candidato(a) CPF n? , apresenta funcionalidades, impedimentos nas fungdes e
estruturas do corpo, incapacidades, limitagdes adaptativas no desempenho de atividades, necessidades de adaptagdes que amparam o reconhecimento da Pessoa com Deficiéncia,
conforme especificacbes a seguir:

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Idade do diagnodstico da deficiéncia: Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Origem da deficiéncia: ( ) Congénita

() Adquirida: () Acidente ( ) Doenga Comum ( ) Pds-Operatério

() Outra:

Necessita de adaptacdo para realizagdo da(s) prova(s) e para atender as atribuigdes do cargo?

() Ndo () Sim. Quais?

CARACTERISTICA DA DEFICIENCIA:

1. () DEFICIENCIA FISICA:

() Amputagdo ou Auséncia de Membro ( ) Fibromialgia ( ) Hemiplegia ( ) Hemiparesia
() Membros com deformidade ( ) Monoplegia ( ) Monoparesia ( ) Nanismo
()
()

Paraplegia ( ) Paralisia Cerebral ( ) Paraparesia ( ) Ostomia ( ) Triplegia
Triparesia ( ) Tetraplegie ( ) Tetraparesia ( ) Outra:
2. () DEFICIENCIA AUDITIVA:
() Perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, considerando a média artimética de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias
de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. Obrigatério apresentar audiometria. (Lei N° 14.768/2023).
3. () DEFICIENCIA VISUAL - Obrigatério anexar o exame oftalmoldgico (acuidade visual com corre¢do ou campo visual).
() Cegueira: a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica.
() Baixa visdo: a acuidade visual: a acuidade visual estd entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica.
() Campo visual: a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos é igual ou menor que 60 graus.
() Visdo monocular.
4. () DEFICIENCIA PSICOSSOCIAL - Comprometimento nas fungdes mentais, decorrentes de sequelas de transtornos ou doengas mentais e/ou lesdes cerebrais, limitando
a capacidade ou o desempenho, para atividades e participagdo em igualdade de acesso com as demais pessoas. Exclui transtornos psicoticos de curta duragdo, transtornos de humor
e epilepsia controlada sem sequelas.
() Esquizofrenia.
(') Sindromes_epilépticas refratarias ou com sequelas.
5. ( ) DEFICIENCIA INTELECTUAL/ MENTAL - Funcionamento intelectual significativamente inferior & média associado a limitagdo no desenvolvimento de habilidades

adaptativas.
6. () TRANSTORNO DO NEURODESENVOLVIMENTO - Transtorno do Espectro Autista - Lei n? 12.764/2012. Grau de suporte necessario:
() Nivel 1 () Nivel 2 () Nivel 3
7. Habilidades Adaptativas em consequéncia da deficiéncia apresentada:
() Comunicacdo ( ) Habilidades sociais ( ) Saude e seguran¢a ( ) Lazer ( ) Cuidado pessoal
() Utilizagdo dos recursos da comunidade ( ) Habilidades académicas ( ) Trabalho
Data da emissdo deste documento:

Nome do profissional de sadde de nivel superior e n2 de inscrigdo no respectivo conselho profissional

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026020300073 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. :bl
®

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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ANEXO V - DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO

ISSN 1677-7069 Ne 23, tercga-feira, 3 de fevereiro de 2026

DECLARAMOS, na qualidade de lideres da Comunidade situada no municipio de

Estado de CEP: nos termos do art. 22 Decreto n? 4.887, de

20 de novembro de 2003, que of(a) Sr.(a) , inscrito(a) do CPF n2 , nascida(o) em
/ / é integrante de nossa comunidade, com a qual mantém vinculos familiares, sociais, culturais e econémicos, sendo reconhecido(a) como

() Pessoa Indigena ( ) Pessoa Quilombola

DECLARAMOS ainda, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que as informagdes prestadas nesta declaragdo sdo verdadeiras, cientes de que a prestagdo
de informagdo e/ou apresentagdo de documento falso poderd ensejar as sangdes penais previstas nos artigos 297, 298 e 299 do Cddigo Penal (Decreto-Lei n? 2.848, de 7 de
dezembro de 1940), bem como a invalidagdo deste documento, caso seja comprovada falsidade em procedimento que assegure o contraditério e a ampla defesa.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaragdo.

Local: ) de de 202_.

Lideranga 1 Assinatura: (com reconhecimento em cartério)
Nome Completo: CPF n®

Endereco Completo:

Lideranga 2: Assinatura: (com reconhecimento em cartorio)
Nome Completo: CPF n®

Endereco Completo:

Lideranga 3:

Assinatura: (com reconhecimento em cartério)

Nome Completo: CPF n¢

Endereco Completo:

ANEXO VI - PROGRAMAS

LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA: Compreensdo e Interpretagdo de Textos. Identificagdo do tema e da ideia principal. Inferéncia de informagdes implicitas. Estrutura textual (introdugdo,
desenvolvimento e conclusdo). Coesdo e coeréncia textual. Géneros e tipos textuais (narrativo, dissertativo, descritivo, injuntivo, etc.). Ortografia. Uso correto de letras (s, ss, c, ¢,
X, ch, g, j, etc.). Emprego do hifen conforme as novas regras. Uso correto de acentos graficos. Gramatica e Estruturas da Lingua Portuguesa. Classes de palavras (substantivos, verbos,
adjetivos, pronomes, advérbios, preposi¢des, conjungdes, interjei¢des). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase (uso do "a" com ou sem acento grave).
Colocagdo pronominal (prdclise, mesdclise e énclise). Formagdo de palavras (derivagdo e composi¢do). Pontuagdo. Uso correto da virgula, ponto e virgula, dois-pontos, ponto final,
aspas, travessdo e parénteses. Redagdo Oficial e Produgdo de Textos. Normas para a escrita de documentos oficiais (oficios, memorandos, pareceres, requerimentos). Estrutura e
linguagem formal para redagdo administrativa. Semantica e Vocabulario. Sinonimia e antonimia (sinénimos e anténimos). Homonimos e parénimos. Polissemia (palavras com multiplos
sentidos). Reescrita de Frases e Reescrita Textual. Substituicdo de termos e expressdes mantendo o sentido original. Transformagdo de voz verbal (ativassiva). Alteragdo da ordem
das palavras sem prejuizo de significado. Figuras de Linguagem. Metdfora, metonimia, eufemismo, ironia, hipérbole, antitese, pleonasmo, etc.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO 5 5

PROGRAMA: Ldgica proposicional. Proposi¢des (simples e compostas). Conectivos légicos (E, OU, SE...ENTAO, SE E SOMENTE SE, NEGACAO). Tabelas-verdade. Equivaléncias
légicas e leis de De Morgan. Argumentacdo ldgica (validagdo de argumentos, dedugdo e inferéncia). Légica de Argumentagdo e Diagramas Ldgicos. Silogismos (raciocinio dedutivo).
Diagramas de Venn. Relagdes logico-verbais. Problemas de associagdo ldgica. Sequéncias Ldgicas e Numéricas. Padrdes numéricos. Progresses Aritméticas (PA) e Progressdes
Geométricas (PG). Sequéncias de figuras e simbolos. Séries logicas. Estruturas Légicas e Andlise Combinatéria. Principio fundamental da contagem. Permutagdes, arranjos e
combinagGes. Problemas envolvendo agrupamentos e distribuicdo de elementos. Probabilidade. Conceitos bdsicos de probabilidade. Probabilidade condicional. Unido e interse¢do de
eventos. Teorema da probabilidade total. Sistemas de Numeracdo e OperagBes Matemadticas. NUimeros inteiros, racionais e reais. Operagcdes fundamentais (adi¢do, subtragdo,
multiplicagdo e divisdo). Potenciagdo e radiciagdo. MDC e MMC (Maximo Divisor Comum e Minimo Multiplo Comum). Algebra e Equagbes. Expressdes algébricas. Equagdes do 19
e 29 grau. Sistemas de equagdes. Proporcionalidade: razdes, proporgdes e regra de trés (simples e composta). Geometria Basica. Figuras planas e sdlidos geométricos. Perimetro
e area de figuras planas (triangulos, quadrados, circulos, etc.). Volume de sdlidos geométricos. Teorema de Pitdgoras. Matematica Financeira Basica. Juros simples e compostos.
Descontos e acréscimos percentuais. Regra de trés financeira. Raciocinio Quantitativo e Problemas Matemdticos. Interpretagdo e analise de graficos e tabelas. Resolugdo de problemas
mateméticos aplicados ao dia a dia. Pensamento légico e quantitativo.

INFORMATICA

PROGRAMA: Conceitos Bésicos de Informdtica. Hardware e software. Componentes de um computador (CPU, memdria RAM, disco rigido, periféricos, etc.). Tipos de
computadores e dispositivos mdveis. Sistemas operacionais (Windows e Linux). Sistemas Operacionais (Windows e Linux). Principais fungBes e caracteristicas. Estrutura de diretdrios
e gerenciamento de arquivos. Comandos bdsicos do Linux e Windows. Configuragdo de usudrios e permissdes. Pacote Microsoft Office e Softwares de Escritério. Microsoft Word
e LibreOffice Write. Formatacdo de textos, tabelas e imagens. Configuracdo de margens e estilos. Revisdo ortogréfica e gramdtica. Microsoft Excel e LibreOffice Calc. Férmulas e
fungdes basicas (SOMA, MEDIA, SE, PROCV, etc.). Criagdo e formatagdo de tabelas e graficos. Manipulagdo de planilhas e filtros de dados. Microsoft PowerPoint e LibreOffice Impress.
Criagdo de apresentagdes. Inser¢do de imagens, graficos e animagdes. Redes de Computadores e Internet. Conceitos basicos de redes (LAN, WAN, Wi-Fi, VPN). Enderecamento IP
e conceitos de DNS. Protocolos de comunicagdo (HTTP, HTTPS, FTP, TCP/IP). Funcionamento da internet e navegadores (Google Chrome, Mozilla Firefox, Microsoft Edge). Seguranca
da Informagdo. Nogdes de seguranga digital. Tipos de ameagas: virus, malwares, phishing, ransomwares. Criptografia e autenticagdo. Boas préticas para senhas seguras e protecdo
de dados. Conceitos de LGPD (Lei Geral de Prote¢do de Dados). Correio Eletrénico e Comunicagdo Digital. Funcionamento do e-mail (Gmail, Outlook, etc.). Regras de etiqueta e
seguranga no uso de e-mails. Gerenciamento de mensagens, anexos e filtros. Aplicagdes de mensagens instantdneas (WhatsApp, Teams, Slack). Conceitos de Banco de Dados. Nogdes
basicas sobre armazenamento de dados. Tipos de banco de dados (relacional e ndo relacional). Principais comandos SQL bdésicos (SELECT, INSERT, UPDATE, DELETE). Governo Digital
e Tecnologia na Administragdo Publica. Servigos de governo eletrénico (e-Gov). Uso de sistemas informatizados na gestdo publica. Assinatura digital e certificagdo digital. Conceitos
de acessibilidade digital. Nogdes de Programacgdo e Algoritmos (bdsico). Conceitos de légica de programacgdo. Linguagens mais utilizadas (Python, JavaScript, etc.). Estruturas basicas
(varidveis, condigdes, loops). Tendéncias Tecnoldgicas e Cultura Digital. Inteligéncia Artificial e Big Data. Computagdo em Nuvem (Cloud Computing). Internet das Coisas (loT). Redes
sociais e seu impacto na sociedade. .

GESTAO PUBLICA, ETICA E LEGISLACAO

PROGRAMA: Administragdo Publica. Conceitos e principios fundamentais da Administragdo Publica. Diferenga entre Administragdo Publica burocrética, patrimonialista e
gerencial. Regimes juridicos dos servidores publicos federais. Principios da Administragdo Publica (Art. 37 da CF de 1988). Legalidade. Impessoalidade. Moralidade. Publicidade.
Eficiéncia. Estrutura e Organizacdo da Administracdo Publica. Administracdo Publica Direta e Indireta. Autarquias, Fundacdes, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista.
Orgdos e entidades da Administragdo Federal. Regime Juridico dos Servidores Publicos Federais (Lei n.2 8.112/1990). Direitos e deveres dos servidores publicos. Responsabilidades
administrativas, civis e penais. Regime disciplinar e penalidades Modalidades de licitagdo e hipéteses de dispensa. Lei de Acesso a Informagdo (Lei n.2 12.527/2011). Transparéncia
e publicidade dos atos administrativos. Sigilo e protegdo de informagdes. Etica na Administragdo Publica. Cdédigo de Etica do Servidor Publico Federal. Postura profissional e
responsabilidade no servigo publico. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n.2 9.394/1996). Estrutura e funcionamento do ensino no Brasil. Principios e diretrizes da
educagdo superior. Gestdo Universitaria e Autonomia das Universidades Publicas. Autonomia universitaria (administrativa, didatico-cientifica, financeira e patrimonial). Organizagdo
académica e administrativa das universidades federais. Conselhos universitarios (Conselho Universitario, Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo). Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e gestdo estratégica. Plano Nacional de Educacdo (PNE) e Politicas Educacionais. Diretrizes, metas e estratégias do PNE. Programas governamentais para o ensino
superior (SISU, FIES, PROUNI). Lei de Diretrizes Orgcamentdrias e Gestdo Financeira no Setor Pulblico. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/2000). Principios
orgamentdrios (PPA, LDO e LOA). Gestdo de recursos publicos nas universidades federais. Licitagdes e Contratos na Administragdo Publica. Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos
(Lei n? 14.133/2021). Modalidades de licitagdo e dispensa. Principios da contratagdo publica. Nogdes de Gestdo de Pessoas no Setor Publico. Planejamento estratégico de recursos
humanos. Capacitacdo e desenvolvimento de servidores. Avaliagdo de desempenho e progressdo na carreira.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROGRAMA: Fundamentos de Meteorologia. Atmosfera terrestre: composi¢do, estrutura e dindmica. Elementos meteoroldgicos: temperatura, pressdo, umidade, vento e
precipitagdo. Balango de energia e radiagdo solar. Processos fisicos da atmosfera. Climatologia. Clima e tempo: conceitos e diferengas. Classificagdo climatica. Variabilidade e
mudangas climaticas. Fendmenos climaticos naturais (El Nifio, La Nifia, ZCAS, frentes frias, etc). Meteorologia Sindtica. Sistemas meteorolégicos de grande escala. Andlise e
interpretagdo de cartas sindticas. Sistemas frontais, ciclones e anticiclones. Previsdo do tempo baseada em andlise sinética. Previsdo do Tempo e Modelagem Numérica. Principios
da previsdo meteoroldgica. Modelos numéricos de previsdo do tempo. Interpretagdo de saidas de modelos atmosféricos. Limitages e incertezas da previsdo. Meteorologia Aplicada.
Meteorologia agricola. Meteorologia ambiental. Meteorologia aeronautica. Meteorologia maritima e costeira. Aplicagdes da meteorologia na defesa civil. Sistemas de Alerta. Gestdo
de Risco. Instrumentos de medigdo meteoroldgica. Estagdes meteoroldgicas automaticas e convencionais. Sensoriamento remoto e radares meteoroldgicos. Calibragdo, manutengdo
e qualidade dos dados. Agrometeorologia e Hidrometeorologia. Relagdo clima-solo-planta. Balango hidrico. Eventos extremos: secas, enchentes e inundagbes. Monitoramento e
previsdo de riscos hidrometeoroldgicos. Estatistica e Tratamento de Dados Meteoroldgicos. Andlise estatistica de dados meteorolégicos. Séries temporais. Controle de qualidade de
dados. Representacdo grafica e interpretacdo de informagdes climéticas. Mudangas Climaticas e Sustentabilidade. Aquecimento global e efeito estufa. Relatérios do IPCC. Impactos
das mudangas climaticas em ecossistemas e atividades humanas. Adaptacdo e mitigacdo dos efeitos climdticos. Legislagdo, Etica e Atuagdo Profissional em Meteorologia.
Regulamentagdo da profissdo de meteorologista. Etica profissional. Atuagdo do meteorologista em instituicdes publicas. Produgdo e divulgagdo de informagdes meteoroldgicas.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO

EXTRATO DE CONVENIO

EDITAL N¢ 101, DE 21 DE JANEIRO DE 2026
Processo n? 23079.243311/2025-10
EDITAL DE RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR

Processo n? 23079.254676/2025-70 SUBSTITUTO DA AREA DE EPIDEMIOLOGIA E BIOESTATISTICA (PSS-061)

Espécie: Convénio Especifico n2 70/2025

Objeto: Assinatura do Convénio - Projeto "Memdria e reconstrugdo das colegdes
antropoldgicas "populares" do Museu Nacional".

Valor: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)

Vigéncia: da data da assinatura do instrumento até 31 dezembro de 2026

Data de assinatura: 29 de janeiro de 2026.

Assinaram o Convénio: pela Fundagdo Universitdria José Bonifacio, o Presidente Alberto
Felix Antonio da Nobrega e pela Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ, o reitor
Roberto de Andrade Medronho.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo 23079.226147/2024-03

Espécie: Termo Aditivo 03/2026 ao Convénio Especifico 33/2024

Titulo: Agdes que fortalegam praticas agroecoldgicas, fornecimento energético e saneamento
bésico dos povos e comunidades tradicionais de matriz africana, povos de terreiro, quilombolas
e ciganos

Objeto: prorrogagdo do prazo de vigéncia do Convénio 33/2024 de 01 de fevereiro de 2026
para 01 de junho de 2026

Data de assinatura: 30 de janeiro de 2026.

Assinaram o Termo Aditivo: pela Fundagdo Universitdria José Bonifacio, o Presidente Alberto
Felix Antonio da Nobrega e pela Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ, o reitor Roberto
de Andrade Medronho.

INSTITUTO DE ESTUDOS EM SAUDE COLETIVA (IESC)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ)

O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE ESTUDOS EM SAUDE COLETIVA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, nomeado pela Portaria n? 1.088 de
08/02/2023, publicada no BUFRJ n? 07, de 16/02/2023, no uso de suas atribuigdes,
conforme homologagdo em sessdo extraordinaria da Congregagdo em 12/01/2026,
Resolve tornar publico o resultado final do Processo Seletivo Publico Simplificado para
Contratagdo Tempordria de Pessoal destinado a uma vaga (PSS-061) de professor
substituto da Area de Epidemiologia e Bioestatistica do Instituto de Estudos em Satde
Coletiva (Edital UFRJ N2 1025 de 04 de novembro de 2025), divulgando os nomes dos
candidatos aprovados em ordem de classificagdo:

12 |ugar: Luciene Fatima Fernandes (candidata aprovada e classificada)

Ndo houve candidatos inscritos e aprovados para a reserva de vagas
destinadas a pessoas com deficiéncia, a pessoas negras (pretos ou pardos), a pessoas
indigenas ou a pessoas quilombolas.

ANTONIO JOSE LEAL COSTA

Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026020300074
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