EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2026
CAMARA MUNICIPAL DE DUARTINA

A ESCOLA SUPERIOR DE DIREITO E NEGOCIOS LTDA., pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ n.2 58.492.597/0001-19, por delegacdo da CAMARA MUNICIPAL DE DUARTINA,
mediante contrato administrativo n.2 008/25, publicado no Diario Oficial do municipio de Duartina
em 09 de Janeiro de 2026, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico que estdo abertas as
inscricdes ao CONCURSO PUBLICO para o provimento dos cargos efetivos de PROCURADOR
JURfDICO; CONTROLADOR; CONTADOR; ASSISTENTE ADMINISTRATIVO e AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, nos termos da Lei Municipal n.2 2.723/2.025, em cumprimento ao que determina a
Constituicdo Federal de 1988, Art. 37, Il, combinado com a Lei Organica Municipal, demais legislacGes
pertinentes e de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

1. DO CRONOGRAMA

DATA ATO
25/02/2026 Publicacdo do Edital.
02/03/2026 até
as 23h59min do | PERIODO DE INSCRICOES.
dia 09/04/2026
02/03/2026 , - . ~ o
227/03/2026 Periodo para solicitar a isen¢ao do pagamento da taxa de inscrigao.
01/04/2026 Divulgac¢ao da lista de isentos do pagamento da taxa de inscrigao.
02/04/2026 Prazo para recursos contra indeferimento da solicitacao de isengao da taxa de
e03/04/2026 inscricdo.
05/04/2026 Julgamgnto (.1o~s recursos contra indeferimento da solicitacdo de isencdo da
taxa de inscrigao.
Prazo final para envio eletronicamente no site
https://portal.selecao.esdnonline.com, através da “Area do Candidato”, de
06/04/2026 laudo médico para candidatos com deficiéncia e para pedido de condi¢cGes
especiais para a realizacdo das provas objetivas, conforme itens 3.9 e 4.2
deste Edital.
24/02/2026 . ~ S
213/04/2026 Prazo para impressao do boleto e para pagamento da taxa de inscrigao.
15/04/2026 Publicacdo da relacdo de inscritos.
16/04/2026 Prazo para recurso contra o indeferimento de inscrigdao
e17/04/2026 P cao.
Julgamento dos recursos contra o indeferimento de inscricdo e homologacao
20/04/2026 . . . . . ~
das inscrigGes (listagem oficial) e divulgacdo do local de provas.




DATA DE REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

26/04/2026 E PRATICO-PROFISSIONAL E/OU REDACAO.
27/04/2026 Publicacdo do  gabarito ' provisério  da prova objetiva no site
https://portal.selecao.esdnonline.com
Publicacdo do resultado das provas objetivas e lista de candidatos habilitados
28/04/2026 . o s . ~
a correcdo da prova pratico-profissional e/ou redacéo.
29/04/2026 Prazo para recurso contra questdes, gabarito e habilitacdo a correcdo da prova

a 01/05/2026

pratico-profissional e/ou redacdo.

08/05/2026

Julgamento dos recursos contra questdes, gabarito e habilitacdo a correcdo da
prova pratico-profissional e/ou redagdo. Publicagdo do gabarito oficial da
prova objetiva.

15/05/2026

Publicacdo das notas da prova pratico-profissional e/ou redagio.

18/05/2026
a20/05/2026

Prazo para recurso contra as notas da prova pratico-profissional e/ou redagio.

28/05/2026

Julgamento dos recursos contra as notas da prova pratico-profissional e/ou
redacdo.

29/05/2026

Divulgacdo da pontuacdo atribuida em razdo dos titulos e classificacdo
provisoria do concurso.

01/06/2026
e 02/06/2026

Prazo para recurso contra a pontuacdo atribuida em razdo dos titulos e contra
a classificacdo provisdria do concurso.

08/06/2026

Julgamento dos recursos contra a pontuacao atribuida em razdo dos titulos e
contra a classificacdo provisoria do concurso.

10/06/2026

Divulgagao e homologacao do resultado definitivo do concurso.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

O cronograma é uma previsdo e poderd sofrer alteragdes, dependendo do nimero de
inscritos e de recursos, intempéries e por decisao da Camara Municipal de Duartina e da
Comissdo Executora, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas
altera¢des nos meios de divulgagao do certame.

Este CONCURSO PUBLICO sera executado sob a responsabilidade da Escola Superior de
Direito e Negdcios Ltda, CNPJ n? 58.492.597/0001-73, sediada na Rua Vivaldo
Guimaraes, n. 15-55, Sala 33-A, Bauru/SP, CEP 17012-120.

A fiscalizagdo e a supervisio deste CONCURSO PUBLICO estardo a cargo da Camara
Municipal de Duartina.

As publica¢des poderado ser realizadas apds as 17 horas da data prevista no cronograma
deste Edital, cabendo ao candidato a responsabilidade de acompanhar as publica¢des.

O Edital do CONCURSO PUBLICO, os demais comunicados e avisos aos candidatos, a
relacdo de inscritos, os gabaritos e provas, os julgamentos realizados, convocacgdes para
provas e demais atos do CONCURSO PUBLICO, serdo publicados no site na Internet:
https://portal.selecao.esdnonline.com. No site https://camaraduartina.sp.gov.br



https://portal.sctreinamentos.selecao.site/
https://portal.sctreinamentos.selecao.site/
https://camaraduartina.sp.gov.br/

publicado o Edital do CONCURSO PUBLICO e os editais de convocac¢do dos aprovados.

1.6.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢des, comunicados,

mensagens eletrénicas (e-mails) e demais documentos divulgados e/ou enviados
referentes ao presente CONCURSO PUBLICO.

1.7.

A escolaridade e requisitos exigidos, conforme item 2.1 e legislacdo em vigor, deverao

ser comprovados no ato da posse, apds a convocacao.

1.8.

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitacdo irrestrita das

instrucdes e das condi¢cdes do CONCURSO PUBLICO, tais como se acham estabelecidas

neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicac¢des, instrucdes e

convocagdes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento

convocatério como se nele estivesse transcrito e acerca dos quais ndo poderda o

candidato alegar desconhecimento.

2. DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. Quadros de cargos, vagas, carga horaria, habilitacio minima, vencimento, valor das
inscricoes e tipo de prova:
Carga Salario | Tiposde Taxa de
Cargo/Fungdo |Vagas| Horaria Habilitagao Minima p .
(RS) Prova Inscri¢do
Semanal
Inscrigdo ativa na OAB Objetiva/
PROCURADOR N o
. 01 30h e experiéncia minima 5.500,00 pratico- RS 100,00
JURIDICO .
de 12 (doze) meses. profissional
Inscri¢gao ativa no CRC Obijetiva/
CONTADOR 01 30h e experiéncia minima 5.000,00 pratico- RS 100,00
de 12 (doze) meses. profissional
Diploma de bacharel em
curso de Administracao -
. o Objetiva/
CONTROLADOR Contabilidade, Direito, L.
INTERNO 01 30h Economia ou Gestdo 4.000,00 rr()):‘?:slic;al RS 100,00
Publica reconhecido P
pelo MEC.
Diploma de bacharel em
curso de Administragao, Obijetiva/
ASSISTENTE - . o
ADMINISTRATIVO 01 30h Contablllfjade, D|re|~to, 4.500,00 pr?tl_co— RS 100,00
Economia ou Gestao profissional

Publica reconhecido pelo




MEC.

AUXILIAR DE Certificado de conclusdo Objetiva/
01 15h L 2.500,00 . RS 60,00
SERVICOS GERAIS do Ensino Médio. Redagdo >
2.2, Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverdo manter seus enderecos e

2.3.

2.4,

2.5.

2.6.

2.6.1.

2.6.2.
2.6.3.

2.6.4.
2.6.5.
2.6.6.
2.6.7.
2.6.8.
2.6.9.

2.6.10.
2.6.11.
2.6.12.
2.6.13.

2.6.14.

contatos atualizados perante a Camara Municipal de Duartina, durante todo o periodo
de validade do CONCURSO PUBLICO, sob pena de desclassificac3o.

As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificacdo, inclusive de vagas
que vierem a surgir durante o prazo de validade deste CONCURSO PUBLICO.

O candidato aprovado no presente CONCURSO PUBLICO deverd acompanhar, através
da pagina do presente CONCURSO PUBLICO no site do Municipio de Duartina na area de
“Concursos”, as convocagbes que possam surgir durante o periodo de validade do
CONCURSO PUBLICO.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pela internet através dos sites
informados no item 1.5 deste Edital as publicacbes de todos os atos e Editais relativos
ao CONCURSO PUBLICO, inclusive alteracdes que porventura ocorram durante a
realizacdo do mesmo e até sua homologacao final.

Para a investidura no cargo, o candidato aprovado devera, obrigatoriamente, preencher
0s requisitos a seguir e apresentar os seguintes documentos:

Ter nacionalidade brasileira, ressalvados os casos em que a lei admitir expressamente a
nomeacado de estrangeiros;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

Condicdes de saude fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo ou fungao
através de exame médico admissional;

Comprovar habilitagdo minima exigida pelo Edital;

Carteira de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de Eleitor e comprovante de quitagao eleitoral;

Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);
Comprovante de escolaridade e da formacao exigida para o cargo;

Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

Certidao de nascimento;

Certidao de casamento ou unido estavel;

Declaracdo de nao possuir acimulo de cargo ou fung¢do publica, exceto os previstos em
Lei;

Copia da Carteira de Trabalho (se houver a Carteira de Trabalho fisica);




2.6.15.
2.6.16.
2.6.17.
2.6.18.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

Comprovante de endereco;

Cépia autenticada do Registro no Conselho de Classe, quando for o caso;
Declaracdo de Bens;

Demais documentos que a Camara Municipal vier a exigir

A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no item acima
impedird a admissdo do candidato, que serd eliminado do CONCURSO PUBLICO.

Os candidatos que forem considerados inaptos quando da realizacdo do exame médico
pré- admissional, ou que ndo se sujeitarem a sua realizacdo, serdo eliminados do
CONCURSO PUBLICO.

A admissdo dos candidatos aprovados no CONCURSO PUBLICO dar-se-a conforme a
legislacdo vigente no Municipio Duartina — Lei Municipal n.2 2.723/2.025.

A comprovacdo da escolaridade e o preenchimento dos demais requisitos legais
indispensdveis a nomeacdo para o cargo publico serad exigida unicamente quando da
posse no respectivo cargo. A ndo apresentacdo, naquela ocasido, de todos os
documentos exigidos implicara na desclassificagdo do CONCURSO PUBLICO e imediata
convocacao do candidato seguinte na ordem de classificacdo.

3. DAS INSCRICOES

3.1.

3.2.

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

A participacido neste CONCURSO PUBLICO iniciar-se-4 pela inscricdo, que devera ser
efetuada no prazo e condi¢Ges estabelecidas neste Edital.

Ainscri¢do sera efetuada exclusivamente via internet, sendo que o candidato deverd
acessar o site https://portal.selecao.esdnonline.com onde terd acesso ao Edital e seus

anexos, a ficha de inscrigdo e aos procedimentos necessdrios a efetivagdo da inscrigao.
Para efetivar a sua inscricdao o candidato deverd acessar o enderecgo eletrénico
https://portal.selecao.esdnonline.com em “Concursos Publicos e Processos Seletivos”,
“abertos”, selecionar a Camara Municipal de Duartina - Edital de CONCURSO PUBLICO
2026;

Baixar e ler atentamente o Edital completo, inteirando-se das condi¢des do certame e

certificando-se de que preenche todas as condi¢des exigidas.

Clicar em “Realizar inscri¢ao”, cadastrar-se, criando uma senha de acesso para a area do
candidato (guarde bem essa senha pois serd util em todos os acessos futuros).

Preencher o Requerimento de Inscri¢cdo, conferindo os dados informados e envia-lo pela
internet, imprimindo uma cépia que deve ficar em seu poder;

Imprimir e efetivar o pagamento do boleto bancdrio, referente a taxa de inscricdo, até o dia
do vencimento estabelecido no boleto.

Manter o boleto que comprova o pagamento da taxa de inscricdo em seu poder.



3.2.7.

3.2.8.

3.3.

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.

3.3.6.

3.3.7.

3.4.

3.5.

3.5.1.

E de responsabilidade do candidato manter atualizados os enderegos, e-mails e nimeros
de telefones informados. Eventual mudanca de endereco, até a data de publicacdo do
resultado definitivo do CONCURSO PUBLICO, devera ser atualizada no cadastro online do
candidato, através da sua area restrita, e deverd ser comunicado a ESDN por
correspondéncia eletronica (e-mail) enviada para: contato@esdnonline.com. Apds a data
de publicacdo do resultado do CONCURSO PUBLICO, deverdo ser comunicadas diretamente

a Camara Municipal de Duartina.

N3o sera aceita inscricdo via postal, e-mail, extempordnea e/ou condicional.

O candidato devera imprimir e pagar o boleto no valor determinado até a data limite,
constante no respectivo documento.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem
documentos comprobatdrios do pagamento da taxa de inscri¢do.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.
Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e
condicGes exigidos para assumir o cargo, bem como das regras constantes neste Edital,
acompanhando as publicacdes e suas possiveis alteragoes.

Ainscricdo so6 sera aceita quando o banco onde foi paga a taxa de inscricao confirmar o
respectivo pagamento.

O candidato, ap6s efetuar o pagamento da inscricdo, ndo poderd, sob qualquer
pretexto, pleitear a troca de cargo e/ou a devolugdo da importancia recolhida, uma vez
que o valor da inscricdo somente sera restituido em caso de anulagdo do CONCURSO
PUBLICO.

A ESDN e a Camara Municipal de Duartina nao se responsabilizardo por boletos clonados
por estelionatarios, através de virus no dispositivo eletronico utilizado pelo candidato.
No caso de extravio do boleto original, uma segunda via podera ser obtida no mesmo
endereco, na area restrita do candidato.

O candidato devera acompanhar a publicacdo da relagdo de candidatos inscritos para
confirmar o processamento de sua inscricdo. Caso sua inscricdo nao tenha sido
processada, ele ndo podera prestar as provas, podendo impetrar recurso, conforme
prazo determinado neste Edital.

Ainscricdao do candidato implicara a tacita aceitagao das condi¢des estabelecidas neste
Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instru¢des e convocagdes
relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se
nele estivessem transcritos e das quais ndao poderd alegar desconhecimento.

Ao se inscrever o candidato concorda com a divulgacdo de seu nome, data de
nascimento, titulos apresentados, resultados das avaliacdes a que for submetido e
classificagdo no presente CONCURSO PUBLICO, para fins exclusivos de divulgagio d%s


mailto:contato@esdnonline.com.

3.6.

3.7.

3.7.1.

3.7.2.

3.7.3.

3.7.4.

3.8.

3.8.1.

3.8.2.

3.9.

3.9.1.

resultados relativos ao certame, sendo garantido o sigilo dos demais dados
apresentados, nos termos da Lei Geral de Protegdo de Dados, Lei n? 13.709/2018.

A ESDN e a Camara Municipal de Duartina ndo se responsabilizardo por solicitacdes de
inscricdo, via internet, ndo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de
comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros fatores que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressao do documento relacionado
neste Edital.

As informacoes prestadas no requerimento de inscricdo sdo de total responsabilidade
do candidato e, se falsas, incompletas ou inexatas, determinardao o cancelamento da
inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, mesmo que o candidato tenha
sido aprovado e/ou que o fato seja constatado posteriormente.

Serd nula a inscricdo de candidato que, por qualquer meio, faca uso de informacdo ou
documento falso ou oculte informacao ou fato a ela relevante, sem prejuizo das sancoes
judiciais cabiveis.

No caso de cancelamento da inscricdo serdo anulados todos os atos dela decorrentes, a
qualquer tempo, mesmo que o candidato tenha sido classificado e que o fato seja
constatado posteriormente.

Caso ainscricdo do candidato ndo seja homologada, ou haja inexatiddo relativas a grafia
do seu nome, condicdo de pessoa com deficiéncia ou qualquer outra, cabera recurso
nos termos do presente Edital.

Nos casos de erro de grafia, data de nascimento ou outro dado pessoal, o préprio
candidato deve entrar na area restrita do site, com seu CPF e senha cadastrados e fazer
as devidas alteragdes.

Os candidatos poderdo se inscrever a somente um cargo.

Para o candidato que efetivar mais de uma inscri¢ao, sera considerada vdlida somente
a ultima inscricao efetivada, desde que devidamente paga.

No caso de dupla inscricdo ndo sera admitida a utilizacdo do pagamento da primeira
para a segunda, devendo o candidato realizar a inscricdo completa (inscricdo +
pagamento) para o cargo que pretende concorrer.

O candidato que necessitar de condigao especial (local de facil acessibilidade, uso de
aparelhos de audigdo, professor ledor ou prova com fonte ampliada e etc.) para a
realizacdo das provas devera solicita-lo encaminhando eletronicamente até o dia util
subsequente ao ultimo dia de inscri¢des, através da “Area do Candidato” em “Minhas
Inscricdes” (acessando o enderecgo eletronico https://portal.selecao.esdnonline.com)

acessando este Edital e selecionar a op¢dao do campo do assunto a que se refere o
documento, inserindo o Anexo Il preenchido e assinado bem como Atestado/Laudo
Médico confirmando a condicao especial.

As solicitagdes de condigbes especiais, bem como de recursos especiais, serao atendidas
7



3.9.1.1.

3.9.1.2.

3.9.2.

3.9.2.1.

3.9.2.1.1.

3.9.2.2.

3.9.2.3.

3.9.2.4.

3.9.2.5.

3.9.2.6.

obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade e de acordo com o laudo
médico especifico ao candidato a ser apresentado. No caso de uso de equipamentos
especiais, estes deverdo ser obtidos pelo candidato e apresentados antecipadamente
ao fiscal de sala e ou coordenador local da ESDN para que verifique e autorize seu uso.
Caso o candidato ndo envie o pedido exigido no item anterior acompanhado de laudo
médico especifico que ateste a necessidade de condicdo especial para realizacdo da
prova objetiva, o candidato ndo terda preparado o tratamento diferenciado para
realizacdo de provas.

O candidato que necessitar de cadeira adaptada para canhoto deverd apenas
encaminhar o Anexo Il preenchido e assinado, conforme item 3.9, ndo sendo necessario
encaminhar laudo médico para tal condicao.

A pessoa lactante que tiver necessidade de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses
de idade durante a realizacdo das provas devera solicitar por escrito conforme o item
3.9, durante o periodo da inscricdo, e levar acompanhante que permanecera em sala
reservada para essa finalidade.

A pessoa lactante deverda apresentar, OBRIGATORIAMENTE, no dia da prova, a certiddo
de nascimento da(s) crianca(s) a ser(em) amamentada(s) e levar um(a) acompanhante
maior de 18 anos e civilmente capaz, que ficard com a(s) crianca(s) em sala reservada
para essa finalidade, proxima ao local de aplicacdo das provas, e sera o(a) responsavel
pela sua guarda. A(s) crianca(s) ndo podera(ao) permanecer desacompanhada(s), de
forma que, a pessoa lactante que ndo levar o(a) acompanhante, conforme acima
determinado, ndo podera permanecer com a(s) crianga(s) no local de realizacdo das
provas.

O(a) acompanhante devera apresentar documento de identificacao oficial com foto,
permanecer em local apropriado que sera indicado pelos coordenadores e fiscais e
armazenar os seus pertences em embalagem indicada pelos coordenadores e fiscais.
Durante o periodo de amamentac¢do, em sala especial a ser reservada pela coordenagao
de prova, a candidata sera acompanhada por fiscal, sem a presenca do(a) acompanhante
da(s) crianga(s). A pessoa lactante terd o direito de proceder a amamentag¢do a cada 2
horas, por até 30 minutos por filho. O controle do tempo da amamentacao serd feito
por fiscal. Encerrar o procedimento de lactacdo ao término do tempo é de
responsabilidade exclusiva da pessoa lactante, sendo-lhe garantida a compensacao do
tempo despendido na amamenta¢ao em igual periodo.

N3ao havera compensac¢ao do tempo de amamentac¢dao em favor da pessoa lactante se o
filho possuir mais de 06 meses de idade no dia da realizagdo de prova ou de etapa
avaliatéria do CONCURSO PUBLICO, nos termos da Lei n? 13.872/2019.

A pessoa lactante, o acompanhante e a crianca devem chegar ao local da prova
cumprindo com os horarios de abertura e fechamento dos portdes.

A pessoa lactante é responsavel pelos atos do adulto acompanhante, caso esse venha
causar algum transtorno durante a realizacdo das provas, a candidata serd
automaticamente eliminada do certame.

A pessoa lactante e o(a) acompanhante ficam cientes de que poderdo, assim como os
8



seus pertences e os da(s) crianca(s), serem submetidos a inspecdo e/ou ao detector de
metais.

4. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscri¢cio no presente CONCURSO
PUBLICO, desde que as atribuices do cargo pretendido sejam compativeis com as suas
deficiéncias e a elas serdo reservadas um percentual de 10% (dez por cento), de acordo
com oart. 37, inciso VIIl da Constituicdo Federal. E responsabilidade do candidato avaliar
as funcoes dos cargos.

Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e
marcar a opcdao “Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera encaminhar
eletronicamente, através da “Area do Candidato” em “Minhas Inscricdes” (acessando o
endereco eletrénico https://portal.selecao.esdnonline.com) acessando este Edital e

selecionar a opcdo do campo do assunto a que se refere o documento, até o dia e
hordrio designado no cronograma deste Edital, e anexar o laudo médico atestando a

espécie e o0 grau ou nivel, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencga - CID, bem como a provavel causa da necessidade
especial emitido nos ultimos 06 meses contados da data de publicacdo este Edital, salvo
o laudo médico que ateste a deficiéncia permanente que possui validade por prazo
indeterminado.

Caso o candidato ndao encaminhe o laudo médico até o prazo determinado, ndo serd
considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, nao
tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha
assinalado tal op¢ao na ficha de inscri¢do.

Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardo do CONCURSO PUBLICO em
igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas,
ao seu conteudo, a avalia¢do, aos critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicagao
das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardadas as
condicdes especiais previstas na legislacao propria.

Considerando a existéncia de somente 1 (uma) vaga para cada um dos cargos, os
candidatos com deficiéncia que forem aprovados e constarem da lista final homologada,
serdo chamados a nomeac¢do na proporcdao de 4 (quatro) candidatos da ampla
concorréncia para 1 (um) candidato da lista de pessoas com deficiéncia.

Considera-se pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei n? 13.146, de 06 de julho de
2015, aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demajs



pessoas e que se enquadre nas categorias descritas no Decreto Federal n? 9.508/2018.

4.7. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para
justificar a concessdo de aposentadoria.

5.DAS ETAPAS DESTE CONCURSO PUBLICO E DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Este CONCURSO PUBLICO constara de duas etapas:

5.1.1. Primeira etapa, de carater eliminatdrio e classificatdrio constando de prova objetiva
para todos os cargos.

5.1.2. Segunda etapa constando de prova pratico-profissional e/ou redacdo, de carater
eliminatério e classificatério para todos os cargos.

5.2. S3o isentos da taxa de inscricdo neste CONCURSO PUBLICO:
a) Os candidatos doadores de sangue fidelizado e doadores de medula dssea.
b) Os candidatos que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do

Governo Federal — CADUnico por serem membros de familia de baixa renda (com renda
mensal per capita de até meio salario-minimo ou renda familiar mensal de até trés
saldrios-minimos).

5.2.1. Para os candidatos que solicitarem isen¢ao da taxa de inscri¢do por serem doadores
de sangue fidelizado e os doadores de medula dssea:

5.2.1.1. Considera-se para enquadramento ao beneficio previsto somente a doa¢do de sangue
promovida a 6rgao oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por
Municipio.

5.2.1.2. A comprovagcdao da qualidade de doador de sangue sera efetuada através da

apresentacdao de documento expedido pela entidade coletora. O documento previsto
por este item deverd discriminar o nimero e a data em que foram realizadas as doagdes,
nao podendo ser inferior a 03 (trés) vezes anuais, considerando-se os 12 (doze) meses
que antecederam a abertura do presente Edital.

5.2.1.3. A comprovacgao da pessoa doador de medula dssea se dara através da apresentacao de
sua inscricio no REDOME — Registro Brasileiro de Doadores de Medula Ossea ou ainda
declaracdo expedida por érgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado
ou por Municipio, hemocentros e nos bancos de sangue dos hospitais, devidamente
atualizado, considerando-se os 12 (doze) meses que antecederam a abertura do
presente Edital.

5.2.1.4. Os candidatos deverdao no momento da inscri¢cao on-line, encaminhar eletronicamente
a documentacdo acima através da “Area do Candidato” em campo especifico para tal.

5.2.1.5. A constatacao de falsidade dos documentos exigidos, além das san¢des penais cabiveis
importara na exclusdo da inscricdo do candidato neste CONCURSO PUBLICO.

5.2.2. Para os candidatos que solicitarem isen¢ao da taxa de inscricao por estarem inscritos
no CADUnico por serem membros de familia de baixa renda (com renda mensal per

capita de até meio salario-minimo ou renda familiar mensal de até trés salarios-
10



minimos):

5.2.2.1. Os candidatos deverdo no momento da inscricdo on-line, solicitar a isencdo (CADUnico)
e preencher o n.2 do NIS que comprove o Cadastramento (CadUnico) fornecido pelo
Ministério do Desenvolvimento Social.

5.2.2.2. No caso de pedido de isencdo por estar inscrito no CADUnico, serd consultado o
Ministério do Desenvolvimento Social - MDS para verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato.

5.2.2.3. Para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato” e para tanto é
necessario que as informacdes solicitadas (nome completo, data de nascimento, nome
da made e municipio) sejam idénticas aquelas informadas no momento do
cadastramento, ou o candidato deve estar cadastrado a mais de 45 dias para ser possivel
acessar as informacgdes.

5.2.2.4, Ao realizar a solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo o candidato declara que atende
a condicdo estabelecida no item 5.2.2.

5.2.2.5. A constatacdo de falsidade nas declaracGes apresentadas, além das sancdes penais
cabiveis importara na exclusdo da inscricdo do candidato neste CONCURSO PUBLICO.

5.3. Sendo indeferido o pedido de isencdo da taxa de inscricdo, restard ao candidato
pagamento da respectiva taxa até a data limite constante no boleto.

5.4, N3o sera permitida, apds a entrega do requerimento de isencdo, acompanhado dos
documentos comprobatdrios, a complementac¢do da documentacao.

5.5. N3o serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via
requerimento administrativo, via correio eletronico ou, ainda fora do prazo.

6. DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS E PRATICO-PROFISISONAL E/OU REDACAO

6.1. PROVA OBIJETIVA (PO) de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas e 01 (uma) Unica
alternativa correta, de carater eliminatério e classificatorio, visa avaliar os
conhecimentos indispensdveis ao exercicio das atribuicdes dos cargos oferecidos pelo
presente Edital e versara sobre os conteldos programaticos indicados no Anexo |, a ser
aplicada para todos os candidatos.

6.1.1. Para os cargos de nivel superior, a prova objetiva constara de 60 (sessenta) questdes e
tera pontuacdo de 0,00 (zero) a 6,0 (seis), utilizando-se 01 (uma) casa decimal apds a
virgula, cuja nota serd obtida mediante ao computo de acertos, tendo em vista que cada
questdo valera o total de 0,1 ponto.

6.1.1.1. Serdo considerados aptos na PROVA OBJETIVA os candidatos que atingirem nota minima
igual ou superior a 50%, equivalente a 3,0 pontos.

6.1.1.2. Serdo habilitados a correcdao da prova pratico-profissional os 30 primeiros classificados
na prova objetiva, desde que atingida a pontuacdao minima de 3,0 pontos, garantida a
correcdo das provas de todos os candidatos com idéntica nota ao 302 colocado na prmia1



6.1.2.

6.1.2.1.

6.1.2.2.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.10.1.

objetiva.

Para o cargo de nivel médio, a prova objetiva constara de 50 (cinquenta) questdes e tera
pontuacdo de 0,00 (zero) a 5,0 (cinco), utilizando-se 01 (uma) casa decimal apods a
virgula, cuja nota serd obtida mediante ao cOmputo de acertos, tendo em vista que cada
questdo valera o total de 0,1 ponto.

Serdo considerados aptos na PROVA OBJETIVA os candidatos que atingirem nota minima
igual ou superior a 50%, equivalente a 2,5 pontos.

Serdo habilitados a correcdo da REDACAO os 30 primeiros classificados na prova
objetiva, desde que atingida a pontuacdo minima de 2,5 pontos, garantida a correcao
das provas de todos os candidatos com idéntica nota ao 302 colocado na prova objetiva.

A PROVA PRATICO-PROFISISONAL para os cargos de nivel superior sera integramente
discursiva e composta da elaboracdao de 01 (um) parecer, ao qual se atribuird nota de
até 2,0 pontos, e 02 questdes dissertativas, as quais se atribuird nota de até 1,0 ponto
cada, somando até 4,0 (quatro) pontos, cujo conteldo esta descrito no Anexo .

A REDACAO para o cargo de nivel médio valera 5,0 (cinco) pontos e o tema abordara
conhecimentos gerais e atualidades.

A prova objetiva para todos os cargos serd realizada na data de 26 de abril de 2026, no
periodo da manh3, das 08h as 12h, na Escola Municipal Mestre José Sabbag, situada
na Avenida Doutor Gil Borges, n.2 337, Vila Duartina, Duartina/SP.

Os portoes serao abertos as 07h e fechados as 7h45min. Com o fechamento dos
portdes, nenhum candidato podera ingressar no local de prova.

A prova pratico-profissional para os cargos de nivel superior e reda¢ao para o cargo de
nivel médio sera realizada na data de 26 de abril de 2026, no periodo da tarde, das 14h
as 18h, no mesmo local.

Os portdes serdao abertos as 13h e fechados as 13h45min. Com o fechamento dos
portdes, nenhum candidato podera ingressar no local de prova.

O tempo total de realizagdo das provas sera de no maximo 4 horas e minimo de 1 hora,
ja compreendendo o tempo necessario para preenchimento do(s) cartio(des) de
resposta(s).

O contetido programatico e a composicao de cada uma das provas estao descritos no
ANEXO | deste Edital.

Normas para o ingresso no local de provas:

O candidato deverda comparecer ao local da prova portando, obrigatoriamente,
12



6.10.2.

6.10.3.

6.10.4.

6.10.5.

6.10.6.

6.11.

6.11.1.

6.11.2.

6.11.3.

documento de identidade e caneta esferografica de tinta preta.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e
pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei
Federal n? 9.503, de 23 de setembro de 1997). Como o documento ndo ficara retido,
serd exigida a apresentacdo do original, ndo serdo aceitas codpias, ainda que
autenticadas, porém serdo aceitos documentos de identificacdo digital expedidos por
6rgaos publicos desde que apresentados diretamente no respectivo aplicativo do érgao
publico.

N3do serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como
documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato
deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido ha, no maximo, (30) trinta dias. Neste caso sera realizada a identificacdao
especial através de fotografia tirada do candidato, para posterior averiguacdo. E de
responsabilidade do candidato a apresentacdo do documento original até 2 (dois) dias
antes da data prevista para a homologac¢ado do resultado do concurso publico.

A ndo apresentagdo do documento de identidade, nos termos desse Edital impedira o
acesso do candidato ao local de prova.

Em face de eventual divergéncia a ESDN poderd exigir a apresenta¢do do original do
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, com a devida autenticagao bancdria,
nao sendo valida copia mesmo que autenticada.

Durante a realiza¢do da prova ndo serd permitido ao candidato, sob pena de ser excluido
do CONCURSO PUBLICO:

Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao CONCURSO PUBLICO,
bem como consultar livros ou apontamentos.

E vedado ao candidato, durante a realizagdo das provas, ausentar-se da sala sem a
companhia de um fiscal, levando o cartdo-resposta personalizado e/ou o caderno de
questdes ou outros materiais ndo permitidos, sem autoriza¢ao, comunicagdao com outro
candidato, bem como se utilizando de quaisquer dos recursos nao permitidos, tratar
incorretamente ou agir com descortesia a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das
provas, bem como os Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes.

N3do sera permitido ao candidato realizar as provas portando arma(s) de qualquer
espécie; 6culos escuros e artigos de chapelaria, tais como boné, chapéu, viseira, gorro

ou similares, ressalvados aqueles exclusivamente de livre manifestacao religiosa como
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6.11.4.

6.11.5.

6.11.6.

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

o “quipad” e “véu”, desde que avaliados pelo fiscal de prova e que ndo apresentem
nenhum indicio de utilizacdo indevida, com a finalidade de violar os itens do Edital,
especialmente aqueles que vedam qualquer tipo de consulta; aparelhos eletrénicos
(maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, relégio com
calculadora, smartphones, tablets, ipods, pen drives, camera fotografica, aparelho para
surdez (quando ndo houver a comprovacao exigida no item 3.9), tocadores MP3 ou
similares, gravadores, alarmes de qualquer espécie, fones de ouvido ou qualquer
transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens, dentre
outros); dicionario; apostila; material didatico; livros; manuais; impressos; anotacoes;
bebidas com rétulos, dentre outros. Todos estes materiais e/ou equipamentos deverdo
ser entregues voluntariamente, no momento do ingresso na sala de prova, ao fiscal de
sala, que os orientara sobre o correto acondicionamento de seus pertences na sala de
provas.

A simples posse, mesmo que desligado de aparelhos eletronicos, ou de qualquer
material, objeto ou equipamento ndo permitido, no local da prova, corredor ou
banheiros, configura tentativa de fraude e implicardo na exclusdo do candidato do
CONCURSO PUBLICO, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas

Ter comportamento agressivo e descortés com qualquer pessoa envolvida na aplicagao
das provas.

O candidato que tumultuar, interromper ou prejudicar de alguma forma a aplicacdo da
prova, sera desclassificado do CONCURSO PUBLICO.

A ESDN, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do CONCURSO
PUBLICO, reterd, durante a realizacio das provas, em envelope de seguranca,
devidamente identificado, aparelhos celulares, reldgios digitais e eventuais outros
aparelhos eletrénicos, aos quais os candidatos estejam portando, além de, se
necessario, solicitar a impressao digital do candidato no cartdo resposta (a qual nao
substituird a obrigatoriedade do candidato assinar o cartao), submeter os candidatos a
revista pessoal e ou de seus pertences, inclusive com varredura eletronica, bem como
fazer imagem fotografica ou video.

A ESDN e a Camara Municipal de Duartina ndo assumem qualquer responsabilidade por
acidentes pessoais e ou avaria, perda ou desaparecimento dos materiais, objetos,
equipamentos, mesmo que tenham sido entregues aos fiscais de sala, veiculos ou
qualquer outro bem trazido pelos candidatos para local de prova ou qualquer tipo de
dano que vierem a sofrer.

Todas as despesas decorrentes da obtencado ou entrega de documentos, bem como as
de transporte e ou alimentacdo sdo de inteira responsabilidade dos candidatos, mesmo
que a prova venha a ser transferida por qualquer motivo.

Durante a realizagdo das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe
14



6.16.

6.17.

6.18.

6.18.1.

6.18.2.

6.18.3.

6.18.4.

6.19.

6.19.1.

6.20.

6.21.

de aplicacdo, informacbes referentes ao seu conteudo e/ou critérios de
avaliagdo/classificacdo.

Em hipdtese alguma haverd segunda chamada, apds o hordrio de inicio da prova nem a
realizacdo de prova fora do hordrio e local marcado para todos os candidatos.

Os envelopes contendo as provas serdo conferidos por 3 (trés) candidatos, que
comprovardo os respectivos lacres e assinarao, juntamente com o fiscal, o seu termo de
abertura.

O candidato receberd, para realizar a prova objetiva, um caderno de questdes e um
cartdo-resposta para o cargo inscrito, sendo responsdvel pela conferéncia dos dados e
pela verificacdo se o caderno de questdes estd completo, sem falhas de impressao e se
corresponde ao cargo para o qual se inscreveu. A ocorréncia de qualquer divergéncia
deve ser comunicada imediatamente ao fiscal de sala.

O caderno de questdes é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as
técnicas para chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em
qualquer folha, EXCETO no CARTAO-RESPOSTA.

N3o serdo substituidos os cartGes-resposta por erro do candidato, tendo em vista sua
codificacdo, nem atribuidos pontos as questdes ndo assinaladas ou marcadas com mais
de uma alternativa, emendadas ou rasuradas, a lapis ou com caneta esferografica de
tinta com cor diversa da estabelecida ou em desacordo com as instruges contidas no
caderno de provas e ou cartao resposta;

A correcdo das provas serd feita por meio eletrénico - leitura ética, sendo o CARTAO
RESPOSTA o unico documento vdlido e utilizado para esta corre¢do. Este deve ser
preenchido com bastante atengao. O candidato é o Unico responsavel pela sua entrega
devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdao de respostas implicara na
automatica elimina¢do do candidato do certame.

Serdo considerados sem efeito, os cartdes-resposta entregues sem a assinatura do
candidato.

Ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal de sala o cartdo-resposta
devidamente preenchido e assinado.

O candidato apenas podera levar o caderno de questoes apds 3 (trés) horas do inicio
da prova.

O candidato recebera, para realizar a prova pratico-profissional e/ou redagdo, um

caderno contendo as questdes discursivas, parecer e/ou redagdo, com espaco suficiente

para rascunho e uma folha resposta, com a identificacdo do candidato no predmbulo,

para a transcricdo das respostas, parecer e/ou redagao definitivo, que sera entregue ao

fiscal.

Na folha resposta, o candidato nao podera se identificar por nenhum meio, tais como
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6.22.

6.23.

6.24.

6.25.

6.26.

6.27.

6.28.

6.29.

aposicao do seu nome, assinatura, simbolos, desenhos ou quaisquer outros sinais ou
elementos distintivos que possibilitem qualquer forma de identificacdo do candidato.
Verificada a violagdo deste item, o candidato serd desclassificado.

As provas pratico-profissionais e redacdes serdo corrigidas, cada uma, no sistema duplo-
cego, por 2 (dois) profissionais com atuacao nas areas examinadas e titulacdo académica
pertinente. A nota final do candidato sera a média das duas corregdes.

ApOs a realizagdo das provas, o candidato devera afastar-se imediatamente do local
sob pena de desclassificagdo. O candidato que concluiu a prova nao podera se
comunicar com os candidatos que ainda ndo a efetuaram, ficando proibido, inclusive,
de permanecer no patio da entidade, ou ligar o celular antes de se retirar da escola.

Os candidatos que terminarem a prova ndao poderdo utilizar os banheiros que sao
destinados ao uso dos candidatos em prova, o candidato que precisar utilizar o
banheiro deve, antes de entregar o cartdo resposta e o caderno de provas, sair da sala
com seus pertences, solicitando ao fiscal o acompanhamento até os sanitarios.

No local das provas, os 03 (trés) ultimos candidatos permanecerdo até o ultimo conclui-
la, os quais assinardo o termo de encerramento, juntamente com os fiscais, e efetuarao
a conferéncia dos cartdes e folhas-resposta, cujas irregularidades serdo apontadas no
referido termo.

Os envelopes contendo os cartdes e folhas-resposta serdao entregues, pelos fiscais, ao
representante da comissdo executora do CONCURSO PUBLICO.

Na hipdtese de ocorrer anulagdo de questdes, estas serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos.

Sera atribuida nota 0,00 (zero) a resposta de questdes objetivas:

Cuja resposta nao coincida com o gabarito oficial;

Que contenha emenda(s) e/ou rasura(s);

Contendo mais de uma op¢ao de resposta assinalada;

Que nao estiver assinalada no cartao de respostas;

Preenchida fora das especificagdes contidas ou nas instrucdes da prova.

O correto preenchimento do cartdo e folha-resposta é de total responsabilidade do
candidato, ndo sendo responsabilidade do fiscal de sala alerta-lo das incorregdes.

7. DOS TiITULOS
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7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

Os candidatos para os cargos de nivel superior que possuirem titulacdo académica nos
niveis de pds-graduacdo /ato sensu (especializacdo) ou pds-graduacao stricto sensu
(mestrado e/ou doutorado), deverdo entregar copia dos respectivos diplomas,
juntamente com o histdrico académico, emitidos por instituicdo de ensino
credenciada pelo Ministério da Educacdo, devidamente autenticadas em cartdrio, em
envelope lacrado e identificado por conta do candidato, tdo logo adentre a sala de
prova no dia de sua realizagao.

Serdo aceitos diplomas de pds-graduacao lato sensu com carga horaria minima de 360
horas em area correlata ao cargo pretendido. Para cada diploma de especializacdo, que
atenda aos requisitos do Edital, serdo atribuidos 0,2 pontos.

Serdo aceitos diplomas de mestrado em darea correlata ao cargo pretendido. Para cada
diploma de mestrado, que atenda aos requisitos do Edital, serdo atribuidos 0,5 pontos.

Serdo aceitos diplomas de doutorado em area correlata ao cargo pretendido. Para cada
diploma de doutorado, que atenda aos requisitos do Edital, serdo atribuidos 1,0 pontos.

Independentemente da quantidade de titulos apresentados, a pontuagdao maxima de
cada candidato para este item sera de 1,0 ponto.

Para comprovacao de conclusdo de curso de pds-graduacdo, em qualquer nivel, serdo
aceitas declaragOes ou atestados de conclusao do curso, desde que acompanhados dos
respectivos histéricos académicos.

O candidato que pontuar no quesito titulacdo deverd apresentar a via original do
diploma quando de eventual posse, sob pena de desclassificagdo do CONCURSO
PUBLICO.

8. DAS NOTAS, DO CRITERIO DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO

8.1.

8.2

8.3.
8.3.1.

A nota final para os cargos de nivel superior sera a soma da prova objetiva (até 6,0
pontos), mais a média da nota da prova pratico-profissional (até 4,0 pontos) além do
incremento de até 1,0 (um) ponto pela titulacdo apresentada, sendo a nota mdaxima
possivel de 11,0.

A nota final para o cargo de nivel médio serd a soma da prova objetiva (até 5,0 pontos),
mais a média da nota da redacdo (até 5,0 pontos), sendo a nota maxima possivel de
10,0.

Ocorrendo empate na classificacdo final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:
Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia da

inscricdo neste CONCURSO PUBLICO, de acordo com o previsto no paragrafo tnico do
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8.3.2.
8.3.3.
8.3.4.
8.3.5.
8.3.6.

art. 27 da Lei Federal n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 e alteracdes — Estatuto do
Idoso; e, para os demais casos, sera:

Que obtiver a maior pontuagdo em titulacao;

Que obtiver maior nota na prova pratico-profissional ou redacao;

Que obtiver maior nota na prova objetiva;

Que tiver a maior idade;

Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificacdo final, o beneficio
da Lei 11.689/2008, por terem exercido a fun¢do de jurado em plenarias do Tribunal do
Juri, deverdo, até o dia util subsequente ao ultimo dia de inscrigdes, encaminhar
eletronicamente, através da “Area do Candidato” em campo especifico para tal, certiddo
e ou declaracdo e ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais
de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fung¢do de
jurado, nos termos do art. 440 do CPP, emitidos a partir de 10 de agosto de 2008.

9. DOS RECURSOS

9.1.

9.1.1.
9.1.2.
9.1.3.
9.1.4.
9.1.5.
9.1.6.
9.1.7.
9.1.8.

9.2.

9.3.

9.3.1.

9.3.2.
9.3.3.
9.3.4.
9.3.5.

9.3.6.

Serdo admitidos os seguintes recursos:

De impugnacado do presente Edital;

Do indeferimento do pedido de inscri¢cdo e de isencdo de taxa de inscricdo;

Do indeferimento da inscricdo;

Da formulagdo das questdes e da discordancia com o gabarito da prova;

Da nota da prova objetiva e habilitacdo a prova pratico-profissional e/ou redacdo;
Da nota da prova pratico-profissional e/ou redacao;

Da pontuacao atribuida em razao dos titulos;

Da classificagdo provisoria.

A impugnacdo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidadao, no prazo de 02
(dois) dias uteis, apdés a sua publicacdo, mediante requerimento junto a Camara
Municipal de Duartina.

Os demais recursos deverdo ser feitos exclusivamente através do sitio da ESDN —
https://portal.selecao.esdnonline.com da seguinte maneira:

Acessar a area do candidato no site https://portal.selecao.esdnonline.com, e realizar

login identificando-se.

Na area do candidato em “minhas inscri¢des” localizar este CONCURSO PUBLICO;

Na coluna “opg¢des” deslize o mouse sobre o botdo e clique em "Solicitar Recurso".
Digitar o seu recurso ou motivo que gerou o recurso com a devida fundamentacao.

No caso de recursos contra questdes da prova objetiva, identificar o nUmero da prova e
o numero da questdo (fundamentando sua argumentacdo e indicando referéncia
bibliografica).

Para cada questdo devera ser enviado um Unico formuldrio de recurso, que ndo podera

conter qualquer tipo de identificacdo do candidato, sob pena de o recurso ndo ser
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9.3.7.

9.3.8.

9.4.

9.4.1.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

analisado.

Caso necessite anexar arquivos anexe apenas um por recurso. Caso haja mais de um
arquivo para um unico recurso deve-se compacta-los (ZIP) em um Unico arquivo. Serdo
aceitos arquivos do tipo: .png, .jpg, .jpeg, .bmp, .pdf, .doc, .docx, .gif, .zip e .rar com
tamanho maximo permitido de 7 megabytes.

Clicar em “enviar”.

Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com
argumentacdo logica e consistente.
No caso de recursos contra questdes ou gabarito, devera ser elaborado um recurso para
cada questdo, sob pena de sua desconsideracdo, os quais deverao conter indicacdo do
numero da questdo e a cépia da bibliografia mencionada. Simples pedidos de revisdao
de questdes nao serdo analisados.

A banca examinadora da entidade executora do presente CONCURSO PUBLICO
constitui-se em ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo
pela qual ndo caberdo quaisquer recursos adicionais.

A ESDN ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento dos recursos, por motivo de ordem
técnica como congestionamento, caixa de e-mail lotada, antivirus, spam, arquivo muito
grande (aconselha-se enviar compactado).

Recursos com teor ofensivo que desrespeite a banca examinadora serdo
preliminarmente indeferidos.

As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer coletivamente através de ato
publicado no site https://portal.selecao.esdnonline.com, ndo serdo enviadas respostas

individuais aos candidatos.

Apds analise dos recursos interpostos ou por constatagdo e ou corregao de erro
material, podera haver alteracdo da nota, pontuacdo e ou classificacao inicialmente
obtida pelo candidato, para uma nota, pontuacdo e ou classificagdo superior ou inferior
ou, ainda, desclassificagdo do candidato que ndo obtiver, feitas as corre¢des exigidas, a
nota minima na prova escrita objetiva ou nas demais avalia¢des realizadas.

A decisdo exarada nos recursos, pela Comissao Organizadora é irrecorrivel na esfera
administrativa.

10. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO E DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1.

O prazo de validade deste CONCURSO PUBLICO é de 2 (dois) anos, a contar da publicacio

da homologacao do resultado definitivo do certame. Este prazo podera, a critério e
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10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

10.11.

conveniéncia da Camara Municipal de Duartina, ser prorrogados uma unica vez.

Os candidatos aprovados serdo admitidos obedecendo-se rigorosamente a ordem de
classificacdo obtida e as vagas existentes.

A aprovagdo e classificagdo neste CONCURSO PUBLICO n3o asseguram ao candidato o
direito de ingresso imediato e automatico no quadro de servidores, sendo que a
admissdo é de competéncia da Camara Municipal, dentro da validade do CONCURSO
PUBLICO ou de sua prorrogac3o, observada a ordem de classificacdo dos candidatos e
das demais condicdes estabelecidas neste Edital.

E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos atos de convocacdo
e manter atualizado seus dados, endereco e telefones de contato.

As providéncias e atos necessarios para a convoca¢ao, nomeacao e posse dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade do
Municipio.

Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Duartina poderd solicitar
documentos complementares aos candidatos.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardao a nulidade da inscricdo, desqualificagdo e
desclassificagao do candidato, com todas as decorréncias, sem prejuizo das medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho das
fungdes sera desclassificado.

Os candidatos que forem considerados inaptos quando da realizagdo do exame médico
pré-admissional, ou que ndo se sujeitarem a sua realizacdo, serdo eliminados do
CONCURSO PUBLICO.

Nas hipdteses em que o candidato convocado para assumir a vaga nao preencha os
requisitos para a contratacao ou, por qualquer motivo, venha a desistir da nomeacao,
ou n3o comparega para assumir a vaga no prazo estipulado, o préximo candidato
classificado sera convocado o préximo, seguindo a ordem final de classificacao para o
respectivo cargo, sendo que o candidato ira para o final da fila dos aprovados mediante
requerimento do candidato, caso contrario sera eliminado.

O chamamento do candidato sera feito através de Publicacdo de Edital sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes e comparecer na Camara
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10.12.

Municipal de Duartina, para manifestar seu interesse e ingressar em seus quadros, em
até 05 (cinco) dias uteis, munido dos documentos e exames especificados no Edital do
CONCURSO PUBLICO. N3o existindo manifestacdo do candidato, este sera considerado
desistente, sendo eliminado do CONCURSO PUBLICO e efetuada a convocagdo préximo
candidato classificado, sem possibilidade de recurso.

O candidato que possuir outra funcdo ou emprego em 6rgdo da Administracdo Direta
ou Indireta, Autarquias, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista e Fundacgdes
mantidas pelo Poder Publico, deverd adequar-se ao disposto no art. 37, XVI e XVII da
Constituicdo Federal, antes de assumir sua fungao no Municipio.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

A lista de inscritos, o gabarito da prova objetiva, a lista de classificados e decisdes
resultantes de recursos e demais atos provenientes deste Edital de CONCURSO PUBLICO
serdo publicados no quadro de publicacGes oficiais do Municipio de Duartina e no site
https://portal.selecao.esdnonline.com. No site

https://camaraduartina.sp.gov.br/concursos/ sera publicado o Edital do CONCURSO

PUBLICO e os editais de convocacdo dos aprovados.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizacdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo
responsabilidade do candidato manter-se informado, acompanhando as publicagdes no
site https://portal.selecao.esdnonline.com.

Ndo serdo prestadas informagdes por telefone relativas ao numero de inscritos por
cargos, ao resultado do CONCURSO PUBLICO e as respostas de recursos. Informagdes
que constam no Edital ndo serdo dadas via telefone, o candidato antes de se inscrever
deve ler atentamente ao Edital.

Ndo serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados na forma descrita neste Edital.

A Camara Municipal de Duartina e a ESDN nao se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas, divulgacbes e outras publicacdes referentes a este CONCURSO
PUBLICO, sejam na imprensa ou em outros sitios eletrénicos.

Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos
candidatos correrdao por sua propria conta, eximindo-se a ESDN e a Camara Municipal
de Duartina da responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes, inclusive no
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11.7.

caso de eventual reaplicacdo de provas.

Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Conteudo Programadtico e divisdo de questdes das Provas.
Anexo Il - Requerimento de CondicGes Especiais para Realizacdo de Prova.
Anexo Il - Atribuicdes dos Cargos.

Duartina (SP), 25 de fevereiro de 2026.

Leandro Sousa Faria de Moraes
Presidente da Camara Municipal de Duartina/SP
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO E DIVISAO DE QUESTOES

CONTADOR(A)
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (CASP)

Principios e Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP)

Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP)
Orcamento Publico: PPA, LDO e LOA

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Receita Publica e Despesa Publica

Patriménio Publico

Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico
Prestacdo de Contas e Controle Externo

Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n2 101/2000)
Transparéncia e Accountability

Lei Organica do Municipio de Duartina.

Regimento Interno da Camara do Municipio de Duartina.

CONTROLADOR INTERNO
Sistema de Controle Interno na Administracdo Publica

Contabilidade Publica como Instrumento de Controle
Auditoria Governamental

Execucdo Orcamentaria

Analise das Demonstrag¢des Contdbeis Publicas

Lei de Responsabilidade Fiscal

Fiscalizagdo de Licitagdes e Contratos

Patrimonio Publico e Almoxarifado

Tomada e Prestagao de Contas

Riscos, Irregularidades e Responsabilizacao
Transparéncia, Controle Social e Acesso a Informacao
Etica e Governanca na Administracdo Publica

Lei Organica do Municipio de Duartina.

Regimento Interno da Camara do Municipio de Duartina.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Nocdes de Contabilidade Publica

Orcamento Publico

Execucdo da Despesa Publica

Receita Publica

Documentos Contdbeis e Administrativos
Controle Patrimonial

Nocoes de Licitacdes e Contratos
Transparéncia e Publicidade dos Atos
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10.
11.
12.

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.
1.10.

2.1.

2.2,

2.3.
2.4,
2.5.
2.6.

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.7.

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.

Rotinas Administrativas da CaAmara Municipal

Nogdes de Controle Interno

Lei Organica do Municipio de Duartina.

Regimento Interno da Camara do Municipio de Duartina.

SERVICOS GERAIS
Lingua Portuguesa

Compreensdo de textos

Verbos

Estrutura do periodo, da oracdo e da frase

Ortografia

Acentuacao e pontuacao

Classes gramaticais

Concordancia nominal e verbal

Regéncia nominal e verbal

Colocacgdo pronominal

Figuras de linguagem: figuras de palavras, figuras de sintaxe e figuras de pensamento.
Matematica

Conjuntos numéricos (numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos) e
suas operacoes.

Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica, massa, angulo e
tempo.

Razles e proporgdes.

Porcentagens.

Regra de trés simples.

Raciocinio légico.

Conhecimentos gerais e atualidades

Histdria e geografia do mundo, do Brasil e de Sdo Paulo.

Aspectos econdmicos, politicos e sociais do mundo, do Brasil e de Sdo Paulo.

Atualidades do Brasil e do mundo.

Esportes, turismo e lazer.

Economia mundial, nacional, estadual e municipal.

Aspectos de Ciéncias, Cultura, Cinema, Artes e Tecnologia.

Noticias veiculadas em midias nos ultimos seis meses antes da data de aplicacdo do certame.

PROCURADOR JURIDICO
Direito Constitucional

Teoria geral do Estado.
Controle de constitucionalidade
Organizac¢do do Estado

Poder Legislativo

Poder Judiciario
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1.6. Poder Executivo

1.7. Direitos e garantias fundamentais

1.8. Direitos politicos, elegibilidade e inelegibilidade.

1.9. Partidos politicos

1.10. Administracdo publica

1.11. Sumulas e jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF).
2. Direito Administrativo

2.1 Regime juridico-administrativo

2.2, Organizagao administrativa

2.3. Administracdo indireta

2.4. Terceiro setor

2.5. Servidores publicos

2.6. Atos administrativos

2.7. Processo administrativo

2.8. LicitacOes

2.9. Contratos administrativos

2.10. Servicos publicos

2.11. InfragOes e san¢Oes administrativas (Lei Anticorrupcgdo)

2.12. Intervencao do Estado na propriedade privada

2.13. Controle da Administracdo

2.14, Responsabilidade civil do Estado

2.15. Improbidade Administrativa

2.16. Lei de Acesso a Informacéo - Lei Federal n2 12.527/2011

2.17. Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n2 13.709/2018.
2.18. Sumulas e jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF).
3. Direito Tributario, Econdmico e Financeiro

3.1. Sistema Tributdrio Nacional

3.2. Impostos, taxas, contribuicdes de melhoria e contribuicdo para custeio do servico de

iluminacdo publica e de sistemas de monitoramento para seguranca e preservacao de
logradouros publicos

3.3. Legislacgdo tributaria

3.4. Obrigacao tributaria

3.5. Crédito tributario

3.6. Administracdo tributaria

3.7. Ordem econdmica e financeira

3.8. Politica urbana, agricola, fundiaria e reforma agraria
3.9. Estatuto da cidade

3.10. Sumulas e jurisprudéncia dos Tribunais Superiores
3.11. Execucdo Fiscal

3.12. Medida cautelar fiscal

4, Direito Civil

4.1. Lei de Introdugao as Normas do Direito Brasileiro
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4.2 Elaboracdo, redacao, alteracdo, consolidacdo das leis e normas para a consolidacdo de atos

normativos
4.3, Das pessoas
4.4, Dos bens
4.5, Dos fatos juridicos
4.6. Negdcio juridico
4.7. Prescricdo e decadéncia
4.38. Direito das obrigacdes
4.9, Contratos em geral
4.10. Contratos em espécie
4.11. Responsabilidade civil
4.12. Posse
4.13. Direitos reais
4.14. Parcelamento do solo urbano
4.15. Lei de Condominios
4.16. Sumulas e jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF)
5. Direito Processual Civil
5.1. Competéncia
5.2. Dos sujeitos do processo
5.3. Litisconsércio
5.4, Intervencao de terceiros
5.5. Do juiz e dos auxiliares da justica
5.6. Advocacia publica
5.7. Da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais
5.8. Da comunicagao dos atos processuais
5.9. Das nulidades
5.10. Do valor da causa
5.11. Da tutela provisodria
5.12. Da formagao, da suspensao e da extin¢ao do processo
5.13. Do processo de conhecimento e do cumprimento de sentenga
5.14. Da sentenca e da coisa julgada
5.15. Do cumprimento de sentenca
5.16. Dos procedimentos especiais
5.17. Do processo de execugao
5.18. Dos processos no tribunais e nos meios de impugnacao das decisdes judiciais
5.19. Dos recursos
5.20. Prerrogativas processuais da Fazenda Publica
5.21. Suspensdo de seguranca
5.22. Precatérios
5.23. Juizado Especial da Fazenda Publica e Juizado Especial Federal
5.24. Sumulas e jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF)
6. Direito Penal
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6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.
6.6.
6.7.

7.

7.1.
7.2.

8.

8.1.
8.2.

O Concurso Publico para provimento dos cargos previstos no edital compreendera as seguintes fases:

Conceito de funcionario publico para fins penais.

Das fraudes em certames de interesse publico.

Dos crimes praticados por funcionario publico contra a administracdo em geral.

Dos crimes praticados por particular contra a administracdao em geral.

Dos crimes em licitacGes e contratos administrativos.

Dos crimes contra as financas publicas.

Sumulas e jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF)
Etica
Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil
Cédigo de Etica e Disciplina da OAB
Lei Organica do Municipio e Regimento Interno da Camara.

Lei Organica do Municipio de Duartina.

Regimento Interno da Camara do Municipio de Duartina.

Procurador Juridico

Fases Provas Disciplinas Questoes Duragao Carater
Direito 10
Constitucional
Direito 10
Administrativo
Direito 8
o 4 horas e
L. Tributario , Classificatorio
Primeira L. — — Periodo
Objetiva Direito Civil 8 e
fase — da .
Direito 6 N eliminatério
. manha
Processual Civil
Direito Penal
Etica 2
Legislagao 10
Municipal
Parecer
Disciplinas juridico 4 horas | Classificatorio
Segunda . . ) — i
f Dissertativa dispostas no Questoes Periodo | e
ase
Anexo | dissertativas | da tarde | eliminatdrio
(2)
Terceira | Analise de Conforme - - Classificatorio
fase titulos Capitulo VII
Contador
Fases Provas Disciplinas Questdes | Duragao Carater




Primeira
fase

Objetiva

Contabilidade
Aplicada ao Setor
Publico (CASP)

Principios e Normas
Brasileiras de
Contabilidade
Aplicadas ao Setor
Publico (NBC TSP)

Plano de Contas
Aplicado ao Setor
Publico (PCASP)

Orcamento Publico:
PPA, LDO e LOA

Execucao
Orcamentaria e
Financeira

Receita Publica e
Despesa Publica

Patrimonio Publico

Demonstracdes
Contabeis Aplicadas
ao Setor Publico

Prestacdo de Contas
e Controle Externo

Lei de
Responsabilidade
Fiscal (LC n2
101/2000)

Transparéncia e
Accountability

Lei Organica do
Municipio de
Duartina e
Regimento Interno
da  Camara do
Municipio de
Duartina.

4 horas
Periodo
da

manha

Classificatorio
e
eliminatodrio

Segunda
fase

Dissertativa

Disciplinas dispostas
no Anexo |

Parecer
(solucdo de
consulta)

Questoes
dissertativas

(2)

4 horas
Periodo
da tarde

Classificatorio
e
eliminatdrio

Terceira
fase

Analise de
titulos

Conforme Capitulo
Vi

Classificatorio
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Controlador Interno

Fases

Provas

Disciplinas

Questoes

Duragao

Carater

Primeira
fase

Objetiva

Sistema de Controle
Interno na
Administragao
Publica

Contabilidade
Publica como
Instrumento de
Controle

Auditoria
Governamental

Execucao
Orcamentaria

Analise das
Demonstracoes
Contabeis Publicas

Lei de
Responsabilidade
Fiscal

Fiscalizacdo de
Licitacbes e
Contratos

Patrimonio Publico e
Almoxarifado

Tomada e Prestagao
de Contas

Riscos,
Irregularidades e
Responsabilizagao

Transparéncia,
Controle Social e
Acesso a Informacgao

Etica e Governanca
na Administracao
Publica

Lei Organica do
Municipio de
Duartina e
Regimento Interno
da Camara do
Municipio de
Duartina.

4 horas
Periodo
da

manha

Classificatério
e
eliminatodrio

Segunda
fase

Dissertativa

Disciplinas dispostas
no Anexo |

Parecer
(solucdo de
consulta)

4 horas
Periodo
da tarde

Classificatorio
e
eliminatdrio
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Questoes
dissertativas

(2)

Terceira | Andlisede | Conforme Capitulo - - Classificatoério
fase titulos Vi
Assistente Administrativo
Fases Provas Disciplinas Questdoes | Duragao Carater
Nocoes de
Contabilidade 3
Publica
Orcamento Publico 3
Execucdo da 5
Despesa Publica
Receita Publica 5
Documentos
Contabeis e 6
Administrativos
Controle Patrimonial 6
Nocgdes de Licitagdes 4 horas . .
o 8 ] Classificatério
Primeira o e Contratos Periodo
fase Objetiva Transparéncia e . da e
Publicidade dos Atos ~ | eliminatorio
manha
Rotinas
Administrativas da 7
Camara Municipal
NogOes de Controle 5
Interno
Lei Organica do
Municipio de
Duartina e
Regimento Interno 5
da Camara do
Municipio de
Duartina.
Parecer
(solucdo de .
o . 4 horas | Classificatorio
Segunda | . ) Disciplinas dispostas | consulta) ,
Dissertativa Periodo | e
fase no Anexo | Questoes Lo L.
] ) da tarde | eliminatério
dissertativas
(2)
Terceira | Analisede | Conforme Capitulo - - Classificatoério
fase titulos Vi
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Procurador Juridico

Fases Provas Disciplinas Questées | Duragao Carater
Lingua
g 20
Portuguesa 4 horas e s
L. — ) Classificatoério
Primeira L. Matematica 15 Periodo
Objetiva - e
fase Conhecimentos da .
. . eliminatodrio
gerais e 15 manha
atualidades
Conhecimentos 4 horas | Classificatério
Segunda . . ) N )
Dissertativa gerais e Redacdo Periodo e
fase . e
atualidades datarde | eliminatédrio
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ANEXO II

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE CONDIGOES ESPECIAIS

Eu , portador do documento de
identidade n2 , inscrito no CPF n.2 residente e
domiciliado a Rua , n9 , Bairro

, Cidade , Estado , CEP:
, inscrito no CONCURSO PUBLICO n? da Prefeitura Municipal
, para o cargo de requer a Vossa
Senhoria:

I-( )Provacomampliagdo do tamanho da fonte:
Fonte N2 da Fonte

II-( ) Salade Amamentacgdo:
Nome do acompanhante:

III - ( ) Intérprete de Libras.

IV —( ) Outra necessidade:
Especificar:

Nestes Termos.
Pede
Deferimento.

Data: / /

(assinatura do candidato)
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ANEXO Il
ATRIBUICAO DOS CARGOS

CARGO

ATRIBUICOES

Procurador Juridico

Assessorar e representar juridicamente a Camara Municipal em
processos judiciais e administrativos, na qual figure como parte
ativa ou passiva, inclusive junto ao Tribunal de Contas do Estado
de S3do Paulo; prestar informacdes e emitir pareceres sobre
questdes legais e normativas, bem como em processos e
expedientes, garantindo o cumprimento dos preceitos legais
vigentes; assessorar juridicamente a Mesa Diretora e os demais
vereadores da Casa, as comissdes permanentes e temporarias,
bem como os servidores da Camara Municipal nos assuntos
juridicos, legislativos e técnicos e quando da instituicdo de
comissoes especiais ou parlamentares de inquérito; elaborar
minutas de projetos de lei (ordindrias e complementares), com
as respectivas exposi¢cdes de motivos, bem como projetos de
decretos legislativos, projetos de resolugdes, portarias e outros
atos normativos; examinar e aprovar previamente as minutas de
editais de licitacdo, bem como as minutas de contratos,
convénios ou ajustes deles decorrentes; emitir pareceres sobre a
dispensa ou inexigibilidade de licitacdo; emitir pareceres sobre a
legalidade ou a constitucionalidade de projetos de leis,
encaminhados pelo Poder Executivo, pelas comissdes
permanentes, por qualquer um dos vereadores ou pela iniciativa
popular, antes ou durante a tramitacao regimental, quando
solicitado; participar da organizagao de concursos publicos de
provas ou de provas e titulos para provimento de cargos criados;
instaurar inquéritos ou processos administrativos para apurac¢ado
de infragao disciplinar ou processos de avaliagao de servidores
em estagio probatdrio ou fora dele; prestar informacgdes e
instrucdes de natureza juridica para orientagao dos servigos
administrativos e financeiros da Camara Municipal; revisar os
atos das sessoes legislativas e reunides das comissdes; emitir
parecer sobre os vetos parciais ou totais, apostos pelo Executivo
Municipal aos projetos de leis aprovados pela Camara Municipal;
e executar outras tarefas correlatas ao cargo determinadas pelo
superior imediato.

Contador

Supervisionar, coordenar e executar servigos inerentes a
contabilidade geral da Camara Municipal de forma detalhada;
escriturar de forma sintética e analitica a contabilidade
orcamentadria, financeira, patrimonial e econdmica da Camara
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Municipal, de acordo com a legislacao vigente; elaborar,
mensalmente, e nos prazos legais, balancete da receita e da
despesa; elaborar e encaminhar, no prazo legal, o processo de
prestacdo de contas anual e os balancetes para apreciacao
superior, bem como oficios informativos ao Tribunal de Contas
do Estado; realizar o controle dos créditos adicionais e das
transferéncias de verbas destinadas a Camara Municipal;
cumprir e fazer cumprir a legislacdo pertinente a contabilidade
publica, no ambito da Camara Municipal; elaborar e executar em
todas as suas fases, em conjunto com a secretaria e
departamento juridico, as licitacdes necessarias a aquisicdo de
materiais, equipamentos, bens e servicos da Camara Municipal;
acompanhar, controlar e sugerir as providéncias quanto a
execucdo orcamentaria dos recursos destinados ao Poder
Legislativo, em todas as suas fases; elaborar balancos,
demonstrativos e relatérios contabeis quando solicitados pelo
superior imediato; prestar contas aos 6rgaos fiscalizadores e
auditorias; preencher e prestar informacodes solicitadas pelo
Tribunal de Contas do Estado, inclusive o sistema AUDESP ou
outro diverso que vier a substitui-lo; e acompanhar e orientar a
execucdo orcamentaria e financeira.

Assistente
Administrativo

Preparar a matéria lida no Expediente das Sessoes (Ordinarias e
Extraordindrias) para os devidos encaminhamentos; verificar a
assinatura dos vereadores no livro de Sessdes e demais
documentos; providenciar o resumo das matérias recebidas pelo
Executivo Municipal e de diversos outros setores, para leitura
nas SessOes; atender aos vereadores, providenciando junto aos
setores competentes a respeito de suas solicitacdes; elaborar
minutas e certiddes requeridas por terceiros, apds autoriza¢do
da Presidéncia e da Dire¢ao Administrativa da Camara; elaborar
minutas de atos, portarias, editais e regulamentos solicitados;
elaborar e datilografar oficios, cartas e proposi¢cées em geral,
inclusive as relativas a remessa do Expediente ao Plenario;
elaborar trabalhos legislativos referentes a requerimentos,
pedidos de informacgdes e indicagdes; restaurar proposicdes,
quando determinado pela Presidéncia da Camara; executar e
organizar o arquivo de correspondéncias encaminhadas ao
Executivo e a diversos outros setores; elaborar oficios; manter as
correspondéncias de vereadores a disposicao em local préprio
destinado a essa finalidade, preferencialmente em seus
respectivos gabinetes; manter o arquivo provisério das
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proposi¢oes, papéis e processos que aguardem informagdes;
acompanhar o cumprimento dos prazos legais para os
recebimentos de respostas aos requerimentos e demais
documentos legislativos; controlar a numeracao de todas as
proposicoes do Poder Legislativo; prestar informacdes sobre o
andamento de proposicdes, papéis e processos; controlar o
protocolo geral e o protocolo de trabalho dos vereadores;
arquivar trabalhos dos vereadores; providenciar entrega de
correspondéncias; fornecer copias de documentos quando
autorizado pela Presidéncia; organizar as reunioes das comissoes
permanentes, com a elaboracdo das respectivas atas e
pareceres; organizar as reunioes das comissdes temporarias,
guando designado; comparecer as Sessdes da Camara Municipal,
devidamente designadas pelo Regimento Interno e pela
Presidéncia da Casa, bem como quando solicitado; prestar apoio
administrativo e operacional a Mesa Diretora e aos vereadores
nas atividades plendrias; auxiliar, qguando necessario, na
operagao de equipamentos eletronicos, projetores e mesa de
som; elaborar a Ordem do Dia, atas, pauta das Sessoes,
juntamente com as proposi¢des a serem apreciadas pelo
Plenario; inserir no site da Camara Municipal as matérias
legislativas e os documentos oficiais; organizar e coordenar
através dos sistemas de informatiza¢do de apoio ao processo
legislativo e os respectivos arquivos; executar os trabalhos
relacionados a atualizagao legislativa e informativa no site da
Camara Municipal; efetuar atendimento ao publico e os
respectivos encaminhamentos aos Vereadores; e executar outras
tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior
imediato, inclusive o Controlador Interno.

Controlador
Interno

Fiscalizar a aplicacdo dos recursos publicos da Camara Municipal;
monitorar a legalidade, economicidade e eficiéncia dos atos
administrativos; elaborar relatérios de controle interno e
auditoria; prestar informacgdes aos 6rgdos de controle externo;
verificar a regularidade da programacgao orcamentdria e
financeira; comprovar a legalidade e avaliar os resultados,
qguanto a eficacia, eficiéncia, economicidade e efetividade da
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial na Camara
Municipal; apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
institucional; examinar a escrituracao contabil e a documentacao
a ela correspondente, bem como a regularidade das despesas de
adiantamento; examinar as fases de execugdo da despesa,

35



inclusive verificando a regularidade das licitagdes e contratos,
sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade; exercer o controle sobre a execucao da receita,
bem como as operacdes de crédito, emissdo de titulos e
verificacdo dos depdsitos de caugdes e fiangas; exercer o
controle sobre os créditos adicionais bem como a conta “restos a
pagar” e “despesas de exercicios anteriores”; supervisionar as
medidas adotadas pelos Poderes Executivo e Legislativo para o
retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos
termos dos artigos 22 e 23 da Lei n2 101/2000, caso haja
necessidade; e realizar outras atividades de manutencao e
aperfeicoamento do sistema de controle interno, inclusive
guando da edicdo de leis, regulamentos e orientacdes.

Servigo Gerais

Executar servicos de limpeza e conservacdo das dependéncias da
Camara Municipal e servicos que visem o bom funcionamento do
prédio publico; preparar e servir café a chefia, visitantes e
servidores do setor; lavar copos, xicaras, cafeteiras, coadores e
demais utensilios de cozinha; verificar a existéncia de material de
limpeza e outros itens relacionados com seu trabalho,
comunicando ao superior imediato a necessidade de reposicao,
quando for o caso; manter arrumado o material sob sua guarda;
realizar, eventualmente, servigos externos para atender as
necessidades do setor; comunicar ao superior imediato qualquer
irregularidade verificada, bem como a necessidade de consertos
e reparos nas dependéncias, moveis e utensilios que lhe cabe
manter limpos e com boa aparéncia; manter a organizagao dos
ambientes administrativos e legislativos, inclusive salas, plenario,
gabinetes, cozinha, banheiros e outros cOmodos presentes na
Camara Municipal; zelar pelo uso adequado dos materiais de
limpeza e equipamentos; e auxiliar em atividades eventuais
relacionadas a organizagao do espaco fisico.
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