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A Prefeitura Municipal de Mathias Lobato/MG no uso de suas atribuicdes legais torna publico que
fara realizar Concurso Publico de Provas Obijetivas e Prova de Titulos, para preenchimento de vagas
existentes do quadro permanente de servidores municipais de acordo com as normas estabelecidas
pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, em especial a Instrugdo Normativa n°
05/2007, alterada pela IN n°® 04/2008 e IN n° 08/2009 e Siumula n° 116 e, em consonancia com a
Legislacdo Municipal, em especial a Lei Organica do Municipio de Mathias Lobato; o Estatuto
do Servidor Publico Municipal de Mathias Lobato - Lei Complementar n° 535/2005; o Plano de
Cargos e Vencimentos dos Servidores da Prefeitura Municipal de Mathias Lobato - Lei
Complementar n° 696/2017, Lei n® 764/2022, Lei n°® 786/2023, e Lei n°® 816/2025; e alteracfes
posteriores, conforme disposto neste edital.

| 1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

1.1 O Concurso Publico seréa regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificacoes, e sera
organizado pelo IDEAP - Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e de Administracdo
Publica, com central de atendimento ao candidato a Rodovia Januario Carneiro, 876, Sala 302,
Center Ville Empresarial, Nova Lima/MG — CEP 34.004-642, telefone (31) 3317-0795. Horério do
expediente de 09h00min as 12h00min e 13h00min as 17h00min.

1.2 Os atos de abertura do presente Concurso Publico, as retificacBes, o resultado final e a
homologacdo do Resultado Final, e todos os demais atos decisérios serdo publicados no Diéario
Oficial do Estado de Minas Gerais e no Jornal Diario do Rio Doce, no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Mathias Lobato e nos sites: www.institutoideap.org.br e www.mathiaslobato.mg.gov.br.

1.3 O Edital completo e respectivas retificacdes serdo publicados na integra, no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Mathias Lobato, localizada na Praca Arthur Bernardes, 30, Centro, Mathias
Lobato/MG, CEP: 35110-000 e nos sites www.institutoideap.org.br e www.mathiaslobato.mg.gov.br.

1.4 Os meios oficiais de divulgacdo dos atos deste Concurso Publico estéo identificados no subitem
1.2.

1.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato, informar-se sobre quaisquer retificacdes,
resultados, julgamentos de recursos, atos ocorridos e etapas deste Concurso Publico através dos
meios oficiais de divulgacéo definidos nos Subitens 1.2 e 1.3.

1.6 Nao havera avisos pelos correios ou e-mails dos atos deste Concurso Publico, presumindo-se
que os candidatos estao cientes dos atos concernentes nos termos dispostos nos Subitens de 1.2
ala.

1.7 Todas as etapas deste concurso serdo realizadas na cidade de Mathias Lobato/MG e,
eventualmente, se a capacidade das unidades escolares nao for suficiente para atender a todos os
inscritos nesta cidade, serdo também realizadas nas cidades circunvizinhas que apresentam
estrutura fisica funcional, atendendo, assim, as necessidades do processo de selecao.

1.8 Toda mencéao a horario neste Edital tera como referéncia o horario de Brasilia.

1.9 Os Cargos, Numeros de Vagas, Vencimentos Iniciais, Requisitos Minimos, Carga Horaria e Taxa
1
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de Inscricdo séo os constantes do Anexo | do presente Edital.

1.10 Os Cargos, Tipos de Provas, N° de Questdes e Peso sdo os constantes do Anexo Il do presente

Edital.

1.11 O Cronograma do Concurso Publico € o constante do Anexo Il do presente Edital, cujas datas
deverdo ser rigorosamente respeitadas.

1.12 O Conteudo Programatico € o constate do Anexo IV do presente Edital.

1.13 A Atribuicdo dos Cargos € o constante do Anexo V do presente Edital.

1.14 O Modelo de Procuracéo é o constante do Anexo VI do presente Edital.

1.15 O Modelo de Formulario para Interposicao de Recurso é o constante do Anexo VII do presente

Edital.

1.16 O Modelo de Formuléario para a solicitacdo da Isencao é o constante do Anexo VIII do presente

Edital.

1.17 O Modelo de Formulario para solicitacdo de Condicao Especial consta no Anexo IX do presente

Edital.

1.18 O Modelo de Formulario para o Laudo Médico para Pessoa com Deficiéncia — PCD, consta no
Anexo X do presente Edital.

1.19 O Modelo de Formulario para o encaminhamento dos Titulos consta no Anexo Xl do presente

edital.

1.20 Este Concurso Publico sera coordenado pela Comissao Especial de Coordenacdo e
Fiscalizacdo do Concurso Publico, instituida pela Portaria Municipal n°® 005, de 05 de marc¢o de

2026.

|2 - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

2.1 O Regime Juridico unico dos Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de Mathias Lobato é

o Estatutéario.

2.2 Local de Trabalho: Prefeitura Municipal de Mathias Lobato, conforme necessidade da

Administracao.

|3 - DAS CONDICOES PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Para a investidura no cargo publico, o candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este
Edital, devera atender as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro (nato ou naturalizado) ou portugués com residéncia permanente no Pais se houver

2
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reciprocidade em favor dos brasileiros (art. 12 da Constituicdo Federal e Decreto Federal n°
70.436/72);

b) Ser aprovado neste Concurso Publico;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, se eleitor (ambos 0s sexos);

d) Estar em dia com as obrigacdes do servi¢co militar, se do sexo masculino;

e) Estar em gozo dos direitos politicos;

f) Possuir, na data da nomeacao, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

g) Aptiddes fisicas e mentais, a serem comprovadas mediante apresentacdo de atestado médico
emitido por médico devidamente habilitado, podendo a qualquer tempo ser verificada a veracidade
das informacgdes pela Prefeitura Municipal de Mathias Lobato;

h) Estar ciente que devera possuir, na data da nomeacao, a qualificagcdo minima exigida para o cargo
constante do Anexo | e apresentar a documentagédo determinada no Subitem 10.14 do presente
Edital, sob pena de ndo ser empossado no cargo;

1) N&o ser aposentado por invalidez, ter aposentadoria especial para 0 mesmo cargo ou estar com
idade de aposentadoria compulséria;

j) No ato da nomeacédo o candidato ndo podera estar incompatibilizado para nova investidura em
cargo publico;

k) Os requisitos citados acima, assim como os dispostos no Anexo | do presente Edital s&o
essenciais para provimento do cargo, devendo o candidato, na ocasido da posse, apresentar 0s
documentos exigidos ao Setor responsavel da Prefeitura Municipal de Mathias Lobato. No caso
do ndo cumprimento de todas as referidas exigéncias, o candidato perdera o direito a vaga;

I) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

|4 - DAS INSCRICOES

4.1.1 As inscri¢cdes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

4.1.2 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.3 Na&o serao considerados validos pagamentos do boleto apés o prazo do seu vencimento ou
com valores divergentes.

4.1.4 A inscricdo efetuada via internet ou presencial somente sera validada apos a constatacdo do
pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscricdo dentro do prazo estabelecido pelo
presente Edital. O pagamento apos a data de vencimento implica o cancelamento da inscri¢éo.

4.1.5 A unica forma de pagamento da taxa de inscrigdo é através do boleto bancario.

4.1.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato, observar os dias e horérios da rede bancaria
credenciada, para o pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.1.7 Nao serdo acatadas inscri¢des cujo pagamento do valor da inscricdo tenha sido efetuado em
desacordo com as opc¢des oferecidas no ato do preenchimento da inscrigéo via internet, seja qual for
0 motivo alegado.

4.1.8 O candidato ndo devera efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo, sob pena
3
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de néo ter sua inscricdo deferida caso o pagamento nao seja efetivado.

4.1.9 O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido ao candidato, salvo nas hipoteses de
cancelamento, suspenséo, anulagcéo, adiamento do concurso, exclusao de cargos, pagamento em
duplicidade, alteracdo da data das provas, pagamento extemporaneo da taxa de inscricdo e outras
situagOes inesperadas.

4.1.10 O candidato é o unico responsavel pelos dados informados por ele no ato da inscrigéo.

4.1.11 A qualquer tempo, poder-se-& anular a inscrigdo, prova ou nomeagdo do candidato, desde
que verificadas falsidades de declarac6es ou documentos, assegurado o direito ao contraditorio e a
ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988.

4.1.12 A inscricéo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sao pessoais e intransferiveis.

4.1.13 Os candidatos ndo poderdo concorrer para mais de um cargo. Em caso de inscri¢cdes pela
INTERNET, caso seja feita mais de uma inscri¢cdo pelo mesmo candidato, seréa considerada a ultima
inscricao efetuada que tenha sido pago o boleto bancério.

4.1.14 Efetivado o pagamento da inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opcao
referente ao cargo.

4.1.15 Em nenhuma hipétese serd aceita transferéncia de inscricbes entre pessoas, alteracdo de
locais de realizacdo das provas e alteracdo da inscricdo do concorrente na condicdo de candidato
da ampla concorréncia para a condi¢cao de portador de deficiéncia.

4.1.16 As inscrices serdo realizadas de forma presencial ou via internet, conforme descrito nos
Subitens 4.2 e 4.3 respectivamente. As inscricdes por Fax, Correio, E-mail ou outra forma diferente
nao seréo acatadas.

4.1.17 No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacao, o Instituto
IDEAP procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de formulario
especifico mediante a apresentacdo do comprovante de inscricdo. O formulario estara em posse do
Coordenador do Instituto IDEAP.

4.1.18 A inclusdo de que trata o Subitem 4.1.17 sera realizada de forma condicional e sera
confirmada pelo Instituto IDEAP, na fase de Julgamento das Provas Objetivas de Multipla Escolha,
com intuito de verificar a pertinéncia da referida inclusédo. Constatada a improcedéncia da
inscricdo, a mesma sera cancelada, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

4.1.19 Compete ao Instituto IDEAP em conjunto com a Comissdo Especial de Coordenacédo e
Supervisdo do Concurso Publico, o indeferimento das inscrigbes quando ocorrerem irregularidades,
assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.
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4.1.20 O Instituto IDEAP divulgara, conforme Subitem 1.3, a Lista de Deferimento das Inscri¢des. A
data da divulgacédo estara de acordo o Anexo lll - Cronograma deste Edital.

4.1.21 Apos a divulgacéo da Lista de Deferimento das Inscri¢cdes, o candidato, tendo pago sua taxa
de inscricdo e a mesma ndo sendo deferida, dispora de prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data
de divulgacao do resultado para interpor recurso sobre o indeferimento das Inscri¢cées. O candidato
podera interpor recurso no site www.institutoideap.org.br. Os procedimentos do site do Instituto
IDEAP estara disponivel no Item 9 deste Edital ou entrar em contato com nosso call center via
telefone (31)3317-0795.

4.1.22 Para confirmacao da Inscri¢cdo o candidato devera observar a data estabelecida no Anexo llI
- Cronograma, para realizar a impressao do CI (Cartdo de Inscri¢ao).

4.1.23 As informacdes referentes a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas (nome do
estabelecimento, endereco e sala), cargo, assim como orientacdes para realizacdo das provas,
estardo disponiveis de acordo com o estabelecido no Anexo Il —= Cronograma.

4.1.24 O CI (Cartéo de Inscri¢do) ndo sera enviado ao endereco informado pelo candidato no ato de
inscricdo. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificag&o correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

| 4.2 - DA INSCRICAO PRESENCIAL

a) LOCAL: CRAS: Rua Ana Morais Pessamilio, n° 144, Centro, Mathias Lobato/MG, CEP: 35110-
000.

b) PERIODO: DE: 25/05/2026 a 25/06/2026 e NO HORARIO DE: 08h0Omin. as 11h00min. e de
13h00min. as 16h00min.

4.2.1 O candidato devera apresentar o original da cédula de identidade ou outro documento
equivalente, de valor legal e o original do documento de CPF e informar ao atendente o cargo optado,
bem como todos os dados necessarios para a efetivacdo da inscri¢ao.

4.2.2 O candidato que ndo puder comparecer pessoalmente, no local de atendimento presencial,
para efetuar sua inscricdo, podera constituir um procurador, conforme Modelo de Procuracéo
constante do Anexo VI deste Edital.

4.2.3 O procurador, portando seus documentos originais, devidamente constituido, devera
apresentar no ato da inscricdo o instrumento legal de procuracao (Anexo VI), acompanhado dos
documentos do candidato, conforme mencionado no Subitem 4.2.1.

4.2.4 O candidato ou o procurador devidamente autorizado, ao conferir a conclusao da inscrigao,
automaticamente, declara que preenche todos 0s requisitos constantes dos atos disciplinadores do
Concurso Publico, e que esta ciente dos critérios exigidos para a investidura no cargo escolhido.

4.2.5 Apobs efetivado o preenchimento e a finalizagcéo da inscricdo, esta somente sera validada apés
5
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a confirmacéo do pagamento do boleto bancéario referente a taxa de inscricdo emitido no ato da
inscricdo, até a data limite que é 26/06/2026.

4.3 - DA INSCRICAO VIA INTERNET

4.3.1 Sera admitida a inscricdo via INTERNET, no endereco eletrénico www.institutoideap.org.br, no
periodo de 25/05/2026 a 25/06/2026 desde que efetuar seu pagamento até o dia 26/06/2026 atravées
de “Boleto Bancario” a ser emitido apos o preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo no
endereco www.institutoideap.org.br.

4.3.2 Procedimentos para inscri¢ao:

a) Acesse o site www.institutoideap.org.br;

b) Posicione a seta do mouse em Concursos Publicos, apés clique “Em Andamento”;

c) Dentre a listagem de Concursos, escolha o Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Mathias
Lobato — Edital 01/2026;

d) Clique em “fazer inscrigao”, logo apds abrira uma caixa de dialogo, para vocé digitar seu CPF;

e) Em seguida faca o procedimento de cadastro no site;

f) Escolha o cargo, faca os procedimentos necessarios e finalize a inscri¢éo;

g) O boleto bancario ir4 aparecer automaticamente, confira os dados e faca a impressdo do mesmo;

h) Faca o pagamento em casas lotéricas, bancos ou qualquer outro credenciado a Rede Bancaria;

i) No minimo 03 dias Uteis para validacdo e confirmacao do pagamento;

j) Lembrando que a confirmacao serd ap6s o pagamento do Boleto Bancério.

4.3.30 candidato podera gerar a segunda via do boleto, até as 23h59min do Ultimo dia para
pagamento da taxa de inscricdo. Esta opcdo sO estard disponivel para os candidatos que se
inscreverem dentro do prazo previsto no Subitem 4.3.1.

4.3.4 0O Instituto IDEAP, ndo se responsabiliza por inscri¢cdes via internet ndo recebidas por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos
dados, salvo por culpa exclusiva da instituicdo organizadora.

4.3.5Para inscrever-se, o candidato devera acessar o site www.institutoideap.org.br e seguir os
procedimentos do Subitem 4.3.2 e as alineas de A — J. Em caso de duvida para efetivar a sua
inscricdo, o candidato podera consultar o “Manual de como realizar a sua Inscrigao”, disponivel na
pagina inicial do site ou entrar em contato com a empresa através de e-mail, acessando o link “Fale
Conosco” do site e selecionando o Departamento “Concurso” ou através do telefone (31) 3317-0795.

| 4.4 - DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.4.1 Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicio da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de baixa renda ou desempregado, que seja capaz de
comprovar insuficiéncia de recursos financeiros, em razao de limitagdes de ordem financeira, e desde
que ndo possa arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa o sustento proprio
e de sua familia, podera requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢ao.
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4.4.2 A caracterizacdo da hipossuficiéncia esta condicionada a declaracédo expressa do candidato,
RESPONDENDO CIVIL E CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.

4.4.3 O candidato poderéa requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, exclusivamente nos
dias 25/05/2026 a 29/05/2026.

4.4.4 Para requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo o candidato devera enviar:

I. Formulario de Pedido de Isencdo de Taxa de Inscricdo (Anexo VIII), devidamente datado e
assinado pelo requerente ou Declaracdo conforme Lei 7.115/1983, que atende a condicao
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135 de 26/06/07, deste item por
meio de declaracdo (de préprio punho, datilografada ou digitada), desde que contenha data e
assinatura do candidato.

[I. Comprovante de Inscrigéo;

[ll. Fotocopia da Carteira de Identidade

4.4.5 A declaracéo falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/79, assegurado o direito ao
contraditorio e a ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

4.4.6 O pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo podera ser realizado via INTERNET,
no endereco eletrdnico www.institutoideap.org.br ou protocolado PESSOALMENTE no local da
inscricdo presencial na data estipulada no Anexo Il - Cronograma.

4.4.7 O candidato que optar por realizar o pedido de isen¢édo do pagamento da taxa de inscricao via
INTERNET devera proceder com o preenchimento dos seus dados pessoais através do formulario
eletronico do requerimento de inscricdo e marcar o campo “Solicitagdo de Isengdo do Pagamento
da Taxa de Inscricdo” e enviar a documentacao na forma descrita no subitem 4.4.7.1.

4.4.7.1 O candidato, ap6és realizar o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo via
INTERNET, devera enviar, além dos documentos solicitados no subitem 4.4.4, documento intitulado
“Comprovante de Inscricdo com Pedido de Isengao do Pagamento da Taxa de Inscricao”, gerado
pelo sistema apds a confirmagdo dos dados preenchidos através do formulario eletrénico do
requerimento de inscricdo, PARA O ENDERECO: IDEAP - Instituto de Desenvolvimento Social,
Empresarial e de Administragcdo Publica, Rodovia Januario Carneiro, 876, Sala 302, Center Ville
Empresarial, Nova Lima/MG — CEP 34.004-642, ou presencialmente no endere¢o destinado as
inscri¢des, identificando:

+ N° da Inscricao;

- Nome completo;

- Cargo pleiteado;

- Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Mathias Lobato, Edital n°® 01/2026;
- Referente: Isencédo de Pagamento da Taxa de Inscrigcéo.

4.4.8 Ao candidato com dificuldade de acesso a internet, sera disponibilizado atendimento presencial
no CRAS de Mathias Lobato, localizado na Rua Ana Morais Pessamilio, 144, Centro, Mathias
7
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Lobato/MG, CEP: 35110-000, devendo o mesmo, no ato do protocolo, apresentar os documentos
solicitados no subitem 4.4.4 e seus subitens.

4.4.9 O candidato que néo puder comparecer pessoalmente, no local de atendimento presencial,
para requerer a isen¢ao da taxa de inscricdo, podera constituir um procurador, conforme Modelo de
Procuracédo constante do Anexo VI do edital.

4.4.9.1 O procurador, devidamente constituido, devera apresentar no ato do protocolo o instrumento
legal de procuracédo (Anexo VI), acompanhado dos documentos do candidato, conforme mencionado
no subitem 4.4.4 e seus subitens.

4.4.10 Cada candidato devera encaminhar individualmente seus documentos, sendo vedado o envio
de documentos de mais de um candidato no mesmo envelope.

4.4.11 N&o sera aceita a solicitacao de isencédo do pagamento da taxa de inscricdo via fax ou e-mail.
4.4.12 Nao sera concedida a isencao do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar documentacgéo;

c) Pleitear a isencao instruindo o pedido com documentacdo incompleta, ndo atendendo o disposto
no item 4.4 e seus subitens.

d) Néo observar o prazo estabelecido no item 4.4.3.

4.4.13 O deferimento ou indeferimento da solicitacdo do pedido de isencdo de pagamento da taxa de
inscricao do candidato sera publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Mathias Lobato
e no endereco eletrdnico www.institutoideap.org.br a partir das 17 horas do dia 16/06/2026.

4.4.14 0 candidato cuja isencdo do pagamento da taxa de inscricdo for deferida sera
automaticamente inscrito no presente Concurso Publico e podera emitir/imprimir o Comprovante de
Inscricdo (Cl), no endereco eletrdnico www.institutoideap.org.br através da Area do Candidato
localizado na parte superior do site, a partir do dia 14/07/2026.

4.4.15 Ao candidato que tiver o pedido de isencédo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido é
assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

4.4.16 Cabera recurso contra o indeferimento da isencéo do pagamento da taxa de inscricdo nos dias
17/06/2026 a 19/06/2026 da seguinte forma:

a) Protocolado via INTERNET, no site www.institutoideap.org.br ou PESSOALMENTE no CRAS de
Mathias Lobato , localizado na Rua Ana Morais Pessamilio, 144, Centro, Mathias Lobato/MG, CEP:
35110-000, conforme anexo VIl e seus subitens.

4.4.17 A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera publicada no endereco
eletrbnico www.institutoideap.org.br a partir das 17 horas do dia 24/06/2026.
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4.4.18 Apos decisdo do recurso relativo ao deferimento ou indeferimento, se a solicitacdo da isencao
deferida, o candidato devera imprimir a 22 via de boleto no site
www.institutoideap.org.br ou solicitar no local da inscricdo presencial. O candidato devera observar

da taxa nao for

a data limite para pagamento do boleto.

5 - DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

5.1 - DISPOSICOES GERAIS

5.1.1 As pessoas com deficiéncia PCD que pretendam fazer o uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 é
assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico.

5.1.1.1 Seréo reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia, 5% (cinco por cento) do total de
vagas, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal, Lei Federal n°® 7.853/89, observada a exigéncia
de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo, a ser aferida em pericia médica
oficial, quando dos exames pré-admissionais.

5.1.1.2. Para pleno atendimento ao subitem 5.1.1.1 no que diz respeito ao arredondamento, na
hipétese de aplicacdo do percentual resultar em nimero fracionado, a fracdo sera arredondada para
0 primeiro nimero inteiro subsequente das vagas oferecidas conforme Legislacéo vigente, regendo-
se a disputa pela igualdade de condi¢des, atendendo assim, ao principio da competitividade
orientada pelo Supremo Tribunal Federal por meio do Senhor Ministro Marco Aurélio no documento
MS 26.310-5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ 31.10.2007.

5.1.1.3. Caso a nomeacao ndao se dé em conjunto, para todos os cargos, a convocacao dos
aprovados com deficiéncia se dara da seguinte forma: A 12 vaga a ser destinada a pessoa com
deficiéncia sera sempre a 52 vaga, ja que em se admitindo reservar vagas quando a oferta em
concurso for inferior a 05 (cinco), estar-se-ia ultrapassando o limite percentual de 20%. Observando
assim, os limites maximo e minimo, em seguida, o 2° candidato sera convocado para ocupar a 212
vaga, 0 3° para ocupar a 412 vaga, 0 4° para ocupar a 612 vaga, e assim sucessivamente, obdecendo
ao percentual de 5% estabelecido, respeitando-se a ordem de clasificacdo da lista dos candidatos

PCD aprovados.

5.1.1.4. Caso surjam novas vagas, no decorrer do prazo de validade do presente Concurso Publico,
observar no minimo de 5% (cinco por cento) e o maximo de 20% (vinte por cento) delas serao
igualmente reservadas para candidatos portadores de deficiéncias, devidamente aprovados.

5.1.1.5 As vagas serao destinadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia,
desde que apresentem laudo médico original ou copia autenticada em servi¢o notarial e de registros
(Cartorio de Notas), emitido até 90 dias antes do término da inscricéo, atestando a espécie e 0 grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo
constante do Anexo X desde Edital.

5.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera
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marcar a opc¢ao no ato da inscricéo e enviar o laudo médico até o dia 29/05/2026, impreterivelmente,
via Sedex, para a central de atendimento ao candidato do Instituto IDEAP, a Rodovia Januario
Carneiro, 876, Sala 302, Center Ville Empresarial, Nova Lima/MG — CEP 34.004-642, ou entregar no
local onde estao sendo realizadas as inscricées presenciais, sempre observando a data limite para
o fim das inscri¢cdes. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia, e enviar o
laudo médico ndo configura participagdo automatica na concorréncia de vagas reservadas, devendo
o laudo passar por uma analise da comissdo e no caso de indeferimento, passara o candidato a
concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

5.1.3Para fins de reserva de vagas prevista no Subitem 5.1.1 deste Edital, somente ser&o
consideradas como pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situacfes previstas no
art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas altera¢des, conforme as seguintes defini¢cdes:

a) Deficiéncia Fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho das funcdes;

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibel (db) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcéo 6ptica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5, no melhor
olho, com a melhor corre¢éo éptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultdanea de quaisquer condicdes
anteriores;

d) Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicacao, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos
da comunidade; saude e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia Mdltipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

5.1.3.1 Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem prova especial em Braille, serédo oferecidas
provas nesse sistema.

5.1.3.2 Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serao
oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo 16.

5.1.4A PCD, durante o preenchimento do Formulédrio de Inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos nos Itens 4.2 e 4.3 deste Edital, devera indicar qual o tipo de deficiéncia,
passando assim concorrer as vagas destinadas as PCD e enviar a documentacéo exigida conforme
item 5.1.2.

5.1.50 candidato PCD que néo preencher os campos especificos do Formulario de Inscricdo e nao
cumprir o determinado neste edital ter4d a sua inscricdo processada como candidato de ampla
concorréncia e nao podera alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.
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5.1.6 O candidato PCD que desejar concorrer as vagas de ampla concorréncia podera fazé-lo por
opcédo e responsabilidade pessoal, informando a referida op¢cdo no Formulario de Inscricdo, ndo
podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para PCD, conforme disposicédo legal.

5.1.7 O candidato PCD ap0s finalizar a inscricdo devera enviar o laudo meédico conforme Subitens
51.1.5e5.1.2.

5.1.8 0 Laudo Médico mencionado ter& validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade do Instituto IDEAP.

5.1.9 As PCD participardo deste Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que diz respeito ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao,
ao dia, horério e local de aplicacédo das provas, e a nota minima exigida para aprovacao.

5.1.10 Nao ocorrendo a aprovacao de candidatos PCD em nuamero suficiente para preencher as
vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no respectivo
Concurso Publico, nos termos da legislacao vigente, respeitada a ordem de classificacao.

5.1.11 Os candidatos que tiverem as inscricdes como PCD, se aprovados no Concurso Publico, terdo
seus nomes divulgados na lista geral dos candidatos e em lista a parte, sé com candidatos PCD.

| 5.2 DOS PROCEDIMENTOS ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

5.2.1 O candidato PCD ou outro candidato que necessitar podera requerer atendimento especial para
a realizacao das provas, indicando a condi¢do de que necessita para a realizacao destas, conforme
previsto Decreto Federal n°. 9508/2018 e suas alteracdes.

5.2.2 A realizacéo de provas nas condi¢des especiais solicitadas pelo candidato, assim considerada
aquela que possibilita a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitacdo do candidato
e a legislacdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pelo Instituto
IDEAP.

5.2.3 O candidato deveré enviar até o ultimo dia de inscri¢cao, a Solicitacdo para Condi¢des Especiais,
Anexo IX, devidamente preenchido para a realizacdo da prova, acompanhada do Laudo Médico
Anexo X, via Sedex para: Instituto IDEAP, situado a Rodovia Januario Carneiro, 876, Sala 302,
Center Ville Empresarial, Nova Lima/MG — CEP 34.004-642, ou entregar no local onde esta sendo
realizada a inscricao presencial, sempre observando a data limite para o fim das inscri¢cdes.

5.2.4 Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitacdo das condi¢cdes especiais para
realizagdo das provas, nos termos no item 5.2.3 deste Edital, sob pena de ndo terem concedidas as
condicdes solicitadas, seja qual for o motivo alegado.

5.2.50 deferimento dos pedidos de condicdes especiais para realizagdo das provas fica

condicionado a indicacdo constante no Laudo Médico de que trata os Subitens 5.1.1.5 e 5.1.2 deste
Edital.
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5.2.6 De acordo com a Lei Federal n° 13.872/2019, a candidata lactante tera o direito de amamentar
seus filhos de até 6 (seis) meses de idade durante a realizagdo da prova, desde que requeira junto
a instituicdo organizadora, no ato da inscri¢do, sendo que:

a) Tera direito ao previsto no subitem 5.2.6 a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia
da realizagéo da prova.

b) A candidata devera enviar até o Ultimo dia de inscri¢cdo, a certiddo de nascimento da criancga, via
Sedex para: Instituto IDEAP, situado a Rodovia Januario Carneiro, 876, Sala 302, Center Ville
Empresarial, Nova Lima/MG — CEP 34.004-642, ou entregar no local onde est4 sendo realizada a
inscricao presencial, com o assunto: “Condigao Especial - Amamentacéo — Prova da Idade”, sempre
observando a data limite para o fim das inscrigdes.

c) A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responséavel
por sua guarda (familiar ou terceiro expressamente indicado pela candidata).

d) Nos horéarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

e) Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante, a crianca, o familiar
ou terceiro expressamente e previamente indicado pela candidata e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de pessoa diversa;

f) A mae tera o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho.

g) O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual
periodo, sendo o tempo maximo de 30 (trinta) minutos.

h) As candidatas lactantes deverao observar o periodo para solicitacdo das condi¢cdes especiais para
realizacdo das provas, nos termos do item 5.2.6 deste Edital, sob pena de ndo terem concedidas as
condic¢des solicitadas, seja qual for o motivo alegado.

5.3 O Instituto IDEAP publicara, a relacdo dos candidatos que tiveram suas inscricdes como PCD
e/ou pedido de condigBes especiais deferidos e indeferidos, de acordo com o Laudo Médico e parecer
da Equipe Multiprofissional quando for o caso.

5.3.10 candidato dispora de 03 (trés) dias uteis conforme data mencionada no Anexo Il -
Cronograma, contados do primeiro dia subsequente da data de publicagéo da relacdo citada no
Subitem 5.3 para contestar o indeferimento por meio de recurso.

5.3.2 Os candidatos que fizerem suas inscricdes como PCD e nao atenderem as exigéncias previstas
no Item 5 e seus subitens constantes no Edital, serdo considerados como candidatos de ampla
concorréncia e seu numero de inscricdo devera constar na lista de Deferimento principal.

5.3.30 recurso direcionado ao Instituto IDEAP devera ser efetuado através do site
www.institutoideap.org.br ou também presencial, ambos na forma do item 9 deste edital, conforme
12
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data mencionada no Anexo lll - Cronograma.

5.3.4 Nao serdo aceitos pedidos de revisdo ap0s o prazo determinado no Subitem 5.3.1 deste
Edital.

|6- DAS PROVAS |

6.1 O Concurso Publico constara de:

e Provas Objetivas de Multipla Escolha de carater Eliminatorio e Classificatério, contendo 40
(quarenta) questdes, com quatro opcdes cada, para os todos os Cargos; sendo que as provas de
Lingua Portuguesa, Matematica, Informatica, Conhecimentos Gerais e Atualidades, Conhecimentos
Didaticos-Pedagdgicos e SUS/Saude Publica, possuem Peso 1 e as provas de Conhecimentos
Especificos possuem Peso 2. Conforme Anexo Il.

e Prova de Titulos de carater Classificatério, para todos os Cargos de Nivel Superior.

6.2 As aplicacdes das Provas Objetivas de Multipla Escolha terdo duracdo maxima de 03 (trés)
horas.

6.3 O candidato que ndo pontuar em uma das provas objetivas de multipla escolha (Tipos de Provas),
definidas no Anexo ll, estard automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.4 A classificacdo dos candidatos sera feita pela soma algébrica dos pontos obtidos em cada
caderno de prova, considerados 0S pesos por prova.

6.5 No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade de prova trocada, ou seja,
Ihe for entregue prova de outro cargo, ou anormalidade grafica, relacionada ao tipo de prova a que
se submeteria perante o cargo escolhido, deverd manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que,
consultara a coordenacdo do concurso, que propord a solucdo imediata e registrard a ocorréncia
para posterior analise da banca examinadora.

6.6 Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade na prova, como as descritas no item
anterior devera se manifestar no momento da prova, sob pena de ndo poder apresentar,
posteriormente, eventual recurso.

6.7 Seré aprovado na Prova Objetiva de multipla escolha o candidato que totalizar o minimo de 60%
(sessenta por cento) do total geral de pontos do conjunto das Provas Objetivas de Multipla Escolha.

| 7- DA REALIZACAO DAS PROVAS

| 7.1 DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1.1 As Provas Objetivas de Multipla Escolha seréo realizadas no dia 26/07/2026, de acordo o Item
1.7 em locais e horéarios que serdo divulgados no dia 21/07/2026 no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Mathias Lobato e no site www.institutoideap.org.br.
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7.1.2 O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas objetivas de multipla escolha,
com no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia, portando documento de identidade original,
comprovante de inscricdo e caneta esferogréfica azul ou preta, e sé podera ausentar-se do recinto
de realizacéo das provas, depois de decorridos 60 (sessenta) minutos do inicio das mesmas.

7.1.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta de seu local de prova e o
comparecimento no local, data e horario determinado, com todos os custos sob sua
responsabilidade.

7.1.4 O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as provas objetivas s6 sera permitido no
horario estabelecido, mediante a apresentacdo do Documento de Identidade Oficial (original),
preferencialmente o usado na inscricéo.

7.1.5 O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato e sua assinatura. Nao serdo aceitos como documentos de
identificacdo: CPF (CIC), certiddes de nascimento/casamento, titulos eleitorais, carteira de motorista
(modelo antigo, sem foto), carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade,
documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados, nem copias de documentos de
identificacdo, ainda que autenticados, ou protocolos de entrega de documentos.

7.1.6 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, etc); Passaporte; Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por
orgdo publico que, por lei federal valham como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional
de Habilitacdo (somente modelo com foto); Documentos Digitais (e-Titulo, CNH Digital e RG Digital)
apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

7.1.6.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia policial com data de no maximo 30 dias antes da data de
realizacdo das provas, bem como outro documento que o identifique. Nesta ocasido podera ser
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséao digital em
formuléario préprio de ocorréncias.

7.1.6.2 A identificagdo especial podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.1.7 O candidato que n&o apresentar documento de identidade oficial original, na forma definida nos
subitens 7.1.4, 7.1.5, 7.1.6, 7.1.6.1 e 7.1.6.2 deste Edital, ndo podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do Certame.

7.1.8 Nao seréao realizadas provas fora do local, cidade, data e horéario determinados, salvo em casos
extremos de superlotacdo do nimero de candidatos.

7.1.9 Ainviolabilidade das provas sera comprovada no momento de rompimento do lacre dos malotes
14
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de provas, na presenca dos candidatos, dentro de cada sala de aplicacdo. Devera haver assinatura
de, no minimo, 02 (dois) candidatos, em termo (Ata de Prova) no qual atestem que o lacre das provas
nao estava violado e que presenciaram seu rompimento, na presenca dos demais candidatos.

7.1.10 Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que: faltar, chegar atrasado a prova, ou
que, durante a sua realizagao, for colhido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou com
pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou através de equipamentos eletrénicos, ou, ainda, que
venha a tumultuar a realizacdo das provas, podendo responder legalmente pelos atos ilicitos
praticados.

7.1.11 Nao ser& permitido ao candidato permanecer no local das provas objetivas com aparelhos
eletrénicos ligados (bip, telefone celular, smartphone, tablet, relégio do tipo data bank, agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador etc.). Caso o candidato leve algum aparelho
eletrdnico, o mesmo devera estar desligado e debaixo da carteira dentro de um envelope de
seguranca disponibilizado pela equipe do Instituto IDEAP. O descumprimento da presente instrucéo
implicara na eliminacéo do candidato, caracterizando-se tal ato como tentativa de fraude.

7.1.12 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas objetivas de multipla escolha, a
comunicacdo entre os candidatos nem a utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares,
anotacdes, impressos, livros ou qualquer outro material de consulta.

7.1.13 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas objetivas de multipla escolha, a
permanéncia do candidato com boné, touca, gorros ou similares. O fiscal de sala devera solicitar que
0 mesmo retire e coloque-o debaixo da carteira.

7.1.14 E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local de realizacdo das
provas, ainda que detenha o porte legal de arma, sob pena de sua desclassificacéo.

7.1.15 Nao sera permitida a entrada de candidatos ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais
predeterminados.

7.1.16 A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova serd de sua exclusiva
responsabilidade.

7.1.17 Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento
meédico local ou ao médico de sua confianca. A equipe de Coordenadores responsaveis pela
aplicacdo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.1.18 O candidato ndo poderé ausentar-se da sala de realizagdo das provas, sem acompanhamento
de fiscal, apos ter assinado a lista de presenca.

7.1.18.1 Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo das provas em virtude de
afastamento de candidato da sala de provas.

7.1.19 Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar,
0 mesmo nao podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.
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7.1.20 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a folha de respostas,
seu caderno de questdes, exceto na situacdo em que concordar em manter-se em sala, até 60
minutos antes do horario previsto para término das provas quando entédo podera levar o caderno de
provas.

7.1.21 Nao havera segunda chamada para as provas. O hdo comparecimento a quaisquer das provas
resultara na eliminacédo automatica do candidato.

7.1.22 As provas objetivas serao corrigidas por meio de processamento eletronico de leitura oética.

7.1.23 As respostas das provas objetivas deverao ser transcritas a caneta esferogréafica de tinta azul
ou preta para a Folha de Respostas, que € o Unico documento valido para correcdo eletrénica. Nao
havera substituicdo da Folha de Respostas, exceto por ocorréncia de responsabilidade exclusiva
da administragédo ou da organizacao do concurso, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato
0S prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel e
serdo consideradas ERRADAS, as questbes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.1.24 A ndo assinatura por parte do candidato na Folha de Respostas (gabarito) implicara na
eliminagdo automética do mesmo.

7.1.25 No dia de realizacdo das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteudo das
provas e/ou aos critérios de avaliacdo e classificacéo.

7.1.26 Os candidatos deverdo manter os celulares, smartphones, tablets no modo silencioso,
desligados, com bateria desconectada (nos casos em que isso for possivel) e acondicionados em
envelopes de seguranca lacrados durante a duracdo das provas. Tera suas provas anuladas e sera
automaticamente eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo de qualquer uma das
provas, receber ligacdo (mesmo sem atendé-lo), tocar a campainha ou despertador do aparelho
eletronico. E ainda:

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagao;

b) For surpreendido dando e/ou recebendo de outro candidato auxilio para a execug¢ao de quaisquer
das provas;

c) Utilizar-se de régua de célculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario,
notas e/ou impressos que ndo forem expressamente permitidos, telefone celular, tablet,
smartphone, gravador, receptor e/ou pagers e/ou comunicar-se com outro candidato;

d) Faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacéo das provas, com
as autoridades presentes e/ou com candidatos;

e) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal, ou antes do tempo
minimo de permanéncia estabelecido no item 7.1.2;

g) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas e/ou caderno de questodes,
fora do horario permitido;

h) Descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou neste Edital;

1) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
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j) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovacédo propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do concurso;

K) Fizer, em qualquer momento, declaracéo falsa ou inexata.

I) Permanecer no local da prova objetiva com vestimenta inadequada (trajando somente vestes de
banho, sem camisa, com boné, com chapéu, com touca, com gorro, O0culos escuros etc.),
caracterizando-se tentativa de fraude.

7.1.27 Se, a qualquer tempo, for constatado por meio eletrénico, estatistico, visual, grafol6gico ou
por investigacao policial, administrativa ou judicial, ter utilizado processos ilicitos, o candidato sera
excluido do Concurso Publico, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

7.1.28 N&o sera permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado condi¢cao especial para esse fim no ato da inscri¢ao.
Nesse caso, se deferido o seu pedido, se necessério, o candidato sera acompanhado por um fiscal
devidamente treinado pela coordenacédo do Concurso para o respectivo preenchimento.

7.2 DA PROVA DE TiTULOS |

7.2.1 A Prova de Titulos, de carater classificatorio, sera aplicada a todos os candidatos para os
cargos de Nivel Superior, porém, sé terdo analisados e pontuados, os candidatos aprovados
nas _provas objetivas de multipla escolha, e sera valorizada em até 10 (dez) pontos. Serdo
desconsiderados os pontos que excederem a este limite, obedecendo ao critério de pontuacao
estabelecido no item 7.2.4 A Prova de Titulos devera ser protocolada nos dias 10/08/2026 a
14/08/2026.

7.2.2 Os titulos deverao ser postados pelo candidato em envelope contendo externamente em sua
face frontal, os seguintes dados: CONCURSO PUBLICO - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MATHIAS LOBATO - EDITAL 01/2026, NOME DO CANDIDATO, NUMERO DE INSCRICAO E O
CARGO PLEITEADO.

7.2.2.1 Os titulos, na forma do subitem 7.2.4, deverao ser postados via Correios, por SEDEX, dentro
do prazo estabelecido, para a Central de Atendimento ao Candidato do Instituto IDEAP, & Rodovia
Januario Carneiro, 876, Sala 302, Center Ville Empresarial, Nova Lima/MG, CEP: 34.004.642; ou
protocolados pessoalmente no Prefeitura Municipal de Mathias Lobato, Praca Arthur Bernardes, 30,
Centro, Mathias Lobato/MG, CEP: 35110-000.

7.2.3 Os titulos deverdo ser entregues juntamente com o ANEXO Xl preenchido e assinado em
envelope contendo externamente em sua face frontal o nome do Concurso Publico, o cargo e os
dados do candidato (nome e n° de inscricéo)

7.2.4 Os titulos considerados neste concurso, suas pontuacdes, o limite maximo por categoria e a
forma de comprovacao, séo assim discriminados:
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" ~ LIMITE DE
TITULO PONTUACAO CERTIEICADOS
POS-GRADUACAO (LATO SENSU) 02 PONTOS POR CERTIFICADO 02
MESTRADO 03 PONTOS POR CERTIFICADO 02
DOUTORADO 04 PONTOS POR CERTIFICADO 01

7.2.5 O Curso de Pés-Graduacgédo (Lato Sensu), Mestrado ou Doutorado, serd considerado desde
que compativel com o cargo optado pelo candidato, concluido e que mencione no respectivo
certificado a carga horéaria correspondente descriminando as horas. Os titulos sem contetudo e/ou
sem carga horaria ndo serdo validados. Carga Horaria minima para os cursos de Pés-Graduacao &
de 360 horas.

7.2.5.1 Na impossibilidade do envio do diploma e/ou certificado, o candidato podera apresentar
declaracdo expedida por instituicdo de ensino que demonstre, de forma inequivoca, a concluséao do
curso, pés-graduacao (lato e/ou stricto sensu) e a obtencdo do titulo. A certiddo/declaracéo devera
vir acompanhada do historico escolar do curso ao qual se refere.

7.2.6 Os titulos deverdo ser apresentados em fotocépia autenticada em cartério, ou autenticacao
digital, expedidos por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC — Ministério da Educacéo - e
deverdo se referir a area correspondente ao cargo a que o candidato tenha se inscrito.

7.2.6.1 O Instituto IDEAP consultard a autenticidade do documento emitido de forma digital para
confirmar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

7.2.7 Nao serao considerados titulos de curso ainda em andamento, 0 mesmo devera estar concluido
até a data do protocolo definida no edital.

7.2.8 Nao serdo aceitos titulos de matérias isoladas dentro de cursos de graduacéo, pés-graduacao,
mestrado, doutorado.

7.2.9 Os documentos de cursos realizados em Lingua Estrangeira, somente serdo considerados
guando traduzidos para a Lingua Portuguesa.

7.2.10 N&o seréo pontuados titulos em decorréncia de conclusdo de graduacao e relativos a cursos
preparatérios a quaisquer servicos prestados, remunerados ou nao, inclusive tempo de servico
publico ou privado, estagios ou monitorias, bem como participacdo em cursos, Simpasios,
congressos, etc., como docente, palestrante ou organizador.

7.2.11 Os titulos exigidos como requisitos minimos para o cargo, conforme disposto no Anexo | do
edital, ndo seréo objeto de pontuacéo.

7.2.12 Sera vedada, apoés entrega dos certificados, qualquer substituicdo, inclusdo ou
complementagéo.

7.2.13 Somente serdo aceitos e avaliados os titulos entregues no prazo estabelecido.
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7.2.14 Os documentos entregues como Titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.
7.2.15 Os titulos entregues em desacordo com o estabelecido ndo serdo pontuados.

7.2.16 A avaliacao dos titulos apresentados sera feita pela comissdo da banca examinadora do
IDEAP — Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e de Administracao Publica.

|8 - DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

8.1 A classificacao final dos candidatos sera ordenada por cargo, em ordem decrescente, somente
dos aprovados de acordo com o total de pontos obtidos no somatério dos cadernos das provas
Objetivas de Mdltipla Escolha e da Prova de Titulos, quando aplicavel.

8.2 Apurado o total de pontos, na hipotese de empate entre os candidatos, sera aplicado o disposto
no art. 27 da Lei 10.741/2003 (Estatuto do Idoso — candidatos com idade superior ou igual a 60 anos)
aplicando-se subsidiariamente, para efeito de classificacdo, e sucessivamente, ao candidato que:
8.3 Obtiver o maior numero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;

8.4 Obtiver o maior numero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa;

8.5 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Matemética;

8.6 Obtiver o maior numero de pontos na Prova de Conhecimentos Didaticos- Pedagdgicos;

8.7 Obtiver o maior numero de pontos na Prova de SUS/Saude Publica;

8.8 Obtiver o maior numero de pontos na Prova de Noc¢des de Informatica;

8.9 Obtiver o maior numero de pontos na Prova de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

8.10 Tiver mais idade.

8.11 O Resultado Final, em duas listagens, classificacao geral e classificacdo de PCD, do Concurso

Publico sera publicado a partir das 17 horas do dia 04/09/2026, no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Mathias Lobato e nos sites www.institutoideap.org.br e www.mathiaslobato.mg.gov.br.

|9 - DOS RECURSOS

9.1 Cabera interposicao de recursos devidamente fundamentados, perante a Comissdo para
Fiscalizacdo e Acompanhamento do Concurso Publico, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados do
primeiro dia subsequente a data de publicacdo do objeto de recurso contra todas as decisdes
proferidas no decorrer do processo que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos,
salientando-se, dentre outros:

a) Edital,

b) Inscricdes (Erro na grafia do nome e/ou n°® do documento, erro na nomenclatura do cargo e
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indeferimento da inscri¢cao);
¢) Erro na identificacdo do local, sala, data e horéario de realizagdo das provas;
d) Questdes da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha e Gabarito Provisorio;
e) Realizagcdo das Provas Objetivas de Multipla Escolha;
f) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas;
g) Outras fases do edital.

9.2 INTERPOSICOES DE RECURSOS PELA INTERNET

9.2.1 Para interposicdo de recurso pela internet o candiato deverd acessar 0 site
www.institutoideap.org.br dentro do prazo estabelecido, seguindo os passos a seguir:

a) Acesse o0 site www.institutoideap.org.br.

b) Lado superior direito da pagina principal insira seu CPF e senha;

c) Na préxima pagina aparecera o nome do concurso, basta clicar;

d) Apés localize sua inscricdo e nome do cargo, clique novamente;

e) Entdo, aparecera os servigos disponiveis, clique em Recursos e leia as orientagBes para sua
realizacao.

9.2.2 O candidato devera guardar sua senha cadastrada no ato da inscricio para acesso a Area
Restrita do Candidato, pois é por la que se dara a interposicao de recursos pela internet de forma
segura e com identificacdo do candidato.

9.3 INTERPOSICAO DE RECURSOS POR MEIO DE PROTOCOLO PRESENCIAL

9.3.1 Os recursos deverao ser apresentados dentro do prazo estabelecido neste edital, de forma
legivel e protocolados pelos candidatos na Prefeitura Municipal de Mathias Lobato, localizada na
Praga Arthur Bernardes, 30, Centro, Mathias Lobato/MG, CEP: 35110-000, conforme modelo
constante do Anexo VIl deste Edital que devera ser obrigatoriamente:

a) Manuscrito (letra de forma), datilografado ou digitado em original,

b) Ser exclusivo, apresentando-se um para cada questao recorrida (no caso de recurso contra o
gabarito);

c) Conter indicacéo do numero da questao e da prova (no caso de recurso contra o gabarito);

d) Ter capa constando o nome, niumero de inscricdo e assinatura do candidato;

e) Estar conforme o Anexo VIl deste edital, preenchido e assinado.

9.4 OUTRAS INFORMACOES SOBRE RECURSOS
9.4.1 Os recursos deverédo ser apresentados dentro do prazo estabelecido no item 9.1.

9.4.2 Quanto aos recursos de questdes da prova e gabarito, devera ser elaborado um recurso por
guestéo.

9.4.3 Os recursos devem ser apresentados com fundamentagédo logica e consistente, mencionando
a bibliografia consultada.
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9.4.4 Seréo indeferidos os recursos que ndo atenderem aos dispositivos aqui estabelecidos.
9.4.5 Prazo para interposicdo de recursos € preclusivo e comum a todos os candidatos.

9.4.6 Apds o julgamento dos recursos sobre gabaritos e questfes objetivas, a anulacéo de qualquer
questao do certame, seja por recurso administrativo ou por deciséo judicial, resultard em beneficio
de todos os candidatos, ainda que estes ndo tenham recorrido ou ingressado em juizo, e eventuais
alteracOes no gabarito preliminar serdo divulgadas.

9.4.7 O parecer contendo a decisao relativa ao recurso estara a disposi¢do do candidato recorrente,
nas datas determinadas no Cronograma do Concurso até a data de homologacdo. Sendo que os
resultados e as respostas dos recursos serdo divulgados na internet no site www.institutoideap.org.br
na Area do Candidato.

9.4.8 O IDEAP - Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e de Administracdo Publica é a
Unica e Ultima instancia para recursos, sendo soberano em suas decisfes, razdo pela qual nédo
caberdo recursos adicionais a essa Banca Examinadora.

110 - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Toda informacao referente a realizacdo do Concurso sera fornecida pela Prefeitura Municipal
de Mathias Lobato, através da Comissdo Especial para Fiscalizagdo e Acompanhamento do
Concurso Publico, devidamente assessorada pelos responsaveis técnicos do Instituto IDEAP.

10.2 O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contados da data da
homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10.3 Todo material referente ao Concurso Publico ficara disponivel na sede da Prefeitura Municipal
de Mathias Lobato no periodo minimo de 05 (cinco) anos.

10.4 Ao entrar em exercicio, o candidato ficara sujeito ao cumprimento do estagio probatoério de 03
(trés) anos, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliacdo para o desempenho
do cargo.

10.5 A Prefeitura Municipal de Mathias Lobato e o Instituto IDEAP ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Puablico.

10.6 O candidato devera manter junto a Prefeitura Municipal de Mathias Lobato durante o prazo de
validade do Concurso Publico, seu endereco atualizado, visando eventuais convocagdes, nao lhe
cabendo qualquer reclamacao caso esta ndo seja possivel, por falta da citada atualizagéo.

10.7 A aprovacdo no Concurso Publico assegura o direito a nomeacgao até o numero de vagas
previstas para cada cargo, e esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo dos candidatos, o prazo de validade do concurso e limites de vagas existentes, bem
como as que vierem a vagar ou que forem criadas posteriormente. Isto vale dizer que a

administracdo podera nomear candidatos aprovados além das vagas previstas no Anexo |,
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obedecendo sempre a ordem final de classificacao.

10.8 O candidato aprovado, quando nomeado, tera o prazo méaximo de 30 (trinta) dias para tomar
posse, podendo ser prorrogado este prazo por uma unica vez por igual periodo, mediante
requerimento.

10.9 Quando a posse do candidato ndo ocorrer dentro do prazo previsto, sua nomeacgao sera
considerada sem efeito, implicando no reconhecimento da desisténcia e renincia em ocupar o cargo
para o qual foi aprovado, reservando-se a administracdo o direito de convocar o préximo candidato.

10.10 O candidato empossado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela
Administracdo, sendo que somente ap0s esta data, ser-lhe-a garantido o direito a remuneracéo.

10.11 No ato da posse no cargo o candidato ndo podera estar incompatibilizado para a investidura
no cargo publico.

10.12 Para o provimento no cargo efetivo o candidato nomeado deve ter aptidao fisica e mental e
ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em
inspecao realizada pela junta médica disponibilizada pela Prefeitura Municipal de Mathias Lobato.

10.13 O candidato que for CONTRAINDICADO na avaliagdo médica, que interpor recurso
fundamentado tera analisado o recurso pela equipe multidisciplinar que definira pela reconsideracéo
ou manutenc¢do do resultado, cuja decisédo, serd homologada pela Prefeitura Municipal de Mathias
Lobato para todos os fins de direito.

10.14 No ato da posse o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a) Laudo médico favoravel, fornecido por profissional ou junta médica devidamente designada,
conforme subitem 10.12, de posse dos seguintes exames gerais para todos os candidatos:

« Hemograma,

e Glicemia,

o Creatinina;

e EAS - Urina rotina;

o EPF — Exame Parasitolégico de Fezes;

o Eletrocardiograma,;

« Candidatos portadores de deficiéncia: além dos exames gerais, a prova da deficiéncia declarada
atraves de atestado medico firmado por médico especialista, com a averiguacdo da junta médica
disponibilizada pela Prefeitura Municipal de Mathias Lobato.

« Laudo Psiquiatrico, atestando se as condicbes mentais e psiquiatricas do candidato estéo a par
com as atribuicbes do cargo, elaborado por médico Psiquiatra registrado no RQE (Registro de
Qualificacdo de Especialista em Psiquiatria).

Obs: Os exames poderéo ser realizados nas redes, publica ou privada de saude, com validade
de até 30 (trinta) dias a contar da data de sua realizacdo. Os custos referentes a esses exames
correrdo por conta do candidato.

b) FotocoOpia da certiddo de nascimento ou de casamento com as devidas averbacdes, se houver;
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c) Fotocopia de documento de identidade reconhecido legalmente em territdrio nacional, com foto;

d) Fotocdpia do CPF e comprovante de situagdo REGULAR (emitido no site da Receita Federal);

e) Fotocopia da Carteira de Identidade Profissional do Orgdo de Classe;

f) Fotocopia do Titulo de Eleitor e Certidao de Quitacao Eleitoral (emitida no site do Tribunal Superior
Eleitoral ou no Cartorio Eleitoral);

g) Fotocodpia do Certificado de Alistamento Militar ou de Reservista, ou de Dispensa da Incorporacgéo,
para candidato do sexo masculino entre 18 e 45 anos;

h) Fotocopia do cartdo PIS/PASEP;

i) Declaracéo de bens e valores que constituem seu patrimonio até a data da posse;

j) Declaracédo de que néo infringe o art.37, inciso XVI da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 (Acumulacdo de cargos e funcdes) e ainda, quanto aos proventos de
aposentadoria, o disposto no art.37, § 10, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, com a redacao dada pela Emenda Constitucional n°®20/98;

k) Fotocopia do Diploma e do registro Profissional da Categoria, com a habilitacdo especifica da area
para qual se inscreveu,

l) FotocoOpia da Carteira Nacional de Habilitacéo exigida de acordo com o cargo optado;

m)02 (duas) fotografias 3x4 de frente, coloridas, recentes e iguais;

n) Declaracé@o de que se encontra em gozo dos direitos politicos;

0) Fotocopia do Comprovante de Residéncia;

p) Outros documentos complementares, conforme necessidade da Prefeitura Municipal de Mathias
Lobato .

*Para os itens que solicitam fotocépia, apresentar uma cépia simples e original para
conferéncia pela Prefeitura Municipal de Mathias Lobato.

10.15 A nomeacdo do candidato sera publicada no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Mathias Lobato, localizado na Praca Arthur Bernardes, n° 30, Centro ,Mathias Lobato-MG, Cep :
35110-000, e encaminhada para o endereco fornecido pelo candidato no ato da inscrigéo.

10.16 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissao Especial de Coordenacao e
Supervisdo do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Mathias Lobato, juntamente com o
IDEAP - Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e de Administracéo Publica.

10.17 Caberéa a Prefeitura Municipal de Mathias Lobato a homologacéo do resultado final.

Mathias Lobato, 23 de marco de 2026.

Assinado de forma digital por
KARLA PESSAMILIO SOUZA KARLA PESSAMILIO SOUZA
LOPES:05145851618 LOPES:05145851618

Dados: 2026.03.23 16:00:31 -03'00'

Karla Pessamilio Souza Lopes
Prefeita Municipal
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ANEXO |

CARGOS, VAGAS, VENCIMENTO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS

EXIGIDOS, E TAXA DE INSCRIGAO.

coOD. VENCIMENT H((:)‘DI‘RRA(;?A REQUISITOS MINIMOS| TAXA DE
CARGO VAGAS |[PCD| OINICIAL SEMANAL EXIGIDOS INSCRICAO
1 | Auliar de Servigos 12 | 3 |R$1.621,00| 40H Alfabetizado R$50,00
Gerais
Curso Superior
5 Assistente Social 5 R$ 2.700,00 20H Complet.o + Certl'flca~do R$80.00
de Registro no Orgao
Competente
3 | Auxiliar Academia da 1 R$ 1.621,00] 40H  |Ensino Médio Completo| R$70,00
Saude
Ensino Médio Completo
4 | Auxiliar Administrativo 9 1 |R$ 1.800,00 40H + Conhecimento em R$70,00
Informatica
5 | Auxiliar de Farmacia 1 R$1.800,00| 4oH | EnsinoFundamental | peqn oo
Completo
Ensino Médio Completo
6 | Auxiliar de Saude Bucal 2 R$ 1.621,00 40H + Conhecimento R$70,00
Especifico
7 | Coveiro 1 R$ 1.621,00 40H Alfabetizado R$50,00
Curso Superior
Completo + Certificado
8 | Educador Fisico 2 R$ 2.920,00 40H de Registro no R$80,00
Conselho Regional de
Educacéo Fisica
Curso Superior
Completo + Certificado
9 | Enfermeiro 2 R$ 3.500,00 40H de Registro no R$80,00
Conselho Regional de
Enfermagem
10 Especialista em 5 RS 3.445.,56 o5H Pedagogia ou em Nivel R$80,00

Educacéao

de Pés-Graduacgao
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Fiscal da Vigilancia , .-
11 e 1 R$ 2.100,00 40H Ensino Médio Completo| R$70,00
Sanitaria
Curso Superior
12 | Fisioterapeuta 1 R$2700,00| 200 |COMpleto* Certificado) pa) o
de Registro no érgdo
Competente
Curso Superior
13 | Fisioterapeuta Domiciliar 1 R$2.70000| 204 |Completo+ Certificado| pqgn g
de Registro no Orgao
Competente
14 | Gari 7 1 |R$1.621,00 40H Alfabetizado R$50,00
15 | Jardineiro 1 R$ 1.621,00 40H Alfabetizado R$50,00
Monitor Apoio a . 1
16 . 3 R$ 1.800,00 40H Ensino Médio Completo| R$70,00
Educacéo
17 | Monitor de Creche 3 R$ 1.800,00 40H Ensino Médio Completo| R$70,00
18 Monitor de Transporte 5 R$ 1.621.00 A0H Ensino Fundamental R$60,00
Escolar Completo
19 g";’r:'ltlg Programa Bolsa | R$ 1.800,00| 40H  |Ensino Médio Completo| R$70,00
42 Série Do Ensino
20 | Motorista Veiculos Leves 6 R$ 2.200,00 40H Fundamental + CNH R$60,00
tipo "B"
Motorista Veiculos 47 Série Do Ensino
21 8 R$ 2.500,00 40H Fundamental + CNH R$60,00
Pesados e
tipo "D
Curso Superior
22 | Nutricionista 1 R$2700,00| 204 |COmPpleto* Certificadol pegy o,
de Registro no Orgao
Competente
Curso Superior
Completo + Certificado
23 | Odontologo 2 R$ 4.000,00 40H de Registro no R$80,00
Conselho Regional de
Odontologia
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42 Série do Ensino
24 | Operador de Maquinas 2 R$ 3.000,00 40H Fundamental + CNH R$60,00
tipo IICII ou IIDII
25 | Operario 9 1 |R$ 1.621,00 40H Alfabetizado R$50,00
Alfabetizado +
26 | Pedreiro 5 R$ 2.300,00 40H Conhecimento R$50,00
Especifico
27 | Porteiro 1 R$ 1.621,00 40H Alfabetizado R$50,00
28 | Professor de Ciéncias 1 27,05 24H Licenciatura em R$80,00
Hora Aula Ciéncias Biolégicas
29 P'ro.fessor de Educacéao 1 27,05 04H Llcen0|?turea’ gm R$80.00
Fisica Hora Aula Educacéo Fisica
30 | Professor de Geografia 1 27,05 24H LlcenC|aturg em R$80,00
Hora Aula Geografia
e 27,05 . .  ea
31 | Professor de Historia 1 24H Licenciatura em Histéria| R$80,00
Hora Aula
32 Professor de Lingua 1 27,05 24H LlcenC|atur? em LAetras R$80,00
Inglesa Hora Aula Portugués/Inglés
33 Professor de Lingua 1 27,05 24H Licenciatura em Letras | R$80,00
Portuguesa Hora Aula
34 | Professor de Matematica| 1 27,05 24H Licenciatura em R$80,00
Hora Aula Matematica
Professor Educacao 27,05 .
35 Infantil e Creche 3 Hora Aula 24H Pedagogia R$80,00
Professor Educacao
Infantil e Ensino 27,05 .
36 Fundamental Anos 5 Hora Aula 24H Pedagogia R$80,00
Iniciais
Curso Superior
37 | Psicologo — 20H 1 R$2.700,00| 204 |COmpletor Certificado) oqq, o,
de Registro no Orgao
Competente
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38

Psicélogo — 30H

R$ 3.030,00

30H

Curso Superior
Completo + Certificado
de Registro no Orgdo
Competente

R$80,00

39

Recepcionista

R$ 1.621,00

40H

Ensino Médio Completo
+ Conhecimento em
Informatica

R$70,00

40

Técnico de Saude Bucal

R$ 2.100,00

40H

Ensino Técnico Médio +
Certificado de Registro
no Orgdo Competente

R$70,00

41

Técnico em Informatica

R$ 2.300,00

40H

Ensino Médio Completo
+ Técnico em
Informatica

R$70,00

42

Técnico Enfermagem

R$ 1.621,00

40H

Curso Médio Técnico
em Enfermagem +
Certificado de Inscrigao
no Conselho Regional
de Enfermagem

R$70,00

43

Vigia

R$ 1.621,00

40H

Alfabetizado

R$50,00

SUBTOTAL

117

TOTAL DE VAGAS

123
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ANEXO Il
CARGOS, TIPOS DE PROVAS, ESCOLARIDADE, QUANTIDADE DE QUESTOES E PESO.
TIPOS DE PROVAS N e | o PE | PESO
e QUESTOES | PONTOS
» Auxiliar de Servigos Gerais Lingua Portuguesa 20 20 01
» Coveiro
» Gari Matematica 20 20 01
» Jardineiro
» Operario
» Pedreiro
» Porteiro
> Vigia
Alfabetizado
» Motorista Veiculos Leves Lingua Portuguesa 20 20 01
» Motorista Veiculos Pesados
» Operador de Maquinas Matematica 20 20 01
42 Série do Ensino
Fundamental
» Auxiliar de Farmacia Lingua Portuguesa 20 20 01
» Monitor de Transporte Escolar
Matematica 20 20 01
Ensino Fundamental
Completo
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» Auxiliar Administrativo Lingua Portuguesa 10 10 01
> Fiscal da Vigilancia Sanitaria
> Monitor Apoio a Educacéao Noc¢des de Informatica 10 10 01
» Monitor de Creche
» Monitor Programa Bolsa Familia Conhecimentos Gerais e 10 10 01
» Recepcionista Atualidades
» Técnico em Informéatica
Conhecimentos 10 20 02
Especificos
Ensino Médio Completo
Ensino Técnico
» Auxiliar Academia da Saude Lingua Portuguesa 10 10 01
» Auxiliar de Saude Bucal
» Técnico de Saude Bucal Noc¢des de Informatica 10 10 01
» Técnico Enfermagem
SUS/Saude Publica 10 10 01
Conhecimentos
Especificos 10 20 02
Ensino Médio Completo
Ensino Técnico
(Area da Saude)
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» Especialista em Educacgéao Lingua Portuguesa 10 10 01
» Professor de Ciéncias
» Professor de Educacéo Fisica Noc¢des de Informatica 10 10 01
» Professor de Geografia
» Professor de Historia Conhecimentos
» Professor de Lingua Inglesa Didaticos-Pedagdgicos 10 10 01
» Professor de Lingua Portuguesa
» Professor de Matematica Conhecimentos
» Professor Educacéo Infantil e Especificos 10 20 02
Creche
» Professor Educacéo Infantil e
Ensino Fundamental Anos Iniciais
Ensino Superior
Completo
(Area da Educagao)

» Assistente Social Lingua Portuguesa 10 10 01
» Educador Fisico
» Enfermeiro Noc¢des de Informatica 10 10 01
» Fisioterapeuta
> Fisioterapeuta Domiciliar SUS/Saude Publica 10 10 01
» Nutricionista
» Odontdlogo Conhecimentos
» Psicologo — 20H Especificos 10 20 02
» Psicélogo — 30H

Ensino Superior

Completo
(Area da Saude)
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ANEXO Il
CRONOGRAMA
DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
Quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Mathias Lobato/MG, e
23/03/2026 17h00min. Publicagéo da integra do Edital | nos sites www.institutoideap.org.br e
www.mathiaslobato.mg.gov.br
Publicag&o de Extrato do Dié_lrio Oficial do E§ta_do de Minas
23/03/2026 - Edital Gerais e no Jornal Diario do Rio Doce
24 horas pela Internet;
08h00min. as No site www.institutoideap.org.br ou
25/05/2026 11h00min. e de Abertura do Periodo para Presencial: CRAS: Rua Ana Morais
a 13h00min. as requisicao de isencao da taxa Pessamilio, n°® 144, Centro,
29/05/2026 16h00min. de inscrigao Mathias Lobato/MG, CEP: 35110-000.
Exceto sabados,
domingos e feriados.
. ~ . . Quadro de avisos da Prefeitura
Divulgacao da lista de pedidos L .
16/06/2026 | A partir das 17h00min. |  de isencéo deferidos ou Municipal de Mathias Lobato/MG, e
indeferidos nos sites wwvy.|nst|tut0|deap.orq.br e
www.mathiaslobato.mg.gov.br
24 horas pela Internet;
08h00min. as
17/06/2026 11h00min. e de Prazo para protocolo de No site www.institutoideap.org.br ou
a 13h00min. as recurso sobre Indeferimento Presencial: CRAS: Rua Ana Morais
19/06/2026 16h00min. do Pedido de Isencéo Pessamilio, n°® 144, Centro,
Exceto sabados, Mathias Lobato/MG, CEP: 35110-000.
domingos e feriados.
Julgamento dos recursos No site www.institutoideap.org.br
24/06/2026 | A partir das 17h00min | sobre Indeferimento Pedido de WA ' - PR
~ rea do Candidato
Isengao
25/05/2026 A partir das 08h00min. Periodo de Inscrigdes VIA
a do dia 25/05/2026 até | INTERNET dos candidatos ao No site www.institutoideap.org.br
as 23h59min. do dia concurso publico.
25/06/2026 25/06/2026 Vencimento do boleto dia
26/06/2026
Periodo de Inscricbes
08h00min. as PRESENCIAIS dos candidatos
25/05/2026 11h00min. e de ao concurso publico. CRAS: Rua Ana Morais Pessamilio,
a 13h00min. as (Exceto sabados, domingos e n° 144, Mathias Lobato/MG,
25/06/2026 16h00min. feriados) CEP: 35110-000.
Vencimento do boleto dia
26/06/2026
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14/07/2026

A partir das 17h00min

Divulgacao da relacéo de
inscricdes e Listagem de
Candidatos que solicitaram
Condigbes Especiais.

Quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Mathias Lobato/MG, e
nos sites www.institutoideap.org.br e

www.mathiaslobato.mg.gov.br

24 horas pela Internet;

08h00min. as Prazo para protocolo de No site www.institutoideap.org.br ou
15/07/2026 11h00min. e de recurso sobre as inscricoes e Presencial: Prefeitura Municipal de
a 13h00min. as solicitacio de condictes Mathias Lobato, Praga Arthur
17/07/2026 16h00min. L Bernardes, 30, Centro,
Exceto sabados, especials. Mathias Lobato/MG, CEP: 35110-000.
domingos e feriados.
Julgamento recursos sobre as No site www.institutoideap.org.br
21/07/2026 | A partir das 17h00min. inscricdes e solicitagcao de y —

condi¢cdes especiais.

“Area do Candidato”

21/07/2026

A partir das 17h00min.

Divulgacéo da Planilha
indicando o local e horario de
realizacdo das Provas
Objetivas de Mudltipla Escolha.

Quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Mathias Lobato/MG, e
nos sites www.institutoideap.org.br e

www.mathiaslobato.mg.gov.br

Realizagao da Prova

Local e horario de realizagcédo: a

26/07/2026 - Objetiva de Maltipla Escolha. divulgar dia 21/07/2026
. - . Quadro de avisos da Prefeitura
Divulgacao dos gabaritos da oy .
27/07/2026 | A partir das 17h00min. | Prova Objetiva de Mdltipla | Municipal de Mathias Lobato/MG, e

Escolha

nos sites www.institutoideap.org.br e
www.mathiaslobato.mg.gov.br

24 horas pela Internet;

08h00min. as Prazo para protocolo de No site www.institutoideap.org.br ou
28/07/2026 11h00min. e de recurso sobre os gabaritos da Presencial: Prefeitura Municipal de
a 13h00min. as Prova Obijetiva de Multipla Mathias Lobato, Praga Arthur
30/07/2026 16h00min. Escolha. Bernardes, 30, Centro,
Exceto sabados, Mathias Lobato/MG, CEP: 35110-000.
domingos e feriados.
Divulgacéo do julgamento dos
recursos sobre os gabaritos da Quadro de avisos da Prefeitura
11/08/2026 | A partir das 17h00min. Prova Obijetiva de Multipla Municipal de Mathias Lobato/MG, e

Escolha, Divulgagéo do
Gabarito Oficial e Divulgagao
do Resultado Provisério.

nos sites www.institutoideap.org.br e
www.mathiaslobato.mg.gov.br
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12/08/2026
a
14/08/2026

24 horas pela Internet;
08h00min. as
11h00Omin. e de
13h00min. as
16h00min.
Exceto sabados,
domingos e feriados.

Prazo para protocolo de
recurso sobre o Resultado
Provisorio.

No site www.institutoideap.org.br ou
Presencial: Prefeitura Municipal de
Mathias Lobato, Praga Arthur
Bernardes, 30, Centro, Mathias
Lobato/MG, CEP: 35110-000.

10/08/2026

Horario dos Correios;
Presencial: 08h00min.
as 11h0Omin. e de

Prazo para protocolo da

Postados via Correios, por SEDEX,
dentro do prazo estabelecido, para a
Central de Atendimento ao Candidato

do Instituto IDEAP, a Rodovia Januario

a 13h00min. as Prova de Titulos Carneiro, 876, Sala 302, Center Ville
14/08/2026 16h00min. (Cargos de Nivel Superior) Empresarial, Nova Lima/MG, CEP:
Exceto sabados, 34.004.642 ou presencial: Prefeitura
domingos e feriados. Municipal de Mathias Lobato,
Praca Arthur Bernardes, 30, Centro,
Mathias Lobato/MG, CEP: 35110-000.
Julgamento dos recu_rsp S Quadro de avisos da Prefeitura
sobre o Resuiltado Provisorio e Municipal de Mathias Lobato/MG, e
25/08/2026 | A partir das 17h00min. | Divulgacao do Resultado da ’

Prova de Titulos, e do
Resultado Geral

nos sites www.institutoideap.org.br e
www.mathiaslobato.mg.gov.br

24 horas pela Internet;

08h00min. as Prazo para protocolo de No site www.institutoideap.org.br ou
26/08/2026 11h00min. e de recF;)ursopsobre o Presencial: Prefeitura Municipal de
a 13h00m|n.. as Resultado Geral Mathias Lobato, E’raga Arthur
28/08/2026 16h00min. Bernardes, 30, Mathias Lobato/MG,
Exceto sabados, CEP: 35110-000.
domingos e feriados.
04/09/2026 | A partir das 17h00min. Julgamento dos Recursos No site www.institutoideap.org.br

sobre o Resultado Geral.

“Area do Candidato”

04/09/2026

A partir das 177h00min

Divulgacao do Resultado
Final Definitivo apto a
homologacgao pela Prefeita
Municipal.

Quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Mathias Lobato/MG, e
nos sites www.institutoideap.org.br

e www.mathiaslobato.mg.gov.br

10
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ANEXO IV

CONTEUDO PROGRAMATICO - PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

CARGO DE NIVEL ALFABETIZADO

Auxiliar de Servigos Gerais
Coveiro

Gari

Jardineiro

Operario

Pedreiro

Porteiro

Vigia

LINGUA PORTUGUESA PARA O CARGO DE NIiVEL ALFABETIZADO: Leitura e Interpretacdo de Texto;
Ortografia; Acentuagao grafica; Encontros vocalicos e consonantais, Digrafos; Divisdo silabica; Adjetivo;
Artigo; Verbo: tempo, numero, pessoa e conjugacao. Sindnimos e Anténimos; Pontuacao; Classificagao e
flexdo de substantivos e adjetivos em género, numero e grau. Regras Gramaticais.

MATEMATICA PARA O CARGO DE NiVEL ALFABETIZADO: Quantidade; Volume; Comprimento; Massa;
Altura; Formas Geométricas; Reldgio/Hora. Identificacdo de abreviatura do sistema de medida. Identificar
partes fracionarias de desenhos. Problemas envolvendo dinheiro. As quatro operagdes simples (adigao,
subtragao, multiplicacao e divisdo). NUmeros pares e impares. Algarismos romanos. Sequéncia numérica.

CARGOS DE NIVEL 42 SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL

e Motorista Veiculos Leves
o Motorista Veiculos Pesados
e Operador de Maquinas

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL 42 SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL:
Leitura e Interpretagdo de Texto; Ortografia; Acentuagédo grafica; Encontros vocalicos e consonantais,
Digrafos; Divisdo silabica; Adjetivo; Artigo; Verbo: tempo, numero, pessoa e conjugacdo. Sinbénimos e
Anténimos; Pontuacao; Classificacao e flexdo de substantivos e adjetivos em género, nimero e grau. Regras
Gramaticais.

MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL 4% SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL:
Quantidade; Volume; Comprimento; Massa; Altura; Formas Geométricas; Reldgio/Hora. Identificacdo de
abreviatura do sistema de medida. Identificar partes fracionarias de desenhos. Problemas envolvendo
dinheiro. As quatro operagdes simples (adi¢ao, subtragao, multiplicagéo e divisao). Numeros pares e impares.
Algarismos romanos. Sequéncia numérica.

11
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CARGOS DE NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

¢ Auxiliar de Farmacia
e Monitor de Transporte Escolar

LINGUA PORTUGUESA PARA OS CARGOS DE NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO:
Interpretacao de Texto; Interpretagdo de charges e Quadrinhos. Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras;
Separacado de Silabas; Feminino; Masculino; Silabas Ténicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas;
Substantivo, Coletivo, Acentuacao; Sindnimos e Antbnimos; Encontro Vocalico e Encontro Consonantal;
Digrafo; Pontuagéo; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantivo Proprio e Comum; Género,
Numero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oragao; Sujeito;
Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopeia; Uso do porqué.

MATEMATICA PARA OS CARGOS DE NiVEL ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO: Conjuntos; Sistema
de Numeragao Decimal; Sistema Romano de Numeragao; Adi¢do, Subtragdo, Multiplicacdo e Divisdo de
Numeros Naturais; Numeros Racionais; Operagdes com Fragdes (Adigao, Subtragao, multiplicagéo e divisao);
Numeros Decimais; Porcentagem; Sistema Monetario, Medidas de Comprimento, Massa, Capacidade e
Tempo.

CARGOS DE NIVEL ENSINO MEDIO COMPLETO / ENSINO TECNICO

Auxiliar Administrativo

Fiscal da Vigilancia Sanitaria
Monitor Apoio a Educagao
Monitor de Creche

Monitor Programa Bolsa Familia
Recepcionista

Técnico em Informatica

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL ENSINO MEDIO COMPLETO / ENSINO
TECNICO: Leitura e Literatura Infantil e Juvenil; Diferencas entre padrées da linguagem oral e da linguagem
escrita; norma culta; Discurso e texto: texto e elementos constitutivos do contexto de producao; Géneros do
discurso: estrutura, sequéncias discursivas; marcas linguisticas; Praticas de leitura e produgéo de texto; O
texto como unidade de sentido: mecanismos de coesao e fatores de coeréncia; A formacao de leitores e
produtores de texto; Analise e reflexdo sobre o uso da lingua; Fonologia: Conceitos basicos; Classificagao
dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Diviséo silabica; Ortografia
(regras do novo acordo ortografico): Conceitos basicos; Acentuagao: Conceitos basicos de acordo com a Nova
Norma Ortografica; Acentuacao ténica; Acentuacao grafica; Aspectos genéricos das regras de acentuacgao;
As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes; Acentos
diferenciais; Morfologia: Estrutura e Formagao das palavras; Conceitos basicos; Processos de formacao das
palavras; Derivagao e Composigao; Prefixos; Sufixos; Tipos de Composi¢ao; Estudo dos Verbos Regulares e
Irregulares; Classe de Palavras; Sintaxe: Termos Essenciais da Oracao; Termos Integrantes da Oracao;
Termos Acessorios da Oracao; Periodo; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de
Colocagao; Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se”; Sinais de Pontuagao; Problemas Gerais da Lingua
Culta: O uso do hifen; O uso da Crase; Interpretacao e analise de Textos; Tipos de Comunicac¢ao: Descri¢ao;
Narracao; Dissertacao; Tipos de Discurso; Qualidades e defeitos de um texto; Coesao e coeréncia Textuais;
Estilistica: Figuras de linguagem; Vicios de Linguagem.
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NOGCOES DE INFORMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL ENSINO MEDIO COMPLETO /
ENSINO TECNICO: Componentes de um computador: processadores, memaria e periféricos mais comuns;
dispositivos de armazenagem de dados; propriedades e caracteristicas. Arquivos digitais: documentos,
planilhas, imagens, sons, videos; principais padrdes e caracteristicas. Arquivos PDF. Sistema operacional
Windows: manipulacao de janelas, programas e arquivos; instalacdo e desinstalagao de programas; principais
utilitarios; telas de controle e menus tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de busca. Editores de texto:
formatacéao, configuragao de paginas, impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores ortograficos, manipulagcao
de figuras, cabegalhos, rodapés, anotagdes e outras funcionalidades de formatagao. Manipulagao de arquivos:
leitura e gravagao; controle de alteragdes; uso de senhas para prote¢do. Formatos para gravagao. Mala direta.
Macros. Impressao. Criacao e manipulagao de formularios. MS Word 2007 BR ou superior. Planilhas: criagcao,
manipulacdo de dados, formulas, copia e recorte de dados, formatagdo de dados e outras funcionalidades
para operag¢ao. Manipulagao de arquivos: leitura e gravagdo. Macros. Impressdo. Importacao e exportagao de
dados. Protecdo de dados e planilhas. MS Excel 2007 BR ou superior. Internet: conceitos gerais e
funcionamento. Enderecamento de recursos. Navegacao segura: cuidados no uso da Internet; ameacas; uso
de senhas e criptografia; tokens e outros dispositivos de seguranga; senhas fracas e fortes. Navegadores
(browsers) e suas principais fungdes. Sites e links; buscas; salva de paginas. Google Chrome. Firefox. Internet
Explorer. E-mail: utilizagéo, caixas de entrada, enderecos, cépias e outras funcionalidades. Transferéncia de
arquivos e dados: upload, download, banda, velocidades de transmissdao. FTP. Webmail. Conexdo de
computadores em rede: Wi-Fi, rede local, caracteristicas e aplicacdes.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL ENSINO MEDIO
COMPLETO / ENSINO TECNICO: Atualidades; Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais, em meios
de comunicagao de massa, como jornais, radio, televisdo e internet. Politica e economia, sociedade,
costumes, artes, musica, literatura, entretenimento, educacgao, saude, esportes, desenvolvimento, tecnologia
e meio ambiente. Historia, Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 0OS CARGOS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO E
RECEPCIONISTA: Nogdes em Redacao Oficial; Modalidades de textos técnicos; Aspectos gerais da redacao
oficial; Conceito e principios de redagao oficial; Impessoalidade; Linguagem dos atos e comunicagdes oficiais;
Concisao e clareza; Fechos para comunicacao; Identificacdo do signatario; Modelos oficiais — normas gerais;
Pronomes de Tratamento; Concordancia; Emprego; Abreviaturas, siglas e simbolos. Comunicagdes oficiais;
O padrao oficio; Exposicdo de motivos; Mensagem; Telegrama; Fax. Correio Eletrénico. Nogdes de
organizagdo. Perfil profissional. Etica e postura profissional. Atribuicdes e responsabilidades. Nogdes de
telefonia. Agenda. Protocolo. Nogdes de arquivo. Correspondéncia interna e externa. Atendimento ao publico.
Manuseio da lista telefonica. Higiene e seguranga no trabalho e saude ocupacional: conceitos basicos e
melhores préaticas. Etica e responsabilidade social: conceito, objetivos e finalidades. Principios de
Administracdo — Organizag¢des e administracio, objetivos, recursos, processos de transformagao. Fungdes
organizacionais. Eficiéncia e eficacia. Desempenho. Qualidade, qualidade total. Administracédo de Materiais e
Controle de Almoxarifado - conceitos e fungbes. Operacdes de Almoxarifado, localizagdo de materiais,
classificagdo de materiais, inventario fisico, acondicionamento, principios de estocagem e equipamentos de
movimentacdo. Comunicagao interna e externa; relacionamento interpessoal e trabalho em equipe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISCAL DA VIGILANCIA SANITARIA: SUS e
vigilancia sanitaria. Promogao, protegao e recuperagao da saude. Sistema Municipal de Vigilancia Sanitaria:
competéncia, finalidade. Infragbes e penalidades. Circunstancias agravantes. Procedimento administrativo
nas infragcdes sanitarias (apuracao, notificagao, auto da infracao, recursos, papel e responsabilidades do fiscal
sanitario no processo administrativo). Saude publica; praticas médico-sanitarias e agbes preventivas;
biossegurancga; bioética; riscos do trabalho da producéo e circulagdo de bens e da prestacéo de servigos de
interesse da saude; problemas sanitarios, médicos e sociais; epidemiologia; regulamentacéo e fiscalizagao da
saude; normas e padrdes de interesse sanitario e da saude; aspectos burocratico normativos em saude
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publica; vigilancia sanitaria, epidemiolégica e da saude; falhas, defeitos, ilicitudes e riscos na fabricagao,
transporte, estocagem e comercializagao de alimentos, medicamentos e insumos a industria e comércio;
instrumentalizagao legal e nogdes de risco em saude publica; consciéncia sanitaria; sistemas de informagao,
monitoramento e coleta de dados clinicos e laboratoriais em saude publica; conceitos e abrangéncia em saude
publica e vigilancia sanitaria; conceitos e indicadores de nocividade e inocuidade; modelos assistenciais e
vigildncia da saude, normatizacdo e controle de aspectos do meio ambiente seu uso e preservacgao;
tecnologias em saude. Epidemiologia, fiscalizagao e vigilancia sanitaria epidemioldgica e da saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE MONITOR APOIO A EDUCAGAO E MONITOR
DE CRECHE: 1. Educacao Infantil e Legislagdo: LDB (Lei n°® 9.394/96), ECA (Lei n° 8.069/90), BNCC.
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Infantil. Direitos de aprendizagem e desenvolvimento na
infancia. 2. Desenvolvimento Infantil: Etapas do desenvolvimento (motor, cognitivo, afetivo e social).
Importancia do vinculo afetivo e da seguranga emocional. Papel do brincar no processo educativo. 3. Praticas
Pedagdgicas e Rotina Escolar: Organizacédo de tempo, espaco, materiais e atividades. Auxilio nas atividades
pedagdgicas e recreativas. Higiene, alimentagao e repouso das criangas. 4. Relacionamento e Comunicagao:
Trabalho em equipe e convivéncia respeitosa. Comunicagéo com professores, pais e equipe gestora. Escuta
ativa e empatia no ambiente escolar. 5. Cuidados com a Crianga e Primeiros Socorros: Higiene e cuidados
diarios. Identificacdo de sintomas e encaminhamentos. Nocdes basicas de primeiros socorros. 6. Etica e
Postura Profissional: Responsabilidade, sigilo e respeito as diferengas. Compromisso com o bem-estar e o
desenvolvimento da crianga. Conduta ética e colaborativa na escola.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MONITOR PROGRAMA BOLSA FAMILIA: 1.
Politica de Assisténcia Social e SUAS: Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS - Lei n°® 8.742/93). Tipificagao
Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Principios, diretrizes e organizagao do SUAS. Servigos de Protecao
Basica e Especial. 2. Direitos Humanos e Politicas Publicas: Estatuto da Criangca e do Adolescente (ECA).
Estatuto do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia. Politicas publicas intersetoriais: saude, educacgao, habitagao
e trabalho. Rede de protegao social: articulagao e integracéo entre servigos. 3. Atuagcao do Educador Social:
Planejamento, execucéo e avaliagdo de atividades socioeducativas. Metodologias participativas e ludicas com
criangas, adolescentes e familias. Mediagédo de conflitos e fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios. Escuta qualificada e atuagao em contextos de vulnerabilidade social. 4. Registro, Documentacao
e Relatérios: Elaboracdo de relatérios técnicos e registros de acompanhamento. Organizagdo de
documentacdo e arquivos. Prestacdo de contas e planejamento de agdes. Instrumentos e técnicas de
avaliagdo das atividades realizadas. 5. Etica Profissional e Relagdes Interpessoais: Postura ética, empatia e
respeito a diversidade. Trabalho em equipe multiprofissional. Sigilo profissional e responsabilidade social.
Respeito aos direitos dos usuarios da assisténcia social. 6. Lei n°® 14.601/2023: Estabelece o Bolsa Familia
como etapa de renda basica de cidadania, define beneficios adicionais e a obrigatoriedade de
condicionalidades, e alteragdes. 7. Decreto n° 12.064/2024: Regulamenta o programa, definindo a
operacionalizagao e os beneficios, e alteragdes. 8. Portaria MDS n° 1.145/2025: Estabelece novas regras para
o Cadastro Unico (CadUnico) e o PBF com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2026, e alteragdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO EM INFORMATICA: 1. Hardware e
Manutencgao (Infraestrutura). Componentes: Funcionamento de CPUs, placa-mae, meméria RAM, SSD/HDD,
fontes de alimentacdo e periféricos (impressoras, monitores). Montagem e Manutencao: Manutencao
preventiva e corretiva, detecgao de falhas, montagem/desmontagem de computadores, troca de componentes
(upgrade). Periféricos: Instalagdo e configuracdo de impressoras (locais e de rede), scanners e dispositivos
de armazenamento externo. 2. Sistemas Operacionais: Windows 10/11/Server: Configuragdes, instalagao,
gerenciamento de usuarios, permissbes de arquivos, Active Directory (AD), Group Policy (GPO).
Linux: Comandos basicos de terminal (distribuicdes Ubuntu/Debian), permissées (chmod/chown),
gerenciamento de processos e servigos basicos. 3. Redes de Computadores: Fundamentos: Protocolo
TCP/IP, enderegamento IP (IPv4 e IPv6), mascaras de rede, NAT. Equipamentos: Configuragao de switches,
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roteadores, access points (Wi-Fi) e firewalls. Servicos: DHCP, DNS, HTTP/HTTPS, FTP, Proxy Cache.
Cabeamento: Estruturado (norma EIA/TIA 568), par trangado, fibra éptica e cabeamento estruturado. 4.
Suporte e Softwares (Help Desk) Instalacdo de Softwares: Pacote Microsoft Office, LibreOffice, navegadores
e ferramentas de trabalho. Ferramentas de Suporte: Acesso remoto (TeamViewer, AnyDesk, VNC),
ferramentas de monitoramento de rede e sistemas de chamados (Service Desk). Seguranga da
Informagao: Antivirus, antispyware, firewall, realizagdo de backup e recuperagdo de dados. 5. Nogdes de
Desenvolvimento e Banco de Dados (Basico/Intermediario) Web: HTML5, CSS3, JavaScript basico. Banco de
Dados: Nocdes de SQL (SELECT, INSERT, UPDATE, DELETE) e banco de dados relacional
(MySQL/PostgreSQL). 6. Tendéncias e Novas Tecnologias: Computagao em Nuvem (Cloud Computing) -
nocoes basicas (AWS, Azure, Google Cloud).Inteligéncia Atrtificial.

CARGOS DE NIVEL ENSINO MEDIO COMPLETO / ENSINO TECNICO (AREA DA SAUDE)

Auxiliar Academia da Saude
Auxiliar de Satude Bucal
Técnico de Saude Bucal
Técnico Enfermagem

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL ENSINO MEDIO COMPLETO / ENSINO
TECNICO (AREA DA SAUDE): Leitura e Literatura Infantil e Juvenil; Diferencas entre padrées da linguagem
oral e da linguagem escrita; norma culta; Discurso e texto: texto e elementos constitutivos do contexto de
produgao; Géneros do discurso: estrutura, sequéncias discursivas; marcas linguisticas; Praticas de leitura e
producdo de texto; O texto como unidade de sentido: mecanismos de coesdo e fatores de coeréncia; A
formacéao de leitores e produtores de texto; Analise e reflexdo sobre o uso da lingua; Fonologia: Conceitos
basicos; Classificagdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo
silabica; Ortografia (regras do novo acordo ortografico): Conceitos basicos; Acentuagao: Conceitos basicos
de acordo com a Nova Norma Ortografica; Acentuagao tonica; Acentuagao grafica; Aspectos genéricos das
regras de acentuacao; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de
pronomes; Acentos diferenciais; Morfologia: Estrutura e Formagdo das palavras; Conceitos basicos;
Processos de formacao das palavras; Derivagdo e Composicao; Prefixos; Sufixos; Tipos de Composicao;
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classe de Palavras; Sintaxe: Termos Essenciais da Oracao;
Termos Integrantes da Oracao; Termos Acessorios da Oragao; Periodo; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de
Regéncia; Sintaxe de Colocagéo; Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se”; Sinais de Pontuagéo;
Problemas Gerais da Lingua Culta: O uso do hifen; O uso da Crase; Interpretagédo e analise de Textos; Tipos
de Comunicagao: Descricdo; Narracao; Dissertacado; Tipos de Discurso; Qualidades e defeitos de um texto;
Coesao e coeréncia Textuais; Estilistica: Figuras de linguagem; Vicios de Linguagem.

NOGOES DE INFORMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL ENSINO MEDIO COMPLETO /
ENSINO TECNICO (AREA DA SAUDE): Componentes de um computador: processadores, memdria e
periféricos mais comuns; dispositivos de armazenagem de dados; propriedades e caracteristicas. Arquivos
digitais: documentos, planilhas, imagens, sons, videos; principais padrdes e caracteristicas. Arquivos PDF.
Sistema operacional Windows: manipulagéo de janelas, programas e arquivos; instalagao e desinstalagao de
programas; principais utilitarios; telas de controle e menus tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de
busca. Editores de texto: formatagao, configuragdo de paginas, impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores
ortograficos, manipulagédo de figuras, cabegalhos, rodapés, anotagbes e outras funcionalidades de
formatacdo. Manipulacao de arquivos: leitura e gravacgao; controle de alteragdes; uso de senhas para
protecao. Formatos para gravacao. Mala direta. Macros. Impresséo. Criacido e manipulagao de formularios.
MS Word 2007 BR ou superior. Planilhas: criagdo, manipulacao de dados, férmulas, copia e recorte de dados,
formatagéo de dados e outras funcionalidades para operagao. Manipulagéo de arquivos: leitura e gravagao.
15



: PREFEITURA MUNICIPAL DE MATHIAS LOBATO/MG aou.‘
ﬁ Edital de Concurso Publico n° 01/2026 JOD%D
- IDEAP

R e Organizagio: IDEAP - Instituto de Desenvolvimento Social, !l
Empresarial e de Administragao Publica V4

Macros. Impressao. Importagcédo e exportacao de dados. Protecdo de dados e planilhas. MS Excel 2007 BR
ou superior. Internet: conceitos gerais e funcionamento. Enderecamento de recursos. Navegacao segura:
cuidados no uso da Internet; ameacgas; uso de senhas e criptografia; tokens e outros dispositivos de
segurancga; senhas fracas e fortes. Navegadores (browsers) e suas principais fungdes. Sites e links; buscas;
salva de paginas. Google Chrome. Firefox. Internet Explorer. E-mail: utilizagc&o, caixas de entrada, enderecos,
copias e outras funcionalidades. Transferéncia de arquivos e dados: upload, download, banda, velocidades
de transmissdo. FTP. Webmail. Conexao de computadores em rede: Wi-Fi, rede local, caracteristicas e
aplicacoes.

SUS / SAUDE PUBLICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL ENSINO MEDIO COMPLETO / ENSINO
TECNICO (AREA DA SAUDE): Constituicdo Federal de 1988 — Titulo VIII, Capitulo II, Segao II, Artigos de
196 a 200, da Saude. Sistema Unico de Salde: principios, diretrizes e controle social. Organizagéo da gestao,
financiamento e legislacdo do SUS. Legislagdo Federal, Leis Federais n° 8.080, de 19/09/90, Lei Federal n°®
8.142, de 28/12/90. Politicas Nacionais na area da saude: Politica Nacional de Atencao Basica; Politica
Nacional de Humanizagado — Humaniza-SUS, Politica Nacional de Promogao da Saude. Atengao Primaria em
saude e saude da familia. Politica Nacional de Ateng¢ao Basica. Atencao de média e alta complexidade. Redes
de atencdo a saude. Lei 11350/2006.Resolucao 453/2012 do Conselho Nacional da Saude. Decreto
Presidencial n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Epidemiologia e Indicadores de Saude. Relagdo Nacional de
Medicamentos Essenciais. Vigilancia epidemioldgica e Doengas de Notificagdo Compulsoria. Nogbes de
saneamento basico. Doencgas transmissiveis evitaveis por vacinagao. Doengas endémicas no Brasil. Nogoes
de vigilancia epidemioldgica. Doencas infecciosas e parasitarias do Ministério da Saude. Pactos da Saude.
BRASIL. Ministério da saude, Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacéo..

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR ACADEMIA DA SAUDE: 1. Politicas
Publicas de Saude: Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes e organizagéo. Politica Nacional de
Promogéao da Saude. Vigilancia em Saude: epidemiolégica, ambiental e sanitaria. Atengéo Primaria a Saude
e Estratégia Saude da Familia. Programas e campanhas do Ministério da Saude. 2. Educacao em Saude:
Conceitos e praticas de educagdo em saude. Planejamento, execugdo e avaliagdo de agbes educativas.
Metodologias ativas e estratégias participativas. Educacdo popular em saude e empoderamento social.
Desenvolvimento de projetos educativos para diferentes publicos. 3. Promog¢ao da Saude e Prevencao de
Doencas: Determinantes sociais da saude. Estilos de vida saudaveis e acbes preventivas. 4. Programa
Academia da Saude e SUS Conceito e Objetivos: Compreender o Programa Academia da Saude como
estratégia de promocédo a saude, produgdo de autocuidado e modo de vida saudavel. Principios do
SUS: Diretrizes da Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB) e da Politica Nacional de Promocao da Saude,
como equidade, integralidade e participagdo popular. Funcionamento dos Polos: Conhecimento da
infraestrutura (basica, média e avangada) e dos espacos fisicos do polo. Registros e Informagbes: Habilidade
para utilizar sistemas de informacgao para registrar atividades, frequéncias e usuarios. 5. Atividades de
Promocao da Saude e Lazer. Praticas Corporais: Apoio na realizagcdo de atividades fisicas, ginastica,
caminhada, praticas integrativas e complementares. Educagéo em Saude: Organizagao de ag¢des educativas
sobre alimentacao saudavel, prevencao de Doengas Crbnicas Nao Transmissiveis (DCNT's) como diabetes e
hipertensdo, e combate ao tabagismo. Lazer e Cultura: Mediagao de atividades culturais e de lazer que
promovem a saude mental e social.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE SAUDE BUCAL: Atividades
Inerentes ao cargo. Nogbes gerais sobre atendimento ao publico, higiene e limpeza, utilizacao de materiais
dentarios, saude bucal e profilaxia, arcadas dentaria (adulto e crianga), estrutura do dente, montagem de
instrumento clinico, EPI (equipamentos de protegado individual), anatomia dental, atividade e reagéo de
produtos quimicos, Procedimentos preventivos e restauradores, esterilizacdo e desinfecgdo, preparo de
materiais, Odontologia social e preventiva - Epidemiologia, métodos preventivos, politicas de saude e
cariologia, Odontologia Social e preventiva, Paciente infantil, paciente especial e biogénese da denti¢ao.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO DE SAUDE BUCAL: Atividades
Inerentes ao cargo. Nogbes gerais sobre atendimento ao publico, higiene e limpeza, utilizagdo de materiais
dentarios, saude bucal e profilaxia, arcadas dentaria (adulto e crianca), estrutura do dente, montagem de
instrumento clinico, EPI (equipamentos de proteg¢ao individual), anatomia dental, atividade e reacéo de
produtos quimicos, Procedimentos preventivos e restauradores, esterilizacdo e desinfeccdo, preparo de
materiais, Odontologia social e preventiva - Epidemiologia, métodos preventivos, politicas de saude e
cariologia, Odontologia Social e preventiva, Paciente infantil, paciente especial e biogénese da denticao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO ENFERMAGEM: Lei do Exercicio
Profissional de Enfermagem e Cédigo de Etica da Enfermagem. Atuacdo do técnico de enfermagem no
Programa Saude da Familia. Registro de Enfermagem, com evolug¢ao do paciente, sinais vitais (T/P/R/PA),
peso, altura, circunferéncias corporais, mobilizagao, higiene corporal, controle hidrico e hidratagao, preparo e
administracdo de medicamentos; Orientagdes pertinentes ao auto cuidado, promogédo do conforto fisico,
auxilio em exames e coleta de materiais para exames. Procedimentos para vacinagao: organizagao e
procedimentos técnicos da sala de vacina e calendario nacional de vacinacdo atual. Principios da
administragdo de medicamentos: vias, doses, técnicas e cuidados de enfermagem. Feridas: cuidados de
enfermagem relacionados ao tratamento e prevencao de lesdes cutaneas. Cuidados basicos de enfermagem
na atencao a saude do recém-nascido, crianca, adolescente, mulher, homem, adulto e idoso, normal e com
agravos a saude. Atendimento em primeiros socorros. Cuidados basicos na atengao e controle das doengas
infectocontagiosas. Epidemiologia, prevencao e controle de infecgbes. Processos de desinfeccao, preparo e
esterilizacao de materiais. Humanizagao da assisténcia. Saude mental no SUS.

CARGOS DE NIVEL ENSINO SUPERIOR COMPLETO (AREA DA EDUCAGAO)

Especialista em Educagéo

Professor de Ciéncias

Professor de Educacao Fisica

Professor de Geografia

Professor de Historia

Professor de Lingua Inglesa

Professor de Lingua Portuguesa

Professor de Matematica

Professor Educacao Infantil e Creche

Professor Educacao Infantil e Ensino Fundamental Anos Iniciais

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL ENSINO SUPERIOR COMPLETO (AREA
DA EDUCAGAO): Leitura e Literatura Infantil e Juvenil; Diferengas entre padrées da linguagem oral e da
linguagem escrita; norma culta; Discurso e texto: texto e elementos constitutivos do contexto de produgéo;
Géneros do discurso: estrutura, sequéncias discursivas; marcas linguisticas; Praticas de leitura e produgao
de texto; O texto como unidade de sentido: mecanismos de coesao e fatores de coeréncia; A formacgao de
leitores e produtores de texto; Analise e reflexdo sobre o uso da lingua; Fonologia: Conceitos basicos;
Classificacdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisao silabica;
Ortografia (regras do novo acordo ortografico): Conceitos basicos; Acentuagao: Conceitos basicos de acordo
com a Nova Norma Ortografica; Acentuagao ténica; Acentuagao grafica; Aspectos genéricos das regras de
acentuacao; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes;
Acentos diferenciais; Morfologia: Estrutura e Formacgdo das palavras; Conceitos basicos; Processos de
formacéao das palavras; Derivagcao e Composicao; Prefixos; Sufixos; Tipos de Composi¢ao; Estudo dos Verbos
Regulares e Irregulares; Classe de Palavras; Sintaxe: Termos Essenciais da Oragéo; Termos Integrantes da
Oracao; Termos Acessoérios da Oracgao; Periodo; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de

17



: PREFEITURA MUNICIPAL DE MATHIAS LOBATO/MG aou.‘
ﬁ Edital de Concurso Publico n° 01/2026 JOD%D
- IDEAP

R e Organizagio: IDEAP - Instituto de Desenvolvimento Social, !l
Empresarial e de Administragao Publica V4

Colocacao; Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se”; Sinais de Pontuacgdo; Problemas Gerais da Lingua
Culta: O uso do hifen; O uso da Crase; Interpretacao e analise de Textos; Tipos de Comunicac¢ao: Descri¢ao;
Narracao; Dissertacao; Tipos de Discurso; Qualidades e defeitos de um texto; Coesao e coeréncia Textuais;
Estilistica: Figuras de linguagem; Vicios de Linguagem.

NOGOES DE INFORMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL ENSINO SUPERIOR COMPLETO
(AREA DA EDUCAGAO): Componentes de um computador: processadores, memoria e periféricos mais
comuns; dispositivos de armazenagem de dados; propriedades e caracteristicas. Arquivos digitais:
documentos, planilhas, imagens, sons, videos; principais padrboes e caracteristicas. Arquivos PDF. Sistema
operacional Windows: manipulagdo de janelas, programas e arquivos; instalacdo e desinstalacdo de
programas; principais utilitarios; telas de controle e menus tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de
busca. Editores de texto: formatagao, configuragao de paginas, impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores
ortograficos, manipulagdo de figuras, cabecalhos, rodapés, anotagbes e outras funcionalidades de
formatacdo. Manipulacdo de arquivos: leitura e gravagao; controle de alteragdes; uso de senhas para
protecdo. Formatos para gravagao. Mala direta. Macros. Impressao. Criagdo e manipulagdo de formularios.
MS Word 2007 BR ou superior. Planilhas: criagdo, manipulagao de dados, férmulas, copia e recorte de dados,
formatacao de dados e outras funcionalidades para operacao. Manipulagcdo de arquivos: leitura e gravagao.
Macros. Impressao. Importagéo e exportacdo de dados. Protecdo de dados e planilhas. MS Excel 2007 BR
ou superior. Internet: conceitos gerais e funcionamento. Enderecamento de recursos. Navegagéo segura:
cuidados no uso da Internet; ameacas; uso de senhas e criptografia; tokens e outros dispositivos de
segurancga; senhas fracas e fortes. Navegadores (browsers) e suas principais funcoes. Sites e links; buscas;
salva de paginas. Google Chrome. Firefox. Internet Explorer. E-mail: utilizagéo, caixas de entrada, enderegos,
copias e outras funcionalidades. Transferéncia de arquivos e dados: upload, download, banda, velocidades
de transmissdo. FTP. Webmail. Conexao de computadores em rede: Wi-Fi, rede local, caracteristicas e
aplicacoes.

CONHECIMENTOS DIDATICOS-PEDAGOGICOS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL ENSINO
SUPERIOR COMPLETO (AREA DA EDUCAGAO): Alfabetizagdo e Letramento. Conhecimento Didatico, o
processo de ensino-aprendizagem. A educacdo publica como instrumento de inclusao social. As Instituicbes
Colegiadas (composicao, atribuicoes e participacao dos segmentos). O Projeto Politico Pedagdgico da escola
(caracterizagao, elaboracao e execug¢ao). O cuidar e o Educar. O trabalho escolar e o processo educacional.
A organizacao curricular compromissada com a aquisicdo de competéncias e habilidades. A contextualizagcéo
dos curriculos. Os processos de avaliagao da aprendizagem. A organizagdo dos tempos e dos espagos
escolares. A relagdo curriculo e avaliacdo. Visao Interdisciplinar e Transversal do Conhecimento.
Multidisciplinaridade, interdisciplinaridade e transdisciplinaridade na educacado. As Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional (Lei n°9394/96 de 20/12/1996). Atualizada: Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Basica (Resolugao CNE/CEB n°04 de 13/07/2010). Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Médio (Resolugdo CNE/CEB n°02 de 30/01/2012); Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao de
Jovens e Adultos (Resolugao CNE/CEB n°03 de 15/06/2010). Decreto n°® 7611, de 17 de novembro de 2011.
Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lein°® 8.069, de 13 de Julho de 1990. Lein®14.113, de 25 de dezembro
de 2020. Curriculo: os diferentes paradigmas, fundamentos, concepgao. Teorias e Tendéncias Pedagdgicas.
Sistema de ensino — Fungao social da escola; Processo de Ensino/Aprendizagem: Relagbes entre Educacao,
Escola e Sociedade. Relacdo professor-aluno; Bases psicopedagogicas da aprendizagem; Tecnologia
aplicada a educagdo. Gestdo escolar democratica e a eficacia escolar. Planejamento de Ensino -
Planos/Projetos (concepcgao, funcdes e tipos). Avaliagao escolar e suas implicagcdes pedagdgicas. Inclusdo
escolar e educacio especial nas escolas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ESPECIALISTA EM EDUCAGAO: Avaliacdo do
Rendimento Escolar. Avaliagdo do Sistema Educacional. Correntes Pedagdgicas da Educagao Infantil.
Curriculos e Programas. Didatica Aplicada a Educagéo a Distancia. Didatica e Diversidade na Sala de Aula.
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Didatica: Novas Mediacbes. Educacao de Jovens e Adultos. Educagcdo e Movimentos Historicos. Educagao
Inclusiva: Aspectos Teodrico-praticos. Educacdo Profissional: Servicos e Apoio Escolar. Estagio
Supervisionado em Ensino Infantil. Servicos de Apoio Escolar. Estrutura e Funcionamento da Educacgao
Basica. Estrutura e Organizacao da Escola de Educacéo Infantil. Estudos Disciplinares. Filosofia e Educacao.
Orientagao educacional (evolugéao histérica, conceitos, principios, objetivos e fungdes). Técnicas de orientagao
educacional. Planejamento em orientagao educacional. Orientagédo profissional. Gestdo da Educagao em
Ambientes ndo Escolares. Gestao Escolar: Dimensbes da A¢ao Supervisora. Gestao Escolar: Mediacao,
Escola, Familia e Saude. Gestdo Escolar: Mediagdo, Escola, Trabalho e Lazer. Homem e Sociedade.
Informatica: Tecnologias Aplicadas a Educagdo. Metodologia do Ensino Médio (Modalidade Normal).
Supervisao escolar (evolugio: evolugao histérica, conceitos, principios, objetivos e fungbes) Estratégias
especificas da agao supervisora. Procedimentos técnicos de supervisdo escolar. Métodos de Pesquisa. O
Jogo na Construgao do Conhecimento. Pesquisa Educacional: Uso da Tecnologia da Informagédo e
Comunicagao. Pesquisa Educacional: Dimensdes Internas e Externas da Escola. Pesquisa Educacional:
Diversificacao de Modelos Pedagdégicos. Planejamento Educacional e Projetos de Agcao Pedagdgica. Politicas
Publicas e Legislacdo de Ensino. Pratica no Ensino Infantil (O a 3 anos). Pratica na Formagéo do Pedagogo:
Orientacao Educacional. Praticas do Ensino Fundamental. Praticas e Projetos no Ensino Infantil (4 e 5 anos).
Psicologia Construtivista e Sociointeracionista. Psicologia do Desenvolvimento e Teorias da Aprendizagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE CIENCIAS: O Universo. Terra e
Lua. Estrutura e Dindmica da Terra. Fatores Bidticos e Abidticos no s ambientes. Produtores, Consumidores
e Energia. Fotossintese e respiragéo celular. Decomposi¢éo. A agua e seus estados fisicos. O ciclo da agua.
Agua solvente universal. Agua nos seres vivos. O ar em volta da Terra: Existéncia do ar, o ar e suas
propriedades, poluicdo do ar. Meio Ambiente e Evolugao: Biomas e Desenvolvimento Sustentavel, Os Biomas
Brasileiros. A origem da vida e os Reinos Monera, Protoctista, Fungi e Plantae. Reino Metazoa Invertebrados
e Cordados. Conhecimento do Corpo Humano: As Células, A Organizagao e Processos Celulares, Citoplasma
e Organelas Citoplasmaticas, Nucleo e Cromossomas, Divisdo Celular (Mitose e Meiose), Os Tecidos do
Corpo Humano, Ossos, O Poder Caldrico dos Alimentos, Composi¢ao dos Alimentos. Sistemas do Corpo
Humano: Sistema Digestério, Sistema Respiratério, Sistema Cardiovascular, Sangue, Sistema Imunitéario,
Sistema Urinario, Sistema Locomotor, Sistema Tegumentar, Sistema nervoso, Sistema Sensorial, Sistema
Endocrino, Sistema Genital, Hereditariedade: Genética, Genética no Século XXI. Introducdo a Quimica:
Introducgéo ao estudo da quimica, A Matéria e seus Estados Fisicos, A Composi¢cao da Matéria, Processo de
Separagado de Misturas, Transformagdes da Matéria, Dos Gregos a Dalton, Atomo, Descobrindo a Estrutura
Atébmica, Evolugdo do Modelo Atémico, Bases da Organizagdo dos Elementos, Ligagdo Iénica ou
Eletrovalente, Ligacdo Covalente ou Molecular, Ligacdo Metalica, Fungdes inorganicas (Acidos e Bases),
Fungdes Inorganicas (Sais e Oxidos), Balanceamento das Equagdes Quimicas, Leis das Reagdes Quimicas.
Introdugdo a Fisica: Grandezas Fisicas e unidades, Energia e suas Modalidades, Fontes e Matrizes
Energéticas, Forga, Trabalho e Poténcia, Forgas Produzindo Movimentos, Leis de Newton, Gravitagao, Calor
e suas Manifestacbes, Ondulatéria, Lua, Sistemas Opticos, Eletrizagdo, Eletricidade e Magnetismo,
Associacgao de resistores. PCN — Ciéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO FIiSICA: A Histéria
da Educacao Fisica e do Esporte no Brasil: panorama, perspectivas e proposta. A Educacao Fisica como area
de conhecimento escolar. Competéncias para ensinar. Principios pedagdgicos. A Educagao Fisica como
componente curricular. Conhecimentos e conteudos especificos da Educacgao Fisica. Motricidade Humana: a
complexidade e a praxis educativa. Educacgao Fisica no contexto da Educacao; Educacgao Fisica, esporte e
sociedade; Funcao social da Educacgao Fisica; Papel do professor de Educacgao Fisica; Metodologia do ensino
da Educagéo Fisica; Educagéao Fisica e lazer; Corporeidade; Aprendizagem motora; Fisiologia do exercicio,
Conhecimentos fisiolégicos do corpo em movimento; Teoria do treinamento esportivo. Parametros
Curriculares da Ed. Fisica. Dimensodes histdricas da Educagéo Fisica. A Educacao Fisica no curriculo da
Educagao Basica: significados e possibilidades. As diferentes tendéncias pedagodgicas da Educagao Fisica
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Escolar. Os objetivos, conteudos, metodologia e avaliacido na Educacgao Fisica escolar. Esporte e jogos na
escola: competicdo, cooperagdo e transformacao didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento
motor. O corpo e suas implicagbes na Educacao Fisica. Ensino de jogos / brincadeiras, esportes, dangas,
ginastica, lutas, expressao corporal, lazer e educacao fisica escolar. Saude, alimentacao e qualidade de vida.
Parametro Curricular Nacional- Ed. Fisica. Esportes, tipos € modalidades esportivas. Esportes coletivos e
suas regras. Educagéao Fisica. Esportes: Atletismo. Esportes coletivos: futebol de campo, futsal, basquete,
vblei, handebol. Esportes com bastbes. Técnicas e taticas. Regras e penalidades. Organizacao de eventos
esportivos. Jogos: Jogos pré-desportivos. Brincadeiras da cultura popular. Lutas: Judd, Capoeira. Atividades
Ritmicas e Expressivas: Dancas: dangas populares brasileiras; dangas populares urbanas; dangas modernas,
contemporéaneas e jazz; dangas e coreografias associadas a manifestagdes culturais. Percepgao corporal e
espago-temporal. Ginasticas de preparacdo e aperfeicoamento para a danga; de preparagdo e
aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva. Primeiros socorros
no esporte. Parametros Curriculares da Ed. Fisica. Conceitos: anatomia, biometria, biomecanica. Fisiologia
do esfor¢co e socorros de urgéncia. Recreacgao, ginastica e danca. Praticas desportivas, modalidades e
regulamentos. Aspectos socioculturais do esporte. As atividades fisicas, o exercicio e a saude no contexto da
educacao fisica. As finalidades e os objetivos da educagéo fisica escolar. Educagao Fisica e inclusdo escolar:
relagbes étnico-raciais, género, pessoa com deficiéncia. A integracao escolar e social da pessoa com
deficiéncia. Eixos e capacidades a serem desenvolvidas em Educagao Fisica. Como avaliar as aulas de
Educacéo Fisica. Relacdo da Educacao Fisica com o lazer e educacao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE GEOGRAFIA: O territorio
brasileiro; O espago natural brasileiro, planaltos, planicies, depressoes; climas tropicais e subtropicais.
Cartografia: A representacdo do espago geografico, mapas, projecdes, escalas. Atmosfera, condigbes
naturais, a vida nos ecossistemas, a formagao do planeta, a atmosfera, o tempo e o clima. Os climas e as
formagdes vegetais da terra. A Hidrosfera. A Litosfera e o Relevo terrestre. A atividade Industrial e as Fontes
de Energia. A agropecuaria. O espago geografico, a terra e o universo. Movimentos da terra e suas
consequéncias para o ser humano. Formagao da Terra. O Relevo, o relevo do Brasil. Os rios e as aguas
subterraneas, bacias hidrograficas brasileiras. O clima e a vegetagéo. A expansao do espago geografico. O
estudo da populagdo. Estrutura da populagdo. Migragdes populacionais. Atividades econbémicas. A
urbanizagao. Conhecendo o Brasil, Regiao Norte, Regido Nordeste, Regido Sudeste, Regido Sul, Regido
Centro-Oeste. O mundo atual, o mundo em transformacéo, desigualdades socioeconémicas. América do Sul,
aspectos naturais, populacionais. América Platina. América Andina e Guianas. América Central. México.
América Anglo-Sax0nica, aspectos naturais. Canada. Estados Unidos. Oceania. Regides Polares. Europa,
aspectos naturais e populacionais. A Europa e suas regides. Oriente Médio e Asia Central. Subcontinente
Indiano e Sudeste Asiatico. Extremo Oriente. Africa, aspectos naturais, a influéncia externa e o espago natural,
0 espaco socioecondmico. O capitalismo e a formagéo do espaco mundial. A Revolugao Técnico- Cientifica e
a Globalizagdo. A Urbanizacdo e as Cidades Globais. América: O relevo e a hidrografia do continente
americano, o clima e as paisagens vegetais na América. A integracdo da América e a formacao dos blocos
econdmicos. Ameérica Latina — Paises subdesenvolvidos industrializados, paises subdesenvolvidos
exportadores de produtos primarios. Cuba — O Socialismo na América. O século XX — Geopolitica e economia
mundial. A globalizacédo e a formacgao dos blocos econémicos. Russia. Japao e Tigres Asiaticos. China. As
Diferentes Rela¢cdes do Quadro Natural. O Quadro geomorfolégico da Terra e os Grandes Espacgos Climato-
Botanicos. A Relagcado Natureza/Sociedade: A Natureza e seu significado dentro da Questao Ambiental hoje.
A distribuicdo dos recursos naturais e seu aproveitamento Econémico. A agdo do Homem nos principais
Dominios Naturais: Equilibrio/Desequilibrio dos Ecossistemas. A Construcao do Espago Urbano e a Relagéo
Campo/Cidade. O Meio Técnico-Cientifico. Os Fenbmenos da Metropolizagao e da Desmetropolizagao.
Caracteristicas dos Grandes Espagos Agrarios do Mundo Atual. O Espago Mundial da Pobreza. Mercosul. O
Papel dos Estados Unidos no Mundo Atual. A Industrializagdo Brasileira. As tendéncias da Urbanizacao
Brasileira no final do Século XX e inicio do Século XXI. PCN — Geografia.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE HISTORIA: Histéria: teoria e
métodos. Histéria das Sociedades: culturas e mentalidades, poder, economia, etnia, sexualidade e
desenvolvimento tecnolégico. Histéria Antiga: As primeiras civilizagcdes. As primeiras Sociedades. Primeiros
povos da América. Os primeiros centros Urbano: Sociedades da Mesopotamia, Africas (Egito Antigo e Reino
de Cuxe, Sociedade Hebraica, Povos da india e da China. Gregos e Romanos Antigos: Grécia Antiga das
origens a polis, Grécia Antiga o periodo classico e a expanséo territorial. Roma Antiga, expanséao e crise,
vivencias culturais. A Cristandade e o Islamismo: Reinos germanicos e Caronligio, Mundo Islamico, Ocidente
medieval (sociedade feudal, cristandade e cultura, Império Bizantino. Expanséo Saberes e Crengas: Expansao
Européia, Renascimento e Humanismo, Reformas Religiosas. Contatos e Confrontos: Conquista da América,
Povos Indigenas, Povos da Africa. Formagdo Colonial: Os primeiros tempos, Mercantilismo e Sistema
Colonial, Economia Colonial, Administragdo e Religiosidade, Escravidao Africana. Transformagdes na
Colbnia: Uniao Ibérica e Brasil Holandés, Expansao Territorial e Conflitos, Sociedade Mineradora. Antigo
Regime e Revolugédo Inglesa, A era do lluminismo, A Revolucdo Industrial, Formac&o dos Estados Unidos,
Revolucdo Francesa, Epoca de Napoledo, Independéncias na América, Independéncia do Brasil, Primeiro
Reinado no Brasil. Novas tecnologias e expansdo do Capitalismo. Europa (revolugdes e unificagbes
nacionais). Estados Unidos no século XIX. Imperialismo na Africa e na Asia. Periodo Regencial no Brasil,
Segundo Reinado no Brasil, Crise do império brasileiro. Republica o Brasil. Primeira Guerra Mundial e
Revolugdo Russa. Totalitarismo e Segunda Guerra Mundial. A guerra Fria. Africa e Asia das independéncias
aos dias atuais. As Monarquias Nacionais e o Absolutismo. Revolucao Industrial. Revolugdes Liberais.. A crise
de 1929. O fascismo na ltalia. O nazismo na Alemanha. O mundo pds-guerra: A Guerra Fria a formacgao do
Terceiro Mundo. O Neo-Imperialismo e a América Latina; O Neo-Imperialismo e a Luta de libertacdo dos povos
africanos. Neoliberalismo. A Era Vargas. Da Democracia a Ditadura Militar no Brasil. O movimento de 1964 e
o Estado de Segurancga Nacional. A abertura politica: anistia, a campanha pelas diretas, o fim do regime militar
aos dias atuais. A era da Globalizagcio: Crise do Socialismo Autoritario, As faces da globalizagao, Brasil
contemporaneo. PCN — Histéria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE LINGUA INGLESA: Concepcdes
sobre o ensino-aprendizagem de Lingua Inglesa. Tendéncias Pedagdgicas: métodos e abordagens de ensino
(Grammar-Translation; The Audio-Lingual Method; Community Language Learning; Communicative
Approach; Collaborative Learning). Interculturalidade e Interdisciplinaridade no ensino de Lingua Inglesa.
Compreensao e Producdao de Textos em Lingua Inglesa. Fonologia, Ortografia e Morfossintaxe. Artigos;
substantivos (género, numero, caso genitivo, composto "countable" e "uncountable"); Pronomes (pessoais
retos e obliquos, reflexivos, relativos); Adjetivos e pronomes possessivos, interrogativos, indefinidos,
demonstrativos; Adjetivos e advérbio (énfase nas formas comparativas e superlativas); preposicoes; Verbos
(tempos, formas e modos: regulares, irregulares, "nonfinites", modais; formas: afirmativa, negativa,
interrogativa e imperativa; forma causativa de "have", "question tags") "Phrasal verbs" (mais usados);
Numerais; Discurso direto e indireto; grupos nominais; Periodos simples e compostos por coordenagao e
subordinagao (uso de marcadores de discurso); Competéncias para ensinar/aprender. Reflexdes e agbes do
professor de Lingua Inglesa. Aspectos metodoldgicos tedricos e praticos ligados a abordagem do ensino-
aprendizagem da lingua inglesa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA:
Anadlise Textual: O tema ou a ideia global ou tépico de paragrafos; Argumento principal defendido pelo autor;
O objetivo ou finalidade defendido pelo autor; Elementos caracteristicos de cada tipo e géneros textuais -
literarios e nao-literarios; Fungao da linguagem; Parafrase: fidelidade aos segmentos de origem; Relagbes de
intertextualidade; Informagdes explicitas e implicitas veiculadas; Niveis de linguagem; Relagbes légico-
discursivas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparagéo, finalidade, oposigéo, condigéo, explicagao,
adigao, estabelecidas entre paragrafos, periodos ou oragdes); Coeséo e coeréncia; Relagdo de sentido entre
palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia); Efeitos de sentido pretendidos pelo uso de recursos lexicais e
gramaticais; Usos metaféricos e metonimicos das palavras e expressoes; Lingua oral e lingua escrita;

21



: PREFEITURA MUNICIPAL DE MATHIAS LOBATO/MG aou.‘
ﬁ Edital de Concurso Publico n° 01/2026 JOD%D
- IDEAP

R e Organizagio: IDEAP - Instituto de Desenvolvimento Social, !l
Empresarial e de Administragao Publica V4

Implicagdes sdcio histdricas dos indices contextuais e situacionais na construgdo da imagem de locutor e
interlocutor (marcas dialetais, niveis de registros, jargao, giria). Analise Linguistica: Gramatica normativa,
descritiva e internalizada; Concepc¢ao de erro; Processo de formagcao de palavras; Colocagado pronominal;
Regéncia verbal e nominal; Concordéancia verbal e nominal; Ortografia, acentuacao e pontuagao. Figuras de
linguagem: pensamento, sintaxe e palavra. Teoria Literaria: Conceito de Literatura; Estilos de época;
Movimentos literarios. Literatura Brasileira: Literatura colonial; Barroco; Arcadismo; Romantismo; Realismo;
Naturalismo; Parnasianismo; Simbolismo; Pré-Modernismo; Modernismo; Tendéncias Contemporaneas.
Ensino da Lingua Portuguesa: O trabalho com a oralidade na escola; Ensino e avaliagdo em leitura; Ensino e
avaliagdo na produgdo de texto; Ensino e avaliagdo de gramatica. Semantica. Sin6nimos, anténimos,
parénimos, homonimos, hiperdbnimos e hipbnimos. Morfossintaxe: classificagdo das palavras, emprego e
flexdo; estrutura e formagao de palavras; o periodo-classificagao; oracdes coordenadas e subordinadas,
termos da oragao. Vocativo e aposto. Sintaxe de regéncia, concordancia e colocagao. Ocorréncia de crase.
Ortografia oficial. Acentuacgao grafica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE MATEMATICA: Numeros e suas
operagdes: Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, propriedades,
problemas. Numeros: multiplicidade, divisibilidade, fatoragdo, MDC e MMC, representacdes, relagcdes de
ordem, reta numérica, intervalos. Proporcionalidade: raz&o, proporgéo, porcentagem, divisdo proporcional,
juros, regra de trés simples e composta. Geometria (elementos geométricos, angulos, figuras geométricas,
area e perimetro): Geometria plana: conceitos fundamentais, a reta e suas partes, angulos, poligonos
regulares e quaisquer, circunferéncia e circulo, relagdes métricas, teorema de Pitagoras, semelhanca,
teorema de Tales, relagbes trigonométricas, leis dos senos e cossenos. Geometria espacial: posi¢des relativas
de pontos, retas planos no espaco tridimensional, figuras espaciais e suas grandezas, principio de Cavalieri.
Geometria analitica: sistema cartesiano, pontos, retas, planos, circunferéncias, equacgoes, interseccgoes,
posigdes relativas. Grandezas e medidas: Comprimento, massa, tempo, area, volume, armazenagem (Kb, Gb,
etc.), grandezas compostas (kWh, Km/h, etc.). Algebra e fungdes: Equacdes do 1° e 2° grau, inequagdes e
sistemas: lineares, quadraticas, exponenciais e logaritmicas, resolucdo de problemas. Fungdes do 1° e 2°
grau: representagbes graficas e algébricas, dominio, imagem, maximos e minimos, fungbes lineares,
quadraticas, exponenciais e logaritmicas. Func¢des trigonométricas: seno, cosseno e tangente. Progressfes
aritméticas e geométricas, principio multiplicativo, permutacdes, arranjos e combinacbes. Matrizes e
determinantes: operagcdes com matrizes, matriz quadrada, matriz inversa, calculo de determinantes.
Polinbmios: operagdes, raizes, decomposigcao, teorema fundamental da algebra. Estatistica e probabilidade:
Médias, tabelas, graficos, probabilidade. Ensino de Matematica: O processo de ensino e aprendizagem em
Matematica: concepgodes, situagdes didaticas, contrato e transposi¢ao didatica, avaliagcao e analise de erros,
campos conceituais, tempo didatico. Aspectos didaticos e cognitivos relativos a: niumero e operagdes,
geometria, grandezas e medidas, algebra e fungdes; estatistica e probabilidade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL E
CRECHE; E PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS:
Alfabetizacdo e letramento: pressupostos tedricos e implicagdes pedagodgicas no cotidiano escolar.
Alfabetizacao e linguagem. O ensino da lingua portuguesa na educacao infantil e nos anos iniciais do ensino
fundamental: discussdes atuais (linguagem, lingua, interacédo e enunciacao). O desenvolvimento da oralidade
no cotidiano escolar: capacidades e estratégias metodoldgicas. A pratica da leitura: objetivos e finalidades da
leitura; aspectos indispensaveis a compreensao na leitura do texto; relagéo leitor/autor; diversidade textual e
a pratica pedagodgica (tipologia, suportes e géneros textuais). A pratica de producgao de texto: condi¢des de
producao; finalidade da producao de texto; ortografia; revisdo textual. A apropriacao do sistema de escrita no
cotidiano escolar: capacidades e estratégias metodoldgicas. Escolas Pedagdgicas (Tradicional, tecnicista,
critico-social dos conteudos, liberal e libertadora). Pensadores da educagéao: Piaget, Vygotsky, Gardner, Paulo
Freire, Emilia Ferreiro e Freud. A proposta construtivista. Psicologia do desenvolvimento. Educacgao especial.
Inclusdo. Avaliagdo da aprendizagem. O trabalho com a literatura. - Fundamentos filoséficos, psicolégicos,
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sociologicos e histéricos da educacio: Concepgdes filoséficas da educacgao; Relagdo entre educacgao,
sociedade e cultura; A escola como instituigdo social; Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem;
Psicologia da Educacéao; - Fundamentos didatico-metodoldgicos da Educacgéo: Tendéncias pedagdgicas na
pratica escolar; Planejamento, metodologia e avaliagao do processo ensino/aprendizagem; Projeto Politico
Pedagdgico; Escola Cidada. - Ensino e aprendizagem de questdes sociais; Linguagem na escola; Histéria da
Educacéo; Pedagogia da inclusdo; Curriculo e construgdo do conhecimento. Parametros Curriculares
Nacionais; Os projetos de trabalho: teoria e pratica, interdisciplinaridade, globalizagdo do conhecimento. O
trabalho pedagégico na escola: gestdo do processo educativo, planejamento e organizagdo do trabalho
pedagogico, métodos e técnicas, avaliagdo. A relagdo professor/aluno; Conhecimento sobre ciclos de
formacéo; Estrutura e funcionamento do ensino de 1° grau; Reorganizagdo do Ensino; Democratizagdo do
ensino; Avaliagado; Planejamento Participativo. - Fundamentos legais da Educacao: Constituicdo Federal de
1988 (Atualizada): Titulo VIII, Capitulo Ill, Segéo | - Da Educagéo. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao (Lei
n°® 9.394/96 e alteracdes); Parametros Curriculares Nacionais da Educagao Basica; Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei n° 8.069/90 e alteragdes); Lei 13.005/2014 — Plano Nacional de Educacdo — PNE e
alteracoes.

CARGOS DE NIVEL ENSINO SUPERIOR COMPLETO (AREA DA SAUDE)

Assistente Social
Educador Fisico
Enfermeiro
Fisioterapeuta
Fisioterapeuta Domiciliar
Nutricionista
Odontélogo

Psicologo — 20H
Psicoélogo — 30H

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL ENSINO SUPERIOR COMPLETO (AREA
DA SAUDE): Leitura e Literatura Infantil e Juvenil; Diferengas entre padrées da linguagem oral e da linguagem
escrita; norma culta; Discurso e texto: texto e elementos constitutivos do contexto de producao; Géneros do
discurso: estrutura, sequéncias discursivas; marcas linguisticas; Praticas de leitura e produgéo de texto; O
texto como unidade de sentido: mecanismos de coesao e fatores de coeréncia; A formacao de leitores e
produtores de texto; Analise e reflexdo sobre o uso da lingua; Fonologia: Conceitos basicos; Classificagao
dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo silabica; Ortografia
(regras do novo acordo ortografico): Conceitos basicos; Acentuacao: Conceitos basicos de acordo com a Nova
Norma Ortografica; Acentuacao ténica; Acentuacao grafica; Aspectos genéricos das regras de acentuagao;
As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes; Acentos
diferenciais; Morfologia: Estrutura e Formacao das palavras; Conceitos basicos; Processos de formagao das
palavras; Derivagcao e Composigao; Prefixos; Sufixos; Tipos de Composi¢ao; Estudo dos Verbos Regulares e
Irregulares; Classe de Palavras; Sintaxe: Termos Essenciais da Oracao; Termos Integrantes da Oracao;
Termos Acessorios da Oracao; Periodo; Sintaxe de Concordéancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de
Colocacao; Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se”; Sinais de Pontuagao; Problemas Gerais da Lingua
Culta: O uso do hifen; O uso da Crase; Interpretacao e analise de Textos; Tipos de Comunicacao: Descrigdo;
Narracao; Dissertacao; Tipos de Discurso; Qualidades e defeitos de um texto; Coesao e coeréncia Textuais;
Estilistica: Figuras de linguagem; Vicios de Linguagem.
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NOGOES DE INFORMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL ENSINO SUPERIOR COMPLETO
(AREA DA SAUDE): Componentes de um computador: processadores, memodria e periféricos mais comuns;
dispositivos de armazenagem de dados; propriedades e caracteristicas. Arquivos digitais: documentos,
planilhas, imagens, sons, videos; principais padrdoes e caracteristicas. Arquivos PDF. Sistema operacional
Windows: manipulacao de janelas, programas e arquivos; instalagao e desinstalagdo de programas; principais
utilitarios; telas de controle e menus tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de busca. Editores de texto:
formatacéao, configuragao de paginas, impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores ortograficos, manipulagao
de figuras, cabegalhos, rodapés, anotagdes e outras funcionalidades de formatagao. Manipulagao de arquivos:
leitura e gravagao; controle de alteragdes; uso de senhas para prote¢do. Formatos para gravagao. Mala direta.
Macros. Impressao. Criagcao e manipulagao de formularios. MS Word 2007 BR ou superior. Planilhas: criagcao,
manipulacdo de dados, formulas, copia e recorte de dados, formatagao de dados e outras funcionalidades
para operac¢ao. Manipulagao de arquivos: leitura e gravagao. Macros. Impressao. Importagcéo e exportagao de
dados. Protecdo de dados e planilhas. MS Excel 2007 BR ou superior. Internet: conceitos gerais e
funcionamento. Enderecamento de recursos. Navegacao segura: cuidados no uso da Internet; ameacgas; uso
de senhas e criptografia; tokens e outros dispositivos de seguranga; senhas fracas e fortes. Navegadores
(browsers) e suas principais fungdes. Sites e links; buscas; salva de paginas. Google Chrome. Firefox. Internet
Explorer. E-mail: utilizagéo, caixas de entrada, enderecos, copias e outras funcionalidades. Transferéncia de
arquivos e dados: upload, download, banda, velocidades de transmissdo. FTP. Webmail. Conexdo de
computadores em rede: Wi-Fi, rede local, caracteristicas e aplicacdes.

SUS / SAUDE PUBLICA PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL ENSINO SUPERIOR COMPLETO (AREA
DA SAUDE): Constituicdo Federal de 1988 — Titulo VIII, Capitulo Il, Secdo Il, Artigos de 196 a 200, da Saude.
Sistema Unico de Saude: principios, diretrizes e controle social. Organizacéo da gestdo, financiamento e
legislacao do SUS. Legislagao Federal, Leis Federais n° 8.080, de 19/09/90, Lei Federal n°® 8.142, de 28/12/90.
Politicas Nacionais na area da saude: Politica Nacional de Atengao Basica; Politica Nacional de Humanizagao
— Humaniza-SUS, Politica Nacional de Promogao da Saude. Atencdo Primaria em saude e saude da familia.
Politica Nacional de Atengao Basica. Atencao de média e alta complexidade. Redes de atengao a saude. Lei
11350/2006.Resolugéo 453/2012 do Conselho Nacional da Saude. Decreto Presidencial n® 7.508, de 28 de
junho de 2011. Epidemiologia e Indicadores de Saude. Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais.
Vigilancia epidemiolégica e Doencas de Notificagao Compulséria. Nogcdes de saneamento basico. Doengas
transmissiveis evitaveis por vacinagdo. Doengas endémicas no Brasil. No¢des de vigilancia epidemiolégica.
Doengas infecciosas e parasitarias do Ministério da Saude. Pactos da Saude. BRASIL. Ministério da saude,
Secretaria de Atengao a Saude. Politica Nacional de Humanizagao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL: Intersetorialidade, redes
sociais e participacao cidada: O Servigo Social no Nasf. A politica de saude mental no Brasil. A Reforma
Psiquiatrica no Brasil; Controle social na saude: Conselhos de Saude, movimentos sociais, estratégias de
organizagcao da sociedade civil, terceiro setor; Distrito Sanitario, territorializagdo; Epidemiologia e
planejamento de agbes de saude; Familia em seus diversos contextos sociais: violéncia intrafamiliar,
abandono de incapaz, rupturas conjugais, recomposi¢cdo familiar; Organizacdo de servicos de saulde;
Participacao popular e saude: educagao e saude; Politicas de Atencao a Mulher em situagédo de violéncia
doméstica e suas dimensdes contemporaneas - "Lei Maria da Penha"; Politicas de atencao ao idoso e suas
dimensdes contemporaneas: violéncia intrafamiliar, abandono e outros - Estatuto do Idoso; Politicas publicas
e saude; Processo de trabalho do assistente social em suas dimensdes tedrico metodoldgico, técnico
cooperativa e ético politico; Programa de Saude da Familia; Promogao a salude e qualidade de vida; Servigo
Social e Saude; Trabalho com Grupos e atuacdo em equipe interdisciplinar. O Servico Social no Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS. Servico Social e Educacéo. Etica e Servico Social. Questdo Social e suas
manifestagdes na contemporaneidade. Estatuto da Crianca e do adolescente. Cédigo de Etica do Assistente
Social. Lei que regulamenta a profissao do Assistente Social. Constituicdo Federal da Republica Federativa
do Brasil de 1988. Lei Orgéanica da Assisténcia Social. Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.
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Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS. Norma Operacional Basica — NOB/SUAS/ 2012. Lei Federal
n° 9394/96 e alteracdes — Lei de Diretrizes e bases da Educacgao Nacional. Decreto n® 7.234, de 19 de julho
de 2010 - Dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil - PNAES. Lei 12.435/2011. Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia. Instrumentalidade do Servigo Social. O estudo social em pericias, laudos e
pareceres técnicos. Estatuto da igualdade racial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE EDUCADOR FiSICO: Organizagdo e administragao
de eventos esportivos e de promogao da saude. Atividade fisica, saude e qualidade de vida. Lazer, recreagao
e jogos. Atividade motora adaptada. Avaliagao fisica. Fisiologia do exercicio e bioenergética. Aprendizagem
motora. Cinesiologia e Biomecéanica. Pedagogia do esporte. Treinamento fisico e esportivo. Primeiros
socorros. Periodizacdo. Grupos especiais. Exercicio Fisico no envelhecimento. Posicionamento sobre
Avaliagéo Pré-participagéo Cardiologica apos a Covid-19: orientagbes para retorno a pratica de exercicios
fisicos e esportes — 2020. Atualizagao da Diretriz em Cardiologia do Esporte e do Exercicio da Sociedade
Brasileira de Cardiologia e da Sociedade Brasileira de Medicina do Exercicio e Esporte-2019. Treinamento
Desportivo e Preparacéo Fisica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ENFERMEIRO: 1.Enfermagem Fundamental:
Administracdo em enfermagem; Regulamentagdo da profissdo e Etica em enfermagem; Sistematizacéo da
Assisténcia de Enfermagem. 2. Enfermagem em Saude Coletiva: Prevengao e Controle das doengas infecto-
parasitarias, imuno preveniveis e sexualmente transmissiveis; Epidemiologia e imunizagdo. Salde do
trabalhador em enfermagem. 3. Enfermagem em Saude da Mulher, do homem, da Crian¢a e do Adolescente:
Cuidados de enfermagem ao recém-nato normal e de risco, a mulher, ao homem, a crianga e ao adolescente,
sadios e portadores de patologias diversas. Parto, puerpério, amamentagao, aborto, agravos por violéncia
sexual. 4. Enfermagem em Saude do Adulto e do Idoso: Cuidados de enfermagem ao individuo com disturbios
clinicos e cirurgicos (pré, trans e pds-operatorio); Manutengao da integridade corporal: feridas e curativos.
Enfermagem nos eventos emergenciais e cuidado ao paciente critico; A¢des de enfermagem na prevengao e
controle de infec¢ao hospitalar; Processo de esterilizagdo. 5. Administragcdo de medicamentos: vias, calculos
de dosagem de medicamentos e cuidados gerais 6. Farmacologia: nog¢des gerais farmacoldgicas:
classificagdo dos farmacos; indicagao clinica; reacdo adversa; efeitos colaterais. 7. Controle nutricional e
dietas em enfermagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE FISIOTERAPEUTA E FISIOTERAPEUTA
DOMICILIAR: Fundamentos de Medicina Fisica e de reabilitacdo. Atendimentos de pessoas com
incapacitagdes. Avaliagcdes em reabilitagdo. Avaliacao eletrodiagnéstica. Reabilitagado de doencgas sistémicas:
cardiaco, pulmonar, circulatério. Sistema nervoso. Sistema limbico; Articulagdes. Coluna vertebral. O paciente
com dor crénica. Modalidades fisicas. Ortese e protese. Fisioterapia em pré e pds-operatério nas seguintes
areas: fisioterapia em ortopedia e traumatologia, fisioterapia em neurologia, fisioterapia em pediatria,
fisioterapia cardiovascular e fisioterapia respiratéria; Fisioterapia na saude do trabalhador. Demais
conhecimentos compativeis com as atribuigbes do cargo. Anatomia, fisiologia, fisiologia do exercicio e
fisiopatologia, semiologia e procedimentos fisioterapicos nas areas: neurolégicas e neuropediatricas;
ortopedia e traumatologia; cardiologia; pneumologia; ginecologia e obstetricia. Geriatria: fisioterapia
preventiva, curativa e reabilitadora. Etica profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE NUTRICIONISTA: Administragdo de servigos de
alimentacgéao: planejamento, organizagéo, execugao de cardapio e procedimentos desde compras, recepgao,
estocagem e distribuicao de géneros, saneamento e seguranga na produgao de alimentos, aspectos fisicos,
métodos de conservagao, técnica de higienizagao da area fisica, equipamentos e utensilios. Técnica Dietética:
conceito, classificagdo e composi¢cao quimica. Caracteristicas organolépticas, selegao, conservagao, Pré-
preparo, preparo e distribuicao dos alimentos. Higiene dos alimentos, parametros e critérios para o controle
higiénico-sanitario. Nutricdo Normal: conceito de alimentag&o e nutricdo, critério e avaliagao de dietas normais
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e especiais. Leis da alimentacao. Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, fun¢ao, digestéao,
absorgdo, metabolismo, fontes alimentares e interagdo. Nutricdo materno infantil; crescimento e
desenvolvimento em toda faixa etaria. Gestagao e lactagao, nutricdo do lactente e da crianga de baixo peso.
Desnutricdo na infancia. Organizagao, planejamento e gerenciamento do Lactario e Banco de Leite Humano.
Nutrigdo em Saude Publica: nogao de epidemiologia das doengas nutricionais de epidemiologia das doengas
nutricionais, infecciosas, ma nutricdo proteico-caldrica, anemias e caréncias nutricionais. Dietoterapia em
condigbes clinicas especificas: doengas carenciais, doengas metabdlicas, doencgas cardiovasculares,
obesidade e magreza, hipertensao, diabetes mellitus, hepatopatias, nefropatias, disturbios do trato digestorio,
cancer, AIDS. Atengao ambulatorial e domiciliar. Indicadores e diagndéstico do estado nutricional. Avaliagao
bioquimica. Avaliagdao nutricional individualizada. Recomendacdes e necessidades de nutrientes.
Aconselhamento nutricional. Terapia nutricional enteral. Higiene e Seguranga Alimentar: APPCC.
Microbiologia de Alimentos. Contaminagdo dos Alimentos. Toxicologia Alimentar. Administracdo e
Gerenciamento em UANs: Compra, Armazenamento e Estoque. Analise de custos. Padronizagbes e Rotinas.
Dimensionamento, Recrutamento, Selecdo e Capacitagcido de RH. Aspectos epidemiolégicos em caréncias
nutricionais (desnutricdo, hipovitaminose A, anemia ferropriva, Carie dental) e doengas crénicas nao
transmissiveis (diabetes, obesidade, dislipidemia). Indicadores e intervengbes. Programas de Assisténcia a
Saude da Crianga e da Mulher. Avaliagao nutricional em coletividade e nutricdo na promocao da saude.
Atribuigdes do cargo de Nutricionista.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ODONTOLOGO: Odontologia em saude coletiva:
niveis de prevencgao e aplicacao, principais problemas de saude bucal em saude publica, epidemiologia da
carie dentaria: indicadores e sua utilizagao (CPO-D, ceod, CPO-S, ceo-s, etc), epidemiologia das doengas
periodontais, o indice CPITN e suas aplicacdes; epidemiologia do cancer bucal, sistemas de prevengao em
saude bucal coletiva; sistemas de trabalho; sistemas de atendimento; educacdo em saude bucal coletiva:
situagao atual no Brasil, legislagao e atribui¢des (CD, THD, ACD); planejamento e avaliagédo: indicadores para
avaliagao da clinica odontoldgica; odontologia preventiva: cariologia e risco de carie; carie da primeira infancia;
diagnostico e tratamento de perdas minerais e de lesdes iniciais de carie dentaria; adequagao do meio bucal;
etiopatogenia e prevengao das doengas periodontais; fluoretagdo das aguas de abastecimento publico:
beneficios, controles; fluoretos: acéo sistémica e agdo tépica, métodos de aplicacdo, potencial de redugao na
incidéncia de carie, toxidade, amamentacao natural x artificial ou mista, influéncias no desenvolvimento do
sistema estomatognatico, masoclusbes e habitos perniciosos; materiais restauradores com liberagéo do fluor;
clinica odontolégica: exame da cavidade bucal, anamnese, exame clinico, exame complementar; semiologia
e tratamento de afecgbes dos tecidos moles bucais; diagnostico e tratamento da carie dentaria; diagnostico e
tratamento das doencgas periodontais; plano de tratamento; biosseguranca: manutengao de cadeia asséptica;
esterilizagao; destino de materiais infectantes; anestesiologia: mecanismos de agao, técnicas e precaugoes;
procedimentos basicos de dentistica operatéria e restauradora: preparos cavitarios; protecdo do complexo
dentinopulpar; materiais odontologicos (forradores e restauradores); cirurgia oral menor; urgéncias
odontolégicas; terapéutica e farmacologia odontoldgica aplicada a clinica; prétese dental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE PSICOLOGO 20H E PSICOLOGO 30H: O
conceito de saude como fenbmeno multideterminado. O processo de avaliagao psicoldgica como base para a
intervencao profissional do Psicélogo. Desenvolvimento psicologico (infancia e adolescéncia). Influéncias
sociais e ambientais sobre a saude. Processo grupal. Psicologia e Teorias da Personalidade. Principais teorias
e perspectivas atuais da psicologia. Psicopatologia: conceituagao, doengas de natureza psiquica (alcoolismo,
depressdo, esquizofrenia, ansiedade). Estudo dos testes psicologicos. Entrevistas Psicoldgicas e
complementares. Avaliacdo psicologica: questdes técnicas e éticas e estabelecimento de diagndstico.
Psicologia na educacao, vocacionalidade, entrevistas, avaliagbes, aplicacdo de testes, desenvolvimento
psiquico motor das criangas e adolescentes. A terapia no contexto educacional e profissional. Desafios da
aprendizagem no ambiente escolar. Conceitos e técnicas sobre orientagdo vocacional e profissional. Cédigo
de Etica do Psicélogo.
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ANEXO V

ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Os ocupantes do cargo tém como atribui¢des, tarefas relacionadas com a circulagao do expediente interno e
externo, abertura e fechamento de dependéncias e outros mais. 1. Abrir e fechar instalagdes do municipio,
nos horarios regulares, escolas, postos de saude, dependéncias da prefeitura e outros; 2. Limpar as
dependéncias das escolas, postos de saude, dependéncias da prefeitura e outros, varrendo, encerando e
lavando assoalhos, ladrilhos e vidragas; 3. Espanar os moéveis e janelas; 4. Arrumar a cozinha, limpando
geladeira, lavando lougas, recipientes e vasilhames; 5. Preparar merenda escolar, seguindo a orientagdo da
supervisdo e nutricionista; 6. Providenciar junto a chefia competente, a compra do material de consumo,
limpeza e de cozinha; 7. Guardar as chaves das escolas, postos de salde, dependéncias da prefeitura e
outros; 8. Ligar ventiladores, luzes, e demais aparelhos elétricos e desliga-los no final do expediente; 9. Zelar
pelo prédio, limpando, arrumando a cantina, cozinha, banheiros, e demais dependéncias; 10. Executar
servigos de copeira, cozinheira e lavanderia quando necessario; 11. Cumprir ordens externas; 12. Varrer ruas
e outros logradouros publicos; 13. Fazer coleta de lixo na municipalidade; 14. Coletar lixo nos depdsitos,
recolhendo-os para incinera-los ou despeja-los em local apropriado; 15. Raspar, lavar e lubrificar as cagambas
de lixo; 16. Executar servicos de limpeza nas dependéncias municipais; 17. Pintar meio-fio, tronco de arvores
e outros; 18. Conservar as areas ajardinadas, irrigando, removendo folhagens secas e outros detritos dos
canteiros, capinando, cortando e arrancando ervas daninhas; 19. Limpar escadas, pisos e passarelas; 20.
Ajudar no plantio de arvores, plantas e gramas; 21. Participar de mutirdes; 22. Participar de reunides e grupos
de trabalho; Desempenhar outras atividades que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicbes sobre direitos e deveres
(normas, cédigos e legislacao), servicos e recursos sociais e programas de educacao. Planejar, coordenar e
avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuagao profissional (seguridade,
educacao, trabalho, juridica, habitacdo e outras. . Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo da
assisténcia social; preparar programas de trabalho referentes ao Servigo Social e area da saude. 9. Realizar
e interpretar pesquisas sociais; orientar e coordenar os trabalhos nos casos de reabilitagdo profissional;
encaminhar pacientes a dispensarios e hospitais, acompanhando o tratamento e recuperagcao dos mesmos e
assistindo os familiares; planejar e promover inquéritos sobre a situagao social de escolares e de suas familias;
10. Fazer triagem dos casos apresentados para estudo ou encaminhamento; estudar os antecedentes da
familia, participar de estudo e diagnostico dos casos e orientar os pais em grupo ou individualmente, sobre o
tratamento adequado; 11. Supervisionar o Servigo Social através das agéncias; 12. Orientar nas selegbes
socioecondmicas para a concessao de auxilios e ou amparo pelos servigcos de assisténcia a velhice, a infancia
abandonada, a cegos etc. 13. Fazer levantamentos socioeconémicos com vistas a planejamento habitacional
nas comunidades. 14. Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme a necessidade
do Municipio.

CARGO: AUXILIAR ACADEMIA DA SAUDE

1. Limpeza Geral: Varrer, aspirar, lavar, desinfetar e encerar pisos, azulejos, vidragas, tetos e superficies
diversas. 2. Manutencao de Higiene: Repor materiais em banheiros (papel higiénico, toalhas, sabonetes) e
providenciar utensilios na copa (guardanapos, copos). 3. Coleta e Descarte de Lixo: Recolher lixo comum e
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reciclavel, descartando-os nos locais apropriados. 4. Organizagdao: Organizar o local, materiais e
equipamentos, garantindo a seguranga e o bom funcionamento. 5. Zelo e Conservacgao: Cuidar dos materiais
de limpeza e informar sobre irregularidades ou necessidade de reparos.

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Desenvolver tarefas na area administrativa. Operar equipamentos diversos. Realizar entregas e recebimentos
de documentos e materiais. Manter organizados documentos e/ou materiais em geral. Atender ao publico em
geral. Captar imagens através de camera fotografica. Preparar instalar e desinstalar equipamentos de audio
e video e acessorios. 1.Executar tarefas basicas de escritério na Prefeitura e 6rgaos conveniados, tais como
separacgao classificacdo de documentos e correspondéncias, digitacdo, anotagoes, ficharios e outros, receber
e enviar e-mails. 2. E responsavel por equipamentos de custo relativamente elevado como computadores,
calculadora e copiadoras usadas no desempenho normal de suas atividades; 3. Responde por dados
levantados, conferencia e interpretacdo de dados fornecidos. 4. Lidar com problemas de pequena
complexidade dispondo, quase sempre, de instrugdes detalhadas para desenvolvimento de atividades bem
estruturadas; 5. Pode empregar algum esforgo mental para levantamento de dados, controle e preenchimento
de formularios, com exigéncia de atencao e concentracdo médias. 6. Executar trabalhos de digitacao e
correspondéncias, tabelas, cadastros e preenchimento de Guias; 7. Executar alistamento militar de jovens ao
Ministério do Exército, mediante orientagdo do mesmo; 8. Efetuar langamento em livros e fichas, registrando
os comprovantes de transcrito comercial, para permitir o controle da documentacao e consulta da fiscalizacao;
9. Efetuar o cadastramento de imoveis rurais, em convénios com outros érgaos publicos; 10. Emitir Carteiras
de trabalho e Previdéncia Social (CTPS), mediante convenio e orientagao do Ministério do Trabalho; 11.
Executar tarefas auxiliares de registro, manuseio e guarda de livros e publicacido em bibliotecas, atendendo
leitores, orientando-os e controlando os empréstimos do material bibliografico; 12. Executar outras tarefas,
mediante determinagdo superior. 13. Executar atividades de cunho administrativo, tais como: digitacdo de
documentos, arquivamento, recebimento e remessa de documentos, langamentos, atendimento ao publico,
recepcao e agenda na sua area de atuagao. 14. Auxiliar na execucgao das tarefas pertinentes a sua unidade
de trabalho. 15. Manter controle dos processos que circulam em sua area. 16. Apoiar a execugao das tarefas
realizadas pelos técnicos e assistentes administrativos. Atender o publico 17. Executar quaisquer outras
atividades correlatas a sua fungao, determinadas pelo superior imediato.

CARGO: AUXILIAR DE FARMACIA

Realiza tarefas simples em farmacias, estocando e manipulando produtos ja preparados, para atender e
auxiliar o farmacéutico. 1.Colocar etiquetas nos remédios, produtos quimicos e outros preparados
farmacéuticos, pregando-as com cola ou fita adesiva, para possibilitar melhor identificagédo; 2.Armazena os
produtos desempacotando-os e dispondo-os ordenadamente, para facilitar a manipulagao e controle dos
mesmos; 3.Abastece as prateleiras com os produtos, repondo o estoque quando necessario, para permitir o
rapido e permanente atendimento aos fregueses; 4.Zela pela limpeza das prateleiras, balcbes e outras areas
de trabalho, tirando o p9, varrendo-as e conservando-as, para manté-las em boas condigdes de aparéncia e
uso; 5.Limpa frascos, provetas e outros instrumentos, esterilizando-os antes e depois do manuseio, para
assegurar a pureza dos produtos e evitar a mistura de substancias; 6.Atende o publico, verificando receitas,
embrulhando e entregando os produtos, para satisfazer-lhes os pedidos; 7.Registra os produtos fornecidos,
servindo-se de taldo apropriado, para possibilitar o controle de estoques.

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Recepciona as pessoas em consultérios, procurando identifica-las e averiguando suas necessidades, para
prestar informagdes, recadas ou encaminha-los. 1. Efetuar o controle de agenda de consultas, verificar os
horarios disponiveis e registrando as marcacgdes realizadas, para manté-las organizadas; 2. Atende os
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pacientes, procurando identifica-los, averiguando as necessidades e o histérico dos mesmos, 3. Para presta-
Ihes informacdes, receber recados ou encaminha-los ao odontélogo; 4.-Controla o fichario e/ou arquivo de
documentos relativos ao histérico do paciente, organizando-os e mantendo-os atualizados, para possibilitar
ao odontodlogo consulta-los, quando necessario; 5. Esterilizar os instrumentos e desempenha outras tarefas
afins; 6. Preparar e preencher formularios; 7. Recebe, ordena e responde correspondéncias; 8. Mantem em
ordem o consultorio.

CARGO: COVEIRO

Executar os trabalhos, desde a preparagao dos jazigos até a efetiva realizagao dos sepultamentos, dentro da
programacao da Administragdo do cemitério e da administragao superior. 1- Executar sepultamento, mediante
prévia apresentacao da guia expedida pela prefeitura municipal; 2- Preparar os jazigos para a realizagdo do
mencionado; 3- Abrir covas nos lotes de terrenos definidos pela chefia imediata; 4- Acompanhar e fiscalizar a
construcao de jazigos, gavetas e nichos dentro dos padrdes legais e de acordo com a determinacao da chefia;
5- Providenciar e executar a colocagao dos caixdes e urnas nas covas, jazigos ou nichos; 6- Efetuar servigos
de conservacgao e limpeza do cemitério, zelando por este; 7- Zelar pela conservacao de tumulos; 8- Executar
outras tarefas afins que Ihe sejam determinadas.

CARGO: EDUCADOR FISICO

Capacitar de forma a intervir mediante a preveng¢ao, promocao e reabilitacdo da saude por meio da educagao.
Desempenhar atividades no ambito da saude de modo a promover beneficios e minimizar os riscos, de acordo
com as limitagbes de cada municipe, ofertando eventos, lazer e esportes. Praticas corporais e Atividades
fisicas; Producao do cuidado e de modos de vida saudaveis; Promogao da alimentagdo saudavel; Praticas
integrativas e complementares; Praticas artisticas e culturais; Educagdo em saude; Planejamento e gestao;
Mobilizagdo da comunidade.

CARGO: ENFERMEIRO

Prestar atendimento a urgéncias e emergéncias de forma coordenada, garantindo o tratamento individualizado
e a seguranca de cada paciente. Assistir pacientes em situacdo de urgéncia e emergéncia; Administrar
medicamentos; Transporte de pacientes; Preparo para exames e realizar registros em prontuarios, dentre
outras atividades; Controlar os sinais vitais dos pacientes; Auxiliar na recepgao dos pacientes; Auxiliar nas
pequenas cirurgias, suturas e curativos; Auxiliar durante o processo de reanimacgao cardio-respiratoria;
Administrar medicamentos por via oral, muscular, subcutdnea e venosa; Monitorar pacientes graves e
pacientes engessados; Instalar as bombas de infusao e monitorar pacientes.

CARGO: ESPECIALISTA EM EDUCAGCAO

Os ocupantes do cargo tém como atribuicbes, desenvolver suas atividades nas Escolas, Servigos
Pedagdgicos ou Orgdos de administracdo da Rede Municipal de Educacgdo. Exercer atividade de orientagao
pedagdgica e supervisdo; Executar as atribuicdes relacionadas com a respectiva profissao, integrando-se ao
trabalho coletivo da escola; Colaborar para o desenvolvimento da Rede Municipal de Educagao; Desenvolver
projetos técnicos e pedagogicos de educagao e de preparagcdo de material para as escolas, bibliotecas,
oficinas, centros e servigos pedagdgicos; Desincumbir-se de outras tarefas especificas compativeis com a
natureza do cargo que lhe forem atribuidas; Executar outras atividades correlatas.
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CARGO: FISCAL DA VIGILANCIA SANITARIA

1. Atividades de Inspecao (O "Campo") a) Vistoria de Estabelecimentos: Inspecionar bares, restaurantes,
acougues, farmacias, saldes de beleza e consultérios para verificar as condicdbes de higiene e
armazenamento. b) Controle de Produtos: Fiscalizar prazos de validade, rotulagem e condigbes de
conservagéo de alimentos e medicamentos. c) Coleta de Amostras: Recolher produtos para analise
laboratorial quando houver suspeita de contaminagao ou irregularidade. 2. Poder de Policia e Legalidade a)
Lavratura de Documentos: Emitir autos de infracao, termos de apreenséo, interdicao e multas quando as leis
sanitarias sdo descumpridas. b) Emissao de Alvaras: Avaliar se o local preenche os requisitos para receber o
Alvara Sanitario, documento essencial para o funcionamento do comércio. c) Investigacdo de Denuncias:
Atender reclamacgdes da populagao sobre esgoto a céu aberto, acumulo de lixo, focos de dengue ou venda
de produtos estragados. 3. Educagéao e Prevengao a) Orientagdo Técnica: Instruir proprietarios e funcionarios
sobre a manipulagéo correta de alimentos e descarte de residuos de saude. b) Vigilancia Epidemioldgica:
Apoiar acbes de combate a endemias (como controle de zoonoses) e monitorar doencgas transmitidas por
agua e alimentos.

CARGO: FISIOTERAPEUTA

Atender clientes para prevencgao, habilitagao e reabilitagdo de pessoas utilizando protocolos e procedimentos
especificos de fisioterapia. Realizar diagnésticos. Orientar clientes, familiares, cuidadores e responsaveis e
adotar medidas de precaucao padrao de biosseguranca. 1. Avaliar o estado do cliente, a partir da identidade
da patologia clinica intercorrente, de exames laboratoriais e de imagens, da anamnese funcional e exame da
cinesia, funcionalidade e sinergismo das estruturas anatdmicas envolvidas. 2. Elaborar o Diagndstico
Cinesioldégico Funcional, planejar, organizar, supervisionar, prescrever e avaliar os projetos terapéuticos
desenvolvidos nos clientes. 3. Estabelecer rotinas para a assisténcia fisioterapéutica, fazendo sempre as
adequacdes necessarias. 4. Solicitar exames complementares para acompanhamento da evolugio do quadro
funcional do cliente, sempre que necessario e justificado. 5. Recorrer a outros profissionais de saude e/ou
solicitar pareceres técnicos especializados, quando necessario. 6. Reformular o programa terapéutico sempre
necessario. 7. Registrar no prontuario do cliente, as prescrigdes fisioterapéuticas, sua evolugédo, as
intercorréncias e as condi¢gdes de alta da assisténcia fisioterapéutica. 8. Integrar a equipe multiprofissional de
saude, sempre que necessario, com participacao plena na atencao prestada ao cliente. 9. Desenvolver
estudos e pesquisas relacionadas a sua area de atuagao. 10. Colaborar na formagao e no aprimoramento de
outros profissionais de saude, orientando estagios e participando de programas de treinamento em servico.
11. Efetuar controle peridédico da qualidade e da resolutividade do seu trabalho. 12. Elaborar pareceres
técnicos especializados sempre que solicitados.

CARGO: FISIOTERAPEUTA DOMICILIAR

Desenvolver atividades visando o atendimento, tratamento e reabilitacdo de cada paciente, priorizando a
peculiaridade, cuidado e adequagao da necessidade apresentada, utilizando o espac¢o domiciliar do paciente,
de acordo com suas necessidades e condicdes patolégicas. Realizar consulta, diagndstico
fisioterapéutico/cinesioldgico-funcional, prognéstico, tratamento e alta fisioterapéutica; Dimensionar a equipe
de Fisioterapia; Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e avaliar a prestacdo da assisténcia de
Fisioterapia; Executar os métodos e técnicas de Fisioterapia para os quais estejam habilitados e, quando
necessario, solicitar avaliacdo e acompanhamento de fisioterapeuta especialista; Exercer, sempre que
possivel, a interdisciplinaridade, trocando informagdes com os demais profissionais de saude envolvidos,
visando integralidade da gest&do do cuidado centrado no paciente; Avaliar, organizar e coordenar as condi¢cdes
ambientais, equipamentos e materiais necessarios a atengao fisioterapéutica competente, resolutiva e segura;
Estimular de forma continua a capacitagao da equipe de Fisioterapia que atua na atengao domiciliar; Solicitar,
aplicar e interpretar escalas, questionarios e testes funcionais; Solicitar, realizar e interpretar exames
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complementares; Planejar e executar medidas de prevengcdo e seguranca do paciente; Prescrever,
confeccionar e gerenciar orteses, préteses e tecnologia assistiva.

CARGO: GARI

Executar sob supervisdo, tarefas manuais simples que necessitem de esforco fisico, relacionados aos servicos
de limpeza e logradouros publicos. 1- Varrer ruas e outros logradouros publicos; 2- Fazer coleta de lixo na
municipalidade; 3- Coletar lixo nos depésitos, recolhendo-os para incinera-los ou despeja-los em local
apropriado; 4- Raspar, lavar e lubrificar as cagcambas de lixo; 5- Executar servicos de limpeza nas
dependéncias municipais; 6- Pintar meio-fio, tronco de arvores e outros; 7- Conservar as areas ajardinadas,
irrigando, removendo folhagens secas e outros detritos dos canteiros, capinando, cortando e arrancando ervas
daninhas; 8- Limpar escadas, pisos e passarelas; 9- Ajudar no plantio de arvores, plantas e gramas; 10-
Participar de mutirées; 11- Participar de reunides e grupos de trabalho; 12- Desempenhar outras atividades
que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

CARGO: JARDINEIRO

Cultivar flores e outras plantas ornamentais, preparando a terra, fazendo canteiros, plantando sementes e
mudas e dispensando tratos culturais a plantagéo, para conservar e embelezar parques e jardins. 1- Fazer
plantio de sementes e mudas de varias espécies vegetais; 2- Proceder ao plantio de flores, arvores, arbustos
e outras plantas ornamentais; 3- Aparar grama, limpar e conservar os jardins; 4- Efetuar a poda das plantas;
5- Regar diariamente as plantas; 6- Aplicar inseticidas por pulverizagdo ou por outro processo, para evitar ou
erradicar pragas e moléstias; 7- Fazer reformas de canteiros; 8- Executar servicos de ornamentagdao em
canteiros; 9- Participar de reunides e grupos de trabalho; 10-Responsabilizar-se pelo controle e utilizagao dos
equipamentos, utensilios e materiais de jardinagem, colocados a sua disposigao; 11-Executar outra tarefas
correlatas.

CARGO: MONITOR APOIO A EDUCAGAO

- Desenvolver atividades de assisténcia a equipe diretora, para assegurar no cotidiano o bom funcionamento,
o0 bom atendimento e a organizagido do espaco da unidade educacional; Acompanhar e atender as criangas e
os adolescentes em suas necessidades de orientagdo e apoio hos momentos de recreio e intervalos de
alimentacéo, ao se locomoverem de uma atividade para outra, em atividades de protecéo e cuidado; Apoiar
os alunos da Educacéo Infantil nos cuidados pessoais de alimentacao e higiene; Prestar apoio individualizado
quanto aos alunos com Deficiéncia Multipla e Autismo nas areas da comunicag¢ao, mediacdo nas atividades
pedagdgicas e sociais, além da atencdo aos cuidados pessoais de alimentagdo, higiene e locomogao;
Recepcionar, cuidar da higiene, alimentagdo e acompanhar as atividades diarias dos educandos com
necessidades educacionais especiais. Cumprir atividades inerentes as atividades do cargo que ocupa e outras
solicitadas pela equipe gestora da escola; Zelar pela instituicdo, no que diz respeito a normas, sigilo de
informacdes da escola, alunos, professores e demais servidores; Orientar, registrar e mediar possiveis
situagdes entre educandos, no que diz respeito a problemas de relacionamento e convivéncia; Realizar a
mediacdo entre o aluno e o conteldo, intervindo nas situagdes sociais, comportamentais, linguisticas,
cognitivas, pedagdgicas e ludicas que ocorrem dentro do espaco escolar, garantindo a inclusdo de todos os
alunos nas atividades; Assistir aos alunos, em atividades extra classe, colaborando com a disciplina e
formacgao das criangas, pré-adolescentes e adolescentes; Organizar, acompanhar e ministrar periodos de
alimentagcdo e higiene das criangas, pré-adolescentes e adolescentes, orientados pela equipe gestora;
Acompanhar as criangas, coletiva e individualmente, na rotina diaria, orientados pela equipe gestora; Atuar de
forma articulada com os professores da classe e do Atendimento Educacional Especializado - AEE; Prestar
auxilio individualizado aos estudantes com Deficiéncia Multipla ou Autismo que nao realizam as fungbes de
comunicagao e os cuidados pessoais de alimentagdo, higiene e locomogdo com independéncia; Apoiar o
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professor regente em suas atividades normais e na elaboragdo do PDI, avaliando junto com o mesmo, as
potencialidades e as necessidades especificas do aluno.

CARGO: MONITOR DE CRECHE

Realizar atividades de desenvolvimento fisico, motor e de carater com as criangas, bem como auxiliar no
desenvolvimento de tarefas, verificando o bem-estar, a alimentagao, o sono e a disposicao fisica e psicolégica
das criangas sobre seus cuidados. Desenvolver atividades pedagodgicas de acordo com planejamento
conjunto; Zelar pela higiene pessoal das criangas; Oferecer e acompanhar a alimentagao das criangas; Zelar
pelos cuidados gerais das criangas; Zelar pela seguranca das criangas; Acompanhar os alunos no transporte
escolar; Auxiliar o professor regente nas atividades em sala de aula.

CARGO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Atuar como orientador e responsavel pela disciplina, funcionalidade e organizagao interna do transporte
escolar e nas unidades educacionais do municipio. 1. Recepcionar os alunos, colocando-os em fila na entrada
e saida do Onibus escolar; 2. Zelar pela guarda e integridade dos alunos dentro do 6nibus; 3. Acompanhar os
alunos quando transportados através 6nibus desde a partida até a chegada; 4. Incentivar os alunos para o
desenvolvimento da solidariedade e respeito; 5. Encaminhar os casos de indisciplina que requerem maior
atengado a Secretaria 6. de Educacao; Auxiliar o motorista quando solicitado; 7. Realizar a conservagao e
limpeza interna do 6nibus; 8. Monitorar quando solicitado o patio das unidades escolares do municipio; 9.
Efetuar cadastros dos alunos anotando nome, enderego, data de nascimento outros dados particulares; 10.
Zelar e prezar pela conservagao do patriménio do municipio; 11. Executar outras tarefas compativeis com a
natureza do cargo.

CARGO: MONITOR PROGRAMA BOLSA FAMILIA

1. Realizagao de trabalhos de contato direto com a populagéo, especificamente com aquelas familias em
situagao de vulnerabilidade social; 2. Capacidade para contribuir na elaboragéo/planejamento de atividades
socioeducativas com criangas e adolescentes; 3. Capacidade para realizar atividades socioeducativas com
criangas, adolescentes e suas familias: 4. Capacidade de realizacdo de diagndsticos e monitoramento das
acoes; 5. Conhecimento de metodologias participativas de trabalhos em grupo com as diversas faixas etarias;
6. Profissionalismo e bom relacionamento com entidades parceiras; 7. Experiéncia de trabalho com criangas
e/ou adolescentes

CARGO: MOTORISTA VEICULOS LEVES

Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes a execucao de tarefas referentes a dirigir veiculos, fazendo o
transportes de servidores, autoridades e outros. 1- Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel
de combustivel, agua e 6leo do carter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢des de
funcionamento; 2- Examinar as ordens de servigos, para dar cumprimento a programacao estabelecida; 3-
Dirigir veiculo, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizagdo para conduzi-los
aos locais determinados na ordem do servico; 4- Transportar documentos e servidores em geral para
reparticoes e vice-versa; 5- Zelar pela manutengao do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos; 6-
Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para possibilitar a manutencéao e
abastecimento do mesmo; 7- Executar outras atividades correlatas.
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CARGO: MOTORISTA VEICULOS PESADOS

Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes a execugao de tarefas referentes a dirigir veiculos pesados
como bnibus e caminhdes executando o transporte de pessoas e cargas. 1- Vistoriar o veiculo, verificando o
estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e dleo do carter, testando freios e parte elétrica, para certificar-
se de suas condigdes de funcionamento; 2- Examinar as ordens de servigos, para dar cumprimento a
programacao estabelecida; 3- Dirigir veiculo, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a
sinalizagdo para conduzi-los aos locais determinados na ordem do servigo; 4- Transportar materiais, alunos
para escolas e servidores em geral para reparticbes e vice-versa; 5- Zelar pela manutengdo do veiculo,
comunicando falhas e solicitando reparos; 6- Recolher o veiculo apés a jornada de trabalho, conduzindo-o a
garagem para possibilitar a manutengéo e abastecimento do mesmo; 7- Executar outras atividades correlatas.

CARGO: NUTRICIONISTA

Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades; planejar, organizar, administrar e avaliar unidades
de alimentagéo e nutricdo; efetuar controle higiénico- sanitario; participar de programas de educagéo
nutricional. 1. Planejar e elaborar cardapios em geral, baseando-se nos valores protéico- caléricos, nos estudo
dos meios e técnicas de introducéo de produtos mais nutritivos, respeitando os habitos alimentares praticados
e aceitacdo dos alimentos; 2. Elaborar programas de alimentagéo basica para os estudantes da rede escolar
municipal, saude e assisténcia social da Prefeitura, como também nas demais unidades de assisténcia de
responsabilidade do municipio; 3. Pesquisar o mercado fornecedor, segundo critério custo-qualidade; 4.
Planejar a pauta de compra de géneros alimenticios, necessarios a composigao dos cardapios; 5. Controlar a
estocagem, preparagao, conservacao e distribuicdo dos alimentos; 6. Emitir parecer nas licitagdes para
aquisicao de géneros alimenticios, utensilios e equipamentos necessarios para a realizagdo dos programas;
7. Assegurar a execugao dos cardapios e armazenamento dos produtos, conforme as orientagbes técnicas do
programa de merenda escolar, através de cursos ofertados; 8. Garantir a qualidade dos alimentos e servigos
da area; 9. Pesquisar e estudar a introducdo de cardapios e de produtos in-natura, bem como sobre a
estocagem e distribuicdo dos produtos; 10. Acompanhar e avaliar a execu¢do dos cardapios, assegurando
uma alimenta de qualidade; 11. Desenvolver programas de educagdo alimentar; 12. Desenvolver e apresentar
estudos técnicos para as melhorias dos servigos; 13. Proceder visitas técnicas nas escolas para fazer a
supervisao dos servicos de alimentacgao; 14. Fazer reunides para observar o nivel de rendimento, habilidade,
higiene e aceitacdo dos alimentos pelos comensais, para racionalizar e melhorar o padrdo técnico dos
servigos; 15. Participar do planejamento da area de cozinhas, depositos, refeitérios e copas, aplicando
principios concernentes e aspectos funcionais e estéticos, visando racionalizar a utilizagdo dessas
dependéncias; 16. Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeigoamento em sua
area de atuacao; 17. Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuacéo.

CARGO: ODONTOLOGO

Diagnosticar e avaliar clientes e planejar tratamento. Atender, orientar e executar tratamento odontoldgico.
Administrar local e condi¢cdes de trabalho, adotando medidas de precaucao universal de biosseguranca. 1.
Executar as ag¢des de assisténcia integral, e atuagdo clinica da saude bucal, emitir laudo, pareceres e
atestados dobre assuntos de sua competéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; 2. Realizar
atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; 3. Supervisionar o trabalho do atendente; realizar
procedimentos reversiveis em atividades restauradoras; 4. Cuidar da conservagdo e manutencdo dos
equipamentos odontolégicos; 5. Realizar procedimentos preventivos, individuais ou coletivos, nos usuarios
para o atendimento clinico, como escovacéo, evidenciagao de placa bacteriana, aplicacao de fluor, raspagem,
alisamento e polimento, bochechos com fluor; 6. Executar outras atividades afins.
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CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

Os ocupantes do cargo tém como atribuicbes, manejar tratores, pas mecanicas, retroescavadeiras, moto-
niveladoras e outro equipamentos de capacitagdo, escavacdo e movimentagdo de materiais, nas obras e
servigos da municipalidade. 1- Operar maquinas escavadeiras, conduzindo-as e controlando seus comandos
de corte e elevagao, para escavar e remover terra, pedras, areia e materiais analogos; 2- Operar maquinas
providas de pas de comando hidraulico, conduzindo-as e acionando os comandos de tragao e os comandos
hidraulicos para escavar e mover terra, pedras e materiais similares; 3- Operar tratores providos de uma
ldmina frontal cdncava de acgo, dirigindo-a e manipulando os comandos de marcha e diregao, para nivelar
terrenos na construcao de estradas e outras obras da municipalidade; 4- Operar maquina motorizada e provida
de um ou mais rolos compressores ou cilindros, acionando-o e manipulando os comando de marcha e diregao,
para compactar solos, concreto asfalto e outros, na construgdo de rodovias, ruas e outras obras; 5- Operar
maquina pavimentadora, conduzindo-a e controlando a aplicagdo do material de pavimentagao, para estender
e alisar as camadas de asfalto ou de preparo similar, sobre superficie de ruas e avenidas da municipalidade;
6- Efetuar a manutencdo das maquinas, lubrificando-as e efetuando pequenos reparos, para manté-las em
boas condi¢des e funcionamento; 7- Auxiliar na coordenacao e orientacio dos trabalhos de manobra de pesos
e operagdo de carga e descarga; 8- Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo dos equipamentos e
materiais colocados a sua disposicdo comunicando a chefia imediata o extravio de equipamentos para as
devidas providencias; 9- Participar de reunides e grupos de trabalho; 10-Desempenhar outras atribuicées que,
por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

CARGO: OPERARIO

Executa tarefas auxiliares na construgao civil, tais como escavar valas, transportar e/ou misturar materiais,
arrumar e limpar obras e montar e desmontar armacoes, valendo-se de esforco fisico e observando as ordens,
para auxiliar a construgédo e reforma de prédios, estradas, pontes e outras. 1- Efetua a carga, transporte e
descarga de materiais, servindo-se das proprias maos e/ou utilizando carrinhos de mao e ferramentas
manuais, para possibilitar a utilizagdo ou remogédo daqueles materiais; 2- Escava valas e fossas, retirando
terras e pedras com pas, enxadas, picaretas e outras ferramentas manuais, para permitir a execugao de
fundacdes, o assentamento de canalizagdes ou obras similares; 3- Mistura componentes da argamassa,
utilizando instrumentos manuais ou mecanicos, para permitir sua aplicacdo em locais apropriados; 4- Limpa
€ arruma pecas, utilizando material adequado, para possibilitar a aplicagdo das mesmas; 5- Auxilia a montar
e desmontar andaimes e outras armagdes, levantando e baixando pegas com cordas e escorando as partes
que estdo sendo instaladas, para possibilitar a execucdo das estruturas; 6- Pode auxiliar pedreiros,
carpinteiros, armadores, eletricistas, bombeiros, entre outros, na montagem e desmontagem de uma
construgcdo ou obras similares; 7- Varrer ruas e outros logradouros publicos; 8- Fazer coleta de lixo na
municipalidade; 9- Coletar lixo nos depésitos, recolhendo-os para incinera-los ou despeja-los em local
apropriado; 10-Raspar, lavar e lubrificar as cagcambas de lixo; 11-Executar servicos de limpeza nas
dependéncias municipais; 12-Pintar meio-fio, tronco de arvores e outros; 13-Conservar as areas ajardinadas,
irrigando, removendo folhagens secas e outros detritos dos canteiros, capinando, cortando e arrancando ervas
daninhas; 14-Limpar escadas, pisos e passarelas; 15-Ajudar no plantio de arvores, plantas e gramas; 16-
Participar de mutirdes; 17-Participar de reunides e grupos de trabalho; 18-Desempenhar outras atividades
que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

CARGO: PEDREIRO

Executa trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais guiando-se por desenhos, esquemas e
especificagbes e utilizando do processo e instrumentos pertinentes ao oficio, para construir, reformar ou
reparar prédios e obras similares; 1- Verificar as caracteristicas da obra, examinando o projeto e
especificagbes, para orientar-se na selegdo do material apropriado e na melhor forma de execugido do
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trabalho; 2- Mistura cimento, areia, agua e outros materiais, dosando as quantidades na forma indicada, para
obter a argamassa a ser empregada na execugao de alvenarias, assentamento de ladrilhos e materiais afins;
3- Constréi fundagdes, empregando pedras, tijolos, ou concreto, para formar a base de paredes, muros e
construcdes similares; 4- Assenta tijolos, ladrilhos ou pedras seguindo os desenhos e formas indicadas e
unindo-os com argamassa adequada, para executar paredes, pilares e outras partes da construgao; 5- Reboca
as estruturas construidas, empregando a argamassa de cal, cimento areia e/ou saibro, obedecendo o prumo
e nivelamento das mesmas, para tornalas aptas a receber outros tipos de revestimento; 6- Assenta ladrilhos
ou material similar, utilizando processos apropriados, para revestir pisos e paredes; 7- Realiza trabalhos de
manutencao corretiva de prédios, calgadas e estruturas semelhantes, reparando paredes e pisos, trocando
telhas, aparelhos sanitarios, manilhas e outras pecgas, chumbando bases danificadas para reconstruir essa
estrutura; 8- Pode aplicar uma ou varias camadas de gesso sobre as partes interiores e tetos de edificagdes,
para dar essas partes acabamento mais esmerado; 9- Pode construir base de concreto ou outro material,
baseando-se em especificagbes, para possibilitar a instalagcdo de maquinas, postes de rede elétrica e para
outros fins; 10-Pode armar e desmontar andaimes de madeira ou metalicos para execugao de obra desejada.

CARGO: PORTEIRO

Exercer a vigildncia dos prédios publicos, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas
dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades.
ESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS 1. Ser assiduo e pontual, cumprindo a respectiva escala de servico;
2. Fiscalizar a entrada e saida de pessoas/alunos, observando o movimento das mesmas no saguao da
portaria principal, e nos patios, corredores do prédio procurando identifica-las, para vedar a entrada as
pessoas suspeitas, ou encaminhar as demais ao destino solicitado; 3. Manter servigo permanente de portaria
e exercer a vigilancia continua do prédio; 4. Acender e apagar as luzes das partes comuns do prédio,
observando os horarios e/ou necessidades; 5. Auxiliar no servigo de segurancga interna do prédio; 6. Usar o
unbbiforme e cuidar bem dele; 7. Tratar todos os alunos, pais e demais servidores, com respeito e urbanidade;
8. Ausentar-se da portaria, para execugao de outros servigos, somente com conhecimento e autorizagdo do
seu superior; 9. Auxiliar, quando solicitado e autorizado, os demais colegas, mesmo que em servi¢o que nao
seja o de portaria; 10. Desempenhar outras atribui¢cdes pertinentes ao cargo.

CARGO: PROFESSOR DE CIENCIAS

Exercer as atividades de docéncia. Participar da elaboragdo da proposta pedagégica do estabelecimento de
ensino. Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino.
Zelar pela aprendizagem dos alunos. Estabelecer estratégicas de recuperagédo para os alunos de menor
rendimento. Cumprir os dias letivos e aulas horas estabelecidos. Participar integralmente dos periodos
dedicados aos planejamentos, a avaliagao e ao desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de
articulacao da escola com a familia e a comunidade.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Exercer as atividades de docéncia. Participar da elaboragéo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino. Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino.
Zelar pela aprendizagem dos alunos. Estabelecer estratégicas de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento. Cumprir os dias letivos e aulas horas estabelecidos. Participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de
articulacido da escola com a familia e a comunidade.
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CARGO: PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Exercer as atividades de docéncia. Participar da elaboragéo da proposta pedagdégica do estabelecimento de
ensino. Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino.
Zelar pela aprendizagem dos alunos. Estabelecer estratégicas de recuperagédo para os alunos de menor
rendimento. Cumprir os dias letivos e aulas horas estabelecidos. Participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de
articulacido da escola com a familia e a comunidade.

CARGO: PROFESSOR DE HISTORIA

Exercer as atividades de docéncia. Participar da elaboragédo da proposta pedagégica do estabelecimento de
ensino. Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino.
Zelar pela aprendizagem dos alunos. Estabelecer estratégicas de recuperagédo para os alunos de menor
rendimento. Cumprir os dias letivos e aulas horas estabelecidos. Participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de
articulagéo da escola com a familia e a comunidade.

CARGO: PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Ministrar aulas teéricas e praticas de ensino de Lingua Inglesa, em escolas da rede publica municipal,
acompanhando a produgcdo da area educacional e cultural. Planejar o curso, a disciplina e o projeto
pedagdgico. Avaliar o processo de ensinoaprendizagem. Preparar aulas e participar de atividades
institucionais. Para o desenvolvimento das atividades é mobilizado um conjunto de capacidades
comunicativas. Ministrar aulas nas unidades escolares para a disciplina de inglés, promovendo o processo de
ensino/aprendizagem; Planejar aulas e desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagdgicos;
Participar da avaliagdo do rendimento escolar; participar da avaliagcdo do rendimento escolar; Participar de
reunides pedagogicas e demais reunides programadas pelo colegiado ou pela diregdo da escola; promover a
participagdo dos pais e responsaveis pelos alunos no processo de avaliagdo do ensino/aprendizagem;
Participar de cursos de atualizagao e/ou aperfeicoamento programados pela Secretaria Municipal de
Educacgao; Participar de atividades escolares que envolvam a comunidade; Cuidar, preparar e selecionar
material didatico pedagdgico; Escriturar livros de classes e boletins; Executar outras tarefas compativeis com
a natureza do cargo.

CARGO: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Ministrar aulas tedricas e praticas de ensino de Lingua Portuguesa, em escolas da rede publica municipal,
acompanhando a producdo da area educacional e cultural. Planejar o curso, a disciplina e o projeto
pedagogico. Avaliar o processo de ensinoaprendizagem. Preparar aulas e participar de atividades
institucionais. Para o desenvolvimento das atividades é mobilizado um conjunto de capacidades
comunicativas. Reconhecer as linguagens como elementos integradores dos sistemas de comunicagéo e
construir uma consciéncia critica sobre os usos que se fazem delas. Compreender a arte e a cultura corporal
como fato histérico contextualizado nas diversas culturas, conhecendo e respeitando o patrimdnio cultural,
com base na identificacdo de padrdoes estéticos e cinestésicos de diferentes grupos socioculturais.
Compreender as relagbes entre arte e a leitura da realidade, por meio da reflexao e investigagdo do processo
artistico e do reconhecimento dos materiais e procedimentos usados no contexto cultural de producéo da arte.
Compreender as relagdes entre o texto literario e o contexto historico, social, politico e cultural, valorizando a
literatura como patriménio nacional. Utilizar a lingua materna para estruturar a experiéncia e explicar a
realidade. Analisar criticamente os diferentes discursos, inclusive o proprio, desenvolvendo a capacidade de
avaliagao de textos. Reconhecer e valorizar a linguagem de seu grupo social e as diferentes variedades do
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portugués, procurando combater o preconceito linguistico. Usar os conhecimentos adquiridos por meio da
analise linguistica para expandir sua capacidade de uso da linguagem, ampliando a capacidade de analise
critica.

CARGO: PROFESSOR DE MATEMATICA

Ampliar as suas habilidades, aumentar sua capacidade de resolver problemas, desenvolvendo sua
argumentacao por meio de questionamentos sobre resultados, construindo assim a propria autonomia do
aluno, organizando situagdes de aprendizagem desafiadoras que envolvam afetiva e intelectualmente os
alunos na (re)construgdo dos conceitos matematicos. Identificar os conhecimentos matematicos como meios
para compreender e transformar o mundo a sua volta; Perceber que a disciplina estimula o interesse, a
curiosidade, o espirito de investigagdo e desenvolvimento da capacidade para resolver problemas; Fazer
observacdes em sua realidade em relagcao aos aspectos quantitativos e qualitativos, com uso dos conteudos
matematicos; Resolver situagcées-problemas adotando estratégias, desenvolvendo formas de raciocinio e
processos como intuicdo, inducdo, deducgdo, analogia, estimativa; Utilizar conceitos e procedimentos
matematicos, bem como recursos tecnologicos disponiveis, diante de uma situagao-problema; Apresentar
resultados e sustentar argumentos por meio da linguagem oral e escrita; Desenvolver a autoestima e a
perseveranca na busca de solugdes; Interagir com os colegas de modo cooperativo, aprendendo a trabalhar
em conjunto na busca de solugdes e outros. Ministrar aulas tedricas e praticas no ensino fundamental e médio,
em escolas da rede publica municipal; Acompanhar a produgédo da area educacional e cultural; Preparar as
aulas - Efetuar registros burocraticos e pedagdgicos; Participar na elaboracdo do projeto pedagdgico;
Participar de reunides administrativas e pedagogicas; Participar dos colegiados escolares; Organizar eventos
e atividades, culturais, pedagdgicas e civicas, ligados a educagao e de interesse do municipio; Participar das
atividades extraclasses constantes e comemoracdes civicas do calendario escolar.

CARGO: PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL E CRECHE

Recepcionar os alunos, cuidar da higiene, asseio, alimentacao e controlar o repouso. Auxiliar na elaboragéo
do planejamento pedagodgico e preparar material didatico desenvolvendo atividades recreativas e
acompanhando o desenvolvimento dos alunos. Planejar, coordenar e executar atividades pedagdgicas,
ludicas, culturais e desportivas nos anos iniciais do Ensino Fundamental; Ministrar aula nos anos iniciais do
Ensino Fundamental; Elaborar e executar o plano anual de trabalho em sintonia com as diretrizes da Politica
Educacional do Municipio e com o Projeto Pedagdgico da Secretaria Municipal de Educacgao; Participar de
atividades de formagao continuada promovidas pela Secretaria Municipal de Educacgdo; Participar de
atividades de avaliagdo do rendimento escolar dos alunos; Produzir e sistematizar material pedagdgico;
Manter atualizados os registros de aula, de frequéncia e de aproveitamento escolar do aluno; Acompanhar e
zelar pela frequéncia do aluno a escola; Participar de reunides e outras atividades programadas pela
Secretaria Municipal de Educag¢ao; Cumprir as normas e diretrizes educacionais, o regimento da escola e o
calendario escolar; Participar do processo de avaliagdo da Secretaria Municipal de Educacao; Fortalecer a
gestdo democratica da Secretaria Municipal de Educacao; Orientar e acompanhar o trabalho do estagiario;
Participar do plano global da Secretaria Municipal de Educacéo; Constatar necessidades e encaminhar o
educando aos setores especificos de atendimento; Participar de atividades civicas e de promogdes internas
e externas; Manter-se atualizado sobre a legislacdo de ensino; Zelar pela disciplina e pelo material docente.
Participar das atividades extraclasses constantes e comemoracdes civicas do calendario escolar; Participar
dos colegiados escolares.
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CARGO: PROFESSOR EDUCAGCAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

Formar, educar e ensinar valores, tais como respeito, empatia, solidariedade e gentileza aos cidadaos do
futuro. Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas e orientar a aprendizagem do aluno. Ministrar aulas
(comunicagao e expressao, integragao social e iniciagdo as ciéncias) nas séries do ensino fundamental;
Preparar aulas; Efetuar registros burocraticos e pedagoégicos; Participar na elaboragéo do projeto pedagoégico;
Planejar o desenvolvimento do curso de acordo com as diretrizes educacionais; Participar de reunides
administrativas e pedagdgicas; Participar dos colegiados escolares; Colaborar no desenvolvimento de projetos
educacionais; Organizar eventos e atividades, culturais, pedagdgicas e civicas, ligados a educagao e de
interesse do municipio; Participar do processo de avaliacdo da Secretaria Municipal de Educacao; Fortalecer
a gestdo democratica da Secretaria Municipal de Educacéo; Orientar e acompanhar o trabalho do estagiario;
Participar do plano global da Secretaria Municipal de Educagéo; Constatar necessidades e encaminhar o
educando aos setores especificos de atendimento; Participar de atividades civicas e de promog¢des internas
e externas; Manter-se atualizado sobre a legislacado de ensino; Zelar pela disciplina e pelo material docente.
Participar das atividades extraclasses constantes e comemoragdes civicas do calendario escolar.

CARGO: PSICOLOGO 20H

Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos,
grupos e instituicdes, com a finalidade de analise, tratamento, orientagao e educacgao; diagnosticam e avaliam
disturbios emocionais € mentais e de adaptagao social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s)
paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; investigam os fatores inconscientes do comportamento
individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e
coordenam equipes e atividades de area e afins. 1. Executar atividades de alta complexidade, envolvendo a
execucgao de trabalhos relacionados com o comportamento e a dindmica da personalidade, com vistas a
orientacao psicoldgica e ao ajustamento individual. 2. Coordenar e orientar os trabalhos de levantamentos de
dados cientificos relativos ao comportamento humano e ao mecanismo psiquico; 3. Orientar a elaboracao de
diagnésticos, prognodsticos e controle do comportamento do paciente na vida social; 4. Colaborar com
médicos, assistentes sociais e outros profissionais, na ajuda aos inadaptados; 5. Realizar entrevistas
complementares, propor a solugdo conveniente para os problemas de ajustamento escolar, profissional e
social, colaborar no planejamento de programas de educacao, inclusive a sanitaria, e na avaliagao de seus
resultados, 6. Atender criangas excepcionais com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadores
de desajuste familiar ou escolar, encaminhando-as para escolas ou classes especiais, 7. Emitir pareceres
sobre matéria de sua especialidade, orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por
auxiliares, 8. Executar outras tarefas afins.

CARGO: PSICOLOGO 30H

Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos,
grupos e instituicdes, com a finalidade de analise, tratamento, orientagao e educacgao; diagnosticam e avaliam
disturbios emocionais € mentais e de adaptagao social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s)
paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; investigam os fatores inconscientes do comportamento
individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e
coordenam equipes e atividades de area e afins. 1. Executar atividades de alta complexidade, envolvendo a
execucao de trabalhos relacionados com o comportamento e a dindmica da personalidade, com vistas a
orientagdo psicologica e ao ajustamento individual. 2. Coordenar e orientar os trabalhos de levantamentos de
dados cientificos do relativos ao comportamento humano e ao mecanismo psiquico; 3. Orientar a elaboracao
de diagnésticos, prognodsticos e controle comportamento do paciente na vida social; 4. Colaborar com
médicos, assistentes sociais e outros profissionais, na ajuda aos inadaptados; 5. Realizar entrevistas
complementares, propor a solugdo conveniente para os problemas de ajustamento escolar, profissional e
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social, colaborar no planejamento de programas de educacgao, inclusive a sanitaria, e na avaliagao de seus
resultados, 6. Atender criangas excepcionais com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadores
de desajuste familiar ou escolar, encaminhando-as para escolas ou classes especiais, 7. Emitir pareceres
sobre matéria de sua especialidade, orientar, coordenar supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por
auxiliares, 8. Executar outras tarefas afins.

CARGO: RECEPCIONISTA

O recepcionista é o profissional que recepciona os visitantes ou clientes do estabelecimento. 1. Recepcionar
os visitantes e clientes, apresentar a empresa, dar informacgdes; 2. Atender telefonemas, transferir ligagdes,
efetuar ligagdes. 3. Controlar a entrada de clientes, visitantes e funcionarios. 4. Receber mercadoria,
documentos e correspondéncias. 5. Servir agua e café se necessario. 6. Direcionar clientes e os visitantes ao
setor solicitado; 7. Agendar confirmar e desmarcar consultas; 8. Receber e enviar fax e e-mails; 9. Enviar
comunicados internos e externos; 10. Agendar e desmarcar reunides; 11. Organizar a agenda dos motoristas;
12. Realizar pedidos de material de escritorio; 13. Tirar copias de documentos em geral; 14. Manter a recepc¢ao
organizada.

CARGO: TECNICO DE SAUDE BUCAL

Planejar o trabalho técnico-odontoldgico, prevenir doenga bucal, executar procedimentos odontolégicos
basicos, sob supervisdo do cirurgido dentista. 1. Participar do processo de planejamento, acompanhamento
e avaliagao das agdes desenvolvidas no territorio de abrangéncia das unidades basicas de saude da familia.
2. ldentificar as necessidades e expectativas da populagdo em relagédo a saude bucal. 3. Estimular e executar
medidas de promocao da saude, atividades educativas preventivas em saude bucal. e 4. Executar acdes
basicas de vigilancia epidemioldgica em sua area abrangéncia. de 5. Organizar o processo de trabalho de
acordo com as diretrizes do PSF e do plano de saude municipal. 6. Sensibilizar as familias para a importancia
da saude bucal na manutencao da saude. 7. Programar e realizar visitas domiciliares de acordo com as
necessidades identificadas. 8. Desenvolver agdes Inter setoriais para promog¢ao da saude bucal. 9. Realizar,
sob a supervisdo do cirurgido dentista, procedimentos preventivos nos usuarios para o atendimento clinico,
como escovagao supervisionada, evidenciacao de placa bacteriana, aplicagdo topica de fluor, selantes,
raspagem, alisamento e polimento. 10. Realizar procedimentos reversiveis em atividades restauradoras, sob
supervisdo do cirurgiao dentista. 11. Auxiliar o cirurgidao dentista (trabalho a quatro maos). 12. Realizar
procedimentos coletivos como escovagao supervisionada, evidenciacdo de placa bacteriana e bochechos
fluorados na unidade basica de saude da familia e espacos sociais identificados. 13. Cuidar da manutencao
e conservacgao dos equipamentos odontolégicos. 14. Acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos trabalhos
da equipe de saude da familia no tocante a saude bucal. 15. Registar na ficha D- todos procedimentos de sua
competéncia realizados.

CARGO: TECNICO EM INFORMATICA

Executar servicos de programacdo de computadores, processamento de dados, dando suporte técnico.
Orientar os usuarios para utilizacdo dos softwares e hardwares. 1. Elaborar programas de computador,
conforme definicdo do analista de informatica. 2. Instalar e configurar softwares e hardwares, orientando os
usuarios nas especificagdes e comandos necessarios para sua utilizagao. 3. Organizar e controlar os materiais
necessarios para a execucao das tarefas de operacéo, ordem de servigo, resultados dos processamentos,
suprimentos, bibliografias etc. 4. Operar equipamentos de processamento automatizados de dados, mantendo
ativa toda a malha de dispositivos conectados. 5. Interpretar as mensagens exibidas no monitor, adotando as
medidas necessarias. 6. Notificar e informar aos usuarios do sistema ou ao analista de informatica, sobre
qualquer falha ocorrida. 7. Executar e controlar os servigcos de processamento de dados nos equipamentos
que opera. 8. Executar o suporte técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos equipamentos,
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com substituicdo, configuracao e instalacdo de maddulos, partes e componentes. 9. Administrar copias de
seguranga, impressao e seguranca dos equipamentos em sua area de atuacao. 10. Executar o controle dos
fluxos de atividades, preparacdo e acompanhamento da fase de processamento dos servicos e/ou
monitoramento do funcionamento de redes de computadores. 11. Participar de programa de treinamento,
quando convocado. 12. Controlar e zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos. 13. Ministrar treinamento
em area de seu conhecimento. 14. Auxiliar na execug¢ao de planos de manuteng¢ao, dos equipamentos, dos
programas, das redes de computadores e dos sistemas operacionais. 15. Elaborar, atualizar e manter a
documentacéo técnica necessaria para a operagao e manutencao das redes de computadores. 16. Executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

CARGO: TECNICO ENFERMAGEM

Assistir pacientes em situagao de urgéncia e emergéncia, administrar medicamentos, transporte de pacientes,
preparo para exames e realizar registros em prontuarios, dentre outras atividades. Controlar os sinais vitais
dos pacientes; Auxiliar na recepcdo dos pacientes, pequenas cirurgias, suturas e curativos; Transportar
pacientes; Auxiliar durante o processo de reanimagao cardio-respiratoria; Administrar medicamentos por via
oral, muscular, subcutanea e venosa; Monitorar pacientes graves e pacientes engessados; Instalar as bombas
de infusdo e monitorar pacientes.

CARGO: VIGIA

Executar labor relacionado a vigilancia de prédio, depositos, almoxarifado e logradouro especificos e outros
locais ou setores, consoante determinagao dos superiores imediatos. 1- Vigiar e zelar pelos bens méveis e
imoveis da administragdo publica municipal; 2- Relatar os fatos ocorridos, durante o periodo de vigilancia, a
chefia imediata; 3- Controlar e orientar a entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais, exigindo a
necessaria identificagdo de credenciais visadas pelo 6rgdo competente; 4- Vistoriar rotineiramente a parte
externa dos prédios publicos e o fechamento das dependéncias internas, responsabilizando-se pelo
cumprimento das normas de seguranga estabelecidas; 5- Realizar vistorias e rondas sistematicas em todas
as dependéncias dos prédios publicos, prevenindo situagdes que coloquem em risco a integridade do prédio,
dos equipamentos e a segurancga dos servidores e usuarios; 6- Executar outras tarefas que se incluam, por
similaridade, no mesmo campo de atuagéao.
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ANEXO VI

MODELO DE PROCURAGAO

Eu, , residente e domiciliado na cidade de

, Estado de , no endereco

portador da cédula deidentidade n° , CPF n° ,

nomeio e constituo como meu (minha) procurador(a) o(a) Sr.(a)__, residente e domiciliado na
cidade , estado de , ho endereco , portador
da cédula de identidade n° , CPF n° , para
fins de promover a minha inscricdo no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Mathias Lobato,
Edital n° 01/2026, no cargo de , junto a banca organizadora do

Certame, o Instituto IDEAP, podendo em meu nome, firmar o requerimento de inscricdo e declaragao
de que estou ciente das normas contidas no referido Edital.

Local e data: . 1]

Assinatura:
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ANEXO VI

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO (UM RECURSO POR FOLHA)

Ao
IDEAP - Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e de Administragao Publica
Ref.: Recurso Administrativo — Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Mathias Lobato, Edital n°® 01/2026.

Marque abaixo o item cujo é objeto de recurso:

Edital.

Indeferimento do Pedido de Isengao da Taxa de Inscrigao.

Inscrigbes (Erro na grafia do nome e/ou n° do documento, erro na nomenclatura do cargo e
indeferimento da inscrigcéo).

Erro na identificagdo do local, sala, data e horario de realizagdo das provas.

Questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha e Gabarito.

Realizagao das Provas Objetivas de Multipla Escolha e Prova de Titulos, quando houver.
Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

Outras fases do Edital. Especificar:

[]
[]
[]
[]
[]
[]
[]
[]

DADOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO (Preenchimento obrigatério):

N° de Inscrigao:

Nome:

Cargo:

PREENCHER NO CASO DE RECURSO SOBRE QUESTOES DA PROVA OBJETIVA

NUMERO E DESCRIGAO DA PROVA: -
QUESTAO:

RESPOSTA DO GABARITO DIVULGADO: RESPOSTA DO CANDIDATO:

DIGITAR OU ESCREVER EM LETRA DE FORMA A JUSTIFICATIVA DO RECURSO, DE FORMA OBJETIVA

Prezados Senhores, venho através deste, solicitar:

Local e data:__, / /

Assinatura:
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ANEXO Vil

FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

CARGO:

NOME COMPLETO:

NIS — CADUNICO:

INDENTIDADE: CPF:

DADOS RESIDENCIAIS

ENDEREGO PARA CORRESPONDENCIA (RUA, AV, PRAGA, ETC):

Ne BAIRRO: CEP: CIDADE/ESTADO:

TELEFONES: () E-MAIL:

DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitagcdo de concessdo da isengao de pagamento de taxa de inscricdo do Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Mathias Lobato, que apresento condigdo de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo
ao estabelecido no Edital n°. 01/2026, em especial o item 4.4.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentagbes apresentadas € de minha
inteira responsabilidade, podendo a Comissdo do Concurso Publico, em caso de fraude, omissao, falsificagao,
declaragdo inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscricdo e automaticamente
a eliminagdo do Concurso, podendo adotar medidas legais contra minha pessoa, inclusive as de natureza criminal,
assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988.

Declaro que atendo aos requisitos exigidos para a inscrigdo, assumo a responsabilidade pela veracidade das
informacdes prestadas e submeto-me as normas do edital.

*Somente o preenchimento da solicitacdo de Isengéo ndo implica na efetivagédo da inscri¢gdo, o candidato requerente tem
que executar todos os procedimentos exigidos no item 4.4.

Nestes termos, peco deferimento.

*Anexar copia da Carteira de Identidade e Comprovante de inscri¢io.

ASSINATURA DO REQUERENTE
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ANEXO IX

MODELO DE FORMULARIO PARA SOLICEITA(}AO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA
REALIZACAO DA PROVA

de de 20

Ao
IDEAP - Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial € de Administracdo Publica.

Ref.: Solicitagao de condigdes especiais para a realizagao da prova — Concurso Publico Edital n®. 01/2026 — Prefeitura
Municipal de Mathias Lobato/MG.

Nome:
N°. de Inscrigéo:
Cargo:

Descricao da deficiéncia:

Necessidade especial para realizagdo da prova:

Atenciosamente,

(Assinatura do candidato)
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ANEXO X

MODELO DE FORMULARIO PARA LAUDO MEDICO

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) é portador da deficiéncia
cédigo internacional da doencga (CID) , sendo compativel a deficiéncia apresentada
pelo paciente com as atribuigdes do cargo de disponibilizado no Concurso Publico,

conforme Edital n°® 01/2026 da Prefeitura Municipal de Mathias Lobato.

Local e Data: , de de 20

Assinatura do médico:

Nome do médico:

Numero do CRM:

Carimbo do médico:

IMPORTANTE: é imprescindivel o nome, assinatura e nidmero do CRM do médico especialista na area de

deficiéncia/doenca do candidato, sob carimbo, caso contrario, o atestado n&o tera validade.
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ANEXO XI
MODELO DE ENCAMINHAMENTO DA PROVA DE TiTULOS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2026 — PREFEITURA MUNICIPAL DE
MATHIAS LOBATO/MG
- PROVA DE TIiTULOS -
*Cargo: * N° da Inscrigao
*Nome do Candidato:
Relacao dos Titulos Entregues:
01-* *Pontuacgao Solicitada
02-* *Pontuacao Solicitada
03-* *Pontuacao Solicitada
04-* *Pontuacao Solicitada
05-* *Pontuacao Solicitada
Atenciosamente,
*(assinatura candidato)
*Campos de preenchimento obrigatérios.
RESPOSTA BANCA EXAMINADORA (PONTUACAO ATRIBUIDA):
ssinado de forma digital por
KARLA PESSAMILIO QARLA PESSAMILIO sthsz\) 46

SOUZA LOPES:05145851618
Dados: 2026.03.23 15:57:13

LOPES:05145851618 o300




