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A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ALVORADA DO SUL, ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicées legais torna
publica a abertura de inscricbes e estabelece normas para a
realizagdo do Concurso Publico Edital n? 001/2026, com intuito de
preencher as vagas disponiveis e formagdo de cadastro reserva no
quadro de pessoal desta Prefeitura, conforme disposi¢do legal, com
fundamentacgdo legal no artigo 37, inciso 11, da Constitui¢do Federal a
ser regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nova
Alvorada do Sul e demais legislagées pertinentes, de acordo com as
seguintes disposicdes deste Edital e seus anexos.

1 - DAS DISPOSICOES INICIAIS
1.1 0 Concurso Publico serd regido pelo presente Edital, por seus anexos, por eventuais alteragdes e retificagcdes posteriores,
bem como pelos diplomas legais e regulamentares aplicaveis, sob a responsabilidade da Associacdo Brasileira de Concursos
Publicos - ABCP.
1.2 A selegdo sera composta de avaliacdo da qualificagdo técnica dos candidatos, por meio de:
a) Prova Objetiva, de carater classificatorio e eliminatdrio, abrangendo conhecimentos basicos e especificos exigidos para o
provimento do cargo e a sua singularidade;
b) Prova de Titulos (conforme o cargo), de carater exclusivamente classificatorio.
1.3 Todas as etapas presenciais serdo realizadas no municipio de Nova Alvorada do Sul/MS. Caso o nimero de candidatos
exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade de realizacdo das provas, essas poderdo ser realizadas em
cidades proximas, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicag¢des oficiais.
1.4 Todos os horarios mencionados no presente Edital obedecerio ao horario oficial de Brasilia/DF.
1.5 Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o presente Edital, devendo, para tanto, acessar o endereco eletrénico
https://abconcursospublicos.org/, por meio de link especifico, no prazo de até 3 (trés) dias corridos contados da data de sua
publicac¢do, com a devida indicagdo do item impugnado. Findo esse prazo, considerar-se-a precluso o direito a impugnacao.

2 - DOS CARGOS

2.1 O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos, através do regime de contratacdo estatutario para
preenchimento de vagas do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Nova Alvorada do Sul/MS, ainda das que surgirem
no decorrer do prazo de validade do Concurso Publico de provas que sera de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a contar da data de homologacdo do certame ou forem, eventualmente, criadas por lei, durante o periodo de
validade deste Concurso Publico.

2.2 Os cargos, as vagas, os requisitos, a jornada semanal de trabalho, a remuneragio e o tipo de provas sdo os estabelecidos
na tabela que segue:

CcOD CARGOS VAGAS REQUISITOS JORNADA | REMUNERACAO 1;:832:
AP | PcD ‘ TOTAL SEMANAL
NIVEL MEDIO
R$ 2.498,94
FISCAL DE OBRAS E Ensino MédioCompleto + + -
o POSTURAS 01}~ 01+CR CNH “AB” 40 horas Adicional de Objetiva.
Produtividade de até
150 %
R$ 2.498,94
. ST +
002|  FISCALDETRIBUTOS | 02| * | 02+CR | “"SMOWedo COMPICO* 4o horas | pgicional de Objetiva,
Produtividade de até
150 %
NIVEL SUPERIOR
004 | PROCURADOR DO MUNICIPIO| 01 | * | 01+CR Ensino Superiorem |, | R¢ 13.483,20 | Obetva
Direito + OAB + titulos.
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AP - Ampla Concorréncia / PcD - Pessoas com Deficiéncia
*Ndo hd reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos PcD (Pessoas com Deficiéncia) em virtude do quantitativo oferecido ser inferior ao minimo
estipulado em Legislagdo, sendo mantido o cadastro de reserva.

2.3 Os candidatos poderdo inscrever-se para apenas 01 (um) cargo por periodo de provas (Periodos 01 e 02), sendo
permitido, portanto, o maximo de 02 (duas) inscri¢des distintas. Caso seja verificada mais de uma inscricio do mesmo
candidato para o mesmo periodo, sera considerada valida apenas a inscricdo mais recente, ou seja, a tltima realizada, ainda
que o pagamento da inscri¢ao cancelada tenha sido efetuado.

2.3.1Periodos de Provas:

PERIODO 01 PERIODO 02
FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
FISCAL DE TRIBUTOS
PROCURADOR DO MUNICIPIO
2.3.2A ABCP reserva-se o direito de alterar e/ou agrupar os periodos previamente definidos na tabela constante do subitem

2.2.1.

2.3.3Na hipotese de, em decorréncia de tal alteracdo, o candidato passar a ter duas ou mais provas agendadas para o mesmo
horario, poderad solicitar, antes da aplicacdo das provas e exclusivamente por meio do enderego eletronico
abcp@abconcursospublicos.org, a escolha da prova que deseja realizar, bem como requerer o reembolso da taxa de inscrigao
que sera cancelada.

2.4 0 horario de trabalho sera estabelecido pela Prefeitura, de acordo com a necessidade e peculiaridade do servigo.

2.5 Aatribuicio da carga horaria observara a natureza do cargo, as atividades a serem desenvolvidas, os plantdes e escalas,
considerando as necessidades da Administracdo e o interesse publico.

2.6 Ovencimento dos cargos tem como referéncia a data-base do més de margo do corrente ano.

3 - DAS INSCRICOES
3.1 Asinscrigdes poderao ser realizadas a partir do dia 12/05/2026 até as 23h59 do dia 01/06/2026.
3.2 Para participar do Concurso Publico n? 001/2026, o candidato devera efetuar sua inscri¢do e observar, rigorosamente,
as normas estabelecidas neste Edital, em seus anexos, bem como eventuais alterac¢des, retificacdes e a legislacdo vigente.
3.2.1Ao inscrever-se, o candidato declara, expressamente, que tem pleno conhecimento e concorda com todos os termos
deste Edital, inclusive com os requisitos exigidos para habilitacdo ao emprego. Declara, ainda, que se compromete a
acompanhar e tomar ciéncia de quaisquer outros avisos, erratas ou comunicados que venham a ser publicados nos meios
oficiais definidos neste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento.
3.3 Ao efetuar a inscrigdo, o candidato declara aceitar que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e
processados com a finalidade de viabilizar a execugdo do Concurso Publico, inclusive para fins de aplicacdo dos critérios de
avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seu nome, nimero de inscricdo e notas obtidas, em
conformidade com os principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei
n213.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais - LGPD).
3.4 Serdo permitidas apenas inscri¢des via internet;
3.5 Para efetuar a inscrigdo, o candidato devera acessar o endereco eletronico www.abconcursospublicos.org, durante o
periodo estabelecido no item 3.1 deste Edital, e seguir os seguintes procedimentos:
a) Irnasecdo "Abertos para Inscri¢ao”, e localizar o edital desejado;
b) Clicar sobre o edital para prosseguir com a inscrigdo;
c) Clicarna opgio “INSCRICAO ONLINE”;
d) Inserir o nimero do seu CPF;
e) Realizar o cadastro, caso seja o primeiro acesso; se ja for cadastrado, efetuar o login com os dados previamente
registrados e prosseguir com a inscrigao;
f) Preencher integralmente o Requerimento de Inscri¢do, conferindo atentamente todos os dados informados e seguindo
as instrugodes constantes na plataforma;
g) Gerar e imprimir o Boleto Bancario referente a inscricio e efetuar o pagamento até o dia 02/06/2026.
3.6 0 pagamento da taxa de inscrigdo podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria, por meio de internet banking ou
em casas lotéricas, até a data de vencimento estipulada no respectivo boleto bancario.
3.7 Nao sera aceito o pagamento da taxa de inscrigdo por meio de depdsito em caixa eletrdnico, transferéncia bancaria, PIX,
TED, ordem de pagamento, depdsito comum em conta corrente, pagamento condicional, fora do periodo de inscri¢cdes ou
por qualquer outro meio diverso dos especificados neste Edital.
3.8 Nao serdo aceitos, como comprovante de pagamento, os simples agendamentos de pagamentos. A organizacdo do
certame nao se responsabiliza por agendamentos ndo compensados.
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3.9 Inscri¢des ou pagamentos que ndo forem identificados por erro do candidato na informacdo dos dados constantes do
boleto bancario nio serio aceitos, sendo vedada qualquer forma de reclamacio posterior nesse sentido.

3.10 O nao cumprimento dos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o cancelamento da inscri¢cdo do
candidato, sempre que a irregularidade for constatada, independentemente do momento da identificagao.

3.11 O candidato é integralmente responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, inclusive por erros ou
omissdes.

3.12 Apos a efetivacdo da inscrigdo, ndo havera devolugio da quantia paga, sob qualquer hipétese, ainda que o pagamento
tenha sido efetuado em valor superior ou em duplicidade, salvo na situa¢io prevista no subitem 2.3.3 deste Edital.

3.13 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros concursos ou para outro cargo.

3.14 A ABCP ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo concluida por motivo de ordem técnica dos
computadores, congestionamento das linhas de comunicagao, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no
que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscri¢do, bem como quaisquer outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados ou conclusio da inscric¢éo.

3.15 Encerrado o prazo de inscri¢do, ndo serdo aceitos, sob nenhuma hipotese, pedidos de alteracdo da fung¢io ou
especialidade escolhida no ato da inscricao.

3.16 O candidato é o inico e exclusivo responsavel pela insercdo e conferéncia de seus dados pessoais, especialmente nome
completo, nimero de documentos de identificacdo e data de nascimento.

3.17 Apés o envio da documentagdo comprobatéria, no prazo e forma estabelecidos neste Edital, ndo sera permitida
complementacdo com outros documentos.

3.18 Os dados pessoais dos candidatos serdo coletados e tratados para os fins previstos neste Edital, em conformidade com
os arts. 72, incisos Il e Il], e 11, inciso II, alinea "a", da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD).
Ao efetuar sua inscricdo, o candidato expressa seu consentimento quanto ao tratamento de seus dados pessoais para os fins
mencionado.

4 - DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO
4.1 A confirmacdo da inscricdo ocorrerd apds a validacdo do pagamento do boleto referente a taxa de inscrigdo. A
compensacdo bancaria podera ocorrer em até 3 (trés) dias tteis apos o pagamento.
4.1.1 O recolhimento dos valores de inscrigio sera de R$ 75,00 (setenta e cinco reais) para os cargos de nivel médio e de R$
90,00 (noventa reais) para os cargos de nivel superior.
4.2 0 candidato podera reimprimir o boleto bancario a qualquer tempo durante o periodo de inscri¢des, acessando sua
Area do Candidato, por meio do endereco eletrénico www.abconcursospublicos.org.
4.3 Eventuais erros de digitacdo referentes a nome, nimero e 6rgdo expedidor do documento de identidade, data de
nascimento, endereco, sexo ou quaisquer outras inconsisténcias informadas na ficha de inscricdo on-line, deverdo ser
corrigidos exclusivamente pelo candidato, no prazo maximo de 1 (um) dia corrido apés a publicacdo da Lista Proviséria de
Inscri¢des Deferidas, por meio da Area do Candidato.
4.4 Caso ainscrigdo ndo esteja confirmada ou haja inconsisténcia nos dados publicados, especialmente quanto ao cargo ou
local de realizagdo da prova, o candidato devera entrar em contato com a organizadora por meio do formulario “Contato”
disponivel no site www.abconcursospublicos.org, ou pelo e-mail abcp@abconcursospublicos.org.
4.5 As informacgdes relativas as datas, horarios e locais de realizacdo das provas estarao disponiveis exclusivamente no
Edital de Convocacao para as Provas. Tais informac¢6es ndo serdo encaminhadas por e-mail, nem fornecidas por telefone.
4.6 0O candidato devera verificar e imprimir o Cartao de Convocacao a partir da data de homologacdo das inscrigdes,
conforme disposto no Anexo IV, acessando sua Area do Candidato. Embora o porte do Cartio de Convocagio no dia da
prova ndo seja obrigatorio, é de responsabilidade do candidato leva-lo consigo, a fim de evitar eventuais transtornos que
possam impedi-lo de realizar a prova.

5 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA
5.1 Para fins de investidura no cargo, o candidato devera atender, cumulativamente, as seguintes condi¢des:
a) Ter sido aprovado e devidamente classificado no presente Concurso Publico, nos termos estabelecidos neste Edital e
em eventuais retificacées e aditamentos;
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro que goze dos direitos previstos no art. 12 da Constituicdo Federal e
no inciso [ do art. 37 do mesmo diploma legal;
c) Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
d) Estar no pleno gozo dos direitos politicos e quite com as obrigacdes eleitorais;
e) Estar quite com as obriga¢des do Servigo Militar, quando do sexo masculino;
f)  Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, a ser comprovada mediante avaliagdo médica
realizada por servigo médico da Prefeitura Municipal ou, na inexisténcia deste, por profissional designado pela mesma;
g) Comprovar a escolaridade exigida para o cargo, conforme especificado neste Edital;
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h) Estar com a situacdo cadastral regular junto a Receita Federal do Brasil;

i)  Estarinscrito no respectivo 6rgio fiscalizador do exercicio profissional e em dia com suas obriga¢des legais, quando for
0 caso;

j) Néao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar, nem ocupar cargo ou fung¢ido publica que configure
acumulagio ilicita, nos termos do inciso XVI e do §10 do art. 37 da Constitui¢do Federal.

5.2 Todos os requisitos descritos no subitem 5.1 deverdo ser integralmente comprovados mediante apresentacdo de
documentagao original, acompanhada de cépia simples ou autenticada, até a data da posse.

5.3 Considerando que os requisitos elencados sdo condi¢des essenciais para o ingresso / contrata¢do, ndo sera admitida,
sob qualquer hipdtese, a aceitacdo da auséncia de qualquer um deles por parte da Comissido Organizadora / contratante.

6 - DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO EM CONDICOES ESPECIAIS
6.1 No ato da inscri¢do, o candidato que necessitar de atendimento ou tratamento diferenciado no dia das provas devera
requeré-lo, indicando de forma clara a necessidade especifica, dentre as seguintes possibilidades: ledor, prova ampliada,
auxilio para transcricdo, sala de facil acesso, intérprete de Libras, tempo adicional, uso de aparelho auditivo, leitura labial,
prova em braile e condi¢do de lactante. Deverd apresentar justificativa fundamentada para a solicitagdo, exceto no caso de
lactantes.
6.1.1 Para os demais casos, a solicitacdo devera obrigatoriamente estar acompanhada de:
a) Parecer (original ou cdpia autenticada), emitido por profissional especialista na drea da deficiéncia declarada, com data
de emissdo de, no mdximo, 12 (doze) meses anteriores a data de publicagdo deste Edital; e
b) Cépia autenticada do Laudo Médico, que deverd estar legivel, contendo nome completo, niimero do RG e CPF do candidato,
emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de publicagdo deste Edital, com identificagcdo do profissional responsdvel
(nome, CRM, assinatura e carimbo), atestando a categoria, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagcdo Internacional de Doengas - CID, bem como a provdvel causa da deficiéncia, inclusive para fins
de viabilizagdo de eventual adaptagdo da prova.
6.1.2 No caso dos candidatos enquadrados no § 12 do art. 12 da Lein? 12.764 /2012 (Transtorno do Espectro Autista), o laudo
meédico tera validade indeterminada, nio se aplicando o limite temporal de emissdo previsto no item anterior.
6.2 A candidata lactante que necessitar amamentar crianca de até 6 (seis) meses de idade durante a realizacdo das provas
e demais fases do certame devera, no momento da inscricdo, requerer atendimento diferenciado para tal fim. No dia da
prova, devera comparecer com um acompanhante adulto, que ficara em local reservado e sera o responsavel exclusivo pela
guarda da crianca.
6.2.1 A candidata devera apresentar, no dia da realiza¢do das provas, o original ou cépia simples da certiddo de nascimento
da crianga, para comprovar que esta possui até 6 (seis) meses de idade na data da aplicagio das provas.
6.2.2 Para realizar a amamentagdo, a candidata poderd ausentar-se, temporariamente, da sala de aplicacdo das provas,
dirigindo-se a local especial previamente definido pela Coordenagio do certame;
6.2.3 Nao havera compensacdo do tempo utilizado para amamentacao, sendo este contabilizado como parte do tempo total
de prova.
6.2.4 O menor devera, obrigatoriamente, estar acompanhado por um adulto, cuja permanéncia sera autorizada em local
apropriado indicado pela ABCP. Os dispositivos eletronicos do acompanhante serdo lacrados na entrada do local de espera
destinado a amamentacao.
6.2.5 Durante o periodo de amamentagio, a candidata sera acompanhada por fiscal volante, sendo vedada a presenca do
responsavel pela crian¢a nesse momento.
6.2.6 Ando apresentacdo do acompanhante impossibilitara a realizagdo das provas pela candidata.
6.2.7 A candidata serd integralmente responsavel pelos atos do adulto acompanhante designado.
6.3 O candidato que tiver deferido o atendimento especial com tempo adicional para a realizacdo das provas e,
posteriormente, nao for considerado pessoa com deficiéncia pela pericia médica oficial, sera eliminado do certame.
6.4 Os candidatos que, por motivo de convicgdo religiosa, guardem o sabado, deverao, no momento da inscrigao, selecionar
a condicdo de “Sabatista” e realizar o envio, via upload, de declaragdo emitida pela congregacio religiosa a qual pertengam,
contendo o nome completo do candidato e atestando sua condi¢do de membro da igreja, devidamente assinada pelo lider
religioso.
6.5 0 candidato com deficiéncia auditiva que tiver deferido o uso de aparelho auricular somente podera utiliza-lo para fins
de recebimento das instrugdes iniciais. Apds esse momento, o aparelho sera lacrado pela equipe de aplicagido da prova.
6.6 0 candidato que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizacdo do certame devera, no periodo de inscrigdes,
selecionar a opgdo correspondente e enviar, via upload, até o encerramento das inscrigées, a declaragio prevista no Anexo
VI deste Edital.
6.7 A ABCP ndo se responsabiliza por eventuais problemas técnicos que impecam o envio ou o recebimento da
documentacgdo, sejam de ordem técnica dos equipamentos, falhas de comunicacdo ou quaisquer outros fatores alheios ao
seu controle.
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6.8 0O candidato devera manter sob sua guarda os originais de toda a documentacdo enviada. Caso solicitado pela ABCP,
devera encaminhar os documentos por meio de carta registrada, para fins de verificacdo da veracidade das informagdes
prestadas.

6.9 O candidato que ndo indicar, no campo apropriado do formuldrio de inscricdo, a necessidade de atendimento especial,
e nio especificar os recursos necessarios, nao tera o pedido deferido, ainda que envie, via upload, a documentagio exigida
neste Edital. O simples envio de laudo médico, parecer técnico, declaracdo ou autodeclarac¢io, desacompanhado do correto
preenchimento no sistema de inscri¢io, ndo sera suficiente para garantir a concessdo do atendimento especial.

Cabera recurso quanto ao indeferimento do atendimento especial, conforme disposto no item 11 deste Edital.

7 - DA PARTICIPACAO DE CANDIDATOS PcD (Pessoas com Deficiéncia)

7.1 Este edital assegura, por analogia, o direito de inscri¢do aos candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia e/ou ao cadastro de reserva, conforme prerrogativas previstas no Decreto n? 9.508, de 24 de
setembro de 2018, com suas alteracdes, e na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

7.2 Em conformidade com o § 12 do art. 12 do Decreto n? 9.508/2018, ficam reservados 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas, ou que vierem a surgir durante o prazo de validade do Concurso Publico, aos candidatos com deficiéncia
devidamente habilitados.

7.2.1 Na aplicagdo do percentual previsto, quando o resultado for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera
arredondado para o ndmero inteiro subsequente. Quando inferior a 0,5, a formacgao da vaga ficara condicionada a elevagao
do total de vagas, desde que a nova fracdo atinja o minimo de 0,5, nos termos do § 32 do art. 12 do Decreto n? 9.508/2018.
7.3 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia, para fins deste edital, aquelas enquadradas no art. 22 da Lei n®
13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto n? 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto n? 5.296/2004; no § 12 do art. 12 da Lei n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e
na Lei n? 14.126, de 21 de margo de 2021, observados os dispositivos da Convenc¢do sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n® 6.949/2009.

7.4 0 candidato que desejar concorrer a uma das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e/ou ao cadastro de reserva
devera, além de declarar essa condicdo no ato da inscricdo, realizar a solicitagdo especifica por meio do sistema e,
obrigatoriamente, anexar a documentacio comprobatdria pertinente, dentro do periodo de inscrigdes. O envio da
documentacdo devera ser realizado até o ultimo dia de inscricao, exclusivamente via upload, acessando a “Area do
Candidato” com login e senha, por meio do site www.abconcursospublicos.org.

a) Autodeclaracdo (Anexo - V) que deverd estar nitida e legivel, devidamente preenchida e assinada pelo candidato. Obs.: Caso
ainda o candidato necessite de condigdo especial para a realizagdo da prova deverd também especificar na Autodeclaragdo; e
b) Copia autenticada do Laudo Médico que deverd estar nitido e legivel, contendo nome completo, nimero do RG ou CPF do
candidato, emitido nos tltimos 12 (doze) meses anteriores a data de publicagdo deste Edital, com identificacdo do profissional
responsdvel (nome, CRM, assinatura e carimbo), atestando a categoria, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem como a provdvel causa da deficiéncia, os graus de
autonomia ou descrever as limitagdes para as atividades do dia a dia e informar se hd necessidade de apoio de terceiros. Se for
o caso, constando a associagdo de duas ou mais deficiéncias.

7.4.1 No caso de deficiéncia fisica, a documentagdo de caracterizacido deve detalhar impedimentos fisicos, variagdes
anatémicas e/ou funcionais e limita¢des funcionais, incluindo indicagao de érteses, préteses ou adaptagdes, quando houver;
7.4.2 No caso de deficiéncia auditiva, a documentacao de caracterizagdo deve conter deve estar acompanhada de exame de
audiometria recente, datado de até 6 (seis) meses antes da data de inicio do periodo de inscrigdo. Para usuarios de AASI,
deve constar audiometria com e sem o aparelho;

7.4.3 No caso de deficiéncia visual, a documentagdo de caracterizacdo deve conter obrigatoriamente informagdes sobre a
acuidade visual em ambos os olhos (AO), bem como a patologia e o campo visual do candidato;

7.4.4 No caso de deficiéncia intelectual, a documentagio de caracterizagdo deve conter inicio da condi¢do (antes dos 18
anos), limitagdes associadas, habilidades adaptativas comprometidas e déficit cognitivo significativamente inferior a média;
7.4.5 No caso de deficiéncia mental, a documentacdo de caracterizacdo deve apresentar impedimentos nas relagdes
interpessoais, limita¢des psicossociais e habilidades adaptativas prejudicadas, com diagnoéstico e tratamentos, quando
possivel.

7.4.6 Para os candidatos cuja deficiéncia se enquadre no § 12 do art. 12 da Lei n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro
Autista - TEA), o laudo médico tera validade indeterminada, ndo sendo considerada a data de sua emissio. Contudo, devera
ser apresentado, adicionalmente, relatdrio especializado, emitido por médico(a) psiquiatra, neurologista ou neuropediatra
(com registro no quadro de especialistas do Conselho Regional de Medicina), ou por psicélogo(a) especializado(a) em
Neuropsicologia (com comprovagao de registro no Conselho Federal de Psicologia), preferencialmente atuante na area do
Espectro Autista.

7.4.6.1 O relatério devera explicitamente descrever as caracteristicas do candidato, associadas a dados temporais,
indicando o inicio e a duracdo das alteracdes e/ou prejuizos observados, abordando, no minimo, os seguintes aspectos:
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a) Capacidade de comunicagio e interagdo social;

b) Reciprocidade social;

) Qualidade das relag¢des interpessoais; e

d) Presenca ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou interesses
especificos, restritos e fixos.

7.5 0 envio da imagem nitida e legivel do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A ABCP nio se
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse documento ao seu destino, seja por falhas técnicas
dos computadores, dificuldades de comunicagédo, ou quaisquer outros fatores que impossibilitem o envio.

7.6 0O candidato que ndo enviar a documentacdo na forma estabelecida no subitem 7.4 deste Edital, ou que a enviar de
forma incompleta ou ilegivel, terd sua solicitagdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia indeferida.

7.7 0O candidato devera manter sob sua guarda o documento original referido no subitem 7.4. Caso seja solicitado pela
ABCP, devera encaminhar cdpia legivel do referido documento por meio de carta registrada, com a finalidade de confirmar
a veracidade das informacdes prestadas.

7.8 Aimagem do laudo médico tera validade exclusivamente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida ao candidato,
assim como ndo serio fornecidas copias do documento enviado.

7.9 Nao serdo consideradas como deficiéncia as altera¢des de acuidade visual passiveis de correcdo simples, tais como
miopia, astigmatismo, estrabismo e condi¢gdes congéneres.

7.10 Os candidatos, que no ato da inscri¢do se declararem pessoas com deficiéncia, se deferidos e aprovados no Concurso
Publico apds a avaliacdo na pericia médica, terdo seus nomes e respectivas pontuagdes divulgados na lista geral dos
aprovados e em lista a parte e em lista especifica destinada as pessoas com deficiéncia.

7.11 A deficiéncia sera obrigatoriamente avaliada por meio de pericia médica.

7.12 Seréa eliminado da lista especifica de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia declarada ndo se comprove
na pericia médica, permanecendo apenas na lista geral de classificacdo de aprovados.

7.13 O candidato que apresentar deficiéncia incompativel com as atribuicées do cargo pretendido sera eliminado do
certame, em qualquer etapa, nos termos do Decreto n2 9.508, de 24 de setembro de 2018.

7.14 O candidato que ndo declarar, no ato da inscri¢do, sua condicdo de pessoa com deficiéncia ou que, mesmo declarando,
ndo cumprir as exigéncias do subitem 7.4, ndo serad considerado PcD para fins deste Concurso Publico, ndo tendo direito a
preparacdo de prova especial ou a condicao especifica de aplicagdo, seja qual for o motivo alegado.

7.15 Asvagas reservadas as pessoas com deficiéncia que nio forem providas por auséncia de candidatos, por reprovagio no
Concurso Publico ou na pericia médica, poderao ser destinadas a candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem de
classificagao.

7.16 Nao serd permitida, apds o término do periodo de inscrigdes, qualquer inclusdo de candidatos na lista especifica de
pessoas com deficiéncia.

7.17 Durante o periodo de interposi¢do de recursos, ndo sera possivel o envio de documentacdo pendente ou complementar
relacionada a condi¢do de pessoa com deficiéncia.

7.18 O candidato que nio indicar, no campo préprio da ficha de inscricédo, o desejo de concorrer as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia e/ou nao enviar sua autodeclaracao (Anexo V) nio tera direito a reserva de vaga, sendo
o envio isolado do laudo médico insuficiente para o deferimento da solicitacio.

7.19 E de responsabilidade do candidato, antes de efetuar a inscrigdo, verificar se as atribui¢des do cargo, conforme
especificado no Anexo II - Descricdo Analitica das Atribui¢des, sdo compativeis com sua deficiéncia declarada.

7.20 Os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais, quanto ao
conteudo das provas, avaliacdo, critérios de aprovacdo, horarios, locais de realizagdo das provas e nota minima exigida,
conforme o disposto no art. 22 do Decreto n® 9.508, de 24 de setembro de 2018.

7.21 O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instru¢des deste Edital ndo podera interpor
recurso com o objetivo de modificar sua condigdo perante o certame.

7.22 Cabera recurso quanto ao indeferimento da condicdo de pessoa com deficiéncia, conforme disposto no item 11 deste
Edital.

8 - DAS PROVAS OBJETIVAS
8.1 As Provas Objetivas terdo dura¢do minima de 1h00 (uma hora) e maxima de 3h00 (trés horas).
8.2 As provas serdo aplicadas obrigatéria e exclusivamente nos locais, datas e horarios previamente estabelecidos pela
Organizadora do Concurso Publico, os quais serdo devidamente divulgados no Edital de Convocagao e/ou em comunicado
oficial publicado no site www.abconcursospublicos.org.
8.3 0 candidato deverd comparecer ao local de realizagdo das provas com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, portando o Cartio de Convocagio, e obrigatoriamente um documento de identificacdo oficial com foto, e
caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada obrigatoriamente em material transparente.
8.4 Sera obrigatdria a apresentacio do documento oficial de identidade original, com foto, em meio fisico, para
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ingresso e permanéncia no local de provas.

8.5 Serdo aceitos como documentos de identificagio:

a) carteiras expedidas por Comandos Militares, Secretarias de Seguranca Publica, Institutos de Identificacdo e Corpos de
Bombeiros;

b) carteiras expedidas por drgios fiscalizadores do exercicio profissional (Ordens e Conselhos);

c) Carteira de Identidade do Trabalhador;

d) passaporte brasileiro;

e) carteiras funcionais do Ministério Publico;

f) carteiras funcionais expedidas por érgdo publico, reconhecidas por lei federal como documento de identidade;

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

h) Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, modelo com foto, nos termos do art. 159 da Lei n? 9.503, de 23 de setembro de
1997.

8.6 Considerando que o documento nio sera retido, sera exigida a apresentacido do documento original, em meio
fisico, ndo sendo aceitas cdpias, ainda que autenticadas.

8.7 Nao serao aceitos como documentos de identidade:

a) impressodes de documentos digitais ou eletronicos;

b) certiddes de nascimento;

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) titulo eleitoral;

e) carteiras de motorista em modelo sem fotografia;

f) carteiras de estudante;

g) RANI - Registro Administrativo de Nascimento Indigena;

h) carteiras funcionais sem valor legal como documento de identidade;

i) certificados de reservista ou de dispensa de incorporagdo sem valor de identidade;

j) documentos ilegiveis, danificados, rasurados ou que nio permitam a identificacio do candidato.

8.8 Também nao serdo aceitos documentos digitais e/ou imagens de documentos, ainda que apresentados em
dispositivos eletrénicos.

8.9 No caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar, no dia da prova,
documento impresso que comprove o registro da ocorréncia em 6rgio policial, com data ndo superior a 30 (trinta) dias da
data de realizagdo da prova objetiva. Nessa situacio, o candidato sera submetido a identificacdo especial, que podera incluir
o preenchimento e assinatura de formulario especifico fornecido pela Organizadora, podendo, se necessario, ser realizada a
coleta de impressdo digital, com autoriza¢do expressa do candidato.

8.10 A ficha de identificacao especial serd emitida em duas vias no dia da realizacao das provas. Cabera ao candidato, no
prazo maximo de 1 (um) dia util, reconhecer firma de sua assinatura e enviar via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de
Recebimento (AR) para a ABCP, em envelope devidamente identificado da seguinte forma:

“FICHA DE IDENTIFICACAO ESPECIAL”
Ref.: Concurso Piiblico n® 001/2026 - PREFEITURA DE NOVA ALVORADA - MS
A Associacéo Brasileira de Concursos Publicos
Rua Alegre n®470 / sala 303 / Edificio The Office
Bairro: Santa Paula / Sdo Caetano do Sul - SP / CEP: 09550-250

8.11 A identificacdo especial podera ser exigida, a critério da organizagdo, também nos casos em que o documento de
identidade apresentado pelo candidato apresente dividas quanto a fisionomia ou a assinatura do portador, ou ainda se
estiver com prazo de validade expirado.

8.12 O candidato submetido a identificacdo especial realizara a prova condicionalmente, sendo sua participacao validada
somente apos a verificagdo da veracidade dos dados apresentados.

8.13 O candidato submetido a identificacdo especial podera ser fotografado no dia de realizacdo das provas, para fins de
registro e conferéncia.

8.14 Nio serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes daqueles estabelecidos no Edital de Convocacgéo para
Provas, independentemente do motivo alegado.

8.15 0 candidato que se apresentar no local de provas apds o horario estabelecido no Edital de Convocagao para Provas nao
podera realizar a prova, ficando automaticamente eliminado do certame.

8.16 Ao ingressar na sala de aplicagdo, o candidato devera desligar todos os equipamentos eletronicos, inclusive relégios
de qualquer tipo e telefones celulares, retirando a bateria, quando aplicavel. Tais objetos deverio ser acondicionados em
envelope de lacracio fornecido pela equipe de fiscalizagdo e armazenados sob a carteira do candidato. O descumprimento
desta regra implicard a elimina¢do imediata do candidato.
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8.17 Apo6s a identificacdo, nenhum candidato podera ausentar-se da sala de provas sem a devida autorizacdo e o
acompanhamento da equipe de fiscalizacao.

8.18 O candidato somente podera deixar definitivamente a sala de provas apds 1h00 (uma hora) do efetivo inicio da
aplicacao.

8.19 Por motivo de seguranca, o candidato ndo podera levar consigo o caderno de provas.

8.20 No dia da realizacdo das provas, ndo serio prestadas informag¢des nem esclarecimentos sobre o contetido das questdes
por qualquer membro da equipe da organizadora.

8.21 A organizadora do Concurso Publico ndo estipula bibliografia especifica para estudo, ficando a critério do candidato a
escolha do material preparatdrio. O contetido programatico consta no Anexo I deste Edital.

8.22 A prova objetiva de multipla escolha serd avaliada com pontuac¢ido de 0 (zero) a 10 (dez) pontos. Sera considerado
aprovado o candidato que obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento) de acertos no total da prova, equivalente a 5 (cinco)
pontos.

8.23 O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao conteido das provas variara de acordo com o grau de escolaridade
exigido para preenchimento do cargo ao qual o candidato estiver concorrendo.

8.24 Na hipoétese de anulacdo de questdes da prova, estas serdo automaticamente atribuidas e pontuadas como corretas para
todos os candidatos.

8.25 Nao serdo consideradas:

a) As questoes assinaladas no Cartido de Respostas que contenham emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

b) As questdes que nao forem totalmente preenchidas no Cartao de Respostas;

c) As questdes com mais de uma opg¢do de resposta assinalada no Cartao de Respostas;

d) As questdes que nao estiverem assinaladas no Cartdo de Respostas;

e) A prova cujo Cartdo de Respostas for preenchido fora das especificacdes contidas no proprio cartdo ou nas instrugées da
prova.

8.26 O candidato devera assinalar as respostas exclusivamente na folha propria (Cartio de Respostas) e assina-la no
local indicado, utilizando caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada obrigatoriamente em material
transparente.

8.27 Os prejuizos decorrentes do preenchimento incorreto do Cartdo de Respostas serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

8.28 Nao serdo considerados os Cartdes de Respostas entregues em branco e/ou sem assinatura.

8.29 Os trés ultimos candidatos de cada sala somente poderiao entregar suas provas e retirar-se do local
simultaneamente, apds autoriza¢ao da coordenacio.

8.30 Sera automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a realizagao da prova:

a) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais;

b) For surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolucao da prova;

c) Utilizar anotacdes, impressos ou qualquer material de consulta;

d) Utilizar ou manter ligados aparelhos eletrénicos com capacidade de armazenamento ou comunicagdo de dados;

e) Faltar com urbanidade para com membros da equipe, autoridades ou demais candidatos;

f) Afastar-se da sala sem o acompanhamento de fiscal;

g) Ausentar-se da sala portando o Cartdo de Respostas;

h) Entregar o Cartao de Respostas em branco e/ou sem assinatura;

i) Descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questoes;

j) Perturbar, de qualquer forma, a ordem dos trabalhos;

k) Abandonar o prédio de aplicagido antes do tempo minimo estipulado neste Edital;

1) For surpreendido com celular, smartwatch ou dispositivo eletronico, mesmo lacrado, emitindo sinais sonoros (chamada,
alarme, bipi);

m) Utilizar qualquer meio ilicito para realizar a prova;

n) For surpreendido portando armas.

8.31 E vedado o uso de éculos escuros, chapéus, bonés, gorros, protetores auriculares e outros acessorios de chapelaria
durante a realizacdo da prova.

8.32 0O candidato que, por necessidade médica, precisar utilizar qualquer dos itens mencionados no item anterior devera
apresentar justificativa médica, e os objetos serdo analisados e aprovados pela Coordenagio do Concurso Publico.

8.33 Candidatos com cabelos longos que possam cobrir as orelhas deverdo manter o cabelo preso durante a realizagio da
prova.

8.34 Nao serd permitida a entrada no prédio de provas de candidatos portando armas. O candidato armado sera
encaminhado a Coordenacdo do Concurso Publico. O ndo cumprimento desta medida acarretara eliminacdo sumaria do
certame.

8.35 A organizadora nao disponibilizara acompanhante para guarda de menores no local da prova.
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8.36 Os candidatos que concluirem suas provas nao poderao utilizar os banheiros destinados aos candidatos que
ainda estiverem em prova.

8.37 Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento, qualquer que seja o motivo alegado, acarretara
na eliminacdo automatica do candidato do certame.

8.38 Cabera recurso quanto a esta etapa, conforme disposto no item 12 deste Edital.

9 - DAS PROVAS DE TITULOS
9.1 Este Edital prevé a realizacdo de Prova de Titulos, exclusivamente para os cargos indicados na tabela do subitem 2.2,
destinada a avaliacdo de titulos;
9.2 O candidato que desejar participar das Provas de Titulos devera durante o periodo de inscricdo, anexar via upload a
documentagdo comprobatéria em cépias autenticadas ou com validacio digital, por meio da area do candidato através
do site www.abconcursospublicos.org de acordo com o procedimento abaixo consignado;
9.2.1 Procedimentos:
a) Logar no sistema com CPF e senha;
b) No quadro de inscri¢des, buscar pela inscrigio correspondente ao processo e clicar no link “TITULOS”;
c) Anexar os documentos comprobatorios.
9.3 Cada titulo serad considerado uma Unica vez para efeito de pontuacdo, vedada a contagem cumulativa de um mesmo
documento em mais de um critério.
9.4 A Prova de Titulos possui carater exclusivamente classificatorio. As notas obtidas na Prova Objetiva serd somada aos
pontos atribuidos na avaliagdo de Titulos para composi¢do da classificacao final.
9.5 Somente serdo computados os titulos dos candidatos aprovados na prova objetiva.
9.6 A pontuagio maxima total do Concurso Publico serd de 12 (doze) pontos, assim distribuidos:
a) 10 (dez) pontos provenientes da Prova Objetiva;
b) 2 (dois) pontos referentes a avaliacido de Titulos.
9.7 Serao desconsiderados os pontos que excederem o limite maximo previsto.
9.8 Somente serao aceitos os titulos abaixo relacionados, observados os respectivos limites maximos de pontuacio:

VALOR VALOR
UNITARIO MAXIMO

TITULOS LIMITE DE ENVIO

(Certificado de Conclusdo de Curso de Pds-graduacdo em nivel de
Especializacdo na area especifica pretendida, com carga horaria
minima de 360 horas) + Histérico escolar. Conferido apds a
atribuicdo de nota de aproveitamento.

(Diploma de conclusao de Mestrado “registrado” ou Certificado/
Declaracdo de conclusio de Mestrado na area especifica 1 unidade 1,4 PONTOS | 1,4 PONTOS
pretendida) + Histérico Escolar + Ata de Defesa.

(Diploma de conclusdo de Doutorado “registrado” ou Certificado/
Declaragdo de conclusdo de Doutorado na area especifica 1 unidade 2 PONTOS 2 PONTOS
pretendida) + Histérico Escolar + Ata de Defesa.

3 unidades 0,6 PONTOS | 1,8 PONTOS

PONTUACAO MAXIMA 2 PONTOS

9.9  Nao sera aceita documentacgio parcial. Toda a documentagdo comprobatoéria devera ser apresentada em conjunto,
conforme o somatério constante da tabela do subitem 9.7.

9.10 Para fins de validacdo, somente serdo aceitos os titulos descritos no subitem 9.8, desde que estejam diretamente
relacionados a drea de atuagdo do cargo pleiteado.

9.11 Os diplomas de Especializa¢do, Mestrado e Doutorado deverdo ser expedidos por institui¢cdes oficiais de ensino
devidamente reconhecidas pelo Ministério da Educagdo (MEC).

9.12 Nao serido aceitas declaragdes ou atestados de conclusdo de curso ou de disciplinas isoladas, exceto nos casos de
Mestrado e Doutorado, em que podera ser apresentada declaracdo acompanhada da Ata de Defesa e Histdrico Escolar.

9.13 Somente serao aceitos titulos que estejam acompanhados de Histdrico Escolar, que comprove a carga horaria
explicita e contenha todos os dados necessarios para sua perfeita avaliacdo. Titulos sem contetido programatico
e/ou sem indicacao de carga horaria serio desconsiderados.

9.14 Diplomas de cursos realizados no exterior somente serdo aceitos se devidamente traduzidos por tradutor
juramentado e revalidados por instituicdo competente, conforme a legislagao vigente.

9.15 Nao sera permitida, sob qualquer hipotese, a substitui¢do, complementagdo ou inclusdo de documentos ap6s o envio
dos titulos.

9.16 Os documentos entregues como prova de titulos nio serdo devolvidos aos candidatos.
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9.17 A avaliagdo dos titulos sera realizada por comissdo da banca examinadora da instituicdo organizadora ABCP,
conforme critérios estabelecidos neste Edital.
9.18 Nao serdo aceitos, sob nenhuma hipétese:

a) Titulos entregues fora do prazo determinado;

b) Copias de titulos sem autenticacdo em cartério ou sem validagao digital;

) Fotos ou imagens de titulos;

d) Titulos de curso ainda em andamento;

e) Titulos referentes a disciplinas isoladas de cursos de graduagio ou pds-graduacio;
f) Protocolos de documentos referentes a titulos;

g) Apresentacdo de titulos ilegiveis, decorrente do envio de documentos com baixa qualidade ou sem nitidez;

h) Titulos entregues em desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.19 Somente serdo aceitos e validados os titulos concluidos até a data de publicacao deste Edital.

9.20 A participacdo nesta etapa dependera da nota obtida na prova objetiva, observados os critérios de desempate
previstos neste edital.

9.21 O candidato podera interpor recurso quanto a pontuacio atribuida aos titulos, nos termos do disposto no item 11
deste Edital.

10 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
10.1 Em caso de empate na classificagio final, sera adotada, sucessivamente, a seguinte ordem de critérios para desempate:
a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia do periodo de inscri¢cdes, em conformidade com o
disposto na Lei Federal n? 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);
b) Obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c) Obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) Obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica;
e) Obtiver maior niimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais e Atualidades;
f)  Tiver maior idade entre os candidatos com menos de 60 (sessenta) anos;
g) Certificado que comprove o exercicio da fun¢do de jurado. O envio do documento é opcional, devendo ser apresentado
no ato da inscri¢do, conforme disposto na Lei Federal n2 11.689/2008, exclusivamente por meio da “Area do Candidato”.
10.2 Caberarecurso contra o resultado da aplicagido dos critérios de desempate, conforme previsto no item 11 deste Edital.

11 - DOS RECURSOS
11.1 O candidato podera interpor recurso contra os seguintes atos: Editais, Erratas, Provas e Listas Provisérias, no prazo
de até 03 (trés) dias corridos, contados a partir do primeiro dia util subsequente a data da respectiva publicagao,
exclusivamente por meio da “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrénico www.abconcursospublicos.org.
11.2 O recurso devera ser interposto diretamente pelo candidato, mediante acesso a “Area do Candidato” e/ou a area
especifica destinada a recursos no site mencionado no subitem 11.1.
11.3 O prazo para interposicao de recursos é preclusivo e comum a todos os candidatos. Decorrido esse prazo, extingue-se
o direito de recorrer.
114 Serd admitido apenas um unico recurso por candidato para cada evento previsto no subitem 11.1, sendo
imprescindivel que este esteja devidamente fundamentado.
11.5 Durante o periodo de interposicdo de recursos, ndo serd permitida a inclusdo de documentos pendentes ou
complementares.
11.6 Recursos intempestivos ou desprovidos de fundamentagdo logica e consistente serdo preliminarmente indeferidos.
11.7 No caso especifico de recursos referentes a prova objetiva, deverdo ser observadas as seguintes orientagdes:

a) O recurso devera apresentar argumentacdo clara, légica e consistente, acompanhada da bibliografia consultada
que fundamente o questionamento;
b) Serdo indeferidos automaticamente os recursos que nao indicarem fonte bibliografica confidvel ou que utilizarem

como referéncia materiais ndo reconhecidos academicamente, tais como blogs, wikis (ex: Wikipédia) e sites sem
comprovacdo de autoridade técnica;

) Cada recurso devera ser formulado de forma individualizada para cada questio contestada, ndo sendo admitida
a apresentac¢ido de um unico recurso para multiplas questdes.

11.8 Seraoindeferidosliminarmente os recursos interpostos contra questdes de prova ou demais publica¢des do certame
que forem integralmente redigidos por meio de inteligéncia artificial, bem como aqueles elaborados com base em
modelos padronizados ou genéricos.

11.9 Naio serido aceitos recursos interpostos por via postal, via fax, via correio eletrénico ou fora do prazo estabelecido,
tampouco por qualquer outro meio que nao os indicados no subitem 11.1 deste Edital.

11.10 O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questido(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos
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presentes na prova, independentemente da interposicao de recurso.

11.11 No caso de alteragdo do gabarito oficial pela Banca Examinadora, em virtude de provimento de recurso, a correcdo
das provas sera realizada com base no novo gabarito oficial definitivo.

11.12 A ocorréncia das situacdes descritas nos subitens 11.6 e 11.7, bem como eventuais recursos contra a lista proviséria
de classificacdo, podera acarretar a alteragdo da classificagdo inicial obtida pelo candidato, para posi¢do superior ou inferior,
ou ainda sua desclassificacdo, caso ndo atinja a nota minima exigida.

11.13 Serao indeferidos preliminarmente os recursos cujo teor contenha linguagem desrespeitosa, ofensiva ou incompativel
com a ética e o decoro exigidos em atos formais.

11.14 A decisdo proferida pela Banca Examinadora sera soberana, definitiva e devidamente motivada, nio cabendo
qualquer recurso adicional contra o julgamento dos recursos interpostos.

11.15 O eventual deferimento de recurso interposto, podera implicar em alteragdes de classificacdo inicial obtida para
candidato inscrito na condigao de PcD.

12 - DA HOMOLOGACAO E DA NOMEACAO
12.1 Sera elaborada uma lista de classificagdo geral, contendo a relagio de todos os candidatos aprovados, bem como uma
lista especifica para os candidatos com deficiéncia (PcD).
12.2 A partir da data de homologac¢do do Concurso Publico, a convocagdo dos candidatos obedecera, rigorosamente, a
ordem de classificacdo final, observada a necessidade da Prefeitura Municipal e os limites fixados pela Constituicdo e
Legislacdo Federal e demais legislacdes pertinentes quanto a despesa com pessoal.
12.3 A aprovagdo e a consequente classificagdo final no certame conferem ao candidato:
a) direito subjetivo a nomeacgio, quando aprovado dentro do nimero de vagas previstas no edital, observada a ordem de
classificacao e o prazo de validade do concurso; e
b) expectativa de direito, quando aprovado fora do nimero de vagas, podendo a nomeagdo ocorrer a critério da
Administracdo, conforme seu interesse e conveniéncia, durante o prazo de validade do certame.”
12.4 No ato da posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce outro cargo, emprego ou funcao publica
remunerada em qualquer ente da Administracdo Publica direta ou indireta, de qualquer esfera federativa, bem como se é
aposentado por regime préprio de previdéncia social.
12.5 A Prefeitura Municipal podera, a qualquer tempo, solicitar documentos complementares, declaracées adicionais ou
diligéncias que se fizerem necessarias a comprovacao das condi¢des de investidura.
12.6 Nao serdo aceitos, no ato da posse, protocolos ou cépias simples dos documentos exigidos. As copias somente serdo
aceitas se acompanhadas dos respectivos originais, para fins de conferéncia e autenticagao.
12.7 Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados que atenderem aos requisitos minimos estabelecidos
neste Edital serdo submetidos a exame médico admissional, destinado a avaliagao da aptidao fisica e mental para o exercicio
das atribui¢des cargo a que concorrem.
12.8 0 ndo comparecimento ao exame médico admissional, a assinatura do termo de posse ou a entrada em exercicio nas
datas estabelecidas pela Prefeitura Municipal implicara na desisténcia tacita do candidato, resultando em sua eliminagao do
certame.
12.9 Sera desclassificado o candidato que, quando convocado, ndo comparecer no prazo estabelecido no edital de
convocagdo ou que manifestar formalmente sua desisténcia por escrito, perdendo, em ambos os casos, todos os direitos
decorrentes de sua classificagdo no processo.
12.10 O candidato tem o prazo de 15 (quinze) dias corridos para comparecer na Prefeitura Municipal a contar da data da
publicacdo da convocagdo no Diario Oficial.
12.11 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo comprovar os requisitos minimos exigidos para o cargo ou
que ndo aceitar a vaga para a qual foi convocado.
12.12 Eresponsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado seu endereco junto a Prefeitura Municipal, ndo podendo
alegar desconhecimento de convocacdo por desatualizagio de dados.
12.13 Nao serd admitido o candidato que, em qualquer etapa, apresentar declaragdo falsa ou inexata, ndo atender aos
requisitos exigidos ou ndo comprovar, na data determinada, as condi¢des estabelecidas neste Edital para a posse.
12.14 O candidato aprovado para vaga destinada a Pessoa com Deficiéncia (PcD), no momento da nomeagdo / contratacio,
sera submetido a exame médico pré-admissional, realizado pela Prefeitura Municipal ou por entidade por ela designada, que
avaliard a compatibilidade entre a deficiéncia apresentada e as atribui¢des do cargo / emprego publico, sendo obrigatéria a
apresentacdo de laudo médico original atualizado.
12.15 Os custos relativos a exames médicos complementares eventualmente solicitados serdo de responsabilidade do
candidato.
12.16 Por ocasido da nomeacdo / contratagdo, o candidato convocado devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes
documentos, em original e/ou cépia autenticada, conforme o caso:
a) Cédula de Identidade (RG);
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b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF/MF);

c) Comprovante de endereco atualizado;

d) Certiddo de casamento (ou averbacdo de divorcio, certiddo de nascimento, etc.);

e) Certidao de nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), frente e verso com nimero, série e assinatura, ou carteira digital;

g) Pagina da CTPS contendo a data do primeiro emprego e do dltimo vinculo registrado;

h) Numero de inscri¢do no PIS/PASEP;

i) Atestado de antecedentes criminais estadual, original e recente, com emissdo inferior a 30 (trinta) dias a contar da data
de convocacgdo.

j) Atestado de antecedentes criminais federal, original e recente, com emissao inferior a 30 (trinta) dias a contar da data de
convocacao;

k) Certificado de Reservista (para candidatos do sexo masculino);

1) Uma (01) foto 3x4 recente e original;

m) Declaracdo de bens atualizada;

n) Laudo médico que comprove a deficiéncia, se for o caso, conforme exigéncia especifica do cargo e edital;

o) Diploma (cdpia autenticada); certificado de conclusido com firma reconhecida (em papel timbrado) ou histérico escolar
autenticado, conforme exigéncia especifica do cargo / emprego publico;

p) Registro no respectivo Conselho Profissional (c6pia autenticada), quando aplicavel;

q) RG, CPF e certiddo de nascimento dos dependentes, para fins de declaracao do Imposto de Renda;

r) Certidao de quitacao eleitoral, emitida pelo site do Tribunal Superior Eleitoral;

s) Outros documentos e certiddes que a Prefeitura Municipal entender pertinentes, nos termos da legislacdo vigente.

13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A efetivacdo da inscricao por parte do candidato implicara na aceitacdo plena e irrestrita de todas as normas,
condicoes e disposicdes estabelecidas neste Edital, bem como daquelas que venham a ser publicadas em retificagoes e
comunicados oficiais.

13.2 Ositens deste Edital poderao sofrer alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumado o evento ou etapa
a que se referem. Tais alterac¢des serao divulgadas por meio de edital complementar, retificacdo, aviso ou errata, sendo de
inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagdes.

13.3 Em caso de adiamento ou cancelamento do Concurso Publico por motivo de forca maior, ndo havera reembolso do
valor pago a titulo de inscricdo, sendo a nova data para realizacdo da prova tedrica divulgada oportunamente.

13.4 A ABCP, instituicio responsavel pela organizacio do Concurso Publico, niao enviara e-mails,
correspondéncias fisicas ou mensagens eletronicas informando os locais de aplicacio das provas. Os candidatos
deverdo acessar o site www.abconcursospublicos.org para consultar, com antecedéncia, data, local e horario das
provas, inclusive possiveis retificacoes.

13.5 A Prefeitura Municipal e a organizadora do certame ndo assumem responsabilidade por despesas relativas a
transporte, hospedagem e/ou alimentac¢do dos candidatos durante a participagio nas etapas do Concurso Publico.

13.6 Nao serdaceita a alegacao de desconhecimento do local de aplicagao da prova como justificativa de auséncia por parte
do candidato.

13.7 O candidato que optar por realizar a entrega de documentos por meio de procurador assume total responsabilidade
pelas informacgdes prestadas, arcando integralmente com eventuais prejuizos decorrentes de erros ou omissdes do
representante.

13.8 Oscandidatos que obtiverem os pontos necessarios e forem classificados, serdo submetidos pela Prefeitura Municipal,
gradativamente e na ordem crescente de colocacgio e decrescente de pontuagao, a Avaliagdo Médica e de acordo com o edital
de convocacgdo, a medida da necessidade da Prefeitura Municipal, sendo a mesma de carater eliminatério, conforme o laudo
médico fornecido pelo profissional designado, especialmente para esta finalidade.

13.9 O Exame Admissional sera realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho. Eliminado, o candidato podera, no
prazo de 3 (trés) dias apds o recebimento do Atestado de Satide Ocupacional, interpor recurso administrativo, desde que
acompanhado de laudo pericial de Médico do Trabalho e exames clinicos que atestem a cura ou a inexisténcia da doenga ou
lesdo diagnosticada;

13.10 O candidato devera manter atualizados todos os seus dados no site www.abconcursospublicos.org enquanto o
Concurso Publico estiver em andamento. Ap6s a homologacdo, o candidato devera informar a atualizagdo de endereco, e-
mail e telefone, diretamente na Prefeitura Municipal.

13.11 A Prefeitura Municipal e a Organizadora do Concurso Publico ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrente de:

a) Endereco nio atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;
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c¢) Correspondéncia devolvida pela empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT por razdes de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

13.12 A Prefeitura Municipal e a organizadora do Concurso Publico ndo se responsabilizam por cursos, apostilas, textos,

publicacdes ou materiais didaticos relacionados ao certame, bem como no que tange ao conteudo programatico.

13.13 Legislagdes com entrada em vigor ap6s a publicacdo deste Edital, assim como alteragdes posteriores em dispositivos

legais, ndo serdo objeto de avaliagao nas provas.

13.14 Motivari a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des das penas cabiveis, a burla ou a

tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Concurso Publico, nos

comunicados, nas instru¢cdes aos candidatos e/ou nas instru¢des constantes da Prova, bem como, o tratamento incorreto

e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas, o candidato que:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

b) N&ocomparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar documento original oficial de identificacdo com foto;

d) Ausentar-se da sala de provas sem acompanhamento de fiscal;

e) Deixar o prédio antes do tempo minimo estabelecido;

f)  Levar folha de respostas ou materiais ndo permitidos sem autorizagio;

g) Desobedecer a qualquer regra deste Edital ou nos demais editais a serem divulgados;

h) Perturbar a ordem ou tratar com descortesia qualquer membro da equipe organizadora.

13.15 A constatacdo de informagoes falsas, inexatiddes ou irregularidades documentais, a qualquer tempo, implicara na

nulidade da inscri¢do, elimina¢do do certame e anulacdo da admissdo, sem prejuizo de outras medidas legais cabiveis.

13.16 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Prefeitura Municipal e pela organizadora do

Concurso Publico.

13.17 A Prefeitura Municipal reserva-se o direito de anular o Concurso Publico, total ou parcialmente, e de adotar as medidas

corretivas que entender necessarias a garantia da legalidade e lisura do certame.

13.18 Candidatos que sairem da sala de prova para uso do banheiro poderdo ser revistados com detectores de metais. A

revista podera ocorrer também nas salas e corredores, a qualquer momento.

13.19 Medidas adicionais de seguranca poderado ser adotadas pela organizagio, sem necessidade de comunicacgido prévia,

visando o interesse coletivo.

13.20 O candidato que necessitar de comprovante de comparecimento a prova devera solicita-lo a coordenagao do Concurso

Publico no dia da aplicagao.

13.21 Naoserdo fornecidas a terceiros informagdes ou documentos pessoais de candidatos, em ateng¢io ao disposto no artigo

31daLein®12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacao).

13.22 A organizadora do certame exime-se da responsabilidade de devolucdo de documentos entregues pelos candidatos

para fins de participagdo neste Concurso Publico.

13.23 A constatacgdo de fraude ou tentativa de fraude a qualquer regra deste Edital resultara na eliminagido imediata do

candidato, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

13.24 O resultado do Concurso Publico sera homologado pelo Senhor Secretario Municipal de Administragdo do municipio

de Nova Alvorada do Sul publicado em Diario Oficial e/ou jornal de grande circulagdo, bem como no site

www.abconcursospublicos.org.

13.25 Integram o presente Edital os seguintes anexos:

a) ANEXOI- Conteddo Programatico;

b) ANEXO II - Descricao Sumaria da Atribuicao;

c) ANEXOIII - Detalhamento das Provas Objetivas;

d) ANEXO IV -Cronograma;

e) ANEXO V - Autodeclaragio PcD;

f)  ANEXO VI - Declaragao Para Tratamento Por Nome Social.

13.26 Todos os formularios de inscrigao, folhas de respostas, folhas de frequéncia e demais registros fisicos dos candidatos,

bem como os exemplares das provas aplicadas, serdo armazenados pela ABCP pelo prazo minimo de 90 (noventa) dias, em

local apropriado. Os arquivos digitais relativos ao Concurso Publico serdo mantidos pelo prazo minimo de 1 (um) ano,

contado a partir da data de sua realizacao.

13.27 O presente Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
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E, para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignordncia, faz baixar o presente EDITAL DE
ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO que serd publicado na imprensa oficial e divulgado no site oficial do certame
www.abconcursospublicos.org, bem como disponibilizado, de forma complementar, nos enderegos https://abcp.selecao.net.br/
e https://www.novaalvoradadosul. ms.gov.br/home , preservada a prevaléncia das informagdes constantes no site oficial.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Nova Alvorada do Sul, 12 de maio de 2026.

MARCIO DIAS JUSTEN
Secretario Municipal de Administracido
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ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL MEDIO

Concordancia verbal: identificacdo dos tempos e modos verbais, correspondéncia de formas verbais, conjuga¢do verbal,
flexdao de verbos. Concordancia Nominal; regéncia nominal e verbal. Oragdo: sujeito e predicado, posicdo do sujeito e
predicado, concordancia entre sujeito e predicado. Estrutura do sujeito: classificagido do sujeito, casos de oracdo sem sujeito;
digrafos; substantivos, artigos, adjetivos, pronomes, advérbios: classificacdo e cargo; uso do por que; vicios de linguagem;
Compreensao e interpretacdo de frases, palavras ou textos; Colocagdo pronominal; classificacdo dos termos da oragao; Figura
de Linguagem; Morfologia; Uso da crase; Uso do por que; Objeto direto e Indireto.

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL SUPERIOR

A Comunicacdo: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a construcdo dos sentidos; Coesdo e coeréncia textuais;
Intertextualidade e polifonia; A Lingua: norma culta e variedades linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua padrao:
ortografia, acentuacdo e pontuac¢io; Semantica: denotacdo e conotacdo; figuras de linguagem; sinonimia, antonimia,
homonimia, parénima; polissemia e ambiguidade; Morfologia: estrutura e processos de formagao de palavras; classes de
palavras: flexdes, emprego e valores semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjungdes e preposi¢des; Sintaxe:
Termos e Oragdes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase; sintaxe
de colocagao. Sentido denotativo e conotativo (figurado). Vicios de linguagem.

MATEMATICA - NiVEL MEDIO

Estruturas ldgicas, l6gica da argumentacdo, Diagramas légicos. Niumeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros
racionais, representacdo fracionaria e decimal: operagoes e propriedades. Razio e proporg¢do. Porcentagem. Regra de trés
simples. Equacdo de 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre
grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio l6gico. Resolucio de situagdes problema. Estudo do tridngulo retangulo; relagdes
métricas no tridngulo retangulo; semelhancga de tridngulos; relacées trigonométricas (seno, cosseno e tangente); Teorema
de Pitagoras; Angulos; Geometria - Area, Volume e Perimetro.

MATEMATICA - NIVEL SUPERIOR

Estruturas légicas, légica da argumentacdo, Diagramas légicos. Numeros relativos inteiros e fracionarios, operagdes e suas
propriedades (adi¢do, subtragio, multiplica¢io, divisio, potenciacio e radiciagido); Multiplos e divisores, maximos divisores
comuns e minimos multiplos comuns; Fracdes ordinarias e decimais, nimeros decimais, propriedades e operacgdes;
Expressdes numéricas; Equagdes do 1° e 2° graus; Sistemas de equagdes do 1° e 2° graus; Func¢des do 12 e 22 grau; Estudo
do tridngulo retangulo; relagdes métricas no tridngulo retdngulo; semelhanca de tridngulos; relacdes trigonométricas (seno,
cosseno e tangente); Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria - Area, Volume e Perimetro; Sistema de medidas de tempo,
sistema métrico decimal; Numeros e grandezas proporcionais, razdes e propor¢des; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e montante; Média Aritmética simples e ponderada; Conjunto de
Numeros Reais e Conjunto de Numeros Racionais; Numeros Primos. Problemas envolvendo os itens do programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos municipais, estaduais e nacionais sobre: politica, economia, geografia, sociedade, cultura e histéria.
Atualidades relevantes sobre diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educac¢do, seguranga, tecnologia,
energia, relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental e ecologia e suas
vinculagdes historicas. Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais sobre diversos assuntos veiculados nos meios de
comunica¢do de massa, como jornais, revistas, radios, televisdo e internet.

CONTEUDO ESPECIFICO

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Instrumentos de autuagio (Notificacdo, Auto de Infragdo e Auto de Apreensio). Conceito e Limites. Parcelamento do solo
(loteamento, desmembramento, fracionamento de lotes, - Lei Federal n.2 6.766/79). Licenca para Edificar (conceito,
procedimentos, alteracdo do projeto): HABITE-SE, Licenc¢a para Reforma e Reconstrugio, Licen¢a para Demoli¢des, Controle
sobre o uso e ordenamento do solo, Sinalizagdo de vias e obras publicas. No¢des de legislacdo tributdria municipal;
Especificacdes técnicas e de acabamentos de obra Or¢camentacdo para obras; Execucdo de obras de habitacdo: canteiro de
obras, locacdo de obras, fundagdes profundas e superficiais, alvenarias, estruturas de concreto, revestimento de pisos,
paredes e tetos, vidros e esquadrias, instalagdes hidrossanitarias, instalacoes elétricas e telefonicas, limpeza de obras,
normas de seguranca. Fiscalizacdo e acompanhamento de obras: especificagdo de materiais, medicdo de servigos, controle
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de mio de obra, elaboragio de diario de obras, acompanhamento de medi¢cdo de obra, aceitacdo de servicos. Nog¢oes de
higiene, bem-estar social e seguranca da populagdo. Poder de policia do Municipio: meios de atuacdo da fiscalizacdo. Atos
administrativos relacionados ao poder de policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculacido; autorizagdo e licenca.

FISCAL DE TRIBUTOS

Lei Organica do Municipio. Nog¢des basicas do Cddigo Tributario Nacional - Lei n? 5.172/1966 e suas alteracdes. No¢des
basicas de escrituracdo dos documentos fiscais, dos documentos em espécie, da falsidade e inidoneidade documentais.
Nog¢des Basicas de Direito Tributario: normas gerais de direito tributario; conceito, espécies de normas tributarias, vigéncia,
aplicacdo, interpretacdo e integragdo. Principios constitucionais tributarios. Tributos: conceito, natureza juridica,
classificacdo e espécies de tributos. Competéncia tributaria. Obrigacdo tributaria principal e acessoéria. Crédito tributario:
constituicdo, lancamento, suspensio, extingdo e exclusdo. Modalidades de langamento tributario. Fiscalizacdo tributaria
municipal. Impostos de competéncia municipal: IPTU, ISSQN e ITBI — fato gerador, base de calculo, contribuinte e aspectos
gerais. Taxas e contribuicio de melhoria. Conhecimentos basicos sobre fiscalizagdo: competéncia para fiscalizar, acdes
fiscais, diligéncias, licenciamento, autorizagio, autos de infracdo, multas, outras penalidades e recursos administrativos. O
Poder de Policia. Processo administrativo fiscal. No¢des de divida ativa e execucdo fiscal. Regras de comportamento no
ambiente de trabalho. Regras basicas de comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e
colegas de trabalho. Zelo pelo patrimédnio puiblico. Etica no servigo publico.

PROCURADOR DO MUNICIPIO

DIREITO CIVIL: Lei. Eficacia da lei. Aplicacdo da lei no tempo e no espaco. Interpretacio da lei. Lei de Introdugio as normas
do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da Personalidade e Da Capacidade. Dos Direitos da Personalidade. Das Pessoas
Juridicas. Do Domicilio. Dos Bens. Dos Fatos Juridicos: Dos Negdcios Juridicos. Dos Atos Juridicos Licitos. Dos Atos Ilicitos.
Da Prescricdo e Da Decadéncia. Do Direito das Obrigagoes. Dos Contratos em Geral. Das Varias Espécies de Contrato. Dos
Atos Unilaterais. Da Responsabilidade Civil. Do Direito das Coisas: Da Posse. Dos Direitos Reais. Da Propriedade. Da
Superficie. Das Serviddes. Do Usufruto. Do Uso. Da Habitagdo. Do Direito do Promitente Comprador. Do Penhor. Da Hipoteca
e Da Anticrese. Do Direito de Familia: Das Rela¢des de Parentesco. Do Direito Patrimonial: Dos Alimentos. Do Bem de
Familia. Da Unido Estavel. Do Direito Das Sucessoes.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Cédigo de Processo Civil (Lei n? 13.105, de 16 de margo de 2015). Das Normas Processuais
Civis. Da Fungdo Jurisdicional. Dos Sujeitos do Processo. Dos Atos Processuais. Das Tutelas Provisérias. Da Formagio, Da
Suspensdo e da Extincdo do Processo. Do Processo de Conhecimento e do Cumprimento de Sentenca. Do Processo de
Execucdo. Dos Processos nos Tribunais e Dos Meios de Impugnacado das Decisdes Judiciais. Da Execucgdo Fiscal. Da Excecdo
de Pré-Executividade. Procedimentos Especiais: Mandado de Seguranca, Acdo Popular, A¢do Civil Publica e Ag¢do de
Improbidade Administrativa.

DIREITO PENAL E PROCESSO PENAL: Principios do Direito Penal. Da aplicacao da lei penal. Do crime. Da imputabilidade
penal. Das penas: das espécies de pena, da cominagdo das penas; da aplicacdo das penas; da suspensao condicional da pena;
do livramento condicional; dos efeitos da condenagio; da reabilitagido. Dos crimes praticados por funcionario publico contra
a administracdo em geral. Dos crimes praticados por particular contra a administracdo geral. Dos crimes contra a
administracdo da justica. Dos crimes contra as finangas publicas. Principios gerais do direito processual penal. Interpretacdo
da lei processual penal. Do inquérito. Da acdo penal. Da ac¢do civil. Da jurisdi¢do e da competéncia. Da prova e da sentenca.
DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE: Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990).

DIREITO PREVIDENCIARIO E SEGURIDADE SOCIAL: Lei n° Lei n° 8.212/1991 -Dispde sobre a organiza¢do da Seguridade
Social, institui Plano de Custeio, e da outras providéncias; Lei n? 8.742/1993- Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS) -
Dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social e da outras providéncias.

DIREITO DO TRABALHO: Dos principios e fontes do Direito do Trabalho. Dos direitos constitucionais dos trabalhadores. Da
relacdo de trabalho e da relagdo de emprego. Dos sujeitos do contrato de trabalho. Do grupo econémico. Do contrato
individual de trabalho. Da suspensao e interrup¢do do contrato de trabalho. Da rescisdo do contrato de trabalho. Do aviso
prévio. Da estabilidade e garantias provisérias de emprego. Da duracdo do trabalho. Do salario-minimo. Das férias. Do
salario e da remuneragdo. Do 132 salario. Do FGTS. Da prescri¢cdo e decadéncia. Da seguranga e medicina no trabalho. Da
protecdo ao trabalho do menor. Da protecdo ao trabalho da mulher. Do direito coletivo do trabalho. Do direito de greve. Das
comissoes de Conciliagido Prévia. Da renuncia e transacio.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Da Justi¢ca do Trabalho: organiza¢do e competéncia. Das Varas do Trabalho, dos
Tribunais Regionais do Trabalho e do Tribunal Superior do Trabalho: jurisdi¢do e competéncia. Dos servigos auxiliares da
Justica do Trabalho. Do Ministério Publico do Trabalho. Do processo judiciario do trabalho. Dos atos, termos e prazos
processuais. Da distribuicdo. Das custas e emolumentos. Das partes e procuradores. Das nulidades. Das exce¢des. Das
audiéncias. Das provas. Dos dissidios individuais. Do procedimento ordindrio e sumarissimo. Dos procedimentos especiais:
inquérito para apuragdo de falta grave, acdo rescisoria e mandado de seguranca. Da sentenca e da coisa julgada. Dos
dissidios coletivos. Da execuc¢do. Dos embargos a execucdo. Da praca e leildo; da arrematagio; da remicio; das custas na
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execucdo. Dos recursos no processo do trabalho.

DIREITO TRIBUTARIO E DIREITO FINANCEIRO: Normas gerais de Direito Financeiro. Receita Ptiblica. Despesa Ptblica.
Orcamento (Lei 4.320/64). Lei de Responsabilidade Fiscal. Da Tributacdo e Do Or¢amento na Constituicao (art. 145 a 169
da CF/88). Da Ordem Econdémica e Financeira (art. 170 a 192 da CF/88). Normas Gerais de Direito Tributario. Norma
tributéria: vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracdo. Tributo: conceito, natureza juridica e espécies. Obrigacdes
tributarias: conceito, fato gerador sujeito ativo e passivo. Obrigacao principal e acessoéria. Crédito tributario: conceito,
natureza, langamento, revisdo, suspensao, extin¢io e exclusdo. Responsabilidade tributaria. O Sistema Tributario Nacional:
tributos federais, estaduais e municipais.

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: conceito, classificagio e principios fundamentais. Da aplicabilidade e
interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia e eficicia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade:
sistemas difuso e concentrado; acdo direta de inconstitucionalidade; acdo declaratéria de constitucionalidade e arguicio de
descumprimento de preceito fundamental. Dos Principios Fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais: dos
direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; da nacionalidade; dos direitos politicos; dos partidos politicos.
Da organizacdo politico-administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da Administracdo Publica. Da
organizacdo dos Poderes. Do Poder Executivo: das atribuicdes e responsabilidades do Presidente da Republica. Do Poder
Legislativo: da fiscalizagdo contabil, financeira e or¢camentaria. Do Poder Judiciario: disposicdes gerais; do Supremo
Tribunal Federal; do Conselho Nacional de Justica: Organizacdo e Competéncia; do Superior Tribunal de Justica; dos
Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; do Conselho Superior da Justica do Trabalho: Organizacdo e
Competéncia; dos Tribunais e Juizes do Trabalho. Das fun¢des essenciais a Justica: do Ministério Puiblico; da Advocacia
Publica; da Advocacia e da Defensoria Publica. Da Politica Urbana. Da Ordem Social. Disposi¢do Geral. Da Seguridade Social.
Disposicoes Gerais. Da Saude. Da Previdéncia Social. Da Assisténcia Social.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder hierarquico; poder
disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Servigos Publicos: conceito e principios; delegacgio:
concessdo, permissdo e autorizagdo. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagido, revogacio e
convalidagio; discricionariedade e vinculagdo. Organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada e
descentralizada; autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Orgdos publicos: conceito,
natureza e classificacdo. Servidores publicos: conceito, classificacdo, provimento, vacancia, responsabilidade e regime
previdenciario. Controle e responsabilizacdo da administragdo: controle administrativo; controle judicial; controle
legislativo; Lei n® 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e contratos administrativos; Decreto n® 10.024/2019 (Pregao); Contrato
administrativo: caracteristicas, formalizacdo, fiscalizagdo, alteracdo, execucdo, inexecugdo, rescisdo. Aspectos
orcamentarios e financeiros da execu¢ido do contrato. San¢do administrativa. Equilibrio econdmico-financeiro. Garantia
contratual. Prorrogacio do prazo de vigéncia e de execugio. Bens publicos. Controle da Administraciao Publica. Intervencao
do Estado na Propriedade Privada: Competéncia, caracteristicas, modalidade, procedimento. Leis Municipais: Lei Organica
do Municipio.

DIREITO URBANISTICO e DIREITO AMBIENTAL: Lei n® 12.651, de 25 de maio de 2012. - Codigo Florestal Brasileiro. Teoria
Geral do Direito Ambiental. Principios Gerais de Direito Ambiental. Prote¢do Judicial do Meio Ambiente: Agdes
constitucionais e Meio Ambiente: A¢do Civil Publica ambiental e A¢do Popular ambiental; Ordem econdémica e meio
ambiente (livre iniciativa, direito de propriedade e fungio social); Direitos difusos e bens ambientais, Recursos hidricos,
Fauna, Flora; O Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA) e a Politica Nacional do Meio Ambiente (PNMA); A relagdo
juridica de Direito Ambiental; A multilateralidade das relacdes juridicas ambientais; Os sujeitos das relacdes juridicas
ambientais: direitos e deveres; Tutela Penal, a Lei 9.605/98 e os crimes ambientais, a Responsabilidade criminal das pessoas
juridicas.
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ANEXO II- DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Fiscalizar e vistoriar imoéveis em construcio, verificando se os projetos estdo aprovados e com a devida licenga; fiscalizar as
reformas de estabelecimentos residenciais, comerciais e industriais verificando se possuem o alvara expedido pela
prefeitura; vistoriar os imdveis em fase de acabamento para a expedi¢do do "habite-se"; autuar e notificar os contribuintes
que cometerem infracdo; elaborar relatérios de vistorias; executar tarefas referentes ao controle e fiscalizacdo sobre o
hordrio do comércio; autuar ambulantes e comerciantes que exercem atividades sem a devida licenga; fiscalizar os
estabelecimentos comerciais, feiras, bares, restaurantes, hotéis e similares, para verificar a higiene e as condi¢des de
seguranca; atender as reclamacdes do publico em geral quanto a situa¢des que possam prejudicar o seu bem-estar,
seguranca e tranquilidade com relacdo a sua residéncia, fiscalizando e fazendo cumprir o Cédigo de Posturas; fiscalizar
estabelecimentos comerciais, industriais, residenciais e patrimoniais; efetuar diligéncias examinando documentos legais
das empresas; examinar processos emitindo pareceres; realizar levantamentos internos preenchendo fichas e outros
documentos; atender o publico em geral prestando informagdes; realizar calculos de multas e infra¢des; emitir autos de
infracdo ou intimagdo de acordo com as irregularidades encontradas; executar outras tarefas correlatas, compativeis com
o cargo.

FISCAL DE TRIBUTOS

Executar tarefas relacionadas a fiscaliza¢do tributaria, ao atendimento e orienta¢io aos contribuintes sobre a aplica¢do da
legislagdo tributaria e no apoio a atividades de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal de Finangas, emissdo de autos
de infracdo e notificagdes referentes a essas atribuicdes.

PROCURADOR DO MUNICIPIO

Orientar a aplicacdo de leis, regulamentos e normas relacionados com atividades da administracao publica, em especial as
de interesse do Ente Municipal; desenvolver, orientar, coordenar e executar pesquisas destinadas a elaboracdo de
pareceres, manifestagdes com fundamentacdo técnica, relatérios e regulamentos de interesse da entidade; orientar o
cumprimento de decisdes normativas da area juridica do Municipio; contribuir com estudos e pesquisas na elaboragio de
pareceres de natureza juridica; elaborar minutas de editais, contratos, acordos, convénios ou aditivos; representar o
Municipio em juizo, mediante mandato conferido pelo Prefeito; executar tarefas em trabalhos institucionais de natureza
geral, pesquisando e selecionando textos juridicos e informagdes de interesse, intervindo na tramitacdo de processos,
exercendo atividades de apoio aos servidores no desempenho de suas fungdes.

PREFEITURA DE NOVA ALVORADA DO SUL-MS / CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS / EDITAL NUMERO 001/2026 18



Estado de Mafo Grosso do Sul 'F " \% NOVH. M_VéiADA “ ABC p
Nova Alvorada do Sul FE.-A,,.'.. m“ DO SUL \ ASSOCIACAO BRASILEIRA
M ® um novo tempo! DE CONCURSQOS PUBLICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ALVORADA DO SUL - MS
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
EDITAL NUMERO 001/2026

ANEXO III - DETALHAMENTO DA PROVA OBJETIVA

NIVEL MEDIO E SUPERIOR
Matéria Alterrll\l:ti(i;s N2 de Questdes Pontl::i:;:r Pontuacao total
LINGUA PORTUGUESA 05 10 0,20 2,00
MATEMATICA 05 05 0,20 1,00
CONHECIMENTOS GERAIS 05 05 0,20 1,00
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 05 20 0,30 6,00
Total - 40 questoes - 10 pontos

PREFEITURA DE NOVA ALVORADA DO SUL-MS / CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS / EDITAL NUMERO 001/2026 19



Estado de Mafo Grosso do Sul E o % NOVA ALVORADA ABCP
Nova Alvorada do Sul il EL) DO SUL \ ASSOCIACAO BRASILEIRA
Pleeen SR ! DE CONCURSOS PUBLICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ALVORADA DO SUL - MS
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
EDITAL NUMERO 001/2026

ANEXO IV - CRONOGRAMA PREVISTO

ITEM ETAPAS / FASES DATAS / PERIODOS

01 Lancamento do Edital de Abertura. 12/05/2026

02 INSCRICOES VIA INTERNET. 12/05/2026 a 01/06/2026

03 Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigio. 02/06/2026

04 Divulgacdo da LISTA PROVISORIA DE INSCRICOES DEFERIDAS e da 05/06/2026
LISTA DE PcD (Pessoas com Deficiéncias) DEFERIDAS e INDEFERIDAS.
Divulgagéo da lista de HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS e do

05 EDITAL DE CONVOCACAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS com locais e 09/06/2026
horarios.

06 PROVAS OBJETIVAS. 14/06/2026

07 Divulgacdo dos GABARITOS PRELIMINARES das Provas Objetivas. 15/06/2026

08 Divulga¢do dos GABARITOS OFICIAIS das Provas Objetivas. 23/06/2026

09 Dlvulgagao,das LISTAS PROVISORIAS DE RESULTADOS com as notas da 23/06/2026
Prova de Titulos.

10 LISTAS DE CLASSIFICAGAO FINAL. 26/06/2026

11 HOMOLOGACAO. 26/06/2026

OBS: Este cronograma é previsto, podendo sofrer alteragées de datas a critério da Organizadora do Concurso Publico e da
Prefeitura Municipal, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagcbes oficiais no site
www.abconcursospublicos.org
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ANEXO V - AUTO DECLARACAO PcD

(para Pessoas com Deficiéncia)

Eu, , abaixo assinado, de
nacionalidade ,hascido em [/ , no  municipio de
, estado , filho de
e de
, estado civil , residente e domiciliado
a
CEP n® , portador da cédula de identidade
n? , expedida em __/_/_, 6rgdo expedidor , CPF n® ,
inscrito para o cargo de , declaro, sob as penas da lei, que sou portador de

deficiéncia e me enquadro na CID

(__) Sou deficiente, mas NAO necessito de condicdo especial para realizacdo da Prova Objetiva.
(__) Sou deficiente e necessito de condi¢do especial para realizagdo da Prova Objetiva. Necessito de

conforme laudo

médico.

Nova Alvorada do Sul, de de 20

ASSINATURA DO CANDIDATO

OBS: Esta solicitagcdo deve ser enviada via upload até o tiltimo dia de inscrigdo.
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ANEXO VI - DECLARACAO PARA TRATAMENTO POR NOME SOCIAL

*0 presente anexo deve ser preenchido apenas por pessoas que desejam tratamento por nome social.

Eu, (nome que consta no
RG), abaixo assinado, de nacionalidade , nascido em /__/ , o municipio
de , estado , filho de
e de
, estado civil , residente e domiciliado

a
__ CEP n® , portador da cédula de identidade n® , expedida em
_/_/__, 6rgdo expedidor , CPF n° , inscrito para o cargo de
, com nimero de inscri¢ao , declaro nos termos do Artigo 29, do

Decreto n? 55.588 de 17 de Mar¢o de 2010, que sou identificado(a), reconhecido(a) e denominado(a) em
minha insercdo social pelo nome de

de modo que solicito a inclusdo

e uso deste nome social em todas as fases do certame para qual estou me candidatando, conforme ficha
de inscricdo anexa, devendo ser o Unico nome a constar em toda e qualquer publicacao referente a este

certame.

Nova Alvorada do Sul, de de 20__ .

ASSINATURA DO CANDIDATO
(RECONHECER FIRMA ou ASSINATURA DIGITAL)

OBS: Esta solicitagdo deve ser enviada via upload até o ultimo dia de inscrigdo.
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